Bekanntmachung

Es findet eine Sitzung des Rates der Stadt Wedel am Donnerstag, 30.04.2026 um
19:00 Uhr, im Ratssaal des Rathauses (barrierefrei), Rathausplatz 3-5, 22880 Wedel statt.

Tagesordnung:
Offentlicher Teil
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Einwohnerfragestunde

Antworten der Verwaltung zu vorangegangenen Fragen
Aktuelle Fragen der Einwohnerinnen und Einwohner
Offentlicher Teil des Protokolls der Sitzung vom 26.03.2026
Nachbesetzung von Gremien

Neues stimmberechtigtes Mitglied im Aufsichtsrat der Stadtwerke Wedel GmbH ab
01.05.2026

Genehmigung der Bestellung eines Vorstandsmitgliedes der Stadtsparkasse Wedel

Bebauungsplan Nr. 82 ,,Gewerbegebiet Kronskamp - Rissener StraBe“, 2. Anderung
,Lidl“

hier: Aufstellungsbeschluss und Beschluss iiber die friihzeitige Offentlichkeits- und
Behordenbeteiligung

Privilegierung der Kulturnacht 2026

Mitarbeiterbindung- und -gewinnung
EinfUuhrung Firmenfitness

Neufassung der Gesellschaftsvertrage der Stadtwerke Wedel GmbH und ihrer Toch-
tergesellschaften

Offentliche Mitteilungen und Anfragen

Bericht der Verwaltung

Sachstand vorangegangene Beschlusse

aktueller Stand der Haushaltssicherung 2028

Antwort der Verwaltung auf die Anfrage der FDP-Ratsfraktion (Rat 13.11.2025) zur
Verlagerung des Standesamtes in das Reepschlagerhaus oder die Einrichtung eines
Trauzimmers als AuBenstelle des Wedeler Standesamtes.

StraBenreinigungs- und Gebuhrensatzung

Miindlicher Sachstandsbericht der Verwaltung



10.1.6  Bericht aus den Beteiligungen

10.2 Offentliche Anfragen

Voraussichtlich nichtoffentlicher Teil

11 Nichtoffentlicher Teil des Protokolls der Sitzung vom 26.02.2026
12 Nichtoffentlicher Teil des Protokolls der Sitzung vom 26.03.2026
13 Nichtoffentliche Mitteilungen und Anfragen

13.1 Bericht der Verwaltung
13.1.1  Mindlicher Sachstandsbericht der Verwaltung
13.1.2 Bericht aus den Beteiligungen

13.2 Nichtoffentliche Anfragen

Offentlicher Teil

14 Unterrichtung der Offentlichkeit

gez. Julian Fresch F.d.R.:
Stadtprasident Kirsten Gragert
Hinweis:

Die offentlichen Unterlagen zur Sitzung des Rates liegen ab Montag vor dem Sitzungstermin
zur Einsichtnahme in der Stadtbiicherei aus und konnen auf der Internetseite der Stadt Wedel

www.wedel.de eingesehen werden.
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Flinf Fragen zur BahnhofstraRe

Vor einem Jahr (am 11. Madrz 2025) hatte ich im PLA nachgefragt, wie es mit der
BahnhofstralRe weitergehen soll. ,Mit der neuen Besetzung des Fachbereichs kann die
weitere Planung beginnen” war die Antwort von Frau Fisauli-Aalto. Nachzulesen im Protokoll
der Sitzung. Wir hatten inzwischen auch zwei konstruktive Meetings mit Frau Broekhuis. Das
Thema BahnhofstralRe haben wir aber nur gestreift.

Die Hoffnung, die Situation einer FahrradstraRe wiirde sich automatisch einstellen, wenn
mehr Radverkehr auf der BahnhofstraBBe unterwegs ist, hat sich nicht erfullt. Die Leute
flihlen sich nicht sicher auf der Fahrbahn und weichen auf den Gehweg aus. Die Fullgdnger
beschweren sich bei uns (ADFC) (iber Radfahrende auf dem Gehweg. Das ist seit Jahren
bekannt. Ubrigens sieht bereits das Mobilitdtskonzept in den Konflikten zwischen FuR- und
Radverkehr einen Grund fiir die Umgestaltung der BahnhofstraRe.

Die Ur-Siinde bei der Einrichtung dieser Fahrradstrale (Start im Juli 2023) war, dass,
entgegen der urspriinglichen Anklindigung, kurz vor Er6ffnung das , Anlieger frei” gecancelt
wurde und der Automobilverkehr uneingeschrankt zugelassen blieb.

Ohne Einschrankung des Autoverkehrs funktionieren FahrradstraRen nicht. Das sieht auch
das Ministerium fiir Wirtschaft, Verkehr, Arbeit, Technologie und Tourismus des Landes SH
so. In der ,,Anordnung fiir Fahrradstraf3en ( Vil 438 — 8424/2024)" vom 12. Juni 2024 findet
sich der Satz: ,,Durch die Anordnung einer Fahrradstrafe ist anderer Verkehr grundsdtzlich
ausgeschlossen”. Grundsatzlich heilt: es geht auch anders, aber in diesem Falle nie ohne
eine Einschrankung des Autoverkehrs. Die niedrigste Stufe ware das Beschranken auf
Anlieger, so wie die BahnhofstraBBe urspriinglich auch angekiindigt war und wie sie die
Voraussetzung fiir einen sinnvollen Verkehrsversuch der 1. Stufe gewesen ware.

So ist es nicht verwunderlich, dass die Evaluierung des Schilderaufstellens (Tempo 30 und
FahrradstraBBe) keine Ergebnisse gebracht hat. In der Online-Befragung der Stadt (1.600
Teilnehmer*innen, Ergebnisse prasentiert im Januar 2024) nehmen 87% der Fullganger, 54%
der Autofahrenden und 57% der Radelnden keine Veranderung der Aufenthaltsqualitat
wabhr. Stimmen, die sagen, es sei besser geworden, liegen im niedrigen einstelligen
Prozentbereich. Abnahme des Autoverkehrs oder des Verkehrslarms werden von 75 — 80%
der Teilnehmenden nicht wahrgenommen. Der Verkehrsmix hat sich nicht gedndert, die
Fahrgeschwindigkeit hat etwas abgenommen, aber immer noch {iberschreitet jedes 7. Auto
die zuldssige Hochstgeschwindigkeit. Im Jahr 2024 ist die FahrradstraRe einer der
Unfallhotspots in Wedel. Viele Verkehrsteilnehmer*innen kennen die Regeln in der
FahrradstraRe nicht. Ich nehme da einen Teil der Radfahrenden nicht aus.



Wir haben hier ein Sicherheitsproblem (Unfallschwerpunkt), ein Umsetzungsproblem
(Vorgaben des Mobilitdtskonzept), ein Akzeptanzproblem (bei Auto-, Rad- und FuRverkehr)
und ein Kommunikationsproblem (Verkehrsregeln). Es ist Zeit zu handeln. Um zu verstehen
warum bisher nicht zielfihrend gehandelt wurde, haben wir fiinf Fragen:

1. Warum wird die o.g. Anordnung fiir FahrradstraRen nicht angewendet ?

Warum bleiben die Ergebnisse der Evaluierung ohne Konsequenzen ?

3. Warum bleiben MaRnahmen, um die Sicherheit des Radverkehrs - und letztlich aller
Verkehrsteilnehmer*innen - zu férdern, ungenutzt? (z.B. proaktive Kommunikation
der Verkehrsregeln, Ahndung von Geschwindigkeitsverstéfen und unzuldssigen
Uberholvorgingen, eindeutige Markierung der ,Dooring.zones’ auf der Fahrbahn als
nicht befahrbarer Bereich, evtl. Tempo 20 km/h als Limit, Liste kann ergénzt werden)

4. Was spricht dagegen, den Durchgangsverkehr mit der Beschilderung ,,Anlieger frei”
auszuschlieRen und damit das automobile Verkehrsaufkommen in der
BahnhofstraRe zu reduzieren (so wie bei der Planung vorgesehen)? Der
Durchgangsverkehr tragt nichts zum Umsatz der Gewerbetreibenden in der
BahnhofstraRRe bei, sondern ist ihm durch Minderung der Aufenthaltsqualitat
abtraglich.

5. Wie hoch ist der Anteil des Durchgangsverkehrs in der BahnhofstraBe ?

b

“Wir bitten um eine schriftliche Beantwortung der Fragen.

Wedel, den 30. April 2026
Andreas Haemisch

Pressesprecher ADFC Wedel
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BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

Antrag zu TOP 3 der Ratssitzung am 30.04.2026
- Nachbesetzung von Gremien -

Die Fraktion Biindnis 90 / Die GRUNEN beantragt folgende Umbesetzung ihrer
stellvertretenden Mitglieder im Bildungs-, Kultur und Sportausschuss (BKS):

Bisheriges Mitglied Neues Mitglied
1. Stellvertretung Petra Kargel Arne Thon
2. Stellvertretung Thomas Wéstmann Aysen Ciker
3. Stellvertretung Aysen Ciker Petra Kargel
4. Stellvertretung Fynn Ole Miiller Thomas Wostmann
5. Stellvertretung Friederike von Nobbe Fynn Ole Mdiller
6. Stellvertretung Tobias Kiwitt Friederike von Nobbe

Wir bitten um Zustimmung.

Wedel, 29.04.2026

Dagmar SuR
Fraktionsvorsitzende Biindnis 90 / Die GRUNEN

Fraktion Biindnis 90 / Die GRUNEN im Rat der Stadt Wedel
Dagmar SUR (Fraktionsvorsitzende) * Petra Kargel (1. stv. Fraktionsvorsitzende) * Holger Craemer (2. stv. Fraktionsvorsitzender)
Gerh.-Hptm.-Str. 104 * 22880 Wedel * 01520 2674300 * dagmar.suess@gruene-wedel.de



SPD-Fraktion im Rat der Stadt Wedel
Hier: Nachbesetzung eines Aufsichtsrats
bei den Stadtwerken Wedel

Antraqg der SPD-Fraktion Wedel zur Nachbesetzunqg des
Aufsichtsrats der Wedeler Stadtwerke

Die SPD -Fraktion schlagt Frau Sophia Jacobs-Emeis als Nachfolgerin
von Heidi Keck vor.

Die SPD-Fraktion bittet um Zustimmung.

Wedel, den 27.04.2026
Fir die SPD-Fraktion
Lothar Barop

Fraktionsvorsitzender

SPD Fraktion im Rat der Stadt Wedel
Fraktionsvorsitzender Lothar Barop
1. stv. Fraktionsvorsitzender Gerrit Baars, 2. stv. Fraktionsvorsitzender Wolfgang Riidiger
Hellgrund 95, 22880 Wedel, Tel: 0170-3305829, Mail: kurt.l.barop@t-online.de



Freie
Demokraten
v FDP

Anfrage der FDP-Ratsfraktion zur Antwort zum
Antrag Standesamt im Reepschldgerhaus vom 13.11.2025 und zur BV/2025/101-1

Vielen Dank fiir die Antwort, die nun doch noch ihren Weg gefunden hat. Allerdings hat die
Entwicklung die Antworten entweder (iberholt oder der Gesamtkontext wurde nicht richtig
erfasst.

Es ging uns vorrangig um den Erhalt des denkmalgeschiitzten Gebaudes fiir die Offentlichkeit
und um die Einbindung des Fordervereines! Unsere Idee, das Standesamt umzuziehen oder
mindestens ein Trauzimmer im Reepschlagerhaus einzurichten hatte den Hintergrund, dass der
Forderverein z.B. Veranstaltungen fir kleinere Hochzeitsgesellschaften/Empfange organisieren
und damit Einnahmen generieren kdnnte. Gleichzeitig wiirde in unseren Augen ein eingerichtetes
Trauzimmer Kunstausstellungen nicht ausschlie8en, so dass diese weiterhin stattfinden kdnnten.
Eine Verlagerung von Trauungen ausschlieBlich in den Garten — so wurde unsere Anfrage nun
beantwortet - war nicht unsere Vorstellung, sehr wohl die Nutzung dessen.

Weiter ist es nicht der Wunsch der FDP Verwaltungsmitarbeitende in das Reepschldagerhaus
umzuziehen. Diese MalRnahme wurde von Seiten der Verwaltung zur Kostenreduzierung und
Entlastung des stadtischen Haushalts vorgelegt. Sollte es dafiir eine politische Mehrheit geben,
wirden wir den Umzug des Standesamtes als viel sinnvoller erachten als den der
Musikschulverwaltung.

=>» Bevor aber all diese Uberlegungen angestellt werden kénnen, muss als erstes geklart sein,
welche Art von nétigen UmbaumaBnahmen (IT, Sicherheits- Schlésse/Tlren, evtl.,
Alarmanlage) mit dem Denkmalschutz harmonieren und welche Kosten dabei entstehen
wirden.

Wir bitten daher um die Beantwortung folgender Fragen:

e Wir waren davon ausgegangen, dass vor einer Uberpriifung der weiteren Nutzung des
Reepschldagerhauses durch die Verwaltung, der einstimmig beschlossene Prifauftrag
BV/2025/101-1 zunachst beantwortet und den entsprechenden Ausschiissen Ideen
vorgestellt werden. Warum ist dies nicht erfolgt?

e Konnen die Geblihren fir standesamtliche Trauungen, bzw. die Zuschlage fiir Trauungen
auBerhalb der Geschaftsraume und -zeiten durch die Stadt selbst festgelegt werden? In
Uetersen betragt die Zusatzgebiihr 200 € fiir Trauungen aullerhalb der Amtsraume.

e Eine 6ffentliche Bekanntmachung aulRergewdhnlicher Orte zur EheschlieRung ist aktuell
auf Wedel.de nicht vorhanden? Warum nicht?

Fraktion der Freien Demokraten (FDP) im Rat der Stadt Wedel
- FUR WEDEL GEMEINSAM ZUKUNFT SCHAFFEN -
Vorsitzende: Nina Schilling, 1. stv. Vorsitzende: Antje Hellmann-Kistler, 2. stv. Vorsitzender: Klaus Koschnitzke
E-Mail: info@fdp-wedel.de Homepage: fdp-wedel.de
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e Erfolgen oft parallel stattfindende Trauungen? Die personelle Abdeckung muss - egal an
welchem Ort - abgesichert sein. Auch bei gestiegenen Aufgaben durch
Geschlechtereintrage und Namensanderungen. Die Anzahl der moglichen
EheschlieBungen richtet sich immer nach den personellen Kapazitdten. Die Menge dndert
sich nicht zwingend durch den Ort, ware aber fiir die Stadt Wedel sicher ein
Aushangeschild.

In den Antworten zur Anfrage Biindnis90/Die Griinen zum BKS wird ausgefiihrt, dass ein
Gastronomiebetrieb nicht auskémmlich zu fiihren sei und aus diesem Grund keine weiteren
Gesprache gefiihrt wurden.

Das dies nicht moglich sein wiirde, war von Beginn an klar und war auch nicht hauptsachlicher
Gegenstand unseres Prifauftrags. Auch die Antwort zur BV zielt darauf ab.

e Warum wurde ohne weitere Einbindung der politischen Gremien gleich die Kiindigung
ausgesprochen?
e Warum wurde ein weiterer Termin mit dem Forderverein kurzfristig abgesagt?

Nachdem die Nachnutzung nun gleich mit einer Beschlussvorlage zur Verlagerung der
Musikschule prasentiert wurde, obwohl dies am 11.12.2025 anders durch den Rat beschlossen
wurde:

e Welche IT nutzt ein Standesamt und welche eine Musikschule?

e Unterscheidet sich das EDV Equipment des Standesamtes von dem der Musikschule?

e Sind die Anforderungen an Server und Sicherheit im Umfang nicht vergleichbar?

e Hat die Musikschule nicht ebenfalls Akten und Ablage, deren datenschutzkonforme
Verwahrung gewahrleistet sein muss?

e Konnen die notwendigen Sicherheitsvorkehrungen gegen Einbruch, Diebstahl etc.
gewahrleistet werden?

e Welche Kosten entstehen durch mogliche Anpassungen groferen Umfangs?

o |Ist dies mit dem Denkmalschutz vereinbar?

Fur die FDP-Ratsfraktion

Nina Schilling und Antje Hellmann-Kistler
27.04.2026

Fraktion der Freien Demokraten (FDP) im Rat der Stadt Wedel
- FUR WEDEL GEMEINSAM ZUKUNFT SCHAFFEN -
Vorsitzende: Nina Schilling, 1. stv. Vorsitzende: Antje Hellmann-Kistler, 2. stv. Vorsitzender: Klaus Koschnitzke
E-Mail: info@fdp-wedel.de Homepage: fdp-wedel.de
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BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

Anfrage der Fraktion Biindnis 90/ Die Griinen fiir den Rat am 30.04.2026 (TOP
0 10.1.4) und den Umwelt, Bau und Feuerwehrausschuss am 18.5.2026

Mit der Entscheidung des Schleswig-Holsteinischen Oberverwaltungsgerichts vom 11.03.2026, 6 KN
6/24 besteht die Notwendigkeit, eine neue StralRenreinigungs- und StralRenreinigungsgebihrensat-
zung der Stadt Wedel auszuarbeiten und zu beschlieRen.

Unabhdngig von dem Gerichtsurteil, empfand ein groRRerer Anteil der Wedeler Bevolkerung die
neue Berechnung gerade hinsichtlich Eckgrundstiicke oder Hinterland Bebauung als ungerecht. An-
dere Stadte sind andere Wege als Wedel gegangen. So ist in Schleswig-Holstein der modifizierte
Frontmetermalistab (oft auch als , wirklicher” oder , bereinigter” Frontmetermalstab bezeichnet)
die am weitesten verbreitete Methode. Da der reine FrontmetermaRstab bei Eckgrundstiicken oft
zu unzumutbaren Belastungen fiihrt, haben fast alle gréBeren Kommunen Korrekturfaktoren einge-
baut. Die Stadt Pinneberg setzt seit dem Jahre 2024 auf ein Berechnungsmodell auf Basis eines Fla-
chenmafstabs (Quadratwurzelmodell).

Ziel der neu auszuarbeitenden Berechnungsmethode fiir Wedel sollte ein weniger fehleranfalliges
Berechnungsmodell sein, dass insgesamt zu einer als gerechter empfundenen Kostenverteilung
fUhrt. Zugleich sollte das neue Modell die Nachvollziehbarkeit und Transparenz der Gebiihrenbe-
rechnung erhdhen.

Vor diesem Hintergrund bittet die Fraktion Biindnis 90/Die GRUNEN die Verwaltung um Auskunft
bzw. Priifung, ob und inwieweit die StraBenreinigungs- und StraBenreinigungsgebiihrensatzung der
Stadt Wedel unter Orientierung an einem quadratwurzelbasierenden Regelungs- oder modifizierten
Frontmetermodell neu gefasst werden kann:

1. Wird derzeit gepriift, ob alternative Modelle — wie ein QuadratwurzelmaRstab oder ein
modifiziertes Frontmetermodell — geeigneter waren, die Gebiihrenverteilung nicht nur
rechtssicher, sondern auch gleichheitsgerechter, transparenter und typisierender auszuge-
stalten?

2. Wenn nein, warum nicht?

3. Welche strukturellen Vor- und Nachteile sieht die Verwaltung bei der Umstellung auf alter-
native Modelle, wie die oben erwahnten quadratwurzelbasierten oder modifizierten
Frontmetermodelle?

4. Wie groB8 wire der Verwaltungsaufwand (Zeit, Kosten) das bestehende Modell durch ein
»heues System der Berechnung” abzulésen?

Flir die Fraktion Btindnis 90 / Die Griinen:
Dagmar Siif3, Thomas Wéstmann, Karin Blasius, Tobias Kiwitt, Petra Kdrgel

Fraktion Biindnis 90 / Die GRUNEN im Rat der Stadt Wedel
Dagmar SuB (Fraktionsvorsitzende) * Petra Kargel (1. stv. Fraktionsvorsitzende) * Holger Craemer (2. stv. Fraktionsvorsitzender)
Gerh.-Hptm.-Str. 104 * 22880 Wedel * 01520 2674300 * dagmar.suess@gruene-wedel.de



SPD Fraktion im Rat der Stadt Wedel Ortsverein Wedel

SPD

StraRenreinigung- und Gebiihrensatzung

MITTEILUNG

1. Ich méchte darauf hinweisen, dass das Thema ,Stral3enreinigung” im Moment ein
sehr grol3es Thema bei den Blrgern und Burgerinnen ist, wie wir alle hier wissen. Es
ist hier ein Urteil gefallt worden, wonach die Satzung von Anfang an rechtswidrig war
und dabei geht es um Geld der Blrger und Blrgerinnen.

Ich gehe davon aus, dass die Bevdlkerung in Wedel kein Verstandnis daflr
aufbringen wird, wenn die falschen Bescheide nur rickwirkend fur die Klager
korrigiert werden.

2. Werden die Gebuhren von der Verwaltung fur die Stralenreinigung weiterhin
eingezogen (musste der 15. Mai sein)? Ist ein Schreiben der Verwaltung an die
Blrger und Birgerinnen zu diesem Thema gesendet worden?

3. Bei der Kalkulation der Gebuhren wurden bisher Mitarbeitern der Verwaltung der
Stadt Wedel eingesetzt. Warum hat man nicht, wie die Stadt Pinneberg, einen
Spezialisten zu dem Thema eingesetzt, der auch die Vor- und Nachteile der
unterschiedlichen Berechnungsmadglichkeiten erarbeiten kann, z. B. die der
Quadratwurzel? Sollte der Ausschuss und der Rat nicht zu diesem Thema gefragt
werden?

Wedel 30.04.2026
Wolfgang Rudiger

Stellv. Fraktionsvorsitzender der Stadt Wedel

SPD Fraktion im Rat der Stadt Wedel
Fraktionsvorsitzender Lothar Barop
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Verantwortlich: BESCHLUSSVORLAGE

Fachdienst Finanzen

Geschaftszeichen Datum

3-204/Bartels 17.04.2026 BV/2026/032
Beratungsfolge Zustandigkeit Termine

Rat der Stadt Wedel Entscheidung 30.04.2026

Genehmigung der Bestellung eines Vorstandsmitgliedes der
Stadtsparkasse Wedel

Beschlussvorschlag:

Der Rat genehmigt gemal § 5 Absatz 2 Nr. 5a des Sparkassengesetzes Schleswig-Holstein (SpkG) die
(Wieder-)Bestellung von Herrn Florian GraBhoff zum Vorstandsmitglied der Stadtsparkasse Wedel ab
dem 01.01.2027.




Fortsetzung der Vorlage Nr. BV/2026/032

Ziele

1. Strategischer Beitrag des Beschlusses

Mit dem Beschluss wird den gesetzlichen Anforderungen des Sparkassengesetzes nachgekommen.

Darstellung des Sachverhaltes

Der Verwaltungsrat der Stadtsparkasse Wedel hat auf seiner Sitzung vom 19.03.2026 die
(Wieder-)Bestellung von Herrn Florian GraBhoff zum Vorstandsmitglied vom 01.01.2027 bis zum

31.12.2031 beschlossen.

Der entsprechende Protokollauszug der Verwaltungsratssitzung ist beigefiigt. Die geschwarzten

Passagen enthalten Vertragsinhalte und sind hier nicht von Belang.

GemaB § 5 Absatz 2 Nr. 5a SpkG ist dieser Beschluss durch die Vertretung des Tragers zu

genehmigen.

Begriindung der Verwaltungsempfehlung

Es wird empfohlen, die (Wieder-)Bestellung zu genehmigen.

Darstellung von Alternativen und deren Konsequenzen mit finanziellen Auswirkungen

Finanzielle Auswirkungen

Der Beschluss hat finanzielle Auswirkungen: [lja X nein
Mittel sind im Haushalt bereits veranschlagt [lja [teilweise []nein
Es liegt eine Ausweitung oder Neuaufnahme von freiwilligen Leistungen vor: [ja [ nein
Die MaBnahme / Aufgabe ist ] vollstandig gegenfinanziert (durch Dritte)
] teilweise gegenfinanziert  (durch Dritte)

] nicht gegenfinanziert, stadt. Mittel erforderlich

Aufgrund des Ratsbeschlusses vom 21.02.2019 zum Handlungsfeld 8 (Finanzielle Handlungsfahigkeit)
sind folgende Kompensationen fiir die Leistungserweiterung vorgesehen:

(entfallt, da keine Leistungserweiterung)

Ergebnisplan

Ertrage / Aufwendungen 2026 alt | 2026 neu 2027 2028 2029 2030 ff.

in EURO

*Anzugeben bei Ertrage, ob Zuschiisse / Zuweisungen, Transferertrage, Kostenerstattungen/Leistungsentgelte oder sonstige Ertrage
Anzugeben bei Aufwendungen, ob Personalkosten, Sozialtransferaufwand, Sachaufwand, Zuschisse, Zuweisungen oder sonstige Aufwendungen

Ertrage*

Aufwendungen*

Saldo (E-A)

Investition 2026 alt | 2026 neu | 2027 | 2028 | 2029 2030 ff.

in EURO

Investive Einzahlungen

Investive Auszahlungen

Saldo (E-A)

Anlage/n
1 Protokollauszug Verwaltungsratssitzung
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2 - Vertragsverlangerung Florian GraBhoff (VR2026_0001)

Status Abgeschlossen

Beschlussdatum 19.03.2026
Sitzung Verwaltungsratsitzung am 19.03.2026 am 19.03.2026
Ersteller GraBhoff, Florian (OE 200 Vorstandsmitglied)
Prozess Sitzung
Vorlagentyp Verwaltungsrat Beschluss
Eilbeschluss
Bezug -
Zusammenfassung

Beschluss uber die Wiederbestellung und die Vertragsbedingungen des Vorstandsmitgliedes
Florian GralRhoff gem. § 10 Abs. 2 Nr. 3 a in Verbindung mit § 10 Abs. 2 Nr. 4 des SpkG

Beschlusstext

Inhalt:

Beschluss iiber die Wiederbestellung und die Vertragsbedingungen des Vorstandsmitgliedes
Florian GraBhoff gem. § 10 Abs. 2 Nr. 3 a in Verbindung mit § 10 Abs. 2 Nr. 4 des SpkG

Mit Herrn Florian GraBhoff wurde erstmals ein Dienstvertrag auf Basis des Muster-Dienstvertrages
des Sparkassen- und Giroverbandes fiir Schleswig-Holstein fiir die Zeit vom 1. Januar 2022 bis
zum 31.12.2026 (5 Jahre) abgeschlossen.

In dem zugrundeliegenden aktuellen Dienstvertrag (siehe Anlage 1) verpflichtet sich die
Sparkasse, dem Vorstandsmitglied friihestens 1 Jahr und spatestens 6 Monate vor Ablauf der
Vertragszeit mitzuteilen, ob sie diesen Vertrag verlangern will. Falls die Sparkasse die
Verlangerung des Vertrages anbietet, hat sich das Vorstandsmitglied hierzu innerhalb einer Frist
von 2 Monaten zu erklaren. Das Vorstandsmitglied ist verpflichtet, ein rechtzeitiges Angebot der
Sparkasse, diesen Vertrag zu verlangern, anzunehmen, wenn die angebotenen
Vertragsbedingungen nicht ungtinstiger als die bisherigen sind.

In der Sitzung am 06. Dezember 2025 (TOP18) hat der Verwaltungsrat signalisiert, dass der
Dienstvertrag in der heutigen Sitzung verlangert werden soll. Des Weiteren wurde sich auf
grundsatzliche Anpassungen im Vertrag verstandigt.

2 - Vertragsverlangerung Florian GraRhoff 1/4
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Folgende Punkte werden als Anderungsvereinbarung zum Dienstvertrag vom 01.07.2021 zum
Beschluss vorgelegt:

1.) Das Vorstandsmitglied wird fiir die Zeit vom 01.01.2027 bis 31.12.2031 zum Mitglied des
Vorstandes der Sparkasse (wieder-)bestellt.

Begriindung:

2 - Vertragsverlangerung Florian GraRhoff
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Die durchgeschriebene Fassung der Anderungsvereinbarung ist der Anlage 2 zu entnehmen.

Julia Fisauli-Aalto

Vorsitzende des Verwaltungsrats

Beschluss:

zu 1.

Das Vorstandsmitglied Herr Florian GraBhoff wird fur die Zeit vom 1. Januar 2027 bis zum 31.
Dezember 2031 zum Mitglied des Vorstandes der Sparkasse (wieder-)bestellt.

( X) __13__Ja-Stimmen

( ) _0__Nein-Stimmen

( ) bei _0__ Enthaltungen

Zu 2-5

Frau Fisauli-Aalto wird ermachtigt, mit Herrn GraBhoff einen Dienstvertrag zu schlieRen, der den
Vertrag vom 01.07.2021 weiterfiihrt und die 0.g. Anderungen 2-5 enthalt.

( X)__13_Ja-Stimmen

() __0__ Nein-Stimmen

( ) bei __0_ Enthaltungen

Auflagen

2 - Vertragsverlangerung Florian GraRhoff 3/4
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5 Stadtsparkasse
Wedel

Sitzungsinformationen

Sitzung Verwaltungsratsitzung am 19.03.2026
Am 19.03.2026
Status der Sitzung In Protokollierung

Ergebnis Zugestimmt

Entscheider
Julia Fisauli-Aalto (Verwaltungsratsmitglied)  (alt)

Claudia Wittburg (2. stellv. (alt)
Verwaltungsratsvorsitzende)

Votum und Beteiligung

Verantwortliche

Verantwortlich i@ Zugestimmt 25.02.2026
Cybulski, Marc (OE 100 Vorstandsvorsitzender)

Verantwortlich i® Zugestimmt 25.02.2026
GraBhoff, Florian (OE 200 Vorstandsmitglied)

Informatorische Einbindung

GraBhoff, Florian (OE 200 Vorstandsmitglied) 104

Aufgaben

Keine Daten erfasst.

Anlagen

Anlage 1: Anlage_1_GralRhoff_Vertrag_2021.pdf

Anlage 2:
Anlage_2_Anderungsvereinbarung_GrafRhoff_2026.
pdf

2 - Vertragsverlangerung Florian GraRhoff 4/4



offentlich

Verantwortlich: BESCHLUSSVORLAGE
Fachdienst Stadt- u. Landschaftsplanung

Geschaftszeichen Datum

2-61/Ge 19.03.2026 BV/2026/024
Beratungsfolge Zustandigkeit Termine
Planungsausschuss Vorberatung 14.04.2026
Rat der Stadt Wedel Entscheidung 30.04.2026

Bebauungsplan Nr. 82 ,,Gewerbegebiet Kronskamp - Rissener StraRe“,

2. Anderung ,LidI“
hier: Aufstellungsbeschluss und Beschluss liber die friihzeitige

Offentlichkeits- und Behérdenbeteiligung

Beschlussvorschlag:
Der Rat beschlieBt,

a. die 2. Anderung ,Lidl“ des Bebauungsplans Nr. 82 ,Gewerbegebiet Kronskamp - Rissener
StraBe“ aufzustellen und den Bebauungsplan im beschleunigten Verfahren nach §13a BauGB

durchzufiihren.

b. die Durchfiihrung der frilhzeitigen Beteiligung der Offentlichkeit gem. § 3 (1) BauGB und der
Behorden und sonstigen Trager offentlicher Belange gem. § 4 (1) BauGB.

Der Geltungsbereich der 2. Anderung ,,Lidl“ des Bebauungsplans Nr. 82 ,,Gewerbegebiet Kronskamp
- Rissener StraBe“ beinhaltet eine ca. 9.600 m? groBe Flache an der Rissener StraBe 112-114. Der
aktuell auf der Flache bestehende Discounter soll durch einen Neubau mit einer groBeren
Verkaufsflache ersetzt werden. Die zu Uberplanende Flache besteht aus den Flurstiicken 65/1 (zum
Teil), 28/83 (zum Teil), 28/91 (vollstandig) und 28/92 (vollstandig) aus Flur 11, Gemarkung
Schulau-Spitzerdorf. Die Abgrenzung des Geltungsbereiches ist zudem dem in der Anlage 1

beigefligten Plan zu entnehmen.



Fortsetzung der Vorlage Nr. BV/2026/024

Ziele

1. Strategischer Beitrag des Beschlusses
(Bezug auf Produkt / Handlungsfeld / Oberziele)

Handlungsfeld 5 ,,Wirtschaft“
Die Attraktivitat des Wirtschaftsstandortes Wedel ist hoch.

2. MaBnahmen und Kennzahlen fur die Zielerreichung des Beschlusses

Das Ziel dieses Beschlusses ist die Schaffung von Planungsrecht fir ein mit der Stadt Wedel
abgestimmtes Konzept. Mit Abriss des bestehenden Discounters und den Neubau einer sogenannten
Metropolfiliale soll die Verkaufsflache von den bisher maximal erlaubten 1.300 m? auf ca. 1.900 m?
erhoht werden, um aktuellen Anforderungen gerecht zu werden.

Darstellung des Sachverhaltes

Die zu uberplanende Flache ist im rechtskraftigen Bebauungsplan Nr. 82 ,Gewerbegebiet
Kronskamp - Rissener StraBe“, 1. Anderung ,Rissener StraBe - Mitte“ als Sondergebiet
»Einzelhandel“ mit einer maximal zulassigen Verkaufsflache von 1.300 m? festgesetzt.

In der Planungsausschusssitzung vom 25.11.2025 wurde dem Ausschuss und der Offentlichkeit ein
erstes Konzept fur den neuen Lidl vorgestellt. Das Konzept soll als Grundlage fur die weitere
Planung dienen. Eine erste Auswirkungsanalyse des geplanten Neubaus wurde zudem erstellt, um
die Einhaltung des Landesentwicklungsplans und des stadtischen Einzelhandelskonzeptes zu prifen.
Die Auswirkungsanalyse diente auBerdem als Grundlage flir eine erste Abstimmung mit der
Landesplanung.

Die zu uUberplanende Flache liegt im Innenbereich und soll als Bebauungsplan der Innenentwicklung
nach § 13 a BauGB aufgestellt werden. Es handelt sich um einen Angebotsbebauungsplan.

Die Kosten des Planverfahrens werden vom Investor (Kostenubernahmevertrag) libernommen.

Begriindung der Verwaltungsempfehlung

Die Verwaltung unterstiitzt das Konzept und damit das Bebauungsplanverfahren.

Darstellung von Alternativen und deren Konsequenzen mit finanziellen Auswirkungen

Die Realisierung des Vorhabens ist ohne Anderung des Bebauungsplans nicht moglich.

Finanzielle Auswirkungen

Der Beschluss hat finanzielle Auswirkungen: [lja X nein
Mittel sind im Haushalt bereits veranschlagt [lja [teilweise []nein
Es liegt eine Ausweitung oder Neuaufnahme von freiwilligen Leistungen vor: [ja ] nein
Die MaBnahme / Aufgabe ist ] vollstandig gegenfinanziert (durch Dritte)
] teilweise gegenfinanziert  (durch Dritte)

] nicht gegenfinanziert, stadt. Mittel erforderlich

Aufgrund des Ratsbeschlusses vom 21.02.2019 zum Handlungsfeld 8 (Finanzielle Handlungsfahigkeit)
sind folgende Kompensationen fiir die Leistungserweiterung vorgesehen:

(entfallt, da keine Leistungserweiterung)

Ergebnisplan
Ertrage / Aufwendungen 2026 alt | 2026 neu 2027 2028 2029 2030 ff.
in EURO

*Anzugeben bei Ertrage, ob Zuschiisse / Zuweisungen, Transferertrage, Kostenerstattungen/Leistungsentgelte oder sonstige Ertrage
Anzugeben bei Aufwendungen, ob Personalkosten, Sozialtransferaufwand, Sachaufwand, Zuschiisse, Zuweisungen oder sonstige Aufwendungen




Fortsetzung der Vorlage Nr. BV/2026/024

Ertrage*

Aufwendungen*

Saldo (E-A)

Investition 2026 alt | 2026 neu | 2027 | 2028 | 2029 2030 ff.
in EURO

Investive Einzahlungen

Investive Auszahlungen

Saldo (E-A)

Anlage/n
1 Anlage 1: Geltungsbereich




Bebauungsplan Nr. 82 ,,Gewerbegebiet Kronskamp - Rissener Strafe*, 2. Anderung ,,Lidl*

Zeicherklarung

Grenze des raumlichen Geltungsbereichs
des Bebauungsplans (§ 9 Abs. 7 BauGB)

Bebauungsplan Nr. 82 ,,Gewerbegebiet
Kronskamp - Rissener StraBie”,

2. Anderung ,,LidI¢

Anlage 1

bearb.: Ge

Stadt Wedel

Stadt- und Landschaftsplanung [magstab
1:1000

gez.: Tw

L:\Daten_FD_2-61\baulei
bplan82_1aend_geltungsbereich_26022026.dwg
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offentlich

Verantwortlich: BESCHLUSSVORLAGE
Biro der Burgermeisterin

Geschaftszeichen Datum

0-13 01.04.2026 BV/2026/028
Beratungsfolge Zustandigkeit Termine
Haupt- und Finanzausschuss Vorberatung 20.04.2026
Rat der Stadt Wedel Entscheidung 30.04.2026

Privilegierung der Kulturnacht 2026

Beschlussvorschlag:

Der Rat der Stadt beschlieBt, fur das 1. Halbjahr 2026 folgende Veranstaltung zu

privilegieren:

e Kulturnacht am 30.05.2026




Fortsetzung der Vorlage Nr. BV/2026/028

Ziele

1. Strategischer Beitrag des Beschlusses
(Bezug auf Produkt / Handlungsfeld / Oberziele)

Die Stadt Wedel soll als attraktiver Ort mit seinem vielseitigen kulturellen, sportlichen und
touristischen Angebot bei Besuchern und Touristen aus dem ganzen Bundesgebiet, insbesondere
aber auch aus dem weiteren Umland und der Stadt Hamburg, bekannt und beliebt sein. Die Stadt
Wedel und der Verein Wedel Marketing machen es sich in enger Abstimmung dabei zur
gemeinsamen Aufgabe, dies durch verschiedene Veranstaltungen zu erreichen.

2. MaBnahmen und Kennzahlen fur die Zielerreichung des Beschlusses

Darstellung des Sachverhaltes

Die Stadt Wedel sowie der Stadtmarketingverein Wedel Marketing e.V. haben gemal Ratsbeschluss
vom 25.09.2025 die bisher bestehende Leistungsvereinbarung 2024-2026 aufgelost und eine
Zuschussvereinbarung 2026-2028 vereinbart.

In der bis zum 31.12.2026 gultigen Leistungsvereinbarung war dem Hafenfest bis auf Widerruf der
Status einer Premiumveranstaltung zugestanden. Hierunter werden Veranstaltungen von besonderer
Bedeutung fur die AuBenwirkung der Stadt verstanden.

Zwischen Wedel Marketing e.V. und der Stadt Wedel bestand in der Vergangenheit dariiber
Einvernehmen, dass der Status ,,Premiumveranstaltung® fur Wedel Marketing e.V. die kostenlose
Inanspruchnahme von stadtischen Leistungen umfasste. Dies waren insbesondere:

e Leistungen des stadtischen Bauhofs.

o Die Ubernahme der Verwaltungsgebiihren im Rahmen des Genehmigungsverfahrens.

Da die Planung des Hafenfestfestes 2026 bereits zu dem Zeitpunkt begann, als noch die alte
Leistungsvereinbarung galt, wurden Absprachen mit dem Veranstalter auf Grundlage der zu diesem
Zeitpunkt glitigen Vereinbarung getroffen.

Fur das 1. Halbjahr 2026 ist die Kulturnacht am 30.05.2026 von der Privilegierung nicht erfasst. Der
Stadt sind 2024 fir die Kulturnacht Uber den an Wedel Marketing e.V. gezahlten Zuschuss hinaus
Aufwendungen in Hohe von rund 3.300 € (Inanspruchnahme von Leistungen des Bauhofs)
entstanden. Bei einer entsprechenden Beschlussfassung sind in 2026 mit Kosten in mindestens
gleicher GroRenordnung zu rechnen. Im Haushalt der Stadt Wedel stehen im laufenden
Haushaltsjahr Mittel in ausreichender Hohe zur Verfiigung.

Begriindung der Verwaltungsempfehlung

Veranstaltungen sind ein wichtiger Bestandteil des Event- und Kulturmarketings in Wedel, da sie
sowohl die Menschen in Wedel aber auch aus dem Wedeler Umland anziehen. Realisiert werden
konnen diese Veranstaltungen jedoch nur, da sich eine Vielzahl ehrenamtlich Helfender mit viel
Engagement um die reibungslose Durchfiihrung kiimmern.

Darstellung von Alternativen und deren Konsequenzen mit finanziellen Auswirkungen

Die Stadtverwaltung spricht sich im Hinblick auf die nicht wieder hergestellte finanzielle
Leistungsfahigkeit der Stadt gegen die Privilegierung der Kulturnacht aus.

Die Veranstaltung misste in 2026 vollstandig aus Eigenmitteln des Vereins Wedel Marketing
finanziert werden. Eine Einschrankung des Angebotes oder ggf. die Absage der Veranstaltung konne
nicht ausgeschlossen werden. Es werden Aufwendungen in der GroBenordnung von ca. 3.300 €
eingespart.



Fortsetzung der Vorlage Nr. BV/2026/028

Finanzielle Auswirkungen

Der Beschluss hat finanzielle Auswirkungen: X ja ] nein
Mittel sind im Haushalt bereits veranschlagt Xija [ teilweise [ nein
Es liegt eine Ausweitung oder Neuaufnahme von freiwilligen Leistungen vor: [ja [] nein
Die MaBnahme / Aufgabe ist = vollstandig gegenfinanziert
] teilweise gegenfinanziert  (durch Dritte)

] nicht gegenfinanziert, stadt. Mittel erforderlich

Aufgrund des Ratsbeschlusses vom 21.02.2019 zum Handlungsfeld 8 (Finanzielle Handlungsfahigkeit)
sind folgende Kompensationen fiir die Leistungserweiterung vorgesehen:

(entfallt, da keine Leistungserweiterung)

Ergebnisplan

Ertrage / Aufwendungen 2026 alt | 2026 neu 2027 2028 2029 2030 ff.

in EURO

*Anzugeben bei Ertrage, ob Zuschiisse / Zuweisungen, Transferertrage, Kostenerstattungen/Leistungsentgelte oder sonstige Ertrage
Anzugeben bei Aufwendungen, ob Personalkosten, Sozialtransferaufwand, Sachaufwand, Zuschiisse, Zuweisungen oder sonstige Aufwendungen

Ertrage*

Aufwendungen*

Saldo (E-A)

Investition 2026 alt | 2026 neu | 2027 | 2028 | 2029 2030 ff.

in EURO

Investive Einzahlungen

Investive Auszahlungen

Saldo (E-A)

Anlage/n
Antrag Privilegierung Kulturnacht 2026




Fragebogen Privilegierte Veranstaltungen.docx

Stadt- und Verwaltungsmarketing

Wedel

Privilegierte Veranstaltungen

Antrag

Stadt mit frischem Wind

Antragsteller/Institution

Wedel Marketing e.V.
Claudia Reinhard

Bearbeitungshinweise
Stadt Wedel

Adresse

Rathausplatz 3-5
22880 Wedel

Telefon / E -mail

04103-707707
claudia.reinhard@wedelmarketing.
de

Ansprechpartner/-in

Claudia Reinhard

Bezeichnung /Name
der Veranstaltung

Wedeler Kulturnacht

Datum der Veranstaltung

30. Mai 2026

Ort der Veranstaltung

15 bis 20 Veranstaltungsorte - Hauser der
Kulturschaffenden - in erster Linie entlang der
sog. "Kulturmeile" an der B431

Handelt es sich um eine
Wiederkehrende
Veranstaltung?

Sie findet alle zwei Jahre statt

Seit wann findet die
Veranstaltung statt ?

2008

Wird die Veranstaltung
bezuschusst? Von wem?
In welcher Hohe?

nein

Kosten der Veranstaltung:
Wie viel % Eigenmittel?
Wie viel % Drittmittel

100% Eigenmittel

Ist Eintrittsgeld zu zahlen?

ja

N

Seite 1 von 2




Fragebogen Privilegierte Veranstaltungen.docx

Stadt- und Verwaltungsmarketing

Wedel

Privilegierte Veranstaltungen
Antrag

Stadt mit frischem Wind

. L. 10 Euro, Kinder/Jugendliche unter 18 Jahren
Wenn ]a, wieviel? zahlen keinen Eintritt. Von allen Eintrittskarten,
die durch die Kulturschaffenden verkauft

werden, bekommen die Kulturschaffenden 50%.

- Plakatierung
- Bereitstellung der Straf3enschilder

Welche stadtischen - Auf- und Abbau der Schilder

Leistungen werden ;?Slpercrjung der B431 zwischen Rathaus und
.. olan

gewunSCht ? - kostenfreie Nutzung der stadt. Flachen

- Aufstellen von Abfallbehaltern am

Rathausplatz

- Mullentsorgung

02. Februar 2026
Sonstige Anmerkungen

62: FeBruar 2628

Datum des Antrages

Anlagen

Claudia Reinhard

Unterschrift

Bitte Gbersenden Sie mir das Formular baldmoglichst.

02. Februar 2026

Datum

Seite 2 von 2




offentlich
Verantwortlich: BESCHLUSSVORLAGE

Fachdienst Personal

Geschaftszeichen Datum

3-11-Ro 07.04.2026 BV/2026/029
Beratungsfolge Zustandigkeit Termine
Haupt- und Finanzausschuss Vorberatung 20.04.2026
Rat der Stadt Wedel Entscheidung 30.04.2026

Mitarbeiterbindung- und -gewinnung
Einfuhrung Firmenfitness

Beschlussvorschlag:

Der Rat der Stadt Wedel beschlieBt, dass zum nachstmoglichen Zeitpunkt die Mitarbeitenden der
Stadt Wedel an einem bezuschussten Firmenfitnessprogramm (bis zu 35 Euro/monatlich)

teilnehmen konnen.




Fortsetzung der Vorlage Nr. BV/2026/029

Ziele

1. Strategischer Beitrag des Beschlusses
(Bezug auf Produkt / Handlungsfeld / Oberziele)

2. MaBnahmen und Kennzahlen fur die Zielerreichung des Beschlusses

Darstellung des Sachverhaltes

Das Thema Mitarbeiterbindung- und -gewinnung nimmt weiterhin einen groBen Stellenwert ein. Die
Moglichkeiten eines offentlichen Arbeitgebers sind dabei begrenzt.

Sowohl ein Vorstandsbeschluss des Kommunalen Arbeitgeberverbandes (KAV) als auch das
Landesbesoldungsgesetz eroffnet die Moglichkeit entweder ein Jobticket oder ein Jobrad als
Arbeitgeber zu bezuschussen.

Die Stadt Wedel hatte bereits einen Mobilitatszuschlag fiir die Nutzung des OPNV, das sog.
Jobticket, gewahrt. Mit Beschluss des Rats vom 17.07.2025 wurde der damalige Beschluss zum
Mobilitatszuschlag modifiziert und alternativ die Bezuschussung eines Jobrads ermaoglicht.

Eine weitere Moglichkeit der Bindung und Gewinnung stellt die Bezuschussung eines Firmenfitness-
programms dar. Auch hier ermoglicht ein Vorstandsbeschluss des KAV beziehungsweise beamten-
rechtliche Regelungen, dass der offentliche Arbeitgeber/Dienstherrn eine entsprechende Leistung
gewahren kann.

Grundsatzlich kann Firmenfitness parallel zum Mobilitatszuschlag bzw. dem Jobrad gewahrt
werden. Die max. Zuschusshohe dafurr betragt 35,-- €.

Vor der Umsetzung ist jedoch eine Ausschreibung erforderlich.
Die konkrete Ausgestaltung wird die Verwaltung mit dem Personalrat vereinbaren.

Begriindung der Verwaltungsempfehlung

Die Arbeitgeberin ist an tarifliche bzw. gesetzliche Rahmenbedingungen gebunden. Die Moglichkei-
ten, die eroffnet werden, sollten daher auch genutzt werden.

Flr die Stadt Wedel bleibt es schwierig geeignete Fachkrafte zu gewinnen. Und es besteht eine
Konkurrenzsituation mit anderen Kommunen im Kreis. Firmenfitnessangebote werden z.B. auch vom
Kreis Pinneberg bzw. der Stadt Pinneberg zur Verfiigung gestellt.

Hinzu kommt dabei auch ein gesundheitsfordernder Aspekt. Studien kommen zu dem Ergebnis, dass
Firmenfitnessprogramme Gesundheit und Leistungsfahigkeit der Mitarbeitenden steigern. Krank-
heitstage sinken und das fiihrt am Ende auch zu Kosteneinsparungen. Das wiederum wirde dann
auch zur Entlastung von Mitarbeitenden fuhren.

Es wird davon ausgegangen, dass diese Manahme zu einer Steigerung der Arbeitgeberattraktivitat
beitragt.

Am 06.04.2023 hatte der Rat der Einfuhrung des Mobilitatszuschlages zugestimmt. Seinerzeit
wurden 160.000,-- €/Jahr zur Verfugung gestellt. Aufgrund von tariflichen und gesetzlichen
Bestimmungen konnte diese Regelung nur noch eingeschrankt angewendet werden. Aktuell nehmen
98 Mitarbeitende den Mobilitatszuschlag in Anspruch. Insgesamt werden also nur 35.280,--€/Jahr
ausgeschopft.

Die verbleibenden Haushaltsmittel sollen dann fiir das Jobrad und Firmenfitness verwendet werden,
wobei verwaltungsseitig davon ausgegangen wird, dass die Mittel nicht vollumfanglich ausgeschopft
werden.



Fortsetzung der Vorlage Nr. BV/2026/029

Darstellung von Alternativen und deren Konsequenzen mit finanziellen Auswirkungen

Es besteht keine Verpflichtung eine entsprechende Leistung anzubieten. Im Hinblick auf die zu
erwartenden positiven Auswirkungen, ist die Einfiihrung jedoch zielflihrend. Die Mittel sind im
Rahmen von Mitarbeitergewinnungsmafnahmen bereits seit 2023 zur Verfigung gestellt worden.
Der Rat hat im letzten Jahr noch einmal den Mobilitatszuschuss bzw. einen Zuschuss zum Jobrad
bekraftigt (17.07.2025). Die Verwaltung wird den Rahmen so gestalten, dass die zur Verfligung
gestellten Mittel nicht Uberschritten werden.

Finanzielle Auswirkungen

Der Beschluss hat finanzielle Auswirkungen: Xija [ nein
Mittel sind im Haushalt bereits veranschlagt Xja [teilweise []nein
Es liegt eine Ausweitung oder Neuaufnahme von freiwilligen Leistungen vor: [ja ] nein
Die MaBnahme / Aufgabe ist ] vollstandig gegenfinanziert (durch Dritte)
] teilweise gegenfinanziert  (durch Dritte)

L] nicht gegenfinanziert, stadt. Mittel erforderlich

Aufgrund des Ratsbeschlusses vom 21.02.2019 zum Handlungsfeld 8 (Finanzielle Handlungsfahigkeit)
sind folgende Kompensationen fiir die Leistungserweiterung vorgesehen:

(entfallt, da keine Leistungserweiterung)

Ergebnisplan

Ertrage / Aufwendungen 2026 alt | 2026 neu 2027 2028 2029 2030 ff.

in EURO

*Anzugeben bei Ertrage, ob Zuschiisse / Zuweisungen, Transferertrage, Kostenerstattungen/Leistungsentgelte oder sonstige Ertrage
Anzugeben bei Aufwendungen, ob Personalkosten, Sozialtransferaufwand, Sachaufwand, Zuschisse, Zuweisungen oder sonstige Aufwendungen

Ertrage*

Aufwendungen*

Saldo (E-A)

Investition 2026 alt | 2026 neu | 2027 | 2028 | 2029 2030 ff.

in EURO

Investive Einzahlungen

Investive Auszahlungen

Saldo (E-A)

Anlage/n
Keine



offentlich

Verantwortlich: BESCHLUSSVORLAGE
Fachdienst Finanzen

Geschaftszeichen Datum

3-204/1Iw 09.04.2026 BV/2026/030
Beratungsfolge Zustandigkeit Termine
Haupt- und Finanzausschuss Vorberatung 20.04.2026
Rat der Stadt Wedel Entscheidung 30.04.2026

Neufassung der Gesellschaftsvertrage der Stadtwerke Wedel GmbH

und ihrer Tochtergesellschaften

Beschlussvorschlag:

Der Rat beschlieBt, die Burgermeisterin zu beauftragen, als Gesellschaftsvertreterin wie folgt zu
beschlieRen: Die Geschaftsfuhrung der Stadtwerke Wedel GmbH wird beauftragt, die Satzungen der
Stadtwerke Wedel GmbH, der Kombibad Wedel GmbH, der Stadtwerke Wedel Service GmbH und
der Stadtwerke Wedel Beteiligungs-GmbH gemaB der dem Originalprotokoll beigefligten Entwirfe

zu andern.




Fortsetzung der Vorlage Nr. BV/2026/030

Ziele

1. Strategischer Beitrag des Beschlusses
(Bezug auf Produkt / Handlungsfeld / Oberziele)

Der Beschluss leistet einen Beitrag zum Strategischen Ziel ,Die Stadt ist eine moderne und
effiziente Dienstleisterin® im Handlungsfeld 7 (Zukunftsfahigkeit der Stadtverwaltung).

2. MaBnahmen und Kennzahlen fur die Zielerreichung des Beschlusses

Darstellung des Sachverhaltes

Anlasslich einiger Auslegungs- und Verstandnisfragen bezuglich der Gesellschaftsvertrage der
Stadtwerke Wedel GmbH und ihrer Tochtergesellschaften hatten die Stadtwerke im vergangenen
Jahr eine Anwaltskanzlei mit einer umfassenden Begutachtung der Gesellschaftsvertrage
beauftragt. Hieraus haben sich verschiedene Aktualisierungs- und Harmonisierungsvorschlage
ergeben (vgl. Beschlussvorlage BV_2025_103).

Auf dieser Grundlage hat der Rat am 11.12.2025 beschlossen, dass der Gesellschaftsvertrag der
Stadtwerke Wedel GmbH sowie die Gesellschaftsvertrage ihrer Tochtergesellschaften gemaR den
Empfehlungen in der Sachverhaltsdarstellung neu gefasst werden sollen und die Verwaltung
beauftragt, die entsprechenden Satzungsentwirfe der Kommunalaufsicht zur Genehmigung
vorzulegen.

Die Kommunalaufsicht wies nach Priifung der Entwiirfe darauf hin, dass mit der letzten Novellierung
der Gemeindeordnung der Passus weggefallen sei, nach dem ,,in der Gesellschafterversammlung
oder in dem entsprechenden Organ [...] die gesetzliche Vertreterin oder der gesetzliche Vertreter
die Gemeinde vertreten soll“ (§ 104 Abs. 1 Satz 2 a.F.). Stattdessen wirde die Kommunalaufsicht
nun bei Neugriindungen von Gesellschaften besonders darauf achten, ,,dass der gesetzlichen
Vertreterin oder dem gesetzlichen Vertreter der Gemeinde zumindest das Recht eingeraumt wird,
an der Gesellschafterversammlung teilzunehmen“ (entsprechend § 102 Abs. 2 Ziff. 4). Daher wurde
angeregt, bei der Anpassung der Gesellschaftsvertrage ebenso zu verfahren. Sowohl aus Sicht der
Verwaltung als auch der Stadtwerke GmbH spricht nichts dagegen, sodass die betreffenden
Paragraphen entsprechend formuliert wurden.

Begriindung der Verwaltungsempfehlung

Durch die Anpassung und Harmonisierung der Gesellschaftsvertrage bzw. Satzungen wird ein
einheitliches und effizienteres Verwaltungshandeln ermoglicht.

Gemabl § 108 GO wird eine entsprechende Entscheidung des Rates grundsatzlich erst dann wirksam,
wenn die Kommunalaufsichtsbehorde nicht innerhalb von sechs Wochen nach Eingang der Mitteilung
uber die Beschlussfassung dieser widerspricht oder vor Ablauf der Frist erklart, dass sie nicht
widersprechen wird. Mit Schreiben vom 27.03.2026 hat die Kommunalaufsicht bereits ihren Verzicht
auf einen Widerspruch erklart, sodass ein entsprechender Beschluss des Rates unmittelbar wirksam
wird.

Darstellung von Alternativen und deren Konsequenzen mit finanziellen Auswirkungen

Die Gesellschaftsvertrage konnen auch unverandert bestehen bleiben, an ihrer Rechtsgiiltigkeit
andert sich dadurch nichts. Die angestrebten Verbesserungen treten dann aber nicht ein.

Fur den stadtischen Haushalt ergeben sich unmittelbar keine Kosten oder Folgekosten.

Finanzielle Auswirkungen

Der Beschluss hat finanzielle Auswirkungen: [Jja X nein



Fortsetzung der Vorlage Nr. BV/2026/030

Mittel sind im Haushalt bereits veranschlagt [lja [ teilweise [ nein
Es liegt eine Ausweitung oder Neuaufnahme von freiwilligen Leistungen vor: []ja [ ] nein
Die MaBnahme / Aufgabe ist ] vollstandig gegenfinanziert (durch Dritte)

] teilweise gegenfinanziert  (durch Dritte)

L] nicht gegenfinanziert, stadt. Mittel erforderlich

Aufgrund des Ratsbeschlusses vom 21.02.2019 zum Handlungsfeld 8 (Finanzielle Handlungsfahigkeit)
sind folgende Kompensationen fiir die Leistungserweiterung vorgesehen:

(entfallt, da keine Leistungserweiterung)

Ergebnisplan

Ertrage / Aufwendungen 2026 alt | 2026 neu 2027 2028 2029 2030 ff.

in EURO

*Anzugeben bei Ertrage, ob Zuschiisse / Zuweisungen, Transferertrage, Kostenerstattungen/Leistungsentgelte oder sonstige Ertrage
Anzugeben bei Aufwendungen, ob Personalkosten, Sozialtransferaufwand, Sachaufwand, Zuschiisse, Zuweisungen oder sonstige Aufwendungen

Ertrage*

Aufwendungen*

Saldo (E-A)

Investition 2026 alt | 2026 neu | 2027 | 2028 | 2029 2030 ff.

in EURO

Investive Einzahlungen

Investive Auszahlungen

Saldo (E-A)

Anlage/n

1 2026_04_09_Gesellschaftsvertrag Stadtwerke Wedel GmbH

2 2026_04_09_Gesellschaftsvertrag Kombibad Wedel GmbH

3 2026_04_09_Gesellschaftsvertrag Stadtwerke Wedel Service GmbH

4 2026_04_09_Gesellschaftsvertrag Stadtwerke Wedel BeteiligungsGmbH



§1

§2

§3

§4

GESELLSCHAFTSVERTRAG

der Stadtwerke Wedel GmbH

Firma und Sitz
(1) Die Gesellschaft fihrt die Firma
~Stadtwerke Wedel GmbH"

(2) Sitz der Gesellschaft ist Wedel.

Gegenstand des Unternehmens

(1) Gegenstand des Unternehmens ist
a) die Versorgung mit Elektrizitat, Gas, Wasser und Fernwarme,
b) die Versorgung mit Telekommunikationsdienstleistungen im Kreis Pinneberg
und im Westen des Hamburger Stadtgebiets
c) die Errichtung und der Betrieb eines Telekommunikations- und Datennetzes in
Wedel

Die Gesellschaft nutzt hierzu die Mdglichkeiten der rationalen, sparsamen und
umweltschonenden Energie- und Wasserverwendung und bringt auch -soweit wirtschaftlich
vertretbar- erneuerbare Energiequellen ein. Diesem Ziel dienen auch die Kundenberatung und
die Entwicklung neuer Dienstleistungen.

(2) Die Gesellschaft ist zu allen MalRnahmen und Geschaften berechtigt, durch die der
Gesellschaftszweck unmittelbar oder mittelbar geférdert werden kann. Sie kann sich
zur Erflllung ihrer Aufgaben anderer Unternehmen bedienen, sich an ihnen beteiligen
oder solche Unternehmen sowie Hilfs- und Nebenbetriebe errichten, erwerben und
pachten; ferner Interessengemeinschaften eingehen und Zweigniederlassungen
errichten.

(3) Die Gesellschaft kann auch Geschaftsbesorgungen und Betriebsfiihrungen
Ubernehmen.

Stammkapital, Stammeinlage

(1) Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 7.669.400,00 Euro
(in Worten: Siebenmillionensechshundertneunundsechzigtausend- vierhundert Euro).

(2) Die Stammeinlage in gleicher Hohe Gbernimmt die Stadt Wedel.

(3) Die Stammeinlage wird in voller Hohe dadurch erbracht, dass das Betriebsvermdgen
des stadtischen Eigenbetriebes ,Stadtwerke Wedel", ausgenommen die
Abwasserbeseitigung, als Ganzes mit den zugehdrigen Aktiva und Passiva sowie
allen Rechten und Pflichten im Wege der Ausgliederung zur Neugriindung nach§ 168
ff., 123 Abs. 3 Umwandlungsgesetz, auf die Gesellschaft Gbertragen wird.

Als Einbringungswert wird der Buchwert des zu tUbertragenden Vermégens auf der
Grundlage der Bilanz zum 31.12.1999 festgesetzt. Der das Stammkapital
Ubersteigende Wert wird als Agio der Kapitalrticklage zugefuhrt.

Geschiftsjahr und Dauer der Gesellschaft
(1) Das Geschéftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.

(2) Die Dauer der Gesellschaft ist nicht begrenzt.



§5

§6

§7

§8

§9

Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen, soweit gesetzlich erforderlich, im
Bundesanzeiger, ansonsten in der Pinneberger Zeitung und im Wedel-Schulauer Tageblatt.
Verfligung liber Geschiftsanteile

Die Verfiigung, insbesondere Ubertragung oder Verpfandung, tiber Geschéaftsanteile oder
Teile von Geschaftsanteilen ist nur mit vorheriger schriftlicher Zustimmung der Gesellschaft
zulassig. Die Zustimmung darf nur nach vorheriger Zustimmung der
Gesellschafterversammlung erteilt werden.

Organe der Gesellschaft

Die Organe der Gesellschaft sind:

1. der/die Geschéftsflihrer/in/innen
2. der Aufsichtsrat
3. die Gesellschafterversammlung

Geschiftsfiihrung und Vertretung der Gesellschaft
(1) Die Gesellschaft hat eine/n oder mehrere Geschaftsflhrer/in/innen.

(2) Ist nur ein/e Geschaftsfiihrer/in bestellt, vertritt er/sie die Gesellschaft allein.
Sind mehrere Geschaftsflihrer/innen bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
Geschaftsfihrer/innen gemeinsam oder durch eine/n Geschaftsfihrer/in in
Gemeinschaft mit einem Prokuristen/einer Prokuristin vertreten.

(3) Die Gesellschafter kbnnen Geschéftsflihrer/innen durch Beschluss zur
Alleinvertretung ermachtigen und von den Beschrankungen des § 181 BGB befreien.

(4) Sind mehrere Geschéftsfihrer/innen bestellt, geben sie sich eine Geschaftsordnung,
die der Zustimmung des Aufsichtsrates bedarf.

(5) Die Geschéftsflihrer/innen leiten die Gesellschaft unter Beachtung der Gesetze,
dieses Gesellschaftsvertrages, der Beschllisse der Gesellschafterversammlung und
des Aufsichtsrates sowie der Geschaftsordnung fur die Geschéaftsfihrung in eigener
Verantwortung.

Bildung, Zusammensetzung und Amtsdauer des Aufsichtsrates
(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat, der aus 12 Mitgliedern besteht.

11 Aufsichtsratsmitglieder werden vom Rat der Stadt Wedel entsandt.
Die entsandten Aufsichtsratsmitglieder werden der Gesellschaft schriftlich mitgeteilt.

Ein Mitglied des Aufsichtsrates wird von den Arbeitnehmern/innen der Gesellschaft
gewahlt.

Dies erfolgt entsprechend den Vorschriften des Drittelbeteiligungsgesetzes, soweit
dieser

Gesellschaftsvertrag keine abweichenden Regelungen enthalt.

Die Burgermeisterin / der Burgermeister oder eine von ihr / ihm benannte Person
hat das Recht, beratend an den Sitzungen des Aufsichtsrates teilzunehmen.
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(4)

(®)

Die Amtszeit des Aufsichtsrates beginnt, sobald der Rat der Stadt Wedel nach dem
Beginn der Wahlperiode die Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder in den
Aufsichtsrat entsandt hat. Sie endet mit dem auf den Beginn der Amtszeit folgenden
Ablauf der Wahlperiode des Rates der Stadt Wedel. Der alte Aufsichtsrat fiihrt die
Geschafte bis zum Beginn der Amtszeit des neuen Aufsichtsrates fort. Scheidet ein
vom Rat der Stadt Wedel entsandtes Aufsichtsratsmitglied wahrend der Amtszeit aus,
so erfolgt unter Beachtung von Abs. 1 Satz 3 die Bestellung eines Ersatzmitgliedes
durch den Entsendungsberechtigten fiir den Rest der Amtszeit. Eine erneute
Entsendung in den Aufsichtsrat nach Ablauf der Amtszeit ist moglich. Scheidet der/die
Arbeitnehmervertreter/in aus dem Aufsichtsrat aus, so wird diejenige/derjenige
Arbeitnehmer/in, auf die/den bei der letzten Wahl die nachsthdchste Anzahl der
Stimmen entfiel, anstelle des ausgeschiedenen Mitgliedes fur die Restdauer der
Amtszeit Mitglied des Aufsichtsrates.

War fur die Bestellung eines Aufsichtsratsmitgliedes die Zugehorigkeit zum Rat der
Stadt Wedel, der Stadtverwaltung, einem anderen Gremium oder zur
Arbeitnehmerschaft der Gesellschaft bestimmend, so endet das Amt eines
Aufsichtsratsmitgliedes vor Ablauf der Amtszeit mit dem Ausscheiden aus dem Rat der
Stadt Wedel, der Stadtverwaltung, dem Gremium oder der Arbeitnehmerschaft. Das
Aufsichtsratsmitglied fiihrt seine Geschafte bis zum Amtsantritt des neuen Mitgliedes
fort.

Jedes Aufsichtsratsmitglied kann sein Amt unter Einhaltung einer vierwdchigen Frist
durch schriftliche Erklarung gegeniber der Gesellschaft niederlegen.

Jedes gem. § 9 Abs. 1 S. 1 vom Rat der Stadt Wedel entsandte Aufsichtsratsmitglied
kann vor Ablauf seiner Amtszeit durch den Rat der Stadt Wedel abberufen werden und
durch ein anderes Mitglied ersetzt werden. Jede Entsendung und jede Abberufung
wird mit Zugang der schriftlichen Mitteilung an die Gesellschaft wirksam.

Den Mitgliedern des Aufsichtsrates werden Auslagen erstattet.
Die Auslagenerstattung kann auch durch eine Pauschale erfolgen, die durch die
Gesellschafterversammlung festgelegt wird.

Auf den Aufsichtsrat findet § 52 GmbH-Gesetz mit den dort genannten Vorschriften
des Aktiengesetzes (AktG) Anwendung, soweit dieser Gesellschaftsvertrag nichts
Abweichendes bestimmt.

Die von der Stadt entsandten Aufsichtsratsmitglieder (Absatz 1 Satz 2 und 5)
unterliegen den Weisungen der Stadt bezuglich der Steuerung der Gesellschaft zur
Erreichung strategischer Ziele. Sie haben der Stadt auf Verlangen Auskunft zu erteilen
und sie Uber Entscheidungen zur Steuerung der Gesellschaft zur Erreichung
strategischer Ziele mdglichst frihzeitig zu unterrichten. Die §§ 394 und 395 AktG
gelten entsprechend

Personalausschuss

(1)

Der Aufsichtsrat bildet einen Personalausschuss, der die Aufgabe hat, die
Entscheidungen des Aufsichtsrates hinsichtlich der Bestellung und Abberufung von
Geschaftsfuhrern, des Abschlusses von Anstellungsvertragen mit Geschaftsfiihrern
sowie der Erteilung von Prokuren vorzubereiten.

Der Personalausschuss besteht aus dem/der Vorsitzenden, dem/der stellvertretenden
Vorsitzenden und einem aus der Mitte des Aufsichtsrates zu wahlenden Mitglied, das
Uber Personalfihrungserfahrung verfiigen soll.

Fir die innere Ordnung des Personalausschusses gilt § 10 Absatze 1,2, 4, 6, 7 und 8
sinngemal. Er ist beschlussfahig, wenn nach ordnungsgemaler Ladung zwei
Mitglieder anwesend sind.
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Innere Ordnung des Aufsichtsrates

(1)

(6)

(7a)

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte die/den Vorsitzenden und eine/einen
Stellvertreter/in. Die/der Stellvertreter/in hat nur dann die Rechte und Pflichten der/des
Vorsitzenden, wenn diese/r verhindert ist.

Der Aufsichtsrat wird von der/dem Vorsitzenden einberufen, wenn es die Geschéfte
der Gesellschaft erfordern, oder wenn es von einem/einer Geschéaftsfiihrer/in oder
mindestens zwei Aufsichtsratsmitgliedern unter Angabe des Zwecks und der Griinde
verlangt wird. Zur ersten Sitzung nach Beginn einer Amtszeit wird der Aufsichtsrat von
der Geschaftsfuhrung einberufen.

Die Einberufung erfolgt schriftlich unter Mitteilung der Tagesordnung und
Ubersendung der dazugehdrigen Unterlagen, insbesondere Beschlussantrage.
Zwischen dem Tag der Absendung der Ladung (maRgeblich ist das Datum des
Poststempels) und dem Tag der Sitzung muss eine Frist von mindestens einer Woche
liegen. In dringenden Fallen kann die/der Vorsitzende eine andere Form der Einladung
und eine kurzere Frist wahlen.

Der Aufsichtsrat soll einmal im Kalendervierteljahr, er muss einmal im
Kalenderhalbjahr tagen.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn nach ordnungsgemafer Einberufung
mindestens 7 stimmberechtigte Mitglieder anwesend sind, darunter die/ der
Vorsitzende oder sein/e Stellvertreter/in. Im Falle der Beschlussunfahigkeit ist
unverziglich mit einer Frist von einer Woche eine neue Sitzung mit derselben
Tagesordnung einzuberufen. Absatz 2 Satz 3 bis 5 findet Anwendung. In dieser
Sitzung ist der Aufsichtsrat ohne Ricksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder
beschlussfahig. Hierauf ist in der Ladung hinzuweisen.

Die Geschéftsflihrer/innen nehmen an den Sitzungen des Aufsichtsrates teil, sofern
dieser nicht im Einzelfall etwas anderes bestimmt. Der Aufsichtsrat kann weitere
Personen zu einzelnen Punkten der Tagesordnung hinzuziehen. Er hat eine/n
Schriftfihrer/in zu bestellen, die/der Mitglied des Aufsichtsrates oder Arbeitnehmer/in
der Gesellschaft sein muss.

Beschllsse des Aufsichtsrates werden in der Regel in Sitzungen gefasst.

Sie kommen mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen zustande, sofern nicht
durch Gesetz oder diesen Gesellschaftsvertrag etwas anderes bestimmt ist.
Stimmenthaltungen und ungiiltige Stimmen bleiben aul3er Betracht. Bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme der/des Vorsitzenden den Ausschlag.

Sitzungen des Aufsichtsrates werden als Prasenzsitzung oder mittels
Videokommunikation durchgefihrt. Bei einer Durchfiihrung mittels
Videokommunikation kdnnen entweder samtliche Personen mittels
Videokommunikation an der Sitzung teilnehmen oder — bei einer sogenannten
hybriden Sitzung — eine oder mehrere Personen mittels Videokommunikation, die
ubrigen im Sitzungsraum. Das Nahere Uber die Durchfiihrung einer Sitzung mittels
Videokommunikation regelt die Geschéaftsordnung.

Beschlisse des Aufsichtsrates kdnnen — insbesondere in eiligen oder einfachen
Angelegenheiten — nach dem Ermessen der/des Vorsitzenden auch im
Umlaufverfahren gefasst werden. Dazu werden die Aufsichtsratsmitglieder in Textform
(§126b BGB) Uber den zu treffenden Beschluss informiert und zur Abstimmung
aufgefordert. Beschlisse kdnnen im Umlaufverfahren gefasst werden, wenn dem
jeweiligen Verfahren kein Mitglied widerspricht.

Uber die Sitzungen des Aufsichtsrates ist eine Niederschrift anzufertigen, die von
der/dem Vorsitzenden der Sitzung zu unterzeichnen und zu den Akten der
Gesellschaft zu nehmen ist. Jedem Aufsichtsratsmitglied ist die Niederschrift
spatestens mit der Einladung zur nachsten Sitzung zuzustellen. In der Niederschrift
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©)

(10)

sind mindestens Ort und Tag der Sitzung, die Teilnehmer, die Gegenstande der
Tagesordnung und die Beschlisse des Aufsichtsrates (im Wortlaut) anzugeben.

Erklarungen des Aufsichtsrates werden von der/dem Vorsitzenden des Aufsichtsrates
namens des Aufsichtsrates unter der Bezeichnung ,Aufsichtsrat der Stadtwerke Wedel
GmbH" abgegeben.

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsordnung. Entscheidungen Uber die
Geschaftsordnung bedirfen einer Mehrheit von 3/4 der satzungsmafigen Zahl der
Mitglieder.

Aufgaben des Aufsichtsrates

(1)

()

(4)

Der Aufsichtsrat Gberwacht die Geschéaftsfiihrung und vertritt die Gesellschaft
gegeniber den Geschéftsfuhrern/innen gerichtlich und auRergerichtlich.

Der Aufsichtsrat berat die Vorlagen fiir die Beschliisse der
Gesellschafterversammlung und gibt Beschlussempfehlungen ab.

Der Aufsichtsrat entscheidet iber folgende Geschaftsvorfalle:

1. Bestellung, Abberufung und Entlastung der Geschéftsflihrer/innen; ausgenommen
hiervon ist die Bestellung der ersten Geschéftsfuhrer/innen bei Griindung, tber
die der Gesellschafter entscheidet.

2. Abschluss, Anderung, Aufhebung und Kiindigung der Anstellungsvertrage der
Geschéaftsfuhrer/innen, ausgenommen die Anstellung der ersten
Geschaftsfihrer/innen bei Griindung, Uber die der Gesellschafter entscheidet.

3. Wahl und Beauftragung des Abschlusspriifers/der Abschlusspriiferin.

4. Geltendmachung von Ersatzanspriichen der Gesellschaft gegentiber den
Geschaftsfuhrer/innen.

5. Gewahrung von Darlehen an die Geschaftsfihrer/innen, die Prokuristen/innen und
deren Angehdrigen.

Der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrates bedurfen folgende
Geschaftsfihrungsangelegenheiten:

1. Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplanes.

2. Festsetzung und Anderung der allgemeinen Tarife sowie der allgemeinen
Versorgungsbedingungen.

3. Abschluss, Anderung und Aufhebung von Konzessionsvertragen/
Wegebenutzungsvertragen.

4. Abschluss, Anderung und Beendigung von Vertragen mit Gesellschaftern und mit
verbundenen Unternehmen bzw. deren Gesellschaftern, sofern kein Fall der
laufenden Geschaftsfliihrung vorliegt.

5. Abschluss, Anderung und Aufhebung von Betriebsfiihrungs-, Betriebspacht- und
anderen Betriebslberlassungsvertragen.

6. Aufnahme neuer Geschéftszweige im Rahmen des Gesellschaftszwecks oder
Aufgabe bestehender Tatigkeitsgebiete.

7. Erteilung und Widerruf von Prokura.
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(6)

8. Aufnahme von Darlehen, soweit dies nicht im Finanzplan vorgesehen ist.

9. Hingabe von Darlehen, Ubernahme von Biirgschaften, Abschluss von
Gewahrvertragen und Bestellung sonstiger Sicherheiten sowie andere
wirtschaftlich gleichbedeutende Rechtsgeschéfte.

10. Erwerb, dingliche Belastung und Verauerung von Grundsttcken und
grundstiicksgleichen Rechten sowie die Aufhebung und Anderung von Rechten an
Grundstucken.

11. Abschluss von Vergleichen tber Anspriiche, Verzicht auf Anspriiche und
Vornahme von Schenkungen.

12. Einleitung gerichtlicher oder schiedsgerichtlicher Verfahren sowie deren
Beendigung durch Rucknahme der Antrage oder Vergleich.

13. Geschéftsordnung fir die Geschaftsfiihrung der Gesellschaft

Der Aufsichtsrat soll in seiner Geschéaftsordnung bestimmen, dass
Rechtsgeschafte und MalRnahmen nach den Nummern 10- 13 bis zu einer
bestimmten Wertgrenze von dem Zustimmungsvorbehalt befreit werden.

Die Zustimmung des Aufsichtsrates nach Abs. 4 kann in Fallen, in denen
unverzigliches Handeln im Interesse der Gesellschaft geboten erscheint und eine
Beschlussfassung des Aufsichtsrates nach § 10 Abs. 7a nicht rechtzeitig herbeigefihrt
werden kann, durch vorherige Zustimmung des Aufsichtsratsvorsitzenden ersetzt
werden. Die Griinde fiir die Notwendigkeit der Eilentscheidung oder die Art der
Erledigung sind dem Aufsichtsrat in der nachsten Sitzung mitzuteilen.

§ 90 Abs. 3 S. 2 AktG ist nicht anzuwenden.

Gesellschafterversammlung

(1)

()

@)

(®)

(6)

Die Gesellschafterversammlung ist von der Geschaftsfihrung schriftlich unter
Mitteilung der Tagesordnung und Ubersendung der dazugehdrigen Unterlagen mit
einer Frist von sechs Wochen einzuberufen, wenn Beschlisse zu fassen sind oder die
Einberufung aus einem sonstigen Grund im Interesse der Gesellschaft notwendig ist.
§ 10 Abs. 2 Satz 4 sowie Satz 5 hinsichtlich der Berechnung der Frist finden
Anwendung.

Die ordentliche Gesellschafterversammlung findet in den ersten acht Monaten des
Geschéftsjahres statt.

Die Gesellschafterversammlung ist einzuberufen, wenn es die Lage der Gesellschaft
erfordert.

Vertreter/in der Stadt Wedel in der Gesellschafterversammlung ist die
Birgermeisterin/der Blrgermeister. Die Burgermeisterin/der Burgermeister hat vor
einer Stimmabgabe in der Gesellschafterversammlung jeweils einen Beschluss des
Rates der Stadt Wedel herbeizuflihren, an den sie/er gebunden ist.

Beschlusse der Gesellschafter werden in einer Gesellschafterversammlung oder
gemal § 48 Abs. 2 GmbH-Gesetz gefasst.

Uber die Verhandlungen und Beschliisse der Gesellschafterversammilung ist eine
Niederschrift anzufertigen, die von der Blirgermeisterin/vom Blirgermeister zu
unterzeichnen und zu den Akten der Gesellschaft zu nehmen ist. § 10Abs. 8 Satz 3
findet Anwendung.
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(7)

Die Geschéftsflhrer/innen nehmen an der Gesellschafterversammlung teil, sofern
nicht diese im Einzelfall etwas anderes bestimmt. Die Gesellschafterversammlung
kann andere Personen zu einzelnen Punkten der Tagesordnung hinzuziehen.

Aufgaben der Gesellschafterversammlung

(1)

Die Gesellschafterversammlung entscheidet insbesondere ber folgende
Angelegenheiten:

1. die Feststellung des Jahresabschlusses.
die Verwendung des Jahresergebnisses und den Vortrag oder die Abdeckung des
Jahresverlustes.

3. Anderung des Gesellschaftsvertrages, einschlieRlich Kapitalerhéhungen und -
herabsetzungen.

4. Veraulerung des Unternehmens im Ganzen oder in wesentlichen Teilen.

5. Umwandlung (z. B. Verschmelzung, Spaltung) und Auflésung der Gesellschaft.

6. Erwerb und VerauRerung von Unternehmen, Teilen von Unternehmen und
Beteiligungen.

7. Entlastung der Aufsichtsratsmitglieder.

8. Geltendmachung von Ersatzanspriichen gegeniber Aufsichtsratsmitgliedern.

Der vorherigen Zustimmung der Gesellschafterversammlung bedirfen:

1. Abschluss, Kiindigung, Anderung und Aufhebung von Unternehmensvertragen.
2. Zustimmung zur Verfiigung Uber Geschaftsanteile (§ 6).

Wirtschaftsplan

(1)

()

Die Geschaftsflihrung stellt so rechtzeitig einen Wirtschaftsplan auf, dass der
Aufsichtsrat vor Beginn des Geschéftsjahres hierliber beschlieRen kann. Der
Wirtschaftsplan besteht aus dem Erfolgsplan und dem Vermdgensplan. Der
Wirtschaftsfihrung ist eine fiinfjahrige Finanzplanung zugrunde zu legen.
Wirtschaftsplan und Finanzplanung sind den Gesellschaftern zur Kenntnis zu bringen.

Die Geschaftsfuhrung unterrichtet den Aufsichtsrat zeitnah tber die Entwicklung des
Geschaftsjahres, insbesondere iber wesentliche Abweichungen von den Planzahlen.

Jahresabschluss, Lagebericht, Jahresabschlusspriifung, Offenlegung

(1)

()

Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) und Lagebericht
sind von der Geschéaftsfuhrung nach den fur groRe Kapitalgesellschaften geltenden
Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches aufzustellen und dem
Abschlussprufer/der Abschlusspruferin zur Prifung vorzulegen. Der Auftrag des
Aufsichtsrates an die/den Abschlussprufer/in ist auch auf die Aufgaben nach § 53 Abs.
1 Nrn. 1 und 2 des Haushaltsgrundsatzegesetzes (HGrG) zu erstrecken.

Die Geschéftsflihrung hat vor Zuleitung des Prifungsberichtes durch die/den
Abschlussprifer/in an den Aufsichtsrat zu dem Prifungsbericht Stellung zu nehmen.
Die Geschéftsflihrung hat dem Aufsichtsrat den Vorschlag vorzulegen, den sie der
Gesellschafterversammlung fir die Verwendung des Ergebnisses machen will.

Der Aufsichtsrat hat unverzuglich nach Zugang des Abschlussprufungsberichtes den
Jahresabschluss, den Lagebericht, den Prifungsbericht des Abschlussprifers/der
Abschlusspruferin, die Stellungnahme der Geschaftsfihrung und den Vorschlag flr
die Verwendung des Ergebnisses zu priifen und zusammen mit seinem schriftlichen
Bericht tGiber das Ergebnis der Prifung der Geschaftsfiihrung zuzuleiten. Diese leitet
die Unterlagen unverzuglich an die Gesellschafter zur Feststellung des
Jahresabschlusses weiter.



§16

§17

(4)

®)

Die Offenlegung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes richtet sich nach den
fur die GréRenordnung der Gesellschaft maRgeblichen Vorschriften des Dritten
Buches des Handelsgesetzbuches.

Der Stadt Wedel und dem fir sie zustandigen Uberértlichen Prifungsorgan werden die
in § 54 HGrG vorgesehenen Befugnisse eingeraumt. Der Stadt Wedel ist der
Prifungsbericht des Abschlusspriifers/der Abschlusspriferin unverziiglich nach
Eingang zu Ubersenden.

Die fir die Tatigkeit im Geschaftsjahr gewahrten Gesamtbeziige der Gesellschaft im
Sinne des § 285 Nummer 9 des Handelsgesetzbuches (HGB) der Mitglieder der
Geschaftsfiuhrung, des Aufsichtsrates oder anderer Organe der Gesellschaft mit
Ausnahme der Gesellschafterversammlung sind nach Maligabe des § 102 der
Gemeindeordnung zu verdffentlichen, ferner unter Namensnennung die Bezlige jedes
einzelnen Mitglieds dieser Personengruppen unter Aufgliederung nach Komponenten
im Sinne des § 285 Nummer 9 Buchstabe a HGB; die individualisierte
Ausweisungspflicht gilt auch fir:

a. Leistungen, die den genannten Mitgliedern fiir den Fall einer vorzeitigen
Beendigung ihrer Tatigkeit zugesagt worden sind und deren Voraussetzung,

b. Leistungen, die den genannten Mitgliedern fiir den Fall der regularen Beendigung
ihrer Tatigkeit zugesagt worden sind, mit ihnrem Barwert sowie den von der
Gesellschaft wahrend des Geschaftsjahres hierfiir aufgewandten oder
zurlickgestellten Betrag unter Angabe der vertraglich festgelegten Altersgrenze,

c. wahrend des Geschéaftsjahres vereinbarte Anderungen dieser Zusagen und
d. Leistungen, die einem friiheren Mitglied, das seine Tatigkeit im Laufe des

Geschaftsjahres beendet hat, in diesem Zusammenhang zugesagt und im Laufe
des Geschaftsjahres gewahrt worden sind.

Giiltigkeitsklausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages unwirksam sein oder aus
Rechtsgrinden nicht durchgefiihrt werden kénnen, soll dadurch die Giultigkeit der tbrigen
Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages nicht berthrt werden. Die Gesellschafter sind
sich daruber einig, unwirksame oder undurchfiihrbare Bestimmungen durch andere
Regelungen zu ersetzen, die dem mit den unwirksamen oder undurchfihrbaren
Bestimmungen angestrebten Zweck und der wirtschaftlichen Zielsetzung gerecht werden.

Griindungsaufwand

Die Gesellschaft tragt die im Zusammenhang mit ihrer Griindung anfallenden Beratungs-,
Notar- und Gerichtskosten, die Kosten der Veréffentlichung sowie die Grunderwerbsteuer bis
zu einem Gesamtbetrag von 350.000,00 DM.



Gesellschaftsvertrag
§1
Firma, Sitz

1.
Die Firma der Gesellschaft lautet:

Kombibad Wedel GmbH

2.
Sitz der Gesellschaft ist Wedel

§2

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Errichtung und der Betrieb eines Kombibades auf dem
Grundstlck "Am Freibad" in Wedel.

Die Gesellschaft ist zur Vornahme aller Rechtsgeschafte und Handlungen berechtigt, die dem
Gesellschaftszweck unmittelbar oder mittelbar dienen. Sie kann sich zur Erflllung ihrer Aufgaben
anderer Unternehmen bedienen.

§3
Stammkapital, Stammeinlage

1.
Das Stammkapital der Gesellschaft betragt EUR 325.000,00
(in Worten: Euro dreihundertfinfundzwanzigtausend).

2.
Auf dieses Stammkapital Gbernimmt

a) die Stadtwerke Wedel GmbH eine Stammeinlage von EUR 25.000,00.

b) die Stadtwerke Wedel GmbH eine Stammeinlage von EUR 300.000.00.

insgesamt: EUR 325.000,00

3.
Die Stammeinlage ist in bar und sofort an die Gesellschaft einzuzahlen.

§4
Dauer der Gesellschaft, Geschaftsjahr

1.
Die Dauer der Gesellschaft ist unbestimmt.

2.
Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr. Das erste Geschaftsjahr ist ein Rumpfgeschéaftsjahr.



§5
Organe der Gesellschaft

Die Organe der Gesellschaft sind:

1.
der/die Geschéftsfihrer/in/innen

2.
der Aufsichtsrat

3.
die Gesellschafterversammlung

§6
Geschiftsfiihrung, Vertretung

1.
Die Gesellschaft hat eine/n oder mehrere Geschéftsfiihrer/in/innen

2.

Ist nur ein/e Geschaftsfihrer/in bestellt, vertritt er/sie die Gesellschaft allein.

Sind mehrere Geschaftsfiihrer/innen bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei Geschaftsfiihrer/innen
gemeinsam oder durch eine/n Geschéftsfuhrer/in in Gemeinschaft mit einem Prokuristen/einer
Prokuristin vertreten.

3.
Sind mehrere Geschéftsfiihrer/innen bestellt, geben sie sich eine Geschaftsordnung, die der
Zustimmung der Gesellschafter bedarf.

4,

Die Geschéaftsfihrer/innen leiten die Gesellschaft unter Beachtung der Gesetze, dieses
Gesellschaftsvertrages, der Beschlisse der Gesellschafterversammlung sowie der Geschaftsordnung
in eigener Verantwortung.

5.
Alleinvertretungsbefugnis und Befreiung von den Beschrankungen des§ 181 BGB kann erteilt werden.

§7

Aufsichtsrat

1.

Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat, der aus 12 Mitgliedern besteht. 11 Aufsichtsratsmitglieder
werden vom Rat der Stadt Wedel entsandt. Die entsandten Aufsichtsratsmitglieder werden der
Gesellschaft schriftlich mitgeteilt.

Ein Mitglied des Aufsichtsrates wird von den Arbeitnehmern/innen der Gesellschaft gewahlt. Dies erfolgt
entsprechend den Vorschriften des Drittelbeteiligungsgesetzes, soweit dieser Gesellschaftsvertrag
keine abweichenden Regelungen enthalt.

Die Birgermeisterin / der Blrgermeister oder eine von ihr / ihm benannte Person hat das Recht,
beratend an den Sitzungen des Aufsichtsrates teilzunehmen.

2.

Die Amtszeit des Aufsichtsrates beginnt, sobald der Rat der Stadt Wedel nach dem Beginn der
Wahlperiode die Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder in den Aufsichtsrat entsandt hat. Sie endet
mit dem Ende der Amtszeit des Aufsichtsrates der Stadtwerke Wedel GmbH. Die Amtszeit des
Aufsichtsrates der Stadtwerke Wedel GmbH endet mit dem auf den Beginn der Amtszeit des
Aufsichtsrates der Stadtwerke Wedel GmbH folgenden Ablauf der Wahlperiode des Rates der Stadt
Wedel. Der alte Aufsichtsrat fiihrt die Geschafte bis zu Beginn der Amtszeit des neuen Aufsichtsrates
fort. Scheidet ein vom Rat der Stadt Wedel entsandtes Aufsichtsratsmitglied wahrend der Amtszeit aus,
so erfolgt unter Beachtung von Absatz 1 Satz 6 die Bestellung eines Ersatzmitgliedes durch den



Entsendungsberechtigten fur den Rest der Amtszeit. Eine erneute Entsendung in den Aufsichtsrat nach
Ablauf der Amtszeit ist mdglich.

3.

Das Amt eines Aufsichtsratsmitgliedes endet vor Ablauf der Amtszeit mit dem Ausscheiden aus dem
Aufsichtsrat der Stadtwerke Wedel GmbH vor Ablauf der Amtszeit. Das Aufsichtsratsmitglied fiihrt seine
Geschafte bis zum Amtsantritt des neuen Mitgliedes fort.

4,
Jedes Aufsichtsratsmitglied kann sein Amt unter Einhaltung einer vierwdchigen Frist durch schriftliche
Erklarung gegenuber der Gesellschaft niederlegen.

5.

Jedes gem. § 9 Abs. 1 S. 1 vom Rat der Stadt Wedel entsandte Aufsichtsratsmitglied kann vor Ablauf
seiner Amtszeit durch den Rat der Stadt Wedel abberufen werden und durch ein anderes Mitglied ersetzt
werden. Jede Entsendung und jede Abberufung wird mit Zugang der schriftlichen Mitteilung an die
Gesellschaft wirksam.

6.

Die Aufsichtsratsmitglieder enthalten keine Verglitung. Den Mitgliedern des Aufsichtsrates werden
Aufwendungen erstattet. Die Erstattung kann auch durch eine Pauschale erfolgen, die durch die
Gesellschafterversammlung festgelegt wird.

7.
Auf den Aufsichtsrat findet § 52 GmbH Gesetz mit der dort genannten Vorschriften des Aktiengesetzes
(AktG) Anwendung, soweit dieser Gesellschafsvertrag nichts Abweichendes bestimmt.

8.

Das auf Veranlassung der Stadt Wedel entsandte Mitglied hat bei seiner Tatigkeit das Interesse der
Kommune im Rahmen der Erflillung des offentlichen Zwecks durch die Gesellschaft zu verfolgen. Es
soll im Sinne der Beschlisse der Gemeindevertretung handeln. Es ist der Stadt gegenilber
auskunftspflichtig und weisungsgebunden.

§8

Personalausschuss

1.

Der Aufsichtsrat bildet einen Personalausschuss, der die Aufgabe hat, die Entscheidung des
Aufsichtsrates hinsichtlich der Bestellung und Einberufung von Geschaftsfihrern, des Abschlusses von
Anstellungsvertragen mit Geschéaftsfihrern sowie die Erteilung von Prokuren vorzubereiten.

2.

Der Personalausschuss besteht aus dem/der Vorsitzenden, dem/der stellvertretenden Vorsitzenden und
einem aus der Mitte des Aufsichtsrates zu wahlenden Mitglied, das Uber Personalfihrungserfahrung
verfligen soll.

3.
Fur die innere Ordnung des Personalausschusses gilt § 9 Absatze 1, 2, 4, 6, 7 und 8 sinngemaR. Er ist
beschlussfahig, wenn nach ordnungsgemaler Ladung zwei Mitglieder anwesend sind.

§9

Innere Ordnung des Aufsichtsrates

1.
Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte die/den Vorsitzende/n und eine/einen Stellvertreter/in. Die/Der
Stellvertreter/in hat nur dann die Rechte und Pflichten der/des Vorsitzenden, wenn diese/r verhindert
ist.



2.

Der Aufsichtsrat wird von der/dem Vorsitzenden einberufen, wenn es die Geschafte der Gesellschaft
erfordern, oder wenn es von einem/einer Geschéftsfihrer/in  oder mindestens zwei
Aufsichtsratsmitgliedern unter Angabe des Zwecks und der Grinde verlangt wird. Zur ersten Sitzung
nach Beginn einer Amtszeit wird der Aufsichtsrat von der Geschaftsfihrung einberufen.

Die Einberufung erfolgt schriftich unter Mitteilung der Tagesordnung und Ubersendung der
dazugehdrigen Unterlagen, insbesondere Beschlussantrage. Zwischen dem Tag der Absendung der
Ladung (maRgeblich ist das Datum des Poststempels) und dem Tag der Sitzung muss eine Frist von
mindestens einer Woche liegen. In dringenden Fallen kann die/der Vorsitzende eine andere Form der
Einladung und eine kirzere Frist wahlen.

3.
Der Aufsichtsrat soll einmal im Kalendervierteljahr, er muss einmal im Kalenderhalbjahr tagen.

4,

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn nach ordnungsgemafler Einberufung mindestens 7
stimmberechtigte Mitglieder anwesend sind, darunter die/der Vorsitzende oder sein/e Stellvertreter/in.
Im Falle der Beschlussunfahigkeit ist unverzilglich mit einer Frist von einer Woche eine neue Sitzung
mit derselben Tagesordnung einzuberufen. Absatz 2 Satz 3 bis 5 findet Anwendung. In dieser Sitzung
ist der Aufsichtsrat ohne Ricksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder beschlussfahig. Hierauf ist
in der Ladung hinzuweisen.

5.

Die Geschaftsfihrer/innen nehmen an den Sitzungen des Aufsichtsrates teil, sofern dieser nicht im
Einzelfall etwas anderes bestimmt. Der Aufsichtsrat kann weitere Personen zu einzelnen Punkten der
Tagesordnung hinzuziehen. Er hat eine/n Schriftfihrer/in zu bestellen, die/der Mitglied des
Aufsichtsrates oder Arbeitnehmer/in der Gesellschaft sein muss.

6.

Beschlisse des Aufsichtsrates werden in der Regel in Sitzungen gefasst. Sie kommen mit einfacher
Mehrheit der abgegebenen Stimmen zustande, sofern nicht durch Gesetz oder diesen
Gesellschaftsvertrag etwas anderes bestimmt ist. Stimmenthaltungen und unglltige Stimmen bleiben
aulier Betracht. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme der/des Vorsitzenden den Ausschlag.

7.

Sitzungen des Aufsichtsrates werden als Prasenzsitzung oder mittels Videokommunikation
durchgefiihrt. Bei einer Durchfihrung mittels Videokommunikation koénnen entweder samtliche
Personen mittels Videokommunikation an der Sitzung teilnehmen oder — bei einer so genannten
hybriden Sitzung — eine oder mehrere Personen mittels Videokommunikation, die Ubrigen im
Sitzungsraum. Das Nahere Uber die Durchflihrung einer Sitzung mittels Videokommunikation regelt die
Geschéaftsordnung.

7.a

Beschlisse des Aufsichtsrates kdnnen — insbesondere in eiligen oder einfachen Angelegenheiten —
nach dem Ermessen der/des Vorsitzenden auch im Umlaufverfahren gefasst werden. Dazu werden die
Aufsichtsratsmitglieder in Textform (§ 126b BGB) uber den zu treffenden Beschluss informiert und zur
Abstimmung aufgefordert. Beschliisse kénnen im Umlaufverfahren gefasst werden, wenn dem
jeweiligen Verfahren kein Mitglied widerspricht.

8.

Uber die Sitzung des Aufsichtsrates ist eine Niederschrift anzufertigen, die von der/dem Vorsitzenden
der Sitzung zu unterzeichnen und zu den Akten der Gesellschaft zu nehmen ist. Jedem
Aufsichtsratsmitglied ist die Niederschrift spatestens mit der Einladung zur né&chsten Sitzung
zuzustellen. In der Niederschrift sind mindestens Ort und Tag der Sitzung, die Teilnehmer, die
Gegenstande der Tagesordnung und die Beschlisse des Aufsichtsrates (im Wortlaut) anzugeben.

9.
Erklarungen des Aufsichtsrates werden von der/dem Vorsitzenden des Aufsichtsrates namens des
Aufsichtsrates unter der Bezeichnung "Aufsichtsrat der Kombibad Wedel GmbH" abgegeben.



10.
Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsordnung. Entscheidungen tber die Geschaftsordnung beddrfen
einer Mehrheit von % der satzungsmaRigen Zahl der Mitglieder.

§ 10
Aufgaben des Aufsichtsrates

1.
Der Aufsichtsrat Uberwacht die Geschéftsfiihrung und vertritt die Gesellschaft gegeniiber den
Geschéaftsfuhrern/innen gerichtlich und auf3ergerichtlich.

2.
Der Aufsichtsrat berat die Vorlagen fur die Beschlisse der Gesellschafterversammlung und gibt
Beschlussempfehlungen ab.

3.
Der Aufsichtsrat entscheidet iber folgende Geschaftsvorfalle:

a)

Bestellung, Abberufung und Entlastung von Geschaftsfiihrern/innen;

ausgenommen hiervon ist die Bestellung der ersten Geschéftsfiihrer/innen bei Griindung, Gber die der
Aufsichtsrat des Gesellschafters Stadtwerke Wedel GmbH entscheidet.

b)

Abschluss, Anderung, Aufhebung und Kiindigung der Anstellungsvertrage der Geschéaftsfiihrer/innen;
ausgenommen hiervon ist die Anstellung der ersten Geschaftsfiihrer/innen bei Griindung, Gber die der
Aufsichtsrat des Gesellschafters Stadtwerke Wedel GmbH entscheidet. Abweichend vom vorgenannten
wird fiir den Fall, dass die Geschaftsfiihrer gleichzeitig Geschéftsfiihrer der Stadtwerke Wedel GmbH
sind, ein Anstellungsvertrag mit Vergutungsanspruch nicht geschlossen. Aufwendungen werden
erstattet. Die Erstattung kann auch durch eine Pauschale erfolgen, iber die der Aufsichtsrat entscheidet.

c)
Wahl und Beauftragung des Abschlussprifers/der Abschlusspriferin, soweit nicht das
Kommunalprifungsgesetz Anwendung findet.

d)
Geltendmachung von Ersatzansprichen der Gesellschaft gegenliber den Geschaftsfuhrern/innen;

e)
Gewahrung von Darlehen an die Geschéaftsfuhrer/innen, die Prokuristen/innen und deren Angehdrige.

4.
Der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrates bedurfen folgende Geschéftsfihrungsangelegenheiten:

a)
Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplanes;

b)
Erteilung und Widerruf von Prokura;

0)
Aufnahme von Darlehen, soweit dies nicht im Finanzplan vorgesehen ist;

d)
Hingabe von Darlehen, Abschluss von Gewahrvertragen und Bestellung sonstiger Sicherheiten sowie
andere wirtschaftlich gleichbedeutende Rechtsgeschafte;

e)
Erwerb, dingliche Belastung und VerauRerung von Grundstiicken und grundstlcksgleichen Rechten,
sowie die Aufthebung und Anderung von Rechten an Grundstlicken;



f)
Abschluss von Vergleichen tber Anspriche, Verzicht auf Anspriiche und Vornahme von Schenkungen;

9)
Einleitung gerichtlicher oder schiedsgerichtlicher Verfahren sowie deren Beendigung durch Ricknahme
der Antrage oder Vergleich;

h)
Geschaftsordnung fir die Geschaftsflihrung der Gesellschaft;

i)

Abschluss, Anderung und Aufhebung von Betriebsfilhrung, Betriebspacht und anderen
Betriebsuberlassungsvertragen;

In der Geschaftsordnung fur die Geschéaftsfuhrung der Gesellschaft kann bestimmt werden, dass
Rechtsgeschafte und MalRnahmen nach den Buchstaben e), f) und g) und 4 d) bis zu einer bestimmten
Wertgrenze von dem Zustimmungsvorbehalt des Aufsichtsrates befreit sind.

5.

Der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrates nach Absatz 4 bedarf es nicht in Fallen, in denen
unverzigliches Handeln im Interesse der Gesellschaft geboten ist und eine Beschlussfassung des
Aufsichtsrates nicht rechtzeitig herbeigefiihrt werden kann.

In diesen Fallen hat die Geschaftsfihrung unverziglich die Genehmigung des Aufsichtsrates zu
beantragen. Die Griinde fiir die Eilentscheidung und die Art der Erledigung sind dem Aufsichtsrat
mitzuteilen.

6.
§ 90 Abs. 3 S. 2 AktG ist nicht anzuwenden.

§1
Gesellschafterversammlung

1.

Die Gesellschafterversammlung ist von der Gesellschaft schriftlich unter Mitteilung der Tagesordnung
und Ubersendung der dazugehdrigen Unterlagen mit einer Frist von sechs Wochen einzuberufen, wenn
Beschlisse zu fassen sind oder die Einberufung aus einem sonstigen Grund im Interesse der
Gesellschaft notwendig ist. Maligebend fiir die Berechnung der Frist ist der Zeitraum zwischen dem Tag
der Absendung der Ladung (maRRgebend hierfir ist das Datum des Poststempels) und dem Tag der
Gesellschafterversammiung.

In dringenden Fallen kann eine andere Form der Einladung und eine kirzere Frist gewahlt werden.

2.
Die ordentliche Gesellschafterversammlung findet in den ersten acht Monaten des Geschéftsjahres
statt.

3.
Die Gesellschafterversammlung ist einzuberufen, wenn es die Lage der Gesellschaft erfordert.

4,

Der Gesellschafter Stadtwerke Wedel GmbH wird in der Gesellschafterversammlung durch die
Geschaftsfuhrer/innen der Stadtwerke Wedel GmbH vertreten. Die Geschaftsfiuhrer/innen haben vor
Entscheidungen von aulerordentlicher Bedeutung in der Gesellschafterversammlung jeweils einen
Beschluss des Aufsichtsrates der Stadtwerke Wedel GmbH herbeizufiihren, an den sie gebunden sind.

5.
Beschlisse der Gesellschafter werden in einer Gesellschafterversammlung oder schriftlich gemaf § 48
Absatz 2 GmbHG gefasst.



Uber die Verhandlungen und Beschlisse der Gesellschafterversammlung ist eine Niederschrift
anzufertigen, die von den Geschéftsfihrern zu unterzeichnen und zu den Akten der Gesellschaft zu
nehmen ist. Jedem Gesellschafter ist die Niederschrift spatestens mit der Einladung zur nachsten
Sitzung zuzustellen. In der Niederschrift sind zumindest Ort und Tag der Sitzung, die Teilnehmer, die
Gegenstande der Tagesordnung und die Beschlisse der Gesellschafterversammlung (im Wortlaut)
anzugeben.

7.

Die Geschéftsfiihrer/innen nehmen an der Gesellschafterversammlung teil, sofern nicht diese im
Einzelfall etwas anderes bestimmt. Die Gesellschafterversammlung kann andere Personen zu
einzelnen Punkten der Tagesordnung hinzuziehen.

§12
Aufgaben der Gesellschafterversammlung

1.
Die Gesellschafterversammlung entscheidet tber folgende Geschéftsvorfalle:

a)
die Feststellungen des Jahresabschlusses;

b)
die Verwendung des Jahresergebnisses und den Vortrag oder die Abdeckung des Jahresverlustes;

c)
Anderung des Gesellschaftsvertrages, einschlieBlich Kapitalerhéhungen und -herabsetzungen;

d)
Veraulerungen des Unternehmens im ganzen oder in wesentlichen Teilen;

e)
Umwandlung (z.B. Verschmelzung, Spaltung) und Auflésung der Gesellschaft;

f)

Erwerb und Verauferung von Unternehmen, Teilen von Unternehmen und Beteiligungen;

9)
Entsendung, Abberufung und Entlastung der Aufsichtsratsmitglieder;

h)
Geltendmachung von Ersatzansprichen gegeniber Aufsichtsratsmitgliedern;

i)

Beschlussfassung Uber Angelegenheiten von besonderer nachhaltiger finanzieller Bedeutung,
insbesondere von MalRnahmen, die den Wirtschaftsplan der Stadtwerke Wedel GmbH Uber das
laufende Jahr hinaus in erheblichem MafRe beeinflussen, sowie die Festlegung von wichtigen
strategischen Unternehmenszielen.

2.
Der vorherigen Zustimmung der Gesellschafterversammliung bedurfen folgende
Geschaftsfuhrungsangelegenheiten:

a)
Abschluss, Kiindigung, Anderung und Aufhebung von Unternehmensvertragen;

b)
Zustimmung zur Verfugung uber Geschaftsanteile oder Teile von Geschaftsanteilen, insbesondere
deren Ubertragung und Verpfandung;



c)
Abschluss, Anderung und Beendigung von Vertrdgen mit Gesellschaftern und mit verbundenen
Unternehmen bzw. deren Gesellschaftern, sofern kein Fall der laufenden Geschéftsfuhrung vorliegt.

3.

Der vorherigen Zustimmung der Gesellschafterversammlung nach Absatz 2 bedarf es nicht in Fallen, in
denen unverziigliches Handeln im Interesse der Gesellschaft geboten ist und eine Beschlussfassung
der Gesellschafterversammlung nicht rechtzeitig herbeigefiihrt werden kann.

In diesen Fallen hat die Geschéaftsfiihrung unverziglich die  Genehmigung der
Gesellschafterversammlung zu beantragen. Die Griinde fir die Eilentscheidung und die Art der
Erledigung sind der Gesellschafterversammlung mitzuteilen.

§13
Wirtschaftsplan

1.

Die Geschéftsfiihrung stellt so rechtzeitig einen Wirtschaftsplan auf, dass der Aufsichtsrat vor Beginn
des Geschaftsjahres hierliber beschliel’en kann. Der Wirtschaftsplan besteht aus dem Erfolgsplan und
dem Vermoégensplan. Der Wirtschaftsflihrung ist eine fiinfjahrige Finanzplanung zugrunde zu legen.

2.
Die Geschaftsfuhrung unterrichtet den Aufsichtsrat zeitnah tber die Entwicklung des Geschaftsjahres,
insbesondere Uber wesentliche Abweichungen von den Planzahlen.

§14
Jahresabschluss, Lagebericht, Jahresabschlusspriifung, Offenlequng

1.

Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) und Lagebericht sind von der
Geschaftsfihrung unter Beachtung der einschlagigen Vorschriften innerhalb von drei Monaten nach
Ablauf eines Geschaftsjahres aufzustellen.

2.

Die Geschéaftsfiihrung hat vor Zuleitung des Prifberichtes durch die/den Abschlussprifer/in an die
Gesellschafter den Vorschlag vorzulegen, den sie der Gesellschafterversammlung fur die Verwendung
des Ergebnisses machen will.

§15
Geltung des GmbH- und BGB-Gesetzes

Im Ubrigen gelten die Vorschriften des GmbH- und des HGB-Gesetzes.

§16
Gililtigkeitsklausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages unwirksam sein oder werden aus
Rechtsgrinden nicht durchgefihrt werden kdénnen, soll dadurch die Giltigkeit der Ubrigen
Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages nicht berthrt werden. Die Gesellschafter sind sich
daruber einig, unwirksame oder undurchfiihrbare Bestimmungen durch andere Regelungen zu
ersetzen, die dem mit dem unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmungen angestrebten Zweck
und der wirtschaftlichen Zielsetzung gerecht werden.



§17
Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen, soweit gesetzlich erforderlich, im Bundesanzeiger,
ansonsten in der Pinneberger Zeitung und im Wedel-Schulauer Tageblatt.

§18
Griindungskosten

Die Kosten der Errichtung dieses Vertrages, der Anmeldung der Gesellschaft beim und ihrer Eintragung
im Handelsregister tragt die Gesellschaft bis zu einem Betrag von EUR 1.550,00; etwa
daruberhinausgehende Grindungskosten tragen die Gesellschafter.



GESELLSCHAFTSVERTRAG

der Stadtwerke Wedel Service GmbH

§1 Firma und Sitz
(1) Die Gesellschaft fiihrt die Firma "Stadtwerke Wedel Service GmbH".

(2) Sitz der Gesellschaft ist Wedel.

§2 Gegenstand des Unternehmens

(1) Gegenstand des Unternehmens ist der Bau und Betrieb von Stralenbeleuchtungsanlagen/-netzen
und Lichtsignalanlagen, die Errichtung und der Betrieb von Photovoltaik-Anlagen sowie
Leistungen bei Projekten der Stadtentwicklung in den Bereichen Energie, Infrastruktur und
Mobilitat im Netzgebiet der Stadtwerke Wedel GmbH. Damit wird der Zweck der Gesellschafterin
Stadtwerke Wedel GmbH geférdert, der in der Versorgung mit Elektrizitat, Gas, Wasser und
Fernwarme besteht und damit Aufgaben nach § 17 Abs.1 GO erfillt. Das Unternehmen verfolgt
damit mittelbar einen 6ffentlichen Zweck.

(2) Die Gesellschaft ist zu allen MaRnahmen und Geschéften berechtigt, durch die der
Gesellschaftszweck im Netzgebiet unmittelbar oder mittelbar geférdert werden kann. Sie kann sich
zur Erflllung ihrer Aufgaben anderer Unternehmen bedienen, sich an ihnen beteiligen oder solche
Unternehmen sowie Hilfs- und Nebenbetriebe errichten, erwerben und pachten; ferner
Interessengemeinschaften eingehen und Zweigniederlassungen errichten.

§3 Stammkapital, Stammeinlage

(1) Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 25.000,00 Euro (in Worten: funfundzwanzigtausend
Euro).

(2) Von dem Stammkapital Ubernimmt die Stadtwerke Wedel GmbH eine Stammeinlage von 25.000,00
Euro.

(3) Die Stammeinlage ist in voller Hoéhe sofort zur Einzahlung fallig.

§4 Geschiftsjahr und Dauer der Gesellschaft
(1) Das Geschéftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.

(2) Die Dauer der Gesellschaft ist nicht begrenzt.

§5 Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen, soweit gesetzlich erforderlich, im Bundesanzeiger,
ansonsten in der Pinneberger Zeitung und im Wedel-Schulauer Tageblatt.

§6 Verfiigung liber Geschiftsanteile

Die Verfligung, insbesondere Ubertragung oder Verpfandung, (iber Geschéftsanteile oder Teile von

Geschaftsanteilen ist nur mit vorheriger schriftlicher Zustimmung der Gesellschafterversammlung
zulassig.



§7 Organe der Gesellschaft
Die Organe der Gesellschaft sind:

1. der/die Geschaftsflhrer/in/innen
2. der Aufsichtsrat

3. die Gesellschafterversammlung

§8 Geschiftsfiihrung und Vertretung der Gesellschaft
(1) Die Gesellschaft hat eine/n oder mehrere Geschéaftsflhrer/in/innen.

(2) Ist nur ein/e Geschéftsfiihrer/in bestellt, vertritt er/sie die Gesellschaft allein.
Sind mehrere Geschaftsfihrer/innen bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
Geschaftsfihrer/innen gemeinsam oder durch eine/n Geschaftsfiihrer/in in Gemeinschaft mit einem
Prokuristen/einer Prokuristin vertreten.

(3) Der/die Geschaftsfuhrer/in ist/sind von den Beschrankungen des § 181 BGB und vom gesetzlichen
Wettbewerbsverbot befreit.

(4) Sind mehrere Geschaftsfuhrer/innen bestellt, geben sie sich eine Geschéaftsordnung, die der
Zustimmung des Aufsichtsrates bedarf.

(5) Die Geschaftsfiuhrer/innen leiten die Gesellschaft unter Beachtung der Gesetze, dieses
Gesellschaftsvertrages, der Beschlisse der Gesellschafterversammlung und des Aufsichtsrates
sowie der Geschaftsordnung fir die Geschéaftsfiihrung in eigener Verantwortung.

(6) Die Geschaftsfiihrung legt dem Aufsichtsrat auf Basis des von der Gesellschafterversammlung
beschlossenen Berichtswesens die festgelegten Informationen vor. Unabhangig hiervon ist der
Aufsichtsrat Uber kurzfristig auftretende Besonderheiten unverziglich zu unterrichten.

§9 Bildung, Zusammensetzung und Amtsdauer des Aufsichtsrates
(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat, der aus 12 Mitgliedern besteht.

11 Aufsichtsratsmitglieder werden vom Rat der Stadt Wedel entsandt. Die entsandten
Aufsichtsratsmitglieder werden der Gesellschaft schriftlich mitgeteilt.

Ein Mitglied des Aufsichtsrates wird von den Arbeitnehmern/innen der Gesellschaft gewahit. Dies
erfolgt entsprechend den Vorschriften des Drittelbeteiligungsgesetzes, soweit dieser
Gesellschaftsvertrag keine abweichenden Regelungen enthalt.

Die Burgermeisterin / der Blrgermeister oder eine von ihr / ihm benannte Person hat das Recht,
beratend an den Sitzungen des Aufsichtsrates teilzunehmen.

(2) Die Amtszeit des Aufsichtsrates beginnt, sobald der Rat der Stadt Wedel nach dem Beginn der
Wahlperiode die Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder in den Aufsichtsrat entsandt hat. Sie
endet mit dem auf den Beginn der Amtszeit folgenden Ablauf der Wahlperiode des Rates der Stadt
Wedel. Der alte Aufsichtsrat flihrt die Geschéafte bis zum Beginn der Amtszeit des neuen
Aufsichtsrates fort. Scheidet ein vom Rat der Stadt Wedel entsandtes Aufsichtsratsmitglied wahrend
der Amtszeit aus, so erfolgt unter Beachtung von Abs. 1 Satz 3 die Bestellung eines
Ersatzmitgliedes durch den Entsendungsberechtigten fiir den Rest der Amtszeit. Eine erneute
Entsendung in den Aufsichtsrat nach Ablauf der Amtszeit ist mdglich. Scheidet der/die
Arbeitnehmervertreter/in aus dem Aufsichtsrat aus, so wird diejenige/derjenige Arbeitnehmer/in, auf



die/den bei der letzten Wahl die nachsthochste Anzahl der Stimmen entfiel, anstelle des
ausgeschiedenen Mitgliedes fir die Restdauer der Amtszeit Mitglied des Aufsichtsrates.

(3) War fur die Bestellung eines Aufsichtsratsmitgliedes die Zugehdrigkeit zum Rat der Stadt Wedel,
der Stadtverwaltung, einem anderen Gremium oder zur Arbeitnehmerschaft der Gesellschaft
bestimmend, so endet das Amt eines Aufsichtsratsmitgliedes vor Ablauf der Amtszeit mit dem
Ausscheiden aus dem Rat der Stadt Wedel, der Stadtverwaltung, dem Gremium oder der
Arbeitnehmerschaft. Das Aufsichtsratsmitglied flihrt seine Geschafte bis zum Amtsantritt des neuen
Mitgliedes fort.

(4) Jedes Aufsichtsratsmitglied kann sein Amt unter Einhaltung einer vierwochigen Frist durch
schriftliche Erklarung gegeniiber der Gesellschaft niederlegen.

(5) Jedes gem. § 9 Abs. 1 S. 1 vom Rat der Stadt Wedel entsandte Aufsichtsratsmitglied kann vor
Ablauf seiner Amtszeit durch den Rat der Stadt Wedel abberufen werden und durch ein anderes
Mitglied ersetzt werden. Jede Entsendung und jede Abberufung wird mit Zugang der schriftlichen
Mitteilung an die Gesellschaft wirksam.

(6) Den Mitgliedern des Aufsichtsrates werden Auslagen erstattet.
Die Auslagenerstattung kann auch durch eine Pauschale erfolgen, die durch die
Gesellschafterversammlung festgelegt wird.

(7) Auf den Aufsichtsrat findet § 52 GmbH-Gesetz mit den dort genannten Vorschriften des
Aktiengesetzes (AktG) Anwendung, soweit dieser Gesellschaftsvertrag nichts Abweichendes
bestimmt. Fir die Mitglieder des Aufsichtsrates gelten §§ 394, 395 AktG entsprechend.

(8) Das auf Veranlassung der Stadt Wedel entsandte Mitglied hat bei seiner Tatigkeit das Interesse der
Kommune im Rahmen der Erfullung des o6ffentlichen Zwecks durch die Gesellschaft zu verfolgen.
Es soll im Sinne der Beschliisse der Gemeindevertretung handeln. Er ist der Stadt Wedel gegeniber
auskunftspflichtig und weisungsgebunden.

§9a Personalausschuss

(1) Der Aufsichtsrat bildet einen Personalausschuss, der die Aufgabe hat, die Entscheidungen des
Aufsichtsrates hinsichtlich der Bestellung und Abberufung von Geschaftsfihrern, des Abschlusses
von Anstellungsvertragen mit Geschaftsfiihrern sowie der Erteilung von Prokuren vorzubereiten.

(2) Der Personalausschuss besteht aus dem/der Vorsitzenden, dem/der stellvertretenden Vorsitzenden
und einem aus der Mitte des Aufsichtsrates zu wahlenden Mitglied, das Uber
Personalfiihrungserfahrung verfugen soll.

(3) Fur die innere Ordnung des Personalausschusses gilt § 10 Absatze 1,2, 4, 6, 7 und 8 sinngemaR.
Er ist beschlussfahig, wenn nach ordnungsgemafer Ladung zwei Mitglieder anwesend sind.

§ 10 Innere Ordnung des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte die/den Vorsitzende/n und eine/einen Stellvertreter/in.
Die/der Stellvertreter/in hat nur dann die Rechte und Pflichten der/des Vorsitzenden, wenn diese/r
verhindert ist.

(2) Der Aufsichtsrat wird von der/dem Vorsitzenden einberufen, wenn es die Geschafte der Gesellschaft
erfordern, oder wenn es von einem/einer Geschaftsfihrer/in oder mindestens zwei
Aufsichtsratsmitgliedern unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangt wird. Zur ersten Sitzung
nach Beginn einer Amtszeit wird der Aufsichtsrat von der Geschéftsfiihrung einberufen.

Die Einberufung erfolgt schriftlich unter Mitteilung der Tagesordnung und Ubersendung der
dazugehdrigen Unterlagen, insbesondere Beschlussantrage. Zwischen dem Tag der Absendung
der Ladung (maRgeblich ist das Datum des Poststempels) und dem Tag der Sitzung muss eine Frist
von mindestens einer Woche liegen. In dringenden Fallen kann die/der Vorsitzende eine andere
Form der Einladung und eine kiirzere Frist wahlen.



(3) Der Aufsichtsrat soll einmal im Kalendervierteljahr, er muss einmal im Kalenderhalbjahr tagen.

(4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn nach ordnungsgemafer Einberufung mindestens 7
stimmberechtigte Mitglieder anwesend sind, darunter die/ der Vorsitzende oder sein/e
Stellvertreter/in. Im Falle der Beschlussunfahigkeit ist unverziiglich mit einer Frist von einer Woche
eine neue Sitzung mit derselben Tagesordnung einzuberufen. Absatz 2 Satz 3 bis 5 findet
Anwendung. In dieser Sitzung ist der Aufsichtsrat ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden
Mitglieder beschlussfahig. Hierauf ist in der Ladung hinzuweisen.

(5) Die Geschéftsfuhrer/innen nehmen an den Sitzungen des Aufsichtsrates teil, sofern dieser nicht im
Einzelfall etwas anderes bestimmt. Der Aufsichtsrat kann weitere Personen zu einzelnen Punkten
der Tagesordnung hinzuziehen. Er hat eine/n Schriftfiihrer/in zu bestellen,

(6) Beschlisse des Aufsichtsrates werden in der Regel in Sitzungen gefasst.
Sie kommen mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen zustande, sofern nicht durch Gesetz
oder diesen Gesellschaftsvertrag etwas anderes bestimmt ist. Stimmenthaltungen und ungliltige
Stimmen bleiben aulder Betracht. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme der/des Vorsitzenden den
Ausschlag.

(7) Sitzungen des Aufsichtsrates werden als Prasenzsitzung oder mittels Videokommunikation
durchgefiihrt. Bei einer Durchfiihrung mittels Videokommunikation kénnen entweder samtliche
Personen mittels Videokommunikation an der Sitzung teilnehmen oder — bei einer so genannten
hybriden Sitzung — eine oder mehrere Personen mittels Videokommunikation, die Ubrigen im
Sitzungsraum. Das Nahere (ber die Durchfiihrung einer Sitzung mittels Videokommunikation regelt
die Geschéftsordnung.

(7a) Beschlisse des Aufsichtsrates kénnen — insbesondere in eiligen oder einfachen Angelegenheiten
— nach dem Ermessen der/des Vorsitzenden auch im Umlaufverfahren gefasst werden. Dazu
werden die Aufsichtsratsmitglieder in Textform (§ 126b BGB) Uber den zu treffenden Beschluss
informiert und zur Abstimmung aufgefordert. Beschlisse kdnnen im Umlaufverfahren gefasst
werden, wenn dem jeweiligen Verfahren kein Mitglied widerspricht.

(8) Uber die Sitzungen des Aufsichtsrates ist eine Niederschrift anzufertigen, die von der/dem
Vorsitzenden der Sitzung zu unterzeichnen und zu den Akten der Gesellschaft zu nehmen ist.
Jedem Aufsichtsratsmitglied ist die Niederschrift spatestens mit der Einladung zur nachsten Sitzung
zuzustellen.

In der Niederschrift sind mindestens Ort und Tag der Sitzung, die Teilnehmer, die Gegenstande der
Tagesordnung und die Beschliisse des Aufsichtsrates (im Wortlaut) anzugeben.

(9) Erklarungen des Aufsichtsrates werden von der/dem Vorsitzenden des Aufsichtsrates namens des
Aufsichtsrates unter der Bezeichnung ,Aufsichtsrat der Stadtwerke Wedel BeteiligungsGmbH"
abgegeben.

(10) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéaftsordnung. Entscheidungen Uber die Geschaftsordnung
bedirfen einer Mehrheit von 3/4 der satzungsmafRigen Zahl der Mitglieder.

§ 11 Aufgaben des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat Gberwacht und berat die Geschaftsfihrung und vertritt die Gesellschaft gegeniber
den Geschaftsfuhrern/innen gerichtlich und aul3ergerichtlich.

(2) DerAufsichtsrat berat die Vorlagen fir die Gesellschafterversammlung und gibt
Beschlussempfehlungen ab.

(3) Der Aufsichtsrat entscheidet iber folgende Geschaftsvorfalle:

1. Bestellung, Abberufung und Entlastung der Geschéftsfuhrer/innen; ausgenommen hiervon ist die
Bestellung der ersten Geschaftsfuhrer/innen bei Griindung, uber die der Gesellschafter entscheidet.



10.

11.

12.

13.

(6)

Abschluss, Anderung, Aufhebung und Kiindigung der Anstellungsvertrage der
Geschéftsfuhrer/innen, ausgenommen die Anstellung der ersten Geschaftsfihrer/innen bei
Grindung, Uber die der Gesellschafter entscheidet.

Wahl und Beauftragung des Abschlussprifers/der Abschlusspriferin.

Geltendmachung von Ersatzanspriichen der Gesellschaft gegenliber den Geschaftsfiihrern/innen.

Gewahrung von Darlehen an die Geschéaftsfiihrer/innen, die Prokuristen/innen und deren
Angehdrige.

Der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrates bedurfen folgende
Geschaftsfuhrungsangelegenheiten:

Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplanes.

Festsetzung und Anderung der allgemeinen Tarife sowie der allgemeinen
Versorgungsbedingungen.

Abschluss, Anderung und Aufhebung von Konzessionsvertragen/ Wegebenutzungsvertragen.

Abschluss, Anderung und Beendigung von Vertrdgen mit Gesellschaftern und mit verbundenen
Unternehmen bzw. deren Gesellschaftern, sofern kein Fall der laufenden Geschéftsfuhrung vorliegt.

Abschluss, Anderung und Aufhebung von Betriebsfiihrungs-, Betriebspacht- und anderen
Betriebsuberlassungsvertragen.

Aufnahme neuer Geschaftszweige im Rahmen des Gesellschaftszwecks oder Aufgabe
bestehender Tatigkeitsgebiete.

Erteilung und Widerruf von Prokura.
Aufnahme von Darlehen; soweit dies nicht im Finanzplan vorgesehen ist.

Hingabe von Darlehen, Ubernahme von. Biirgschaften, Abschluss von Gewahrvertrdgen und
Bestellung sonstiger Sicherheiten sowie andere wirtschaftlich gleichbedeutende Rechtsgeschéfte.

Erwerb, dingliche Belastung und Veraullerung von Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rechten
sowie die Aufhebung und Anderung von Rechten an Grundsticken,

Abschluss von Vergleichen Uber Anspriiche, Verzicht auf Anspriche und Vornahme von
Schenkungen.

Einleitung gerichtlicher oder schiedsgerichtlicher Verfahren sowie deren Beendigung durch
Rucknahme der Antrage oder Vergleich.

Geschaftsordnung far die Geschéftsfuhrung der Gesellschaft.
Der Aufsichtsrat soll in seiner Geschéaftsordnung bestimmen, dass Rechtsgeschafte und
MaRnahmen nach den Nummern 10-12 bis zu einer bestimmten Wertgrenze von dem
Zustimmungsvorbehalt befreit werden.

Die Zustimmung des Aufsichtsrates nach Abs. 4 kann in Féllen, in denen unverzigliches Handeln
im Interesse der Gesellschaft geboten erscheint und eine Beschlussfassung des Aufsichtsrates
nach § 10 Abs. 7a nicht rechtzeitig herbeigefihrt werden kann, durch vorherige Zustimmung des
Aufsichtsratsvorsitzenden ersetzt werden. Die Grinde fir die Notwendigkeit der Eilentscheidung
oder die Art der Erledigung sind dem Aufsichtsrat in der ndchsten Sitzung mitzuteilen.

§ 90 Abs. 3 S. 2 AktG ist nicht anzuwenden.

§12 Gesellschafterversammlung



(1)

Die Gesellschafterversammlung ist von der Geschéaftsfihrung schriftlich unter Mitteilung der
Tagesordnung und Ubersendung der dazugehérigen Unterlagen mit einer Frist von sechs Wochen
einzuberufen, wenn Beschllisse zu fassen sind oder die Einberufung aus einem sonstigen Grund
im Interesse der Gesellschaft notwendig ist § 10 Abs. 2 Satz 4 sowie Satz 5 hinsichtlich der
Berechnung der Frist finden Anwendung.

Die ordentliche Gesellschafterversammlung findet in den ersten acht Monaten des Geschaftsjahres
statt.

Die Gesellschafterversammlung ist einzuberufen, wenn es die Lage der Gesellschaft erfordert.

Der Gesellschafter Stadtwerke Wedel GmbH wird in der Gesellschafterversammlung durch die
Geschaftsfuhrer/innen der Stadtwerke Wedel GmbH vertreten. Die Geschéftsfiihrer/innen haben
vor Entscheidungen von auflerordentlicher Bedeutung in der Gesellschafterversammlung jeweils
einen Beschluss des Aufsichtsrates der Stadtwerke Wedel GmbH herbeizufiihren, an den sie
gebunden sind.

Beschliisse der Gesellschafter werden in einer Gesellschafterversammlung oder geman
§ 48 Abs. 2 GmbH-Gesetz gefasst.

Uber die Verhandlungen und Beschliisse der Gesellschafterversammiung ist eine Niederschrift
anzufertigen, die von dem/der Geschaftsfuhrer/in zu unterzeichnen und zu den Akten der
Gesellschaft zu nehmen ist § 10 Abs. 8 Satz 3 findet Anwendung.

Die Geschéftsfiihrer/innen nehmen an der Gesellschafterversammlung teil, sofern nicht diese im
Einzelfall etwas anderes bestimmt. Die Gesellschafterversammlung kann andere Personen zu
einzelnen Punkten der Tagesordnung hinzuziehen.

§ 13  Aufgaben der Gesellschafterversammlung

(1)
1.

2.

Die Gesellschafterversammlung entscheidet insbesondere tber folgende Angelegenheiten:

die Feststellung des Jahresabschlusses.

die Verwendung des Jahresergebnisses und den Vortrag oder die Abdeckung des Jahresverlustes.
Anderung des Gesellschaftsvertrages, einschlieRlich Kapitalerhéhungen und -herabsetzungen.
VerauRerung des Unternehmens im ganzen oder in wesentlichen Teilen.

Umwandlung (z.B. Verschmelzung, Spaltung) und Auflésung der Gesellschaft.

Erwerb und VerdulRerung von Unternehmen, Teilen von Unternehmen und Beteiligungen.
Entlastung der Aufsichtsratsmitglieder.

Geltendmachung von Ersatzanspriichen gegeniiber Aufsichtsratsmitgliedern.

Der vorherigen Zustimmung der Gesellschafterversammlung bedurfen:

Abschluss, Kiindigung, Anderung und Aufhebung von Unternehmensvertragen.

Zustimmung zur Verfigung Uber Geschéaftsanteile (§ 6).

§ 14  Wirtschaftsplan

(1)

Die Geschaftsfuhrung stellt so rechtzeitig einen Wirtschaftsplan auf, dass der Aufsichtsrat vor
Beginn des Geschaftsjahres hiertiber beschlieBen kann. Der Wirtschaftsplan besteht aus dem
Erfolgsplan und dem Vermdgensplan. Der Wirtschaftsfilhrung ist eine flinfjahrige Finanzplanung



zugrunde zu legen. Wirtschaftsplan und Finanzplanung sind den Gesellschaftern zur Kenntnis zu
bringen.

(2) Die Geschaftsfihrung unterrichtet den Aufsichtsrat zeitnah Uber die Entwicklung des
Geschéftsjahres, insbesondere tUber wesentliche Abweichungen von den Planzahlen.

§ 15 Jahresabschluss, Lagebericht, Jahresabschlusspriifung, Offenlegung

(1) Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) und Lagebericht sind von der
Geschaftsfuhrung nach den geltenden Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches
aufzustellen und dem Abschlussprifer/der Abschlusspruferin zur Prifung vorzulegen. Der Auftrag
des Aufsichtsrates an die/den Abschlussprufer/in ist auch auf die Aufgaben nach § 53 Abs. 1 Nr. 1
und 2 des Haushaltsgrundsatzegesetzes (HGrG) zu erstrecken.

(2) Die Prufung des Jahresabschlusses erfolgt nach den Vorschriften des Kommunalprufungsgesetzes,
soweit nicht eine Priifung durch andere gesetzliche Vorschriften vorgeschrieben ist.

(3) Die Geschaftsfiihrung hat vor Zuleitung des Prifungsberichtes durch die/den Abschlusspriifer/in an
den Aufsichtsrat zu dem Prifungsbericht Stellung zu nehmen. Die Geschaftsfiihrung hat dem
Aufsichtsrat den Vorschlag vorzulegen, den sie der Gesellschafterversammlung fir die Verwendung
des Ergebnisses machen will.

(4) Der Aufsichtsrat hat unverziglich nach Zugang des Abschlussprifungsberichtes den
Jahresabschluss, den Lagebericht, den Prifungsbericht des Abschlussprifers/der
Abschlussprtferin, die Stellungnahme der Geschéaftsfiihrung und den Vorschlag fiir die Verwendung
des Ergebnisses zu prifen und zusammen mit seinem schriftlichen Bericht Uber das Ergebnis der
Prifung der Geschéftsfihrung zuzuleiten.

Diese leitet die Unterlagen unverziiglich an die Gesellschafter zur Feststellung des
Jahresabschlusses weiter.

(5) Die Offenlegung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes richtet sich nach den fir die
Groflkenordnung der Gesellschaft mafgeblichen Vorschriften des Dritten Buches des
Handelsgesetzbuches.

(6) Der Stadt Wedel und dem fir sie zustandigen Uberértlichen Prifungsorgan werden die in § 54 HGrG
vorgesehenen Befugnisse eingeraumt. Der Stadt Wedel ist der Prifungsbericht des
Abschlusspriifers/der Abschlusspriferin unverziglich nach Eingang zu Gbersenden.

§ 16 Bekanntmachungen, Schriftform

(1) Die gesetzlich notwendigen Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im elektronischen
Bundesanzeiger.

(2) Alle das Gesellschaftsverhaltnis betreffenden Vereinbarungen zwischen Gesellschaftern oder
zwischen Gesellschaft und Gesellschaftern bedirfen zu ihrer Wirksamkeit zumindest der
Schriftform. Dies gilt auch fur den Verzicht auf das Schriftformerfordernis.

§ 17  Giiltigkeitsklausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages unwirksam sein oder aus
Rechtsgrinden nicht durchgefihrt werden kdénnen, soll dadurch die Giltigkeit der Ubrigen
Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages nicht berihrt werden. Die Gesellschafter sind sich
daruber einig, unwirksame oder undurchfiihrbare Bestimmungen durch andere Regelungen zu
ersetzen, die dem mit den unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmungen angestrebten Zweck
und der wirtschaftlichen Zielsetzung gerecht werden.

§ 18  Griindungsaufwand



Die Gesellschaft tragt die im Zusammenhang mit ihrer Grindung anfallenden Beratungs-, Notar und
Gerichtskosten, die Kosten der Veréffentlichung sowie die Grunderwerbssteuer.



GESELLSCHAFTSVERTRAG

der Stadtwerke Wedel BeteiligungsGmbH

§1 Firma und Sitz
(1) Die Gesellschaft fihrt die Firma "Stadtwerke Wedel BeteiligungsGmbH".

(2) Sitz der Gesellschaft ist Wedel.

§2 Gegenstand des Unternehmens

(1) Gegenstand des Unternehmens ist die Verwaltung und Haltung unterschiedlicher Beteiligungen der
Stadtwerke Wedel GmbH. Damit wird der Zweck der Gesellschafterin Stadtwerke Wedel GmbH
gefordert, der in der Versorgung mit Elektrizitdt, Gas, Wasser und Fernwarme sowie dem Betrieb
eines Hallenbades besteht und damit Aufgaben nach § 17 Abs.1 GO erfiillt. Das Unternehmen
verfolgt damit mittelbar einen 6ffentlichen Zweck.

(2) Die Gesellschaft ist zu allen MaRnahmen und Geschaften berechtigt, durch die der
Gesellschaftszweck im Netzgebiet unmittelbar oder mittelbar geférdert werden kann. Sie kann sich
zur Erfillung ihrer Aufgaben anderer Unternehmen bedienen, sich an ihnen beteiligen oder solche
Unternehmen sowie Hilfs- und Nebenbetriebe errichten, erwerben und pachten; ferner
Interessengemeinschaften eingehen und Zweigniederlassungen errichten.

§3 Stammkapital, Stammeinlage

(1) Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 25.000,00 Euro (in Worten: fiinfundzwanzigtausend
Euro).

(2) Von dem Stammkapital Ubernimmt die Stadtwerke Wedel GmbH eine Stammeinlage von 25.000,00
Euro.

(3) Die Stammeinlage ist in voller Hoéhe sofort zur Einzahlung fallig.

§4 Geschiftsjahr und Dauer der Gesellschaft

(1) Das Geschéftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr. Das erste Geschéaftsjahr ist ein
Rumpfgeschéftsjahr.

(2) Die Dauer der Gesellschaft ist nicht begrenzt.

§5 Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen, soweit gesetzlich erforderlich, im Bundesanzeiger,
ansonsten in der Pinneberger Zeitung und im Wedel-Schulauer Tageblatt.

§6 Verfiigung liber Geschiftsanteile

Die Verfiigung, insbesondere Ubertragung oder Verpfandung, (iber Geschaftsanteile oder Teile von

Geschaftsanteilen ist nur mit vorheriger schriftlicher Zustimmung der Gesellschafterversammlung
zulassig.



§7 Organe der Gesellschaft
Die Organe der Gesellschaft sind:

1. der/die Geschéaftsfuhrer/in/innen
2. der Aufsichtsrat

3. die Gesellschafterversammlung

§8 Geschiftsfiihrung und Vertretung der Gesellschaft
(1) Die Gesellschaft hat eine/n oder mehrere Geschaftsfuhrer/in/finnen.
(2) Ist nur ein/e Geschaftsflhrer/in bestellt, vertritt er/sie die Gesellschaft allein.

Sind mehrere Geschéftsfiihrer/innen bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
Geschaftsfihrer/innen gemeinsam oder durch eine/n Geschaftsfiihrer/in in Gemeinschaft mit einem
Prokuristen/einer Prokuristin vertreten.

(3) Der/die Geschaftsfiihrer/in ist/sind von den Beschrankungen des § 181 BGB und vom gesetzlichen
Wettbewerbsverbot befreit.

(4) Sind mehrere Geschaftsfuhrer/innen bestellt, geben sie sich eine Geschéaftsordnung, die der
Zustimmung des Aufsichtsrates bedarf.

(5) Die Geschéaftsfuhrer/innen leiten die Gesellschaft unter Beachtung der Gesetze, dieses
Gesellschaftsvertrages, der Beschlisse der Gesellschafterversammlung und des Aufsichtsrates
sowie der Geschaftsordnung fiir die Geschéaftsfiihrung in eigener Verantwortung.

Die Geschaftsfliihrung legt dem Aufsichtsrat auf Basis des von der Gesellschafterversammliung
beschlossenen Berichtswesens die festgelegten Informationen vor. Unabhangig hiervon ist der
Aufsichtsrat Uber kurzfristig auftretende Besonderheiten unverziiglich zu unterrichten.

§9 Bildung, Zusammensetzung und Amtsdauer des Aufsichtsrates
(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat, der aus 12 Mitgliedern besteht.

11 Aufsichtsratsmitglieder werden vom Rat der Stadt Wedel entsandt. Die entsandten
Aufsichtsratsmitglieder werden der Gesellschaft schriftlich mitgeteilt.

Ein Mitglied des Aufsichtsrates wird von den Arbeitnehmern/innen der Gesellschaft gewahlt. Dies
erfolgt entsprechend den Vorschriften des Drittelbeteiligungsgesetzes, soweit dieser
Gesellschaftsvertrag keine abweichenden Regelungen enthalt.

Die Burgermeisterin / der Burgermeister oder eine von ihr / ihm benannte Person hat das Recht,
beratend an den Sitzungen des Aufsichtsrates teilzunehmen.

(2) Die Amtszeit des Aufsichtsrates beginnt, sobald der Rat der Stadt Wedel nach dem Beginn der
Wahlperiode die Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder in den Aufsichtsrat entsandt hat. Sie
endet mit dem auf den Beginn der Amtszeit folgenden Ablauf der Wahlperiode des Rates der Stadt
Wedel. Der alte Aufsichtsrat fuhrt die Geschéafte bis zum Beginn der Amtszeit des neuen
Aufsichtsrates fort. Scheidet ein vom Rat der Stadt Wedel entsandtes Aufsichtsratsmitglied wahrend
der Amtszeit aus, so erfolgt unter Beachtung von Abs. 1 Satz 3 die Bestellung eines
Ersatzmitgliedes durch den Entsendungsberechtigten fiir den Rest der Amtszeit. Eine erneute
Entsendung in den Aufsichtsrat nach Ablauf der Amtszeit ist mdglich. Scheidet der/die
Arbeitnehmervertreter/in aus dem Aufsichtsrat aus, so wird diejenige/derjenige Arbeitnehmer/in, auf
die/den bei der letzten Wahl die nachsthdochste Anzahl der Stimmen enftfiel, anstelle des
ausgeschiedenen Mitgliedes fir die Restdauer der Amtszeit Mitglied des Aufsichtsrates.



(3) War fur die Bestellung eines Aufsichtsratsmitgliedes die Zugehdrigkeit zum Rat der Stadt Wedel,
der Stadtverwaltung, einem anderen Gremium oder zur Arbeitnehmerschaft der Gesellschaft
bestimmend, so endet das Amt eines Aufsichtsratsmitgliedes vor Ablauf der Amtszeit mit dem
Ausscheiden aus dem Rat der Stadt Wedel, der Stadtverwaltung, dem Gremium oder der
Arbeitnehmerschaft. Das Aufsichtsratsmitglied fihrt seine Geschéfte bis zum Amtsantritt des neuen
Mitgliedes fort.

(4) Jedes Aufsichtsratsmitglied kann sein Amt unter Einhaltung einer vierwochigen Frist durch
schriftliche Erklarung gegeniiber der Gesellschaft niederlegen.

(5) Jedes gem. § 9 Abs. 1 S. 1 vom Rat der Stadt Wedel entsandte Aufsichtsratsmitglied kann vor
Ablauf seiner Amtszeit durch den Rat der Stadt Wedel abberufen werden und durch ein anderes
Mitglied ersetzt werden. Jede Entsendung und jede Abberufung wird mit Zugang der schriftlichen
Mitteilung an die Gesellschaft wirksam.

(6) Den Mitgliedern des Aufsichtsrates werden Auslagen erstattet.
Die Auslagenerstattung kann auch durch eine Pauschale erfolgen, die durch die
Gesellschafterversammlung festgelegt wird.

(7) Auf den Aufsichtsrat findet § 52 GmbH-Gesetz mit den dort genannten Vorschriften des
Aktiengesetzes (AktG) Anwendung, soweit dieser Gesellschaftsvertrag nichts Abweichendes
bestimmt. Fir die Mitglieder des Aufsichtsrates gelten §§ 394, 395 AktG entsprechend.

(8) Das auf Veranlassung der Stadt Wedel entsandte Mitglied hat bei seiner Tatigkeit das Interesse der
Kommune im Rahmen der Erfullung des o6ffentlichen Zwecks durch die Gesellschaft zu verfolgen.
Es soll im Sinne der Beschliisse der Gemeindevertretung handeln. Er ist der Stadt Wedel gegenuber
auskunftspflichtig und weisungsgebunden.

§9a Personalausschuss

(1) Der Aufsichtsrat bildet einen Personalausschuss, der die Aufgabe hat, die Entscheidungen des
Aufsichtsrates hinsichtlich der Bestellung und Abberufung von Geschaftsfiihrern, des Abschlusses
von Anstellungsvertragen mit Geschaftsfiihrern sowie der Erteilung von Prokuren vorzubereiten.

(2) Der Personalausschuss besteht aus dem/der Vorsitzenden, dem/der stellvertretenden Vorsitzenden
und einem aus der Mitte des Aufsichtsrates zu wahlenden Mitglied, das Uber
Personalfiihrungserfahrung verfugen soll.

(3) Fur die innere Ordnung des Personalausschusses gilt § 10 Absatze 1,2, 4, 6, 7 und 8 sinngeman.
Er ist beschlussfahig, wenn nach ordnungsgemafer Ladung zwei Mitglieder anwesend sind.

§ 10 Innere Ordnung des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte die/den Vorsitzende/n und eine/einen Stellvertreter/in.
Die/der Stellvertreter/in hat nur dann die Rechte und Pflichten der/des Vorsitzenden, wenn diese/r
verhindert ist.

(2) Der Aufsichtsrat wird von der/dem Vorsitzenden einberufen, wenn es die Geschafte der Gesellschaft
erfordern, oder wenn es von einem/einer Geschéaftsfuhrer/in oder mindestens zwei
Aufsichtsratsmitgliedern unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangt wird. Zur ersten Sitzung
nach Beginn einer Amtszeit wird der Aufsichtsrat von der Geschéftsfiihrung einberufen.

Die Einberufung erfolgt schriftlich unter Mitteilung der Tagesordnung und Ubersendung der
dazugehdrigen Unterlagen, insbesondere Beschlussantrage. Zwischen dem Tag der Absendung
der Ladung (maRgeblich ist das Datum des Poststempels) und dem Tag der Sitzung muss eine Frist
von mindestens einer Woche liegen. In dringenden Fallen kann die/der Vorsitzende eine andere
Form der Einladung und eine kiirzere Frist wahlen.

(3) Der Aufsichtsrat soll einmal im Kalendervierteljahr, er muss einmal im Kalenderhalbjahr tagen.



(4)

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn nach ordnungsgemafer Einberufung mindestens 7
stimmberechtigte Mitglieder anwesend sind, darunter die/ der Vorsitzende oder sein/e
Stellvertreter/in.

Im Falle der Beschlussunfahigkeit ist unverziglich mit einer Frist von einer Woche eine neue Sitzung
mit derselben Tagesordnung einzuberufen. Absatz 2 Satz 3 bis 5 findet Anwendung. In dieser
Sitzung ist der Aufsichtsrat ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder beschlussfahig.
Hierauf ist in der Ladung hinzuweisen.

Die Geschéftsfiihrer/innen nehmen an den Sitzungen des Aufsichtsrates teil, sofern dieser nicht im
Einzelfall etwas anderes bestimmt. Der Aufsichtsrat kann weitere Personen zu einzelnen Punkten
der Tagesordnung hinzuziehen. Er hat eine/n Schriftfiihrer/in zu bestellen.

BeschllUsse des Aufsichtsrates werden in der Regel in Sitzungen gefasst.

Sie kommen mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen zustande, sofern nicht durch Gesetz
oder diesen Gesellschaftsvertrag etwas anderes bestimmt ist. Stimmenthaltungen und ungdltige
Stimmen bleiben auller Betracht. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme der/des Vorsitzenden den
Ausschlag.

Sitzungen des Aufsichtsrates werden als Prasenzsitzung oder mittels Videokommunikation
durchgefiihrt. Bei einer Durchfiihrung mittels Videokommunikation kénnen entweder samtliche
Personen mittels Videokommunikation an der Sitzung teilnehmen oder — bei einer so genannten
hybriden Sitzung — eine oder mehrere Personen mittels Videokommunikation, die Gbrigen im
Sitzungsraum. Das Nahere Uber die Durchfiihrung einer Sitzung mittels Videokommunikation regelt
die Geschéftsordnung.

(7a) Beschlisse des Aufsichtsrates kénnen — insbesondere in eiligen oder einfachen Angelegenheiten

(8)

9)

— nach dem Ermessen der/des Vorsitzenden auch im Umlaufverfahren gefasst werden. Dazu
werden die Aufsichtsratsmitglieder in Textform (§ 126b BGB) Gber den zu treffenden Beschluss
informiert und zur Abstimmung aufgefordert. Beschlisse kdnnen im Umlaufverfahren gefasst
werden, wenn dem jeweiligen Verfahren kein Mitglied widerspricht.

Uber die Sitzungen des Aufsichtsrates ist eine Niederschrift anzufertigen, die von der/dem
Vorsitzenden der Sitzung zu unterzeichnen und zu den Akten der Gesellschaft zu nehmen ist.
Jedem Aufsichtsratsmitglied ist die Niederschrift spatestens mit der Einladung zur nachsten Sitzung
zuzustellen.

In der Niederschrift sind mindestens Ort und Tag der Sitzung, die Teilnehmer, die Gegenstande der
Tagesordnung und die Beschliisse des Aufsichtsrates (im Wortlaut) anzugeben.

Erklarungen des Aufsichtsrates werden von der/dem Vorsitzenden des Aufsichtsrates namens des
Aufsichtsrates unter der Bezeichnung ,Aufsichtsrat der Stadtwerke Wedel BeteiligungsGmbH"
abgegeben.

(10) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéaftsordnung. Entscheidungen Uber die Geschéaftsordnung

§ 11

(1)

bedurfen einer Mehrheit von 3/4 der satzungsmafligen Zahl der Mitglieder.

Aufgaben des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat Gberwacht und berat die Geschaftsfihrung und vertritt die Gesellschaft gegenuber
den Geschéftsfuhrern/innen gerichtlich und aufRergerichtlich.

DerAufsichtsrat berdt die Vorlagen fir die Gesellschafterversammlung und gibt
Beschlussempfehlungen ab.

Der Aufsichtsrat entscheidet Uber folgende Geschaftsvorfalle:

Bestellung, Abberufung und Entlastung der Geschaftsfihrer/innen; ausgenommen hiervon ist die
Bestellung der ersten Geschaftsfuhrer/innen bei Griindung, uber die der Gesellschafter entscheidet.

Abschluss, Anderung, Aufhebung und Kindigung der Anstellungsvertrdge der
Geschaftsfuhrer/innen, ausgenommen die Anstellung der ersten Geschaftsfihrer/innen bei
Grindung, Uber die der Gesellschafter entscheidet.



10.

11.

12.

13.

(6)

Wahl und Beauftragung des Abschlussprifers/der Abschlusspriferin.
Geltendmachung von Ersatzanspriichen der Gesellschaft gegenliber den Geschéaftsfuhrern/innen.

Gewahrung von Darlehen an die Geschéaftsfiihrer/innen, die Prokuristen/innen und deren
Angehdrige.

Der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrates bediirfen folgende
Geschaftsfihrungsangelegenheiten:

Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplanes.

Festsetzung und Anderung der allgemeinen Tarife sowie der allgemeinen
Versorgungsbedingungen.

Abschluss, Anderung und Aufhebung von Konzessionsvertragen/ Wegebenutzungsvertragen.

Abschluss, Anderung und Beendigung von Vertrdgen mit Gesellschaftern und mit verbundenen
Unternehmen bzw. deren Gesellschaftern, sofern kein Fall der laufenden Geschaftsflihrung vorliegt.

Abschluss, Anderung und Aufhebung von Betriebsfiihrungs-, Betriebspacht- und anderen
Betriebsuberlassungsvertragen.

Aufnahme neuer Geschaftszweige im Rahmen des Gesellschaftszwecks oder Aufgabe
bestehender Tatigkeitsgebiete.

Erteilung und Widerruf von Prokura.
Aufnahme von Darlehen; soweit dies nicht im Finanzplan vorgesehen ist.

Hingabe von Darlehen, Ubernahme von Biirgschaften, Abschluss von Gewahrvertrdgen und
Bestellung sonstiger Sicherheiten sowie andere wirtschaftlich gleichbedeutende Rechtsgeschéafte.

Erwerb, dingliche Belastung und Veraullerung von Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rechten
sowie die Aufhebung und Anderung von Rechten an Grundstlcken.

Abschluss von Vergleichen Uber Anspriche, Verzicht auf Anspriche und Vornahme von
Schenkungen.

Einleitung gerichtlicher oder schiedsgerichtlicher Verfahren sowie deren Beendigung durch
Rucknahme der Antrage oder Vergleich.

Geschaftsordnung flr die Geschéaftsfiihrung der Gesellschaft. Der Aufsichtsrat soll in seiner
Geschaftsordnung bestimmen, dass Rechtsgeschafte und MaRnahmen nach den Nummern 10-12
bis zu einer bestimmten Wertgrenze von dem Zustimmungsvorbehalt befreit werden.

Die Zustimmung des Aufsichtsrates nach Abs. 4 kann in Féllen, in denen unverzigliches Handeln
im Interesse der Gesellschaft geboten erscheint und eine Beschlussfassung des Aufsichtsrates
nach § 10 Abs. 7a nicht rechtzeitig herbeigefiihrt werden kann, durch vorherige Zustimmung des
Aufsichtsratsvorsitzenden ersetzt werden. Die Griinde fur die Notwendigkeit der Eilentscheidung
oder die Art der Erledigung sind dem Aufsichtsrat in der ndchsten Sitzung mitzuteilen.

§ 90 Abs. 3 S. 2 AktG ist nicht anzuwenden.

§ 12 Gesellschafterversammiung

(1)

Die Gesellschafterversammlung ist von der Geschaftsfuhrung schriftlich unter Mitteilung der
Tagesordnung und Ubersendung der dazugehdrigen Unterlagen mit einer Frist von sechs Wochen
einzuberufen, wenn Beschllisse zu fassen sind oder die Einberufung aus einem sonstigen Grund



im Interesse der Gesellschaft notwendig ist. § 10 Abs. 2 Satz 4 sowie Satz 5 hinsichtlich der
Berechnung der Frist finden Anwendung.

Die ordentliche Gesellschafterversammlung findet in den ersten acht Monaten des Geschaftsjahres
statt.

Die Gesellschafterversammlung ist einzuberufen, wenn es die Lage der Gesellschaft erfordert.

Der Gesellschafter Stadtwerke Wedel GmbH wird in der Gesellschafterversammlung durch die
Geschéftsflhrer/innen der Stadtwerke Wedel GmbH vertreten. Die Geschéftsflihrer/innen haben
vor Entscheidungen von aufRerordentlicher Bedeutung in der Gesellschafterversammlung jeweils
einen Beschluss des Aufsichtsrates der Stadtwerke Wedel GmbH herbeizufliihren, an den sie
gebunden sind.

Beschlisse der Gesellschafter werden in einer Gesellschafterversammlung oder geman
§ 48 Abs. 2 GmbH-Gesetz gefasst.

Uber die Verhandlungen und Beschliisse der Gesellschafterversammiung ist eine Niederschrift
anzufertigen, die von dem/der Geschaftsfihrer/in zu unterzeichnen und zu den Akten der
Gesellschaft zu nehmen ist. § 10 Abs. 8 Satz 3 findet Anwendung.

Die Geschéftsfiihrer/innen nehmen an der Gesellschafterversammliung teil, sofern nicht diese im
Einzelfall etwas anderes bestimmt. Die Gesellschafterversammlung kann andere Personen zu
einzelnen Punkten der Tagesordnung hinzuziehen.

§ 13  Aufgaben der Gesellschafterversammlung

(1)
1.

2.

2.

Die Gesellschafterversammlung entscheidet insbesondere Uber folgende Angelegenheiten:

die Feststellung des Jahresabschlusses.

die Verwendung des Jahresergebnisses und den Vortrag oder die Abdeckung des Jahresverlustes.
Anderung des Gesellschaftsvertrages, einschlielich Kapitalerhéhungen und -herabsetzungen.
Veraufllerung des Unternehmens im ganzen oder in wesentlichen Teilen.

Umwandlung (z.B. Verschmelzung, Spaltung) und Auflésung der Gesellschaft.

Erwerb und VerdulRerung von Unternehmen, Teilen von Unternehmen und Beteiligungen.
Entlastung der Aufsichtsratsmitglieder.

Geltendmachung von Ersatzansprichen gegeniber Aufsichtsratsmitgliedern.

Der vorherigen Zustimmung der Gesellschafterversammlung bedtirfen:

Abschluss, Kiindigung, Anderung und Aufhebung von Unternehmensvertragen.

Zustimmung zur Verfigung Uber Geschéftsanteile (§ 6).

§14  Wirtschaftsplan

(1)

Die Geschaftsfuhrung stellt so rechtzeitig einen Wirtschaftsplan auf, dass der Aufsichtsrat vor
Beginn des Geschaftsjahres hiertiber beschlieBen kann. Der Wirtschaftsplan besteht aus dem
Erfolgsplan und dem Vermdgensplan. Der Wirtschaftsfiihrung ist eine flinfjahrige Finanzplanung
zugrunde zu legen. Wirtschaftsplan und Finanzplanung sind den Gesellschaftern zur Kenntnis zu
bringen.



(2) Die Geschaftsfihrung unterrichtet den Aufsichtsrat zeitnah Uber die Entwicklung des
Geschéftsjahres, insbesondere tUber wesentliche Abweichungen von den Planzahlen.

§ 15 Jahresabschluss, Lagebericht, Jahresabschlusspriifung, Offenlegung

(1) Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) und Lagebericht sind von der
Geschaftsfihrung nach den geltenden Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches
aufzustellen und dem Abschlusspriifer/der Abschlusspriferin zur Priifung vorzulegen. Der Auftrag
des Aufsichtsrates an die/den Abschlussprifer/in ist auch auf die Aufgaben nach § 53 Abs. 1 Nr. 1
und 2 des Haushaltsgrundsatzegesetzes (HGrG) zu erstrecken.

(2) Die Prufung des Jahresabschlusses erfolgt nach den Vorschriften des Kommunalprifungsgesetzes,
soweit nicht eine Prifung durch andere gesetzliche Vorschriften vorgeschrieben ist.

(3) Die Geschéftsfiihrung hat vor Zuleitung des Prifungsberichtes durch die/den Abschlussprifer/in an
den Aufsichtsrat zu dem Prifungsbericht Stellung zu nehmen. Die Geschéftsfiihrung hat dem
Aufsichtsrat den Vorschlag vorzulegen, den sie der Gesellschafterversammlung fiir die Verwendung
des Ergebnisses machen will.

(4) Der Aufsichtsrat hat unverziglich nach Zugang des Abschlussprifungsberichtes den
Jahresabschluss, den Lagebericht, den Prifungsbericht des Abschlusspriifers/der
Abschlusspriferin, die Stellungnahme der Geschéaftsfiihrung und den Vorschlag fiir die Verwendung
des Ergebnisses zu prifen und zusammen mit seinem schriftlichen Bericht Uber das Ergebnis der
Prifung der Geschaftsfihrung zuzuleiten. Diese leitet die Unterlagen unverzuglich an die
Gesellschafter zur Feststellung des Jahresabschlusses weiter.

(5) Die Offenlegung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes richtet sich nach den fir die
Groflkenordnung der Gesellschaft malgeblichen Vorschriften des Dritten Buches des
Handelsgesetzbuches.

(6) Der Stadt Wedel und dem fur sie zustandigen tberértlichen Prifungsorgan werden die in § 54 HGrG
vorgesehenen Befugnisse eingerdumt. Der Stadt Wedel ist der Prifungsbericht des
Abschlussprifers/der Abschlusspriferin unverziglich nach Eingang zu Gbersenden.

§ 16  Bekanntmachungen, Schriftform

(1) Die gesetzlich notwendigen Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im elektronischen
Bundesanzeiger.

(2) Alle das Gesellschaftsverhaltnis betreffenden Vereinbarungen zwischen Gesellschaftern oder
zwischen Gesellschaft und Gesellschaftern bedirfen zu ihrer Wirksamkeit zumindest der
Schriftform. Dies gilt auch fur den Verzicht auf das Schriftformerfordernis.

§ 17  Giiltigkeitsklausel

(1) Sollten einzelne Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages unwirksam sein oder aus
Rechtsgriinden nicht durchgefiihrt werden koénnen, soll dadurch die Giltigkeit der Ubrigen
Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages nicht berthrt werden. Die Gesellschafter sind sich
daruber einig, unwirksame oder undurchfihrbare Bestimmungen durch andere Regelungen zu
ersetzen, die dem mit den unwirksamen oder undurchflhrbaren Bestimmungen angestrebten
Zweck und der wirtschaftlichen Zielsetzung gerecht werden.

§ 18  Griindungsaufwand

Die Gesellschaft tragt die im Zusammenhang mit ihrer Griindung anfallenden Beratungs-, Notar- und
Gerichtskosten, die Kosten der Veréffentlichung sowie die Grunderwerbssteuer.
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1 Beschlusskontrolle 11-26_Rat_April final



Sachstand Beschliisse 11/2026

Status

Beschlussvorlage

Betreff

Zustandiger
Ausschuss

Beschlossen am

Beschlossen

von

Stand

zust. FD

in Arbeit

BV/2024/063

Vorbereitende Planungsleistungen fiir den Neubau einer
Feuerwache

UBF

19.09.2024

RAT

Die Planungsleistungen werden nach Freigabe des
Hhaushaltes ausgeschrieben.

2-60

in Arbeit

ANT/2024/025

Antrag WSI zur Umsetzung der Doppelraumnutzung

BKS / HFA

21.11.2024

RAT

Aus dem Antrag resultiert die BV/2024/116, die im Rat am
21.11.2024 beschlossen wurde. Im Rat am 05.06.2025
wurde iiber den Sachstand berichtet.

4-40

in Arbeit

ANT/2024/026

Antrag der WSI-Fraktion zum Wachstumskonzept

11.11.2024

HFA

Zurzeit ergibt sich der Zuwachs an Wohnraum in Wedel
ausschlieBlich aus der Bebauung von Baullicken,
Nachverdichtungen in Quartieren bzw. Umnutzungen.
Zusatzliche Infrastruktur wird dadurch regelmaBig nicht
neu geschaffen.

Der Fachdienst Finanzen ermittelt derzeit die erbetenen
Finanzdaten, die Datenermittlung halt weiter an.

3-20

in Arbeit

ANT/2024/029

Antrag Bd. 90/Die Griinen: Ausschreibung Carsharing

UBF

05.12.2024

UBF

Aufhebungsantrag ANT/2025/003 im UBF abgelehnt.
Ratsbeschluss steht noch aus. Grundlagen der
Ausschreibung werden parallel bereits gepriift. Flachen
wurden festgelegt, das Leistungsverzeichnis fiir die
Ausschreibung wird zur Zeit erarbeitet.

FB 2

in Arbeit

ANT/2025/015

Sichere Querungsmoglichkeit der MiihlenstraBe
(B 431) zwischen SchulstraBe und dem Caudry-
Platz (Jorg-Balack-Weg)

RAT

25.09.2025

RAT

Wird verwaltungsseitig nicht beflirwortet,
s. MV/2025/046

1-301

in Arbeit

BV/2020/035-1

Neubau stadtischer Wohnunterkiinfte

UBF

25.06.2020

RAT

Steinberg 8a: Ist bezogen.

Schulauer StraBe 65: Abbruch des Bestandsgebaudes
lauft, Abschluss bis Ende KW 21/2026 geplant;
Ausschreibung und Neubau abhangig von Haushaltsfreigabe
investiv 2026, Umsetzung fiir Haushaltsjahre 2026/2027
vorgesehen.

Bullenseedamm: Planung fiir 2026, Ausfiihrung fiir 2027
vorgesehen; MaBnahme im Investitionshaushalt eingeplant.
HeinestraBe 15: MaBnahme ruht.

2-10

erledigt

BV/2020/091

Einvernehmen nach dem BauGB
hier: Neubau einer Wohnunterkunft Schulauer Str. 65

PLA

01.12.2020

PLA

Einvernehmen erteilt.

Das Projekt ruht. Planung bis LPH 6, offen.

Die bestehende Unterkunft soll dieses Jahr abgerissen
werden. Ausgehend von der Haushaltsfreigabe Investiv
2026 kann man mit dem Bau der Unterkunft 2026
beginnen.

2-61
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Sachstand Beschliisse 11/2026

Status

Beschlussvorlage

Betreff

Zustandiger
Ausschuss

Beschlossen am

Beschlossen
von

Stand

zust. FD

in Arbeit

BV/2024/102

Erweiterung der SKB Altstadtschule

BKS

27.02.2025

RAT

Die neue Gruppe konnte noch nicht eingerichtet werden,
da der urspriingliche Raum durch anhaltende
SanierungsmaBnahmen in der Altstadtschule weiterhin
nicht zur Verfligung steht. Die fiir diese Gruppe geplanten
Plitze sind als Uberbelegung auf die vorhandenen Gruppen
verteilt worden. Das Stellenbesetzungsverfahren lauft, ist
aber noch nicht abgeschlossen. Die Bewerberlage ist
angespannt.

4-60

erledigt

BV/2024/105

Kindertagesstatten in Wedel; erhohte Kosten fir die
Erstellung des AuBengelandes der neuen AWO Kita in der
Rissener StraBe

BKS

21.11.2024

RAT

Die Mittel in Hohe von 96.000 € waren fiir den Haushalt
2025 angemeldet.

4-40

in Arbeit

BV/2024/116

Doppelraumnutzung im Bereich Schule

21.11.2024

RAT

Ab dem Schuljahr 2025/2026 erfolgt eine
Doppelraumnutzung der Klassenraume durch die SKB. Ein
Konzept liegt noch nicht vor.

4-40

erledigt

BV/2024/127

Kiindigung Leistungsvereinbarung Batavia und Erstellung einer
neuen Leistungsvereinbarung

BKS

04.12.2024

BKS

Die LV ist fristgerecht gekiindigt worden zum 31.12.2025.
Es gibt eine neue Leistungsvereinbarung, s. MV/2026/026.

4-40

in Arbeit

BV/2024/130

Umbau und Sanierung der Steinberghalle mit einer
Zuschauerkapazitat
von 500 Personen in zwei Bauabschnitten

UBF, HFA

30.01.2025

RAT

Die Umbauplanungsphase inkl. Planung 2024-2027.

Am 07.01.2026 hat keine Firma ein Angebot fiir das Projekt
Steinberghalle abgegeben. Somit ist die Ausschreibung auf
nationaler Ebene abgeschlossen.

Eine direkte Vergabe/Verhandlung mit einer potenziellen
Firma wird anvisiert. Eine interessierte Firma hat bereits
ein Interessenbekundung gegeniiber der Stadt Wedel
deklariert. Momentan finden Aufklarungsgesprache statt.
Der Beschluss bildet die Grundlage fiir die jetzige Planung
und Umsetzung.

Darstellung Sachstand im Juni UBF geplant.

in Arbeit

BV/2024/132-1

Haushaltsbegleitbeschluss zum Haushalt 2025

HFA

27.03.2025

RAT

Projektgruppen wurden eingerichtet. Separatere
Sachstandsberichte erfolgen seit Q 2 25. Seither erfolgen
fortlaufende Berichte in den Gremien - siehe
MV/2026/002.

3-20

erledigt

BV/2025/020

Finanzierung der Modernisierung der Badebucht

HFA

27.03.2025

RAT

Fordermittelantrag Kombibad Wedel GmbH durch
Ratsbeschluss vom 11.12.2025 beschlossen; Antrag ist
fristgerecht eingereicht, weitere Berichterstattung folgt.
Der aktuelle Stand wird im Rat am 30.04.2026 mitgeteilt.
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Sachstand Beschliisse 11/2026

Status Beschlussvorlage |Betreff Zustdndiger Beschlossen am Beschlossen Stand zust. FD
Ausschuss von
Nachtrag zum Wirtschaftsplan 2025 der Stadtentwasserung i:sFI\}fjfsear::]el:::;geavc';k(:Bé(::t.;Oébce;fc;(g;t an ausfuihrende
in Arbeit  BV/2025/025 Wedel hier: Umbau und Erneuerung des Ferniiberwachungs- UBF 22.05.2025 UBF o vzl : SEW
. L Auftragshohe: 149.311,32 €
und Prozessleitsystems fiir die Regenwasserpumpwerke X
Baubeginn: unklar
Mit dem DRK wurde, entsprechend des Beschlusses, bereits
in 2025 ein neuer Vertrag ab dem 01.01.2026 zur
Fortfiihrung der DRK Begegnungsstatte zu reduzierten
stadtischen Zuschissen geschlossen.
. Kiindigung der laufenden Vertrage der AWO, Ortsverein Wedel Die Vertrage mit dem AWO Ortsverein wurden zum
erledigt BV/2025/030 e.V. und die Begegnungstatte des DRK, Ortsverein Wedel e.V. RAT 05.06.2025 RAT 31.12.2026 gekiindigt. Gesprache iiber eine Fortsetzung 1-50
des AWO Treffs wurden aufgrund des laufenden
Insolvenzverfahrens noch nicht gefiihrt. Aufgrund des
aufgetretenen Vertrauensverlustes ist eine weitere
Zusammenarbeit zudem zu hinterfragen.
. Bebauungsplan Nr.27 b "Hogschlag’, 1. Anderung "Teilbereich ungeandert beschlossen
erledigt gz Ost" hier: Satzungsbeschluss PLA ettt RAT Bekanntgabe erfolgte am 05.03.2026 2l
Der Sperrvermerk wurde aufgehoben. Geplant ist, eine
erledigt BV/2025/050 Erweiterung SKB Altstadtschule - Aufhebung des RAT 17.07.2025 RAT nf-:‘ue Gruppe an Fier Altst‘adtsch‘ule aufzumachen und ‘ 4-60
Sperrvermerks eine/n Erzieher*in und eine Assistenz nachzubesetzen. Die
Ausschreibung der Stellen ist noch nicht erfolgt.
in Arbeit  |BV/2025/051 Bebauungsplan Nr. 27b "Hogschlag 1. Anderung, Teilbereich PLA 25.09.2025 RAT  |Bekanntgabe erfolgt kurzfristig 2-61
Ost hier: Stadtebauliche Vertrage
erledigt  |BV/2025/074 Aufhebung Sperrvermerk FBL 4 HFA 13.11.2025 Rar  |Beschluss umgesetzt; Stellenbesetzungsverfahren (uft, 3-11
wiederholte Ausschreibung.
erledigt  [BV/2025/075 Finanzierungsvereinbarung Kita-Trager BKS 25.09.2025 RaT  [Auferund der anhaltenden Ausfalle im 4-40
Personalbereich von 4-40 konnte eine weitere
Aktualisierung nicht mehr stattfinden.
" . . " Aufgrund der anhaltenden Ausfalle im
inArbeit  |ANT/2025/025 | ordermittelantrag Sanierung kommunaler Sportstatten RAT 11.12.2025 RAT  |Personalbereich von 4-40 konnte eine weitere 4-40
Antrag der FDP-Fraktion . . .
Aktualisierung nicht mehr stattfinden.
Die im Beschluss angekiindigten Einsparungen bei der AWO
Sozialberatung sind bereits in 2025 realisiert worden.
Aufgrund der Insolvenz des AWO Ortsvereins endet der
Vertrag zur Sozialberatung zum 30.04.2026. Entsprechend
erledigt BV/2025/089 Haushaltskonsolidierungspunkt 21 - "Die Villa" HFA 11.12.2025 RAT erfolgen in 2026 sogar hohere Einsparungen. Im Laufe des 1-50

Jahres soll mit einem neuen Trager eine neue
Sozialberatungsstelle 6ffnen. Der neue Beratungsumfang
entspricht dem Sparbeschluss, so dass auch in den
Folgejahren Einsparungen erzielt werden.
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Sachstand Beschliisse 11/2026

Status Beschlussvorlage |Betreff Zustdndiger Beschlossen am Beschlossen Stand zust. FD
Ausschuss von
Finanzierungsvereinbarung mit einem neuen Trager fir die e U L Al UL
in Arbeit  BV/2025/093 A 2 & RAT 11.12.2025 RAT  |vereinbarungen mit dem AWO-Landesverband fiir FB1
vier Kitas in Wedel . .
die 4 Kitas geschlossen.
Kindertagesstatten in Wedel; Stadtischer Zuschuss fiir die Aufgrund der anhaltenden Ausfalle im
erledigt BV/2025/098 Sanierung des Daches der kath. Kita ,,St. Marien“ (Altbau) in BKS 11.12.2025 RAT Personalbereich von 4-40 konnte eine weitere 4-403
Wedel (FeldstraBe 10) Aktualisierung nicht mehr stattfinden.
Derzeit erarbeitet der Fachdienst 2-10 verschiedene
Haushaltskonsolidierungspunkt 9 - Priifauftrag alternativer Varianten fur alternative Standorte der VHS/MS. Vorlage
in Arbeit BV/2025/100 Standorte fiir die Volkshochschule Wedel sowie zukiinftiger HFA 11.12.2025 RAT des Priifergebnisses ist fiir das 2. Quartal 2026 vorgesehen. 2-10
programmatischer Ausrichtung Eine Berichterstattung fir alle Ratsmitglieder ist fur den
30.04.2026 geplant.
Umsetzung befindet sich in Arbeit bei den Stadtwerken
X . " . " Wedel GmbH.
in Arbeit BV/2025/102 Zusammenfiihrung Aufsichtsrate Stadtwerke Wedel GmbH HFA 11.12.2025 RAT o0 5 e T T ) e e 3-204
im Herbst 2026 wird abgewartet.
- " Die geanderten Vertrage sind gekommen, die
erledigt  |BV/2025/103 E:E"Hm's'er””g der Gesellschaftsvertrage Stadtwerke Wedel HFA 11.12.2025 RAT  |Kommunalaufsicht hat keine Einwénde. Daraus resultiert | 3-204
die BV/2026/030 am 30.04.2026 im Rat.
Priifauftrag zur moglichen Gewinnausschiittung
in Arbeit  |BV/2025/104 Priifauftrag Gewinnausschiittung Stadtwerke Wedel HFA 11.12.2025 RaT  |Peschlossen; 3-204
g g T Ist noch in Arbeit, hangt mit dem o.a. Strategieworkshop
der Stadtwerke GmbH zusammen.
Die Aufnahme in das Bundesforderprogramm wurde
in Arbeit BV/2025/105 Fordermittelantrag Kombibad Wedel GmbH HFA 11.12.2025 RAT zwischenzeitlich abgelehnt. Die Landesforderung wird bis 3-204
30.04.2026 beantragt.
HaushaltssicherungsmaBnahme M 03 - Kiindigung des
Kooperationsvertrages zur Abwicklung der Telefonzentrale Ist gekiindigt, Kiindigungsbestatigung zum Ende Dezember
offen LA der Stadt Wedel durch das Service-Center des Kreises HFA LAz RAT 2026 liegt vor. el
Pinneberg vom 01.02.2023
offen ANT/2026/003 Antra.lg der CDU-Fraktion hier: Haushaltsansatz Moblierung der UBF 15.01.2026 UBF Spern/.e.r.merk.?/ert.)lelbt. Mo.menten hat der FD 2-10 keine 2-10
Kantine - Sperrvermerk Kapazitaten fiir die Bearbeitung.
- ANT/2026/005 Antrag der CDU-Fraktion hier: Moorwegschule - UBF 15.01.2026 UBF Ruh‘t momentan. Ist immer in Verbindung mit dem Ausbau 2-10
Lehrerparkplatz - Sperrvermerk Breiter Weg zu sehen.
erledigt  |ANT/2026/011  |Antrag der CDU-Fraktion hier: MaBnahme S-Kurve Breiter Weg|  UBF 12.02.2026 upF  |Wurde aus dem Haushalt 2026/2027 gestrichen und ist 2-601
. somit erledigt.
Autal - Streichung
. . Antrag der CDU-Fraktion hier: Standortpriifung und Standortpriifung wurde im UBF zuriickgezogen;
in Arbeit ANT/2026/013 Organisationsstruktur des Bauhofes UBF 15.01.2026 UBF Organisationsstruktur wurde beschlossen und ist in Arbeit. 2:601
. e e . Sachstand ist: Die Richtlinie fiir das Berichtswesen wird
in Arbeit  |ANT/2026/015 BRGNS RS I SR HFA 29.01.2026 RAT  |derzeit erarbeitet. Die Vorlage zur Beschlussfassung ist in FB 3

Wedel Antrag der CDU-Fraktion

Kiirze vorgesehen.
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Sachstand Beschliisse 11/2026

Status Beschlussvorlage |Betreff Zustdndiger Beschlossen am Beschlossen Stand zust. FD
Ausschuss von

erledigt ANT/2026/018 Antrag der SPD-Fraktion hier: Haushaltsansatze fiir UBF 15.01.2026 UBF WurQe im H‘alushalt~ 2026/2027 eingearbeitet 2-601
BaumaBnahmen und ist somit erledigt.

offen ANT/2026/019 ﬁ;gt?feder Fraktion Bundnis 90/Die Griinen hier: Mablierung UBF 15.01.2026 UBF  |Zur Zeit keine Prioritat aufgrund haushaltsloser Zeit. 2-10
Antrag der Fraktion Biindnis 90/Die Griinen hier: Umbau s

offen ANT/2026/020 gstlicher Tennenplatz (2028) UBF 15.01.2026 UBF Wird in 2027 angegangen. 2-10
Antrag Fraktion Biindnis 90 / Die Griinen; hier: Priifauftrag Wurde im PLA r.mt c.iem Vorhabentr?ger (Ijlskutlert. .
und frilhzeitige Stellungnahme fiir die weiteren Planungen zur Der Gedenkstein wird vom Grundstiick Lidl zum Grundstiick

in Arbeit ANT/2026/025 g . s . . g PLA 10.02.2026 PLA DHL verschoben und das Areal vergroBert. Es wird einen 2-61
Nutzung des ehemaligen Possehl-Gelandes an der Rissener s .

Vertrag fiir die Unterhaltung des Steines geben, der zur
StraBe o s . .
Zeit in Abstimmung ist.

Anerkennung Wedels als Tourismus- oder Erholungsort /

erledigt ANT/2026/032 Machbarkeitsstudie Antrag zur Haushaltssatzung 2026/2027, HFA 26.02.2026 RAT Im Haushalt 2026/27 eingearbeitet. 3-103
Biindnis 90/Die Griinen, HFA am 16.02.2026
Antrag der SPD-Fraktion; hier: Erhalt und Starkung des Erasinzung zur BV

in Arbeit ANT/2026/033 Stadthafen Wedel als Lebens-, Erholungs- und Erlebnisraum PLA 10.02.2026 PLA g . g ’ " 2-61

. Gesprache werden aktuell gefiihrt.

fur Alle
Interfraktioneller Antrag Buindnis 90/Die Griinen und SPD hier:

in Arbeit ANT/2026/034 Sperrvermerk/Konzept fiir Ausbau Parkplatz SpitzerdorfstraBe UBF 12.02.2026 UBF Ist im Haushalt beriicksichtigt. 2-601
(Schulauer Markt)
Interfraktioneller Antrag Biindnis 90/Die Griinen und SPD hier:

in Arbeit ANT/2026/035 Vorlage einer konsens- und forderfahigen Ausbauvariante fir UBF 12.02.2026 UBF Die Ausbauvarianten befinden sich noch in Ausarbeitung. 2-601
die StraBe Breiter Weg

erledigt ANT/2026/036 Iqterfraktlopgller Antrag Biindnis 90/D1§ Griinen, SPD und WSI UBF 12.02.2026 UBF Wurdg im Haushalt 2026/2027 beriicksichtigt und ist somit 2-601
hier: Investitionen StraBenausbau/-sanierungen erledigt.

erledigt ANT/2026/037 Antrag der SPD-Fraktion hier: Sperrvermerk Ausbau Tinsdaler UBF 12.02.2026 UBF Wurdt.e im Haushalt 2026/2027 aufgenommen und ist somit 2-601
Weg erledigt.

. . Antrag der Fraktion Biindnis 90/Die Griinen hier: Priifauftrag Priifauftrag wird mit der MV/2026/015 beantwortet

in Arbeit AL R Rad-/FuBwegeverbindung Geestrand Ly 222028 Ly (UBF v. 16.04. auf den 18.05.26 verschoben) 2ol

) . Interfraktioneller Anderungsantrag zur Elbschule aus dem .

in Arbeit ANT/2026/039 S e R el s a1 VIR0 HFA 26.02.2026 RAT Standorte werden gepriift 3-103
Kindertagesstatten in Wedel; Stadtischer Investitionszuschuss

erledigt BV/2026/004 fur die Neuanschaffung einer Haubenspiilmaschine fir die BKS 29.01.2026 RAT Hauenspiilmaschine wurde angeschafft. 4-403
Kindertagesstatte "Spatzennest”

in Arbeit  |BV/2026/008 Eiﬁﬁﬁﬁsier Kita Lowenzahn und ContainerlGsung flir die BKS 26.02.2026 RAT  |Containerldsung wurde mit einem Sperrvermerk versehen. |  4-40
Kindertageseinrichtungen in Wedel; Finanzierung der L .

offen BV/2026/009 Praxisintegrierten Ausbildung (Pi) von Erzieherinnen und RAT 29.01.2026 ar  |Crundsatzbeschluss gefasst, aktuell Klarung mit 4-40

. Kreisverwaltung zur Kooperationsvereinbarung.

Erziehern

offen BV/2026/010 Elbschule BKS 26.02.2026 RAT Wird miindlich vorgetragen 4-40
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Sachstand Beschliisse 11/2026

Status Beschlussvorlage |Betreff Zustdndiger Beschlossen am Beschlossen Stand zust. FD
Ausschuss von
Vorhabenbezogener Bebauungsplan Nr. 20f "HafenstraBe" .
hier: Entwurfsbeschluss und Beschluss iiber die Beteiligun LLCET TS
in Arbeit BV/2026/011 = . X . gung PLA 10.03.2026 PLA Beteiligung der Fachbehdrden lauft bis Mitte Mai. 2-61
der Offentlichkeit (§ 3 Abs. 2 BauGB) und der Behorden (§ 4 - " . . A .
Beteiligung der Offentlichkeit Anfang Mai bis Anfang Juni.
Abs. 2 BauGB)
. . pes . « BV gestoppt, wird als BV/2026/--12 aktualisiert und im Mai
in Arbeit BV/2026/012 Leitlinien zum Umgang mit dem ,,Bau-Turbo PLA 10.03.2026 PLA 2026 im PLA und RAT behandelt. 2-61
Grundsatzliche Umsetzung der Barrierefreiheit in 6ffentlichen
o PR BV/2026/015 Bereichen A 26.02.2026 RAT BesShluss w?rd bei zukiinftigen stadtischen BaumaBnahmen FB 2
Beschlussempfehlung des Haupt- und Finanzausschusses zum beriicksichtigt.
Antrag des Seniorenbeirates
erledigt  |BV/2026/017 Wahl der Wehrfiihrung der Freiwilligen Feuerwehr Wedel 26.02.2026 ar  |Die Wehrfuhrung wurde vereidigt und hat ihren Dienst 1-30
aufgenommen.
o PR BV/2026/020-1 Kooperatlonfvertrag mlF dem Krgls Pmnebgrg zuf BKS 26.03.2026 RAT Grundsatzbeschluss gefasst, a!(tuell KFarung mit 4-40
praxisintegrierten Ausbildung (PiA) von Erzieher*innen Kreisverwaltung zur Kooperationsvereinbarung.
erledigt  |BV/2026/022 TSN S R U R B S LU 2402 26.03.2026 RAT  [siehe Haushaltssatzung 2025/26 4-40

hier: Gebaude-, Anlagen- und Inventarunterhaltung (GAl)

Stand: 30.04.2026

Seite 6 von 6




offentlich

Verantwortlich:
Fachdienst Finanzen

MITTEILUNGSVORLAGE

Geschaftszeichen Datum

3-205/Lu 12.03.2026 MV/2026/019
Beratungsfolge Zustandigkeit Termine

Rat der Stadt Wedel Kenntnisnahme 30.04.2026
Haupt- und Finanzausschuss Kenntnisnahme 20.04.2026
Ausschuss fur Bildung, Kultur und Sport Kenntnisnahme 15.04.2026
Planungsausschuss Kenntnisnahme 14.04.2026
Sozialausschuss Kenntnisnahme 14.04.2026
Umwelt-, Bau- und Feuerwehrausschuss Kenntnisnahme 16.04.2026

aktueller Stand der Haushaltssicherung 2028




Fortsetzung der Vorlage Nr. MV/2026/019

Inhalt der Mitteilung:

In der Anlage ist der aktuelle Stand der Haushaltskonsolidierung 2028 beigefugt.
Die Anlage wir jeweils zum Monatsende aktualisiert und im Folgemonat den Gremien zur Kenntnis

vorgelegt.

Im Vergleich zum Vormonat gibt es bei den folgenden Projekten Veranderungen:

e Nr. 3 Verwaltungssteuerung
e Nr. 10 Stadtbucherei
e Nr. 22 Spielplatze

Anlage/n
1 Ubersicht aktueller Stand Haushaltskonsolidierung 03_2026



Ubersicht Projektgruppen Haushaltssicherung 2028

Projektgruppen-

welcher Fachausschuss

Ifd. Nr. Bezeichnung Beschlusstext zum HH 2025 F;:i’:::t- ke_rnteam i Proi ;Eatere ™ 2025 2026 2027 2028 ge';lg;; n ge';lg;; ™| erhiit regelmaBig einen aktueller Stand Status
g (siehe :_uch unter der rojektgruppen Zwischenstand?
abelle)
Uber 'alle An}satze der Benchtszelle'n Aufwendungen fiir Sach- und Die um 2 Mio. € gekilirzten Ansiitze wurden fortgeschrieben.
Dienstleistungen (13) und sonstige Aufwendungen (16) des : . .
. N X X Wegen gesetzlicher oder vertraglicher Verplichtung konnten
Ergebnisplans (bereits 2025 in der Planung umzusetzen). Diese - N . .
MaBnahme soll zukiinftig in verbindliche Budgetvorgaben des nicht alle Ansatze gleichermafen libernommen werden.
1 Globale Ausgabenkiirzung Leitungsteams fir die Produktbudgets weiterentwickelt werden, d.h. | FBL3 |20 (PK), alleFBL+ 2.000.000 | 2.000.000 | 2.000.000 | 2.000.000 | 1.381.000 | 1.398.000 | alle Fachausschisse | SrPtieben sind 2026 in Summe 1.845.200 €, wovon 309.500 € e ek (HEg
. . . . o s . FDLer dem Produktbereich 11 und 154.700 € dem Produktbereich 5 2025ff erledigt
diese Vorgaben sind fiir die weitere Haushaltsplanung verbindlich. Die . " .
X X zuzuordnen sind. Fiir 2027 lauten die Zahlen:
Erstellung es Haushaltsplanentwurfs erfolgt dann im Rahmen dieser - .
. . . . . - Gesamtersparnis: 1.849.500 €, Produktbereich 11: 301.000 €
vorgegebenen Budgets. Die Budgetierung ist auf Dritte, die stadtische X
- X und Produktbereich 5: 150.500
Zuschiisse oder Kostenerstattungen erhalten, auszuweiten.
Uber eine Aufgabenkritik soll die Zahl der Stellen der Stadt reduziert . .
s . - . - Es handelt sich um einen fortlaufenden Prozess. Erste
werden. Ziel ist, die Personalkosten zu senken. Dies soll iiber . . e
Personalaufwendungen Aufgabenveranderungen, Verringerung des Aufgabenumfangs, Verzicht Gesamtverwaltung, Ergebnisse sind bereits im vom Rat am 25.09.2025 BV/2025/062 vom Rat am
2 dung 8a i Sen, gerung des Autg 85, Verz FBL 3 3-10 (PK) aufgeteilt in fach- 0 0 0 0 388.000 | 430.300 alle Fachausschiisse  |beschlossenen Stellenplan 2026/2027 i.H.v. 388.000 €
(Aufgabenkritik) auf die Erledigung von Aufgaben oder Optimierung von Arbeitsablaufen . . ) - ) 25.09.2025 beschlossen
- . a X . bezogene Teil-projekte enthalten. Ferner sind Organisationsuntersuchungen in
geschehen. Betriebsbedingte Kiindigungen sind dabei ausgeschlossen . .
- . L X A mehreren Fachbereichen begonnen bzw. in Planung.
(mdgliche Minderaufwendungen konnen nicht serids geschatzt werden).
In den Produkten, der Produktgruppe 11 (Innere Verwaltung) sind
Ergebnisverbesserungen, im genannten Volumen umzusetzten. Dieses Es handelt sich um einen fortlaufenden Prozess. Es wurden
konnen sowohl die Verringerung von Aufwendungen, als auch die mehrere kleinere MaBnahmen bereits umgesetzt,
Erhohung von Ertragen zum Inhalt haben. Interne beispielsweise Reduzierung Speicherplatz Outlookpostfacher.
. Leistungsverrechnungen bleiben dabei auBen vor. Die Produkte und 0-11, 0-12, 0-13, Im Vorbericht zum Haushalt 2026/2027 ist eine Ubersicht
3 Verwalt““g“tg‘ﬁ:‘r';g und Service || .ictungen der Inneren Verwaltung sind kritisch daraufhin zu prifen, ob| FBL3 | 320 (:_Kfa 0-14, 0-15, 3-11, 3-22, 0 250.000 | 650.000 | 850.000 | 309.500 | 301.000 HFA enthalten. e zlf:ila 1:::;::1;:;5.::';2025
sie angesichts der Konsolidierungsnotwendigkeit weiter im bisherigen 2-10, 2-60 Verwaltungsseitig wurde vorgeschlagen, die Telefonzentrale
Umfang erbracht werden konnen. Auch eine Veranderung der wieder von der Stadt Wedel betreuen zu lassen, um jahrliche
Haushaltsanmeldungen im Zuge der Erstellung des Entwurfs werden zu Kosten i.H.v. ca. 50.000 € einzusparen. Dies hat der Rat am
Kosteneinsparungen fiihren, z.B. durch Budgetgesprache mit den 26.2.2026 so beschlossen.
Produktverantwortlichen im Zuge der Haushaltsplanung.
Die Kosten fiir die Bewirtschaftung und Unterhaltung der stadtischen
Gebaude sollen dauerhaft reduziert werden. Das kann nur dauerhaft - . .
R . » . Protokolle der ersten zwei Sitzungen liegen vor. Die
geschehen, wenn die Zahl der genutzten Gebaude (Gebaudeflachen) . A X X
X s . . Gebaudebelegungen sind iibermittelt und ausgewertet. Derzeit
verringert werden kann. Ohne stadtische Leistungen zu reduzieren kann X . . - .
R L finden Gesprache mit allen Beteiligten zu potenziellen
das nur gelingen, wenn Raume mehrfach genutzt werden. (z.B. Schule L X .
. - . . . Umzugsmoglichkeiten statt. Aufgrund der Vielzahl der
" / SKB / VHS) Die zu verwirklichenden Einsparpotenziale werden beim . :
Gebaudemanagement jeweiligen Produkt (Nutzer) benannt. Containeranmietungen sind zugi 2-10 (PK), alle Fachdienste, ggf Betroffenen gestaltet sich der Prozess komplex und sind
4 (Mehrfachnutzung + Aufgabe von J e ! 8 S8 FBL2 3-22, 1-40, » 88t 0 0 alle Fachausschiisse sorgféltige Abstimmungen notwendig. Erste MaBnahmen BV/2025/038

Gebauden)

aufzugeben. In diesem Zuge ist auch eine Zusammenlegung der
Betriebshofe der Stadtwerke, der Stadtentwasserung und des Bauhofs
zu priifen. Geplante BaumaBnahmen sollten bis zum Abschluss der
Priifung zuriickgestellt werden. Die freiwerdenden Gebaude sollten
verauBert werden um, zum einen die nétigen Investitionskosten fiir die
Mehrfachnutzung von Raumen zu finanzieren und den Kreditbedarf fir
Investitionen im Allgemeinen senken.

1-401, 1-60, FBL1

Gebaudenutzende

wurden mit der BV/2025/038 vom Rat beschlossen.
Raumliche Varianten fir die stadtischen Institutionen VHS,
Musikschule und Forderzentrum wurden dem Leitungsteam
prasentiert und sollen im BKS und UBF im April vorgestellt
werden.
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g (siehe :uch unter der rojektgruppenTN Zwischenstand?
abelle)
Uberarbeitung des Parkraumkonzepts mit u.a. Ausweitung der
gebiihrenpflichtigen Parkraume, Abschaffung der Brotchentaste und
Anwohnerparkzonen. Die Umsetzung erfordert zusatzliche Investitionen
fiir z.B. Parkscheinautomaten, daher konnen 2025 nur MaBnahmen ohne
Investitionen umgesetzt werden. In 2026 konnen Investitionen
vorgenommen werden, die fiir dieses Jahr zu anteiligen Mehrertragen 1. Termin hat stattgefunden, Protokoll liegt vor. Sachstand
Ordnungsangelegenheiten fiihren werden. Nach der StraBenverkehrsordnung miisse Parkgebiihren 1-30 (PK), 2-60 Seniorenbeirat, festgehalten, Priifauftrage wurden verteilt (z.b. Solar oder
5 (Parkplitze) in jeder Form der Lenkung des Ruhenden Verkehrs dienen. Die FBL 1 2-61’ ’ Kaufleute, 20.000 80.000 180.000 280.000 UBF Strom, Wirtschaftlichkeitsberachtung etc.). Umsetzung der
Erzielung von Einnahmen ist nur Nebeneffekt. Die Erhebung von Wedel Marketing, MaBnahmen erfordert Vorinvestitionen im Haushalt 2026, ohne
Parkgebiihren ausschlieBlich zur Einnahmeerzielung ist somit die eine Ausweitung der Bewirtschaftung nicht mdglich ist
unzuldssig, vielmehr muss eine erforderliche Lenkungsfunktion im
Vordergrund stehen. Dementsprechend lautet auch die Empfehlung des
Innenministeriums in der Anlage zum Haushaltskonsolidierungserlass,
Parkgebiihren zu erheben, wenn nach Priifung der ortlichen Situation
die rechtlichen Voraussetzungen erfiillt sind.
J:cg::[([j;ijr:; gie Geb?ujebeéegunge: sind 'L]buerm;cteltlund ausgewertet.ll
. " . . erzeit finden Gesprache mit allen Beteiligten zu potenziellen
6  |Forderzentrum (Kostenreduzierung)| D'¢ Gebaudekosten betragen 366.000 €. Diese sollen durch Doppel- | gy 4 | 1-40 (PK), 160, Forderzentrum, 0 0 83.000 183.000 0 83.000 BKSA Umzugsmbglichkeiten statt. Aufgrund der Vielzahl der
oder anderweitige Nutzung um 50 % reduziert werden. 1-43, 2-10 Kooperatives . .
- Betroffenen gestaltet sich der Prozess komplex und sind
Schultraining, AWO e . .
sorgfaltige Abstimmungen notwendig.
Tagesgruppe
Einsparungen in diesem Bereich lassen sich nur durch die Redzierung Am 19.11.2025 fand ein erstes Gruppentreffen mit den
von Gemeinkosten sowie die Ubernahme der Verantwortung von Kreis Jugendbeirat, Mitarbeitenden aus der Schulsozialarbeit statt. Die
. . und Land fiir die Kommunen realisieren. Hierfiir werden die Landes- Schulleitungen, Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeiter werden eine
7 Schulsozialarbeit und Kreismittel ausdriicklich duech die zustandigen Vertreter von FBL 1 1-60 (PK), 1-40 Elternvertretungen, 0 200.000 546.000 0 0 BKSA Bestandsaufnahme ihrer Tatigkeiten vornehmen. Die
VErwaltung und Politik eingefordert, um die Finanzierung dauerhaft Schulsozialarbeitende Durchfiihrung einer umfassenden Aufgabenkritik zur
sicherzustellen. Uberpriifung der Aufgabenbreite erfolgt im 1. Quartal 2026.
1. Sitzung hat am 16.07.2025 stattgefunden, Protokoll liegt
Schulen, Jugendbeirat vor. In einem zweiten Treffen wurde iiber einen moglichen
Tragfahiges Konzept ist zu erarbeiten und den politischen Gremien und Seniorenbeirat, JRG: Umzug der Musikschule gesprochen. Das Reepschlagerhaus
8 Musikschule FBL 1 1-40 (PK), VHS Lehrkraft (Sandro Jahn), 0 60.000 90.000 122.000 17.600 17.600 BKSA konnte ggf. fiir die Musikschulverwaltung genutzt werden. Als MV/2025/086
vorzulegen. . " . Ny .
Ganztag (Martin Voraussetzung fiir den Musikschulunterricht wird das Angebot
Uhleweit) an Schulungsraumen uberpriift. Hier finden aktuell z.B.
Gesprache mit der JRG Leitung statt.
Die ersten zwei Termine haben stattgefunden. Aktuell stehen
die Themen "Auszugsplanung” und "Programmiiberarbeitung” im
Fokus. Verschiedene Standortoptionen fiir die zukiinftige
raumliche Unterbringun r VHS werden riift un
Tragfahiges Konzept ist zu erarbeiten und den politischen Gremien 1-43 (PK), 1-40, Jugendbeirat, baeL\IA/elrfete. pnterbringung der VHS werden geprift und
9 Volkshochschule FBL 1 1-50, Musikschule Seniorenbeirat und 0 0 0 134.700 BKSA ) . . BV/2025/100
vorzulegen. X Eine Analyse der strategischen und progammatischen
Umweltbeirat, 2-61 . . .
Weiterentwicklung der VHS wird vorgenommen.
Die Verwaltung bereitet bis zum 2. Quartal 2026 eine Vorlage
mit Standortvergleich, Kostenibersicht und
Handlungsempfehlung vor.
N . . - ' JSE::[:ZEQ :’r:ts Fiir 2026 sind bei der Stadbiicherei im Bereich Medien,
10 Stadtbiicherei Tragfahiges Konzept ist zu erarbeiten und den politischen Gremien FBL 1 1-40“(PK), - Seniorenbeirat, 0 25.000 50.000 75.000 35.000 40.000 BKSA Elbl1otheca und KiJu-Wochen E1n§parungen 1r? Hohe von MV/2025/086
vorzulegen. Stadtblicherei insgesamt 35.000 € geplant. Damit werden die geplanten

Umweltbeirat,
Forderverein

Einsparungen von 28.000 € um 7.000 € gesteigert.
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Tabelle)
Einzelfallbetrachtung des Nachlasses fiir Selbstzahler in stadtischen Eine Anderungssatzung wurde vom Sozialausschuss am MV/2025/075
11 Hilfe fiir Wohnungslose s Unterkiinften 40.000 80.000 80.000 80.000 60.000 6.000 01.07.2025 und vom HFA am 07.07.2025 empfohlen. Vom Rat BY/2025/037
: am 17.07.2025 beschlossen. Ab 01.09.2025 in Kraft getreten.
Gebaudekosten: 93.500 €. Das Gebaude ist aus den 50er Jahren. In den . 1-30__ Aktuell entwickelt das Gebdudemanagement gemeinsam mit
. . (Parkplatze/Markte), 2- X R .
kommenden Jahren ist ein sehr hoher Sanierungsaufwand zu erwarten 10 dem Fachdienst Soziales einen Plan, wann welche
12 Stadtteilzentrum um das Gebaude akFuellen Standarsa anzupassen und nut%bar ;u FBL1 |1-50 (PK), mittendrin| 2-61 (soweit Neubau 0 20.000 40.000 40.000 5.000 5.000 SOZA, UBF , HFA, PLA Ge__baludesan1grung anstehen konntg,.um die nyosten insgesamt MV/2025/075
halten. Das Stadtteilzentrum soll erhalten werden, zu priifen ist X moglichst gering zu halten. Im April ist das nachste Treffen BV/2025/088
. . . geplant wird), Nutzende A . . .
jedoch, ob das Angebot auch an anderer Stelle in anderen Rdumen . zwischen Gebaudemanagement und Fachdienst Soziales
d. Stadtteilzentrums,
erbracht werden kann. X R geplant.
Seniorenbeirat
BV zur Vertragskiindigung war am 05.06. im Rat, Gesprache mit
DRK und AWO bereits im Vorfeld gelaufen, beide sollen DRK Vertrag ist fertig
i . . . . zukiinftig durch neuen Vertrag je 80.000 € bekommen. AWO kann erst nach
13 Zuschussangelegenheiten Neuverhandlung der Vertrage fir die Seniorentagesstatten DRKund | g, 1-50 (PK) Seniorenbeirat, AWO + 0 30.000 30.000 30.000 10.000 10.000 SOZA Geplante Einsparung somit 33.000 € ab 2026, Vertrag DRK Abschluss des
AWO DRK Ortsverein, . .
wurde vom Rat beschlossen. Bei der AWO ist das Insolvenzverfahrens
Involvenzverfahren abzuwarten, bevor hier weiter entschieden bearbeitet werden.
werden kann.
14 Wohngeld Landesaufgabe, Erstattung vom Land! 0 0 0 0 entfallt entfillt
1. Termin fand statt, 2. Termin in Planung. Dauer der
Hornumfahrt wurde von 14 auf 10 Tage reduziert, um Kosten zu
senken. Es gibt Uberlegungen, die Stadtranderholung
Vertretung der einzustellen, da durch den Anspruch auf Ferienbetreuung ab
15 Jugendarbeit (Ferienfreizeiten) Neuregelung der Ferienfreizeiten, u.a. hohere Elternbeitrage. FBL 1 1-60 (PK) Jugendgruppenleitungen 0 70.000 70.000 70.000 30.000 30.000 BKSA 2026 eine Betreuung gewabhrleistet ware. Dies erfordert jedoch MV/2025/075
, Jugendbeirat ein neues umfangreiches Konzept fiir die Arbeit, weil dies auch
Auswirkungen auf die Arbeit im KiJuZ hat. Es gibt
Uberlegungen, wie der Jugendbeirat eingebunden werden
kann.
Nach Einstellung der Forderung durch den Kreis werden die inklusiven
KITA's in solche mit Intergrationsangebot zuriickgefiihrt. D.h., fir
16 Tageseinrichtungen f. Kinder Kinder mit Integrationsbedarf sind individuelle Forderung zu FBL 1 1-40 (PK) 0 400.000 400.000 400.000 | 200.000 | 200.000 BKSA Keine Bezahlung von Zuschiissen ab 01.01.2025 MV/2025/086
(inklusive Kita) beantragen.
Alle vier inklusiven Kindertagesstatten im Kreis Pinneberg befinden sich
in Wedel.

31.03.2026




Ubersicht Projektgruppen Haushaltssicherung 2028

Projektgruppen-

welcher Fachausschuss

Ifd. Nr. Bezeichnung Beschlusstext zum HH 2025 Projekt- | yernteam * + ** _ SRR 2025 2026 2027 2028 | geplantin | geplantin | s o eimaBig einen |aktueller Stand Status
leitung (siehe auch unter der ProjektgruppenTN 2026 2027 .
- Zwischenstand?
abelle)
Der Rat hat am 13.11.2025 die Verwaltung beauftragt, die
laufenden Finanzierungsvereinbarungen fristwahrend mit allen
Beendigung aller Add-On in den Wedeler Kitas, Landesstandard wird :::r; b:nZir:si:ngei(r)\zii?slst:r:;kilgjeziﬂzﬂzizuzr?zz =
gewahrleistet. Neuverhandlung der Vertréage bis zum 31.07.2027, die vereingbar’un dem Rat %ijr die Sitzung am 11.12.25 \?or cleat
Berechnungsgrundlagen dazu hat das Land zum 31.08.2025 wird (BV/20§5/081) Am 11.12 2025ghat der.Ra't cine setes
angekiindigt. . ;i e o . L
Aufgrund der derzeitigen unsicheren Lage hinsichtlich der Hohe der Fl‘nanz1erungsverelnbarung mit einem neuen Trager fur vier
. . . . o Kitas beschlossen.
SQKM-Mittel kann die Frage aus Sicht vom Sachgebiet Kita nicht serids Am 29.01.26 hat der Rat entschieden. fiir das Haushaltsiahr
beantwortet werden. Nach dem ersten Abrechnungslauf im Januar 2026/2.027.6 PiA-Stellen zu bewilligen, Ferner wurde die ) BV/2025/075
17 Tageseinrichtungen f. Kinder teilte das Land mit, ‘?a.ss Feh}er ‘"T Abrechntfngsléuf vorl{egsn und der FBL 1 1-40 (PK) Trager der Wedeler Kitas 0 0 800.000 1.600.000 BKSA Verwaltung beauftragt, 1. mit den Tragern der pVi2025/081
(Add ons) Abrechnungslauf korrigiert wird. Dieser Fall ist seit der Einfiihrung des Kindertageseinrichtungen im Rahmen der neuen BV/2025/094
derzeitigen Finanzierungssystems im Januar 2021 bisher noch nie Finanziergun svereinbag;un en seeignete Rahmenbedinaunaen BV/2026/009
eingetreten. Eine realistische Zahlenbasis, die zur Beantwortung der fiir die zuki]gnftige Bereitsfellugng vgon Mitteln fir PiA-S%ellin 2
e, 2. i e i Pners b Vernchren
. 8 L . einem Vertrag zu treten, durch den eine finanzielle Beteiligung
Haushaltszahlen 2025 wurden nach bestem Wissen und Gewissen mit - X o . -
. - . . des Kreises an den Kosten von PiA-Platzen bis 2031 gesichert
den zum damaligen Zeitpunkt vorliegenden Inforamtionen des - . . ;
Stadteverbandes geplant wiirde (Beschluss Kreistag Pinneberg, 16.10.2024: PiA-
8ep : Kooperation Kreis und Kommunen), 3. bis zur nachsten
Ratssitzung am 26.02.2026 eine Kompensation fiir die
benétigten Haushaltsmittel vorzulegen.
Es ist ein Pilotprojekt zur Raumdoppelnutzung an der ATS
. . geplant, dies verzogert sich durch BaumaBnahmen an der
Gebaudekosten - 400.000 €. Ergebnisverbesserung 150.000 €. Ab dem Schulen Schule. Die OGT der MWS ist im Januar geschlossen in die
18 Schulkmderbetreuu{\g Schuljahr 2025/2026 _‘N_erden Zusatz_!mhe SKB-Gruppen aUSSChl_IeE“Ch ah den, FBL 1 1-60 (PK), 2-10, Elternvertretungen, 0 100.000 150.000 550.000 BKSA Containeranlage MWS gezogen und hat die Pestalozzischule
(Mehrfachnutzung von Raumen) | Schulen betreut. Dabei sind Klassenrdume doppelt zu nutzen. Bis 2028 sind die 1-40 . . ) - .
. ) . . Jugendbeirat freigemacht. Eine notgedrungene Raumdoppelnutzung lber die
AuRenstellen aufzulésen und an die Schulen zuriick zu fiihren. A "
vergangenen 6 Monate an der MWS erwies sich als Fehlschlag.
Eine Evaluation hierzu wird folgen.
Die neue Forderrichtlinie gilt seit dem 1.1.2026. Sie sieht vor,
dass fiir jeden rechtsanspruchserfiillenden Ganztagsplatz (8
Std. Betreuung/Tag) 75% der Personalkosten (bei 2 Betreuern
Ab dem Schuljahr 2026/2027 haben aufwachsend die Schiiler/innen der auf 25 Kinder) erstattet werden. Hinzu kommt eine jahrliche
1. Klasse einen Rechtsanspruch auf Ganztag/Schulkinderbetreuung. Das Betriebskostenpauschale von 700 € pro besetztem
Land will im Jan. 2025 das padagogische Konzept vorlegen, sodass die rechtsanspruchserfiillendem Platz. Des Weiteren werden
konzeptionelle Arbeit mit den Beteiligten im 1. Quartal 2025 beginnen jahrlich bis zu 300 € fir Kooperationsprojekte im Ganztag pro
Schulkinderbetreuung kann. Im Mai 2025 sollen die Finanzierungsrichtlinien des Landes 415.400 561.200 besetztem rechtsanspruchserfiillendem Platz zur Verfiigung
(Rechtsanspruch auf Ganztag / SKB| vorliegen. Eckpunkte bisher sind: Das Land tragt 75% der Kosten und 1-60 (PK), 2-10, (davon (davon gestellt. Die Elternbeitrage werden auf 135 € pro Monat
19 FBL 1 Schulen BKSA
fiihrt evtl. zu Einsparungen durch die Kommunen 25%. Des Weiteren beabsichtigt das Land, die 1-40 200.000 294.000 gedeckelt, eine Sozialstaffel und Geschwister-ermaBigung
Landesforderung) Elternbeitrage und die Sozialstaffel angelehnt an die KITA-Regelung zu Ertrage) Ertrage) analog zum Kita-Gesetz muss gewahrt werden. Die
ibernehmen. Voraussichtlich fiihrt das zu einer Entlastung der Stadt, GeschwisterermafBigung und die Sozialstaffel sind von den
die Hohe kann zurzeit aber nicht serios geschhatzt werden. Die Zahlen Schultragern zu tragen. Allein durch die Betriebskosten-
stehen unter Vorbehalt der Auswirkungen der Vorgaben der pauschale und den Kooperationszuschuss sind pro Gruppe
Ganztagsforderung und -betreuung. zukiinftig 25.000 € Fordereinnahmen zu erwarten, hinzu kommt
der Personalkostenzuschuss von 75%. Nicht beriicksichtigt
werden bei diesem die Personalkosten von Springerkraften,
Sachgebietsleitungen und Ganztagskoordinatorinnen.
Beratungen laufen. Die Streetwork ist organisatorisch ans KiJuZ MV/2025/086
gebunden, eine konzeptionelle Einbettung findet ab Februar 22g]. 52,700 €
20 Kinder- und Jugendzentrum Konzeptinderung "Streetworker" FBL1 |  1-60 (PK), 1-50 mittendrin, 0 80.000 80.000 80.000 5.000 5.000 BKSA + SOZA statt. Im Stellenplan ab 2026 wird als Einsparmafinahme eine Personalkostenein-
(Streetworker) Jugendbeirat Erzieherstelle SO8b aus dem Stellenplan gestrichen. Es laufen sparun
Uberlegungen zur Einnahmeverbesserung und die Idee eines Ve’:gl P:Z

Fordervereins wird gepriift.
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1. Termin fand statt am 21.05.2025. Es werden ab sofort die
Kostendeckungsgrade fiir Veranstaltungen erhoht. Weitere
Es wird ein Konzept erstellt, wie Kosten reduziert werden konnen. 2-10, Nutzende der Einnahmemoglichkeiten werden noch gepriift. MV/2025/075 durch
21 Die Villa Alternativ kann die Ergebmsverbesserjung uber zusatz}]chg Ertrage oder FBL 1 1-50 (PK) Villa, Musikinitiative, 0 25.000 50.000 70.000 70.000 70.000 SOZA Der ftetlg'e Austz?uscp mit Verfemen und Verbanden ist Emspa.rung bei AWO
Sponsoring erfolgen. Es ist zu priifen, wie ein VHS, Jugendbeirat gewabhrleistet. Ein Forderverein wude gegriindet. Sozialberatung
Raumdoppelnutzungskonzept greifen konnte. ’ Einsparung i.H.v. 70.000 € durch Verlagerung von Aufgaben der BV/2025/089
AWO Sozialberatung auf die Villa (BV/2025/089) am 11.12.25
im Rat beschlossen.
Vorgegebenes Budget, FD macht Vorschlage um es zu erreichen. Kinderparlament Prasentation von Verwaltungsvorschlagen ist am 12.03.2026 im
22 Spielplatze Priifung Umwandlung von Spielplédtzen in Spielflachen. Fiir die FBL 2 2-60 (PK), 1-60 Jugendbeirat ! 18.000 36.000 36.000 36.000 9.000 9.000 UBF UBF erfolgt. Bisher wurden Einsparpotentiale in Hohe von MV/2025/082
Umsetzung ist ein Controlling zu etablieren. 10.000 € pro Jahr identifiziert.
) EinnahEmn;geerlztiZlzur:gHizleel::rf:l;Zﬁ.erzllz:e]S\for:]hcahnt d\;z:r?r:-lg;%l:r]\ebesser Sportvereine, der Start dieser Projektgruppe ist aus Kapazitatsgriinden erst in
23 Sportstatten ’ . X . FBL 1 1-40 (PK), 2-10 Jugendbeirat, 0 0 103.000 103.000 BKSA 2026 vorgesehen. Die Sportvereine wurden entsprechend
genutzt werden. Mindestens sollten jedoch die, durch die Nutzung g . . .
P X . Seniorenbeirat informiert.
zusatzlich anfallenden Kosten refinanziert werden.
Uber die Ergebnisse der Priifungen zu:
1. Notfallplan erstellen - falls die Badebucht ausfallt
2. Kostenpriifung fir Ertiichtigung des Lehrschwimmbeckens fiir
max. 3-5 Jahre
3. Planung einer langfristigen Losung fiir die nachsten 20-25
. 1-40 (Schulen), Jahre (Priifung weiterer Standorte (Rudi Halle, weitere
24 Kombibad Wedel Ziel fiir Neuausrichtung KombiBad FBL 3 362n(1)b(: K;’t:;tnszizd Jugendbeirat, 0 0 0 700.000 HFA Grundstiicke, mobile Angebote...); LWPRERE
yWedel Seniorenbeirat, wurde der Rat am 11.12.2025 (MV/2025/118) unterrichtet. MV/2025/117
Sportvereine, In gleicher Sitzung hat der Rat beschlossen, dass die Stadt
Wedel am Forderprogramm “Sanierung kommunaler
Sportstatten 2025/2026" des Bundesministeriums fiir Wohnen,
Stadtentwicklung und Bauwesen (BMWSB) teilnehmen wird. In
der MV/2025/117 wurde die haushalterische Abwicklung der
Modernisierung der Badebucht dargestellt.
1. Termin hat stattgefunden, Protokoll liegt vor, weitere
Sitzung ist geplant. Mehrere Ideen zur Kostenreduzierung in der
In den Produkten, des Produktbereichs 5 (Gestaltung der Umwelt) sind 1-30 Diskussion. MV/2025/082
Ergebnis-verbesserungen, im genannten Volumen umzusetzten. Dieses 2-60(PK), 2-13 Stadtentwé;serung 2. Termin hat am 02.10.25 stattgefunden , Protokoll liegt vor, I e, gy
25 Gestaltung der Umwelt konnen sowohl die Verringerung von Aufwendungen, als auch die FBL 2 261 3_26 3_22’ Regionalpark ’ 0 100.000 250.000 400.000 2.600 2.600 UBF Diskussion {iber Weihnachtsbeleuchtung, Umgang mit e T a
Erhohung von Ertragen zum Inhalt haben. Innterne ! ’ ! Umweltbeira£ Regenwasser, Wiedereinfilhrung der StraBenbaubeitrage, siche PG 2
Leistungsverrechnungen bleiben dabei auBen vor. weitere Sitzung ist geplant.
Der UBF hat sich am 12.2.2026 einstimmig gegen die
Wiedereinfiihrung von StraBenausbaubeitragen ausgesprochen.
inn hiittun m § 27 rk n: z SH kG).
Durch(z;mittsg;s;;gtltighi gGeewi§nnauir:(?hUi:iiggc:ft\/eigangnGS) Jahre 3-20 (PK), BGMin,
26 Stadtsparkasse Wedel X - FBL 3 Stadtsparkasse 0 0 0 0 HFA Ein Austausch dazu ist fiir das 1. Quartal 2026 in Planung.
(2019 - 2023). Der Verwaltungsrat wird um wohlwollende Priifung Wedel

gebeten.

31.03.2026




Ubersicht Projektgruppen Haushaltssicherung 2028

Projekt- Prmektgruepe:l— spatere geplant in | geplant in WElC RS
Ifd. Nr. Bezeichnung Beschlusstext zum HH 2025 leitung ke_rnteam 2 Projekt ™ 2025 2026 2027 2028 — - erhilt regelméaBig einen aktueller Stand Status
(siehe :_uch unter der rojektgruppen Zwischenstand?
abelle)
Der Rat hat mit BV/2025/104 die Verwaltung beauftragt:
1. verschiedene Varianten fiir eine Ausschiittung bzw.
Gewinnausschiittung: Fiir die Jahre 2025 - 2028 sollen 50% des Gewinns Thesaurierung der Bilanzgewinne der Stadtwerke Wedel GmbH
ausgeschiittet werden. Im Zuge der Energiepreiskrise 2022 hat die in den kommenden Jahren hinsichtlich ihrer Auswirkungen
Stadt Wedel das Eigenkapital der Stadtwerke um 3.000.000€ verstarkt. sowohl auf die finanzielle Situation der Stadt als auch auf die
Fiir die Jahre 2021, 2022 und 2023 hat die Stadt zusatzlich auf eine durch die Energiewende erforderliche Transformation der
Gewinnausschiittung verzichten miissen. Die angesetzte Ausschiittung 3-20 (PK), BGMin, Energienetze zu priifen und dabei alle beteiligten Institutionen
L Stadtwerke Wedel erfiillt ungefahr die Empfehlung der Kommunalaufsicht. Die FBL 3 Stadtwerke Wedel 1.161.600 106.500 0 555.500 HFA (Verwaltungsleitung, Geschaftsfiihrung, Haupt- und EV/2025/208
Eigenkapitalquote der Stadtwerke Wedel soll trotz Gewinnausschiittung Finanzausschuss sowie Aufsichtsrat) einzubeziehen.
nicht unter 30% sinken. Die Betrage sind dem Wirtschaftsplan der
Stadtwerke 2025 vom 19.11.2024 entnommen. (Betrage sind bereits in 2. finanzielle Auswirkungen méglicher Anderungen der
der mittelfristigen Finanzplanung aufgenommen.) Gesellschaftsform der Stadtwerke Wedel GmbH, der Kombibad
Wedel GmbH, der Stadtwerke Wedel Service GmbH und der
Stadtwerke Wedel Beteiligungs-GmbH gemeinsam mit den
Stadtwerken Wedel GmbH zu priifen.
Sponsoren fiir Leuchtturmprojekte gewinnen, z.B. Sporthalle fiir den SC;
Rist oder Kombibad. Auch fiir stadtische Veranstaltungen konnten
28 Sponsoring Finanzierungsbeitrage von Dritten eingeworben werden. Denkbnar ist BGMin 0-13 (PK) HFA Sponsoring wird bei Projekten mitgedacht.
auch ein Sponsoring fiir die Bildungs- und Kultureinrichtungen der
Stadt. (Mdgliche Ertrage konnen nicht serios geschatzt werden.)
29 oPP FUr neve Investitionsprojekte ist die Umsetzung als OPP alternativ zur | g, 0-13 (PK) HFA Mittendrin, VHS, Musikschule, Park-Ride-Anlage
Eigeninvestition zu prifen.
Erhohung Hebesatz B von 519 auf 605 (Abstand zum Nivellierungssatz).
Durch die Grundsteuerreform, die am 01.01.2025 in Kraft tritt, werden
sich die Grundsteuerhebsatze in Schleswig-Holstein deutlich verandern.
Die Spanne reicht dann von 62 bis iiber 1.000 v.H. Als Folge davon wird
sich auch der Nivellierungssatz verandern. Zurzeit betragt der
Nivellierungssatz 373 v.H., d.h. in dieser Hohe flieBt die Grundsteuer B Erhohung der Grundsteuer B von 519 % auf 630 %, um sowohl
in die Berechnungen zum kommunalen Finanzausgleich ein. Erste die durch die Grundsteuerreforrm eingetretenen Minderertrage
30 Erhohung der Grundsteuer Berechnungen lassen nach Inkrafttreten der Grundsteuerreform einen FBL 3 3-20 (PK), 3-22 0 1.130.000 1.130.000 1.130.000 | 1.300.000 | 1.300.000 HFA auszugleichen als auch Ertragsver- BV/2025/090
neuen Nivellierungssatz von rd. 418 - 423 erwarten. Das bedeutet, die besserungen zur Haushaltskonsolidierung zu erhalten. Vom Rat
Zuweisungen aus den kommunalen Finanzausgleich werden sich am 11.12.2025 beschlossen.
verringern. Zurzeit liegt der Hebesatz der Stadt Wedel 167
Prozentpunkte iiber dem Nivellierungssatz. Um den Abstand zum
Nivellierungssatz wieder herzustellen und den Verzicht auf die
Gewinnausschiittung der Sparkasse zu kompensieren, ist der Hebesatz
2026 auf 605 anzuheben.

31.03.2026
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Verantwortlich:
Fachbereich 1 Birgerservice

MITTEILUNGSVORLAGE
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Beratungsfolge Zustandigkeit Termine

Rat der Stadt Wedel Kenntnisnahme 30.04.2026

Antwort der Verwaltung auf die Anfrage der FDP-Ratsfraktion (Rat

13.11.2025) zur Verlagerung des Standesamtes in das

Reepschlagerhaus oder die Einrichtung eines Trauzimmers als
AuRenstelle des Wedeler Standesamtes.




Fortsetzung der Vorlage Nr. MV/2026/030

Inhalt der Mitteilung:

1) Verlagerung des Standesamtes in das Reepschlagerhaus

Eine Verlagerung des Standesamtes in das Reepschlagerhaus wird aus Sicht der Verwaltung eher
kritisch gesehen.

Sollte das Standesamt in das Reepschlagerhaus ziehen, so waren dies die offiziellen Amtsraume des
Standesamtes. Dies wirde bedeuteten, dass keine Zusatzgebiihren fur EheschlieBung auBerhalb der
Geschaftsraume erhoben werden durften.

Ferner ware ein Umzug des Standesamtes sehr aufwendig, denn gerade das Standesamt hat eine
hohe Anzahl von alten Familienblichern und Papierregistern die sich zwingend in den Amtsraumen
befinden miussen. Hinzu kommt noch das umfangreiche EDV Equipment, welches von den derzeit
drei Mitarbeiterinnen benotigt wird. Es ist fraglich, ob dies in den Raumlichkeiten des Reepschla-
gerhauses Platz finden wirde.

2) Einrichtung eines Trauzimmers

Die Einrichtung eines Trauzimmers (in der Garten Pergola/ Garten) als AuBenstelle ist grundsatzlich
fur eine begrenzte Anzahl an Terminen moglich.

Es wird jedoch vorsorglich darauf hingewiesen, dass keine groBen Mehreinnahmen flir die Stadt zu
erwarten sind. Die Gebuhr fiur eine Trauung auBerhalb der Geschaftsraume wahrend der regularen
Offnungszeiten betragt 150,-€. Lediglich die Gebiihr fiir EheschlieBungen auBerhalb der Geschafts-
raume und auBerhalb der Offnungszeiten betragt 200,-€.

Ferner ist nur eine begrenzte Terminvergabe moglich. Die personelle Abdeckung der Ehe-
schlieBungstermine muss zwingend gegeben sein. Derzeit verfigt das Standesamt Uber 2,5 Stellen.

Die Anzahl Aufgaben des Standesamtes ist in den letzten Jahren gestiegen.

Im November 2024 trat z.B. das Selbstbestimmungsgesetz in Kraft und die Zustandigkeit Uber die
Anderung von Geschlechtereintrage und Vornamen sind von den Gerichten an die Standesamter
ubergegangen.

2025 kamen durch die Namenrechtsreform zahlreiche Anderungen und Moglichkeiten fiir Ehepart-
ner*innen hinzu. Auch alle sog. ,Altfalle“ dirfen von diesem Gesetz Gebrauch machen und entspre-
chende Antrage beim Standesamt stellen. Dies wird auch zahlreich in Anspruch genommen.

Die Aufgaben des Standesamtes sind vielfaltig. Aus diesem Grund kann eine erhohte Zahl an Ehe-
schlieBungsterminen nicht gewahrleistet werden.

Im Gesamtergebnis kann festgehalten werden, dass die Einrichtung eines Trauzimmers im Garten
im Reepschlagerhaus eine fir die Birgerinnen und Burger schone Alternative darstellen kann.
Allerdings besteht auch bereits seit ca. 10 Jahren die Moglichkeit das Schulauer Fahrhaus als
AuBentraustelle zu wahlen. Das Standesamt bietet hier ca. 2 Termine im Monat an (aus o.g. Kapa-
zitatsgrunden). Die Termine werden aber sehr wenig nachgefragt. Im Jahr 2025 fanden lediglich
zwei Termine dort statt.

Aufgrund der Personaldecke konnte auch nur eine begrenzte Anzahl an AuBentrauterminen angebo-
ten werden.

Die Verwaltung plant die Idee zu Trauungen im Reepschlagerhaus wieder aufzugreifen, wenn die
zukunftigen Plane flir das Reepschlagerhaus feststehen.

Anlage/n
Keine
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StraBenreinigungs- und Gebiihrensatzung




Fortsetzung der Vorlage Nr. MV/2026/031

Inhalt der Mitteilung:

Der Haupt- und Finanzausschuss hat in seiner Sitzung vom 20.04.2026 das nachfolgende weitere
Vorgehen der Verwaltung zur Neufassung der StraBenreinigungs- und -Gebuhrensatzung zur Kenntnis
genommen:

¢ Die Unwirksamkeit der StraBenreinigungs- und Gebuhrensatzung wird nach Rechtskraft des
Urteils (30.04.2026) bekanntgegeben.

e Aufhebung der bestandkraftigen Dauerbescheide riickwirkend zum 01.01.2026

¢ Aufhebung der nichtbestandskraftigen Bescheide (bei bestehenden Klagen beim
Verwaltungsgericht) riickwirkend zum 01.07.2023 sowie Erstattung der unrechtmafig
erhobenen Gebuhren.

e Mitteilung an das Verwaltungsgericht Schleswig, dass die klagegegenstandlichen Bescheide
aufgehoben wurden und die entstandenen Kosten von der Stadt Wedel getragen werden
(Kostenubernahmeerklarung).

e Erlass einer neuen Satzung auf Grundlage der neuen Gebuhrenkalkulation ruckwirkend zum
01.07.2023, d.h.

0 Gebuhrenzahlende, deren Bescheide bestandskraftig waren und die lediglich mit
Rickwirkung zum 01.01.2026 aufgehoben wurden, erhalten neue Geblihrenbescheide
rickwirkend ab dem 01.01.2026.

0 Gebuhrenzahlende, die gegen ihre Bescheide Klage erhoben haben und deren
Gebuhrenbescheide zuvor rickwirkend aufgehoben wurden, erhalten dann neue
Bescheide auch flir die in der Vergangenheit liegenden Zeitraume.

e Esist das Schlechterstellungsverbot flir zuriickliegende Zeitraume zu beachten.

e Sofern die Gebiihren nach der neuen Satzung hoher ausfallen als nach der alten Satzung,
wird die Verwaltung den politischen Gremien einen Vorschlag dahingehend unterbreiten, ob
fur das Schlechterstellungsverbot im Jahr 2026 die zweigeteilte, zeitanteilige Berechnung
(Stichtag Inkrafttreten der neuen Satzung) oder die ganzjahrige Berechnung zugrunde gelegt
werden soll.

Darstellung des Sachverhaltes

Das Oberverwaltungsgericht (OVG) hat die StraBenreinigungs-und -Gebuhrensatzung am 11.03.2026
fur unwirksam erklart. Die Rechtskraft des Urteils tritt mit Ablauf des 30.04.2026 ein.
https://www.gesetze-rechtsprechung.sh.juris.de/bssh/document/NJRE001638317

Rechtliche Informationen zur Erhebung von StraBenreinigungsgebiihren

Die Verpflichtung der Stadt Wedel, StraBenreinigungsgebiihren zu erheben, ergibt sich zwar nicht
bereits aus § 45 Abs. 3 Nr. 3 StraBen- und Wegegesetz (StrWG), wonach die Gemeinde lediglich
,berechtigt® ist, StraBenreinigungsgebuhren zu erheben. Vielmehr ergibt sich die Verpflichtung aus
den haushaltsrechtlichen Einnahmegrundsatzen des § 76 Abs. 2 Satz 1 Gemeindeordnung (GO).
Danach hat die Gemeinde die erforderlichen Finanzmittel aus Entgelten fur ihre Leistungen und nur
,»im Ubrigen“ aus Steuern zu beschaffen. Aus dieser Vorschrift ergibt sich ein Vorrang von Entgelten
(= z.B. Gebiuhren oder Beitrage) vor Steuern. Wirde die Stadt Wedel auf StraBenreinigungsgebiihren
verzichten, wiirden die Kosten flir die stadtische StraBenreinigung (zwangslaufig) aus Steuern
finanziert werden. Das verstieRe gegen § 76 Abs. 2 Satz 1 GO. Eine Ausnahme von diesem
Entgeltvorrang hat der Gesetzgeber in § 76 Abs. 2 Satz 2 GO lediglich fur StraBenausbaubeitrage
geregelt, nicht aber fur StraBenreinigungsgebuhren.

Abgesehen von § 76 Abs. 2 Satz 1 GO besteht die Verpflichtung zur Erhebung von
StraBenreinigungsgebiihren auBerdem auch aufgrund von § 76 Abs. 3 GO. Danach darf die Gemeinde
Kredite nur aufnehmen, wenn eine andere Finanzierung nicht moglich ist oder wirtschaftlich
unzweckmaBig ware. Genau betrachtet verpflichtet die Vorschrift nicht zur Erhebung von
StraBenreinigungsgebiihren, sondern sie verbietet unter bestimmten Voraussetzungen die
Kreditaufnahme. Da die Stadt Wedel aber von Kreditaufnahmen aktuell abhangig ist, erwachst im
Umkehrschluss die Pflicht, vorrangig vor Krediten andere zulassige und wirtschaftlich sinnvolle


https://www.gesetze-rechtsprechung.sh.juris.de/bssh/document/NJRE001638317
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Einnahmemoglichkeiten auszuschopfen. Hierzu gehoren auch StraBenreinigungsgebuhren.

Umgang mit den Bescheiden bzw. den erhobenen Gebiihren

Die Bescheide sind sogenannte ,,Dauerbescheide im Sinne von § 12 Kommunalabgabengesetz SH
(KAG). Ein Dauerbescheid ist ein Abgabenbescheid, den Gemeinden und Kommunen ausstellen und
der Uber das Kalenderjahr hinaus gliltig bleibt. Er behalt so lange seine Wirksamkeit, bis sich die
Grundlagen andern und ein neuer Bescheid erlassen wird. Zu unterscheiden ist zwischen den
(Uberwiegend) bestandskraftig abgeschlossenen Veranlagungsverfahren und den noch nicht
bestandskraftigen Bescheiden.

Bestandskraftige Bescheide:

Die Bescheide aller Eigentimer, die keine Anfechtungsklage vor dem Verwaltungsgericht
erhoben haben, sind bestandskraftig. Davon ausgenommen sind Bescheide von moglichen
neuen Eigentimer, Erben, etc., bei denen die Frist zum Widerspruch noch nicht abgelaufen
ist. Die Stadt ist nicht verpflichtet, in bestandskraftig abgeschlossenen
Veranlagungsverfahren vereinnahmte StraBenreinigungsgebihren zu erstatten. Die
Bescheide missen daher mit Blick auf die Vergangenheit nicht geandert werden. Mit Blick
auf die Zukunft durfen sie jedoch nicht mehr aufrechterhalten werden.

Folgende Vorgehensweise wird verwaltungsseitig in Abstimmung mit der stadtischen
Rechtsberatung als am ehesten praktikabel gehalten:

Diejenigen Bescheide, die bestandskraftig sind, missen mit Wirkung fur die Zukunft aufgehoben
werden, weil mit dem Urteil des Oberverwaltungsgerichtes feststeht, dass keine wirksame
Satzungsgrundlage mehr fur sie besteht. ZweckmaRig ware es daher diese Bescheide mit
Ruckwirkung zum 01.01.2026 aufzuheben, um keine unterjahrigen Abrechnungszeitraume zu
erzeugen, die auch bei einer spateren Neuveranlagung zu rechnerischen Komplikationen flihren
wirden.

Nichtbestandskraftige Bescheide:

Die Bescheide, die aufgrund von Klagen nicht bestandskraftig sind, sollten hingegen mit
Rickwirkung zum 01.07.2023 aufgehoben und die Gebuhren vollstandig erstattet werden.
Die ruckwirkende Aufhebung ist in diesen Fallen gerechtfertigt, weil die Bescheide nicht
bestandskraftig sind und bei einer streitigen Entscheidung durch das Verwaltungsgericht
aufgehoben wiurden. Die Stadt wirde dann eine Kostenubernahmeerklarung uber den
stadtischen Rechtsbeistand dem Gericht zusenden und die entstandene Kosten der Klager
bezahlen, wobei die Prozesskosten und mogliche gegnerische Anwaltskosten durch das
Vermeiden der (miindlichen) Verhandlung vor dem Verwaltungsgericht gemindert wiirden.
Die Prozesskosten wiirden sich auf 1/3 reduzieren. Damit haben sich die Verfahren dann
erledigt.

Sowohl fiir die im Klageverfahren befindlichen StraBenreinigungsgebiihren, als auch fir die
erwarteten Gerichts- und Anwaltskosten wurden bereits mit dem Jahresabschluss 2024
Ruckstellungen in Hohe von 12.815 € gebildet. Zurzeit wird der Jahresabschluss 2025
vorbereitet. Diese Verfahrensrickstellung wird dann auf 29.505 € erhoht. Damit sind die im
Klageverfahren befindlichen StraBenreinigungsgebuhren und die erwarteten Gerichts- und
Anwaltskosten in voller Hohe als Riickstellung in die Schlussbilanz 2025 aufgenommen. Eine
Belastung des Haushaltes 2026 durch diese Betrage ist somit nicht gegeben.

Aufgrund der vom Oberverwaltungsgericht fur unwirksam erklarten Satzung werden in
Zukunft, bis es eine neue Satzung gibt, keine weiteren Geblihrenbescheide neu erlassen
bzw. keine weiteren Gebiihren mehr eingezogen.

Neue Satzung mit Riickwirkung zum 01.07.2023

Aktuell wird ein neuer Satzungstext vom stadtischen Rechtsbeistand erstellt und eine
Neukalkulation der Gebiihrensatze verwaltungsseitig vorbereitet. Dies beinhaltet unter
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anderem die Erstellung eines neuen StraBenverzeichnisses und eine fein differenzierte
Einstufung von StraBen in Reinigungsklassen. Geplant ist eine externe Vergabe der
Kalkulation von StraBenreinigungs- und Winterdienstgebiihren, um den politischen
Entscheidungstragern zeitnah eine neue Satzung zur Beschlussfassung vorlegen zu konnen.

Es ist zulassig, eine Satzung rickwirkend zu erlassen. Die neue Satzung ersetzt dann die
unwirksam gewordene Satzung.

Verwaltungsseitig wurde mit dem stadtischen Rechtsbeistand erortert, ob das neue
Satzungsrecht mit Rickwirkung zum 01.07.2023 oder nur mit Riickwirkung zum 01.01.2026 in
Kraft gesetzt werden sollte.

Es ist geplant, die Satzung riickwirkend zum 01.07.2023 zu erlassen, also rickwirkend zu
demjenigen Zeitpunkt, zu dem auch die alte Satzung in Kraft getreten war bzw. treten
sollte. Die Folge eines solchen riickwirkenden Satzungserlasses ware, dass die
Gebuihrenzahlenden, die gegen ihre Bescheide Klage erhoben haben und deren
Gebuhrenbescheide zuvor riickwirkend aufgehoben wurden (s.0.), dann neue Bescheide auch
fur die in der Vergangenheit liegenden Zeitraume erhalten werden.

Demgegeniiber wirden diejenigen Geblhrenzahlenden, deren Bescheide bestandskraftig
waren und die lediglich mit Rickwirkung zum 01.01.2026 aufgehoben wurden, neue
Gebuhrenbescheide erhalten, die den Zeitraum riickwirkend ab dem 01.01.2026 betreffen.

Zusammenfassend ist festzustellen, dass bei dieser Verfahrensweise kein Gebiihrenzahlender
bei der Zahlung der StraBenreinigungsgebiihren unberiicksichtigt bleibt, auch nicht mit Blick
auf zuriickliegende Zeitraume.

Durch die neue Satzung und die neue Kalkulation der Gebuhren wird sich die Gebuhrenhohe
verandern. Das Ergebnis bleibt abzuwarten.

Sofern das Ergebnis so sein sollte, dass die Geblihrenhohe sinkt, kommt dem Personenkreis,
der gegen die Bescheide geklagt hatte, nach der neuen Satzung eine niedrigere Geblihr auch
fur die Vergangenheit bis zum 01.07.2023 zugute. Die Grundstiickseigentumer, die keine
Klage erhoben hatten, wiirden die niedrigere Gebuhr dann nach der neuen Satzung erst fur
den Zeitraum rickwirkend ab dem 01.01.2026 bekommen.

Hierbei ist anzumerken, dass diesem letztgenannten Personenkreis, dessen Bescheide
bestandskraftig sind, mogliche ,,Zuvielzahlungen* aus der Vergangenheit auf anderem Wege
wieder gutgebracht werden. Sofern in der Vergangenheit iberhohte Kosten in die
Gebuihrenkalkulation eingeflossen sind, werden sich diese Betrage bei der Berechnung und
Vortragung von Uber- und Unterdeckungen aus den vergangenen Zeitraumen auswirken und
in den kiinftigen Gebiihrenjahren gutgebracht werden. Eine Uberdeckung liegt vor, wenn die
eingenommenen Gebuhren eines Abrechnungszeitraums hoher waren als die tatsachlich
entstandenen Kosten. Auf diese Weise flieRen letztlich dann etwaige rechtswidrige
Mehreinnahmen iiber den Uberdeckungsausgleich dem Gebiihrenzahlenden in kiinftigen
Gebuihrenjahren wieder zu.

Sofern das Ergebnis so sein sollte, dass die Geblhrenhohe steigt, gilt das
Schlechterstellungsverbot. Gebiihrensatzungen, die mit Wirkung fiir die Vergangenheit
erlassen werden, mussen bestimmen, dass kein Gebuhrenpflichtiger fur den
Ruckwirkungszeitraum schlechter gestellt wird als nach dem vormals geltenden
Satzungsrecht.

Gebuhr 2026: Wiirde man die neue Satzung etwa am 01.10.2026 mit Riickwirkung erlassen,
so wirde sich das Schlechterstellungsverbot auch auf die ersten neun Monate (Januar bis
September) des Jahres 2026 erstrecken. Hierdurch wirde die Berechnung der Gebiihr flir das
Kalenderjahr 2026 komplizierter werden. Die Gebihr misste fir die ersten neun Monate
nach der neuen Satzung unter Berlicksichtigung des Schlechterstellungsverbotes berechnet
werden, wahrend fur die letzten drei Monate die Satzung ohne Schlechterstellungsverbot
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zugrunde zu legen ware.

a. Diese zeitanteilige Berechnung der Gebiihr fiir das Kalenderjahr 2026 wiirde keine

besondere Mehrarbeit bedeuten, wenn in samtlichen Fallen die Gebiihr nach der
neuen Satzung niedriger ware als nach der alten Satzung. Denn in diesem Falle
wurde durch die neue rickwirkende Satzung niemand schlechter gestellt werden als
nach der alten Satzung. Die Gebiihr kdonnte in diesem Falle also einheitlich fiir das
gesamte Jahr 2026 ermittelt werden.

. Wenn die Gebihr nach der neuen Satzung hingegen hoher ausfallen wiirden als nach

der alten Satzung, ware eine zweigeteilte, zeitanteilige Berechnung fir das Jahr
2026 erforderlich. Diese etwaige Komplikation lieRBe sich dadurch beheben, dass die
neue, rickwirkende Satzung in der Regelung uiber das Schlechterstellungsverbot
bestimmt, dass das Schlechterstellungsverbot fiir das gesamte Kalenderjahr 2026
gilt, also auch fiir denjenigen Zeitraum des Kalenderjahrs 2026, der im Zeitpunkt des
Neuerlasses der Satzung noch nicht verstrichen war.

Die Verwaltung wird nach vorliegender Kalkulation einen Vorschlag zur
Vorgehensweise fur das Kalenderjahr 2026 machen.

Der Rat hat in seiner Sitzung am 26.03.2026 beschlossen, dass bei neuen freiwilligen
Leistungen, was die Variante b bei einem ganzjahrigen Schlechterstellungsverbot
ware, eine finanzielle Kompensation beigebracht werden musste.

Grundsatzlich ist die Umsetzung der Vorgaben eines Gerichtsurteils keine freiwillige
Leistung, somit ist auch keine Kompensation gefordert. Nach heutiger Kenntnis ist
davon auszugehen, dass das Schlechterstellungsverbot nur in wenigen Fallen zum
Tragen kommen wird.

Eine ,,echte* Kompensation nach der Definition im Beschlusstext kann nicht
angeboten werden. Die endgiiltige Festsetzung des kommunalen Finanzausgleichs fur
2026 ergibt fur die Stadt Mehrertrage. Gegenuber der Haushaltsplanung fallt die
Schlusselzuweisung flr Ubergemeindliche Aufgaben um 67.692 € hoher aus. Es wird
davon ausgegangen, dass dieser Betrag zur Kompensation flir ein ganzjahriges im
Schlechterstellungsverbot im Jahr 2026 auskommlich sein wird.

Nichtsdestotrotz wird darauf hingewiesen, dass eine Vollzeitstelle im Steueramt
aktuell nicht neu besetzt ist. Dies fiihrt einerseits zu Einsparungen bei den
Personalkosten, andererseits wiirde durch die vereinfachtere Abwicklung ein
erheblicher Verwaltungsaufwand vermieden. Zudem konnte die zweigeteilte,
zeitanteilige Berechnung zu deutlichen Verzogerungen fuhren.

Begriindung der Verwaltungsempfehlung

Die StraBenreinigungs- und -Gebiihrensatzung ist vom Oberverwaltungsgericht fur unwirksam erklart
worden. Insoweit sind rechtmaRige Zustande herzustellen.

Darstellung von Alternativen und deren Konsequenzen mit finanziellen Auswirkungen

Die StraBen- und Reinigungssatzung tritt erst zum 01.01.2026 ruckwirkend in Kraft: Es wirde
auf Ertrage verzichtet werden, da fur den vorangegangenen Zeitraum auch fir die neue
Kalkulation die Unter- oder Uberdeckung ermittelt werden muss.

Die Dauerbescheide des Personenkreises, der geklagt hat, werden auch nur rickwirkend zum
01.01.2026 aufgehoben. Es wird versucht bis zur Terminierung des Verwaltungsgerichts
einen rechtmafigen Zustand herzustellen. Es stellt sich die Frage, welche AuBenwirkung
damit erzielt wurde.

Der Rat entscheidet auf freiwilliger Basis, dass alle Gebiihrenbescheide rickwirkend zum
01.07.2023 aufgehoben werden. Aktuell gibt es ca. 5.500 Abgabenfalle. Die Klagefalle
mussten einzeln ab dem Zeitpunkt 01.07.2023 neu errechnet werden.
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Wenn auch noch die bereits bestandskraftigen Bescheide und Abgabefalle rickwirkend zum
01.07.2023 aufgehoben werden sollen und auch in diesen Fallen eine Neuberechnung
erfolgen muss, mussten alle 5.500 Abgabefalle einzeln fiir die Jahre 2023 bis 2026 gesondert
betrachtet werden. Dies musste auch unter Berucksichtigung der in diesem Zeitraum durch
Umschreibungen (z.B. durch Grundstickskaufe, Erbfolge usw.) erfolgten Zu- und Abgange
geschehen. Eine Umsetzung ware bei dem dadurch anfallenden sehr groen Aufwand mit
den aktuell vorhandenen personellen Ressourcen der Verwaltung nicht leistbar. Aber selbst
wenn doch, ware fir die Gestaltung von programmlichen Veranderungen ist der Dienstleister
H&H verantwortlich, von dem die Stadt das Programm ProDoppik erworben hat. Wenn die
erforderlichen programmlichen Anderungen nicht durch uns selbst umgesetzt werden
konnen, ist fraglich ob und wann dies mit Hilfe von H&H maoglich sein konnte.

Anlage/n

Keine
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Burgermeisterin
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Inhalt der Mitteilung:

Angefiigte Information der Stadtwerke Wedel GmbH wird zur Kenntnis gegeben.

Anlage/n
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BAD & SAUNA

Badebucht Wedel

Timeline Férdermittel & Planung Schwimmbad

Stand: 17. April 2026

PROVA

Unternehmensberatung



PROVA Unternehmensberatung GmbH
Kombibad Wedel GmbH

Projektvorgehen

cl)\f<lctt§5 09.12.25 19.12.25 09.04.26 17.04.26 27.04.26 10.06.26
| | | | R
| | | |
A tseinreich
ngebo seinrelchng Start der Auftragsvergabe Finalisierune der
(Rechtsanwalte) Ausschreibun an TGA-Planer ;
fur die Ausschreibung g ) Vorplanung & Kosten-
— Start technische berechnung i. d. Entwurfsphase
Planung
Bekanntgabe der Vertragsunterzeichnung Vorstellung der ersten
Ausschreibung fur mit Hooper Architekten Planskizze durch Architekten
die Architekten & — Erste Baubesprechung/ - Erste Visualisierung
TGA-Planer Projekt Kick-off des Projekts
+

Abstimmung mit Nutzergruppen
(Schulen, Vereine, Institutionen)
- Vorstellung & Feedback

zur Projektskizze



PROVA Unternehmensberatung GmbH -
Kombibad Wedel GmbH

Fordermittel

Landesprogramm ,Neubau & Erweiterung Schwimmsportstatten” (25 Mio. €)

29.04.26 Ende Juni
Keine weiteren
> Fordermittel
in Aussicht gestellt
Einreichung Fordermittelantrag Entscheidung
- Versand Projektskizze & erste Uber Zuwendungen

Kostenberechnung an das
Land Schleswig-Holstein

Bundesprogramme: Nr. 1 ,Sanierung kommunaler Sportstatten” (333 Mio. € &
Nr. 2 ,Sanierung kommunaler Sport-Schwimmbader” (250 Mio. €)

Ende Ende des
14.01.26 16.06.26 Sommer 2026 Herbst 2026 Jahres 2026
| | | | | Keine weiteren
I | > Fordermittel
I I I in Aussicht gestellt
Einreichung Einreichung Entscheidung Erwarteter zusatzlicher Entscheidung
Fordermittelantrag ~ Fordermittelantrag Uber Zuwendungen  Fordertopf: ca. 333 Mio. € fir ~ Gber Zuwendungen
Nr. 1 Nr. 2 Sportstatten, Sanierung &

Neubau (bundesweit)
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