Bekanntmachung

Es findet eine Sitzung des Haupt- und Finanzausschusses am Montag, 07.07.2025 um
18:30 Uhr !!, im Ratssaal des Rathauses (barrierefrei), Rathausplatz 3-5, 22880 Wedel

statt.

Tagesordnung:
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1.1 Antworten der Verwaltung zu vorangegangenen Fragen

1.2 Aktuelle Fragen der Einwohnerinnen und Einwohner
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3 Offentlicher Teil des Protokolls der Sitzung vom 26.05.2025

4 Freigabe Sperrvermerk im Bereich Allgemeine Ordnungsangelegenheiten im Gewer-
beamt

5 Rechnungsprufungsordnung (RPO)

6 Erhebung einer Steuer auf Ubernachtungen in Beherbergungsstitten (Beherber-
gungssteuer)

7 Liquidation der Beteiligung der Stadtwerke Wedel Beteiligungs-GmbH an der evy-
Cloud GmbH

8 Generelle Dienstreisegenehmigung der Birgermeisterin

9 Ill. Nachtragssatzung der Stadt Wedel uber die Benutzung der stadtischen Un-
terkiinfte sowie die Erhebung von Benutzungsgeblihren

10 Grundsatzbeschluss zur Aufnahme von mittelfristigen Kassenkredtiten

11 Mitarbeiterbindung- und gewinnung/Anderungen Mobilitatszuschuss - Beschluss vom
06.04.2023

12 Spendenannahme im Zuge einer Crowdfunding Aktion fur den Spielplatz
Pinneberger Strafe

13 Neuausrichtung Wedel Marketing

14 Offentliche Mitteilungen und Anfragen

14.1 Aufstellung eines Doppelhaushalts fur die Jahre 2026/2027

14.2 Haushalt 2025
Genehmigung und Ausfiihrung

14.3 Wahl einer Schiedsperson



14.4 Tatigkeitsbericht der Gleichstellungsbeauftragten
im Zeitraum Marz 2024 - Mai 2025

14.5 Antrag der WSI-Fraktion auf Erstellung von Kennzahlen fir eine fiskalische Bewer-
tung stadtischen Wachstums: Antwort der Verwaltung

14.6 Bericht der Verwaltung

14.6.1  Haushaltskonsolidierung

14.7 Offentliche Anfragen

14.7.1  Anfrage des Seniorenbeirates zu den Kennzahlen der strategischen Ziele (Hand-
lungsfeld 4, Begriff Altersgruppe)

Voraussichtlich nichtoffentlicher Teil

15 Nichtoffentlicher Teil des Protokolls der Sitzung vom 26.05.2025
16 Sachstand Funf-Stadte-Heim

17 Grundstlicksangelegenheit in der StraBe Eichkamp

18 Nichtoffentliche Mitteilungen und Anfragen

18.1 Bericht der Verwaltung

18.2 Nichtoffentliche Anfragen

Offentlicher Teil
19 Unterrichtung der Offentlichkeit

gez. Philipp GruBner F.d. R.:
Vorsitz Kirsten Gragert



BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

Anfrage BUNDNIS 90/ DIE GRUNEN fiir den Haupt- und Finanzausschuss am 07.07.2025 zum
TOP O 6 — Erhebung einer Steuer auf Ubernachtungen in Beherbergungsstitten

In der Sitzung des HFA am 17.02.2025 wurde besprochen, dass die Verwaltung zunachst mit

den Beherberhungsbetrieben ins Gesprach kommt und sich deren Sorgen und Noéte anhort,

bevor der Politik erneut ein abschlieSender Vorschlag fir die Erhebung einer Beherbergungs-

steuer unterbreitet wird. In der Beschlussvorlage zu diesem TOP sind nun vier Alternativen zur

Umsetzung einer solchen , Bettensteuer” aufgezeigt. Uns ergeben sich zu dem vorgelegten

Beschlussvorschlag noch folgende Fragen:

1.

Gab es in den Gesprachen mit den Hoteliers ein Ergebnis bzw. einen Konsens zur
weiteren Vorgehensweise? Wenn ja, wie sah dieses bzw. dieser aus?

Gibt es eine Effizienz-Berechnung oder eine Kosten-Leistungs-Rechnung auf Basis von
Ubernachtungszahlen (2023 oder 2024), wie sich Kosten und Nutzen einer umsatzab-
hangigen (prozentualen / gestaffelten) Bettensteuer gegenuiberstehen?

Welche der Alternativen A — C ware die mit dem geringsten Aufwand fir alle
Beteiligten?

Wurde auch die Alternative ein fester Betrag (z. B. 2,00 EUR) pro Kopf und Tag geprift?
Und wenn ja, warum fand diese Alternative dann keine Berlicksichtigung?

Diirfte eine Beherbergungssteuer im AuRenverhaltnis umbenannt werden oder einen
»,Beinamen” erhalten, wie z. B. Kultur- und Tourismusférderabgabe, damit dieser
Namen so als Aufwandsposition von den Beherbergungsunternehmen auf der
Rechnung ausgewiesen werden kénnte?

Sind die Beherbergungsbetriebe zwingend Steuerschuldner oder kénnten per Satzung
auch die Gaste als juristische Steuerschuldner und die Beherbergungsbetriebe als
»Einzugsstelle” benannt werden?

(Anm.: Die Bettensteuer wiirde den Brutto-Ubernachtungspreis erhéhen. Wir kénnten
so dem Wunsch der Beherbergungsbetriebe entsprechen, die sich fiir sie daraus
ergebenden erhéhten Folgekosten zu vermeiden.)

Miussten bei einer Umbenennung (siehe Punkt 3) die Einnahmen ausschlieBlich in
Kultur und Tourismus flieBen? Wenn ja:

Wie miusste eine entsprechende Verwendung nachgewiesen werden?
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Waére es moglich, die Einnahmen dieser Abgabe (evtl. teilweise?) direkt an Wedel
Marketing fir ihre kulturellen und touristischen Aktivitditen weiterzuleiten? Welche
Voraussetzungen missten hierfiir gegebenenfalls geschaffen werden?

(Anm.: Im Gegenzug kénnte der stédtische Zuschuss an WM entsprechend reduziert
werden und der Verwaltung entstiinden keinerlei Kosten fiir die Nachverfolgung der
ordnungsgemdflen Verwendung der eingenommenen Gelder.)

6. Es gibt offenbar Stadte, die eine Steuer fiir die Vermietung von Ferienwohnungen
direkt bei den Buchungsplattformen (z. B. AirBnB) bei der Buchung abziehen und an die
Gemeinde Uberweisen lassen. Ist dieses bekannt und ware das fiir Wedel ein gangbarer
Weg?

Wir bitten um Beantwortung der Fragen vor Beschlussfassung.

Fir die Fraktion Biindnis 90/ Die Gruinen

Dagmar Si, Thomas Wéstmann, Karin Blasius
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Wedel

MARKETING

Neues Stadtbild &
Belebung der Innenstadt

Wedel Marketing:
Fokus auf Innenstadtentwicklung bei weitgehender Fortfiihrung
bisheriger Vereinsaktivitdten

07. Juli 2025, 18.30 Uhr, Rathaus
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1. Zusammenfassung

Wedel Marketing als zentraler Akteur in den Bereichen Event- Kultur- und Tourismusmarketing wird
zukinftig bisherige MaRBnahmen weitestgehend beibehalten, bisheriges Tatigkeitsfeld ,,Interessen der
lokalen Wirtschaft” soll neuer Schwerpunkt im Verein werden.

Themen:

* ,Aufenthaltsqualitat”,
* sog.,Quick Wins“ aus dem Innenstadtentwicklungskonzept (IEK) sowie
* Errichtung einer digitalen Plattform fir mehr Sichtbarkeit und digitale Kommunikation

Warum ist jetzt der richtige Zeitpunkt?

* keine Kapazitaten bei Stadt und Verein fiir die Umsetzung des IEK vorhanden
» dringender Handlungsbedarf in der Bahnhofstral’e (zunehmender Leerstand)
* eine engagierte Biirgermeisterin, motivierte Sponsoren und eine potenzielle Forderung als Chance
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2. Ausgangslage

Status quo:

» Jahrlicher Stadtzuschuss von 95.000 € > Gesamtvolumen der realisierten Projekte und MaBnahmen mehr
als doppelt so hoch (finanziert durch Mitgliedsbeitrage und Sponsorengelder)

* Schwerpunkt bisher auf Event-, Kultur- und Tourismusmarketing

* Projekte fur lokale Wirtschaft bereits umgesetzt (verkaufsoffene Sonntage und ,Wedel Gutschein®)
- Dank befristeter Sponsorengelder bis Ende 2025!

Herausforderung:

* Entwicklung der Leerstande - ernsthafte Bedrohung fir Attraktivitat und wirtschaftliche Stabilitat
* Fehlende personelle und finanzielle Kapazitaten = Keine gezielte und wirksame Umsetzung des IEK
* Wertvolle Impulse bleiben ungenutzt = Verlust an Lebendigkeit und Funktionalitat in der Innenstadt
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Potenzial:
Vielversprechendes Entwicklungspotenzial vorhanden, das genutzt werden kann:

e Grundsatzliche Forderbereitschaft der AktivRegion flir eine Neuausrichtung im Bereich
Innenstadtbelebung zur Unterstitzung der Wirtschaftsforderung als Chance, strukturelle Mittel in
relevante MalRnahmen zu lenken

* Engagiertes Netzwerk im Verein aus Wirtschaft und ehrenamtlichen Mitgliedern mit der Bereitschaft
die Weiterentwicklung aktiv zu unterstiitzen

Parallel dazu klarer Bedarf bei lokalen Unternehmen nach professioneller digitaler Sichtbarkeit
(zielgruppengerechte Prasentation von Angeboten, Veranstaltungen und Besonderheiten)

- Das Zusammenspiel aus Férderung, Unterstiitzerkreis und wirtschaftlichem Bedarf bildet eine
starke Grundlage fiir zukunftsfiihige MafSinahmen!



-
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3. Zielsetzung

Ganzheitliche Starkung des Stadtimages:
* Sichtbarere, attraktivere und zukunftsfahigere Positionierung der Stadt als moderner Wohn- und

Wirtschaftsstandort
» Zentraler Baustein: Gezielte Belebung der Innenstadt, von der die gesamte Stadtgesellschaft profitiert
e Schaffung einer neuen, leitenden Stelle, die als ,,Kimmerer“ fungiert:
» Enge Zusammenarbeit mit Verwaltung (insbesondere Wirtschaftsforderung)
» koordinierende Funktion (starkt bestehende Netzwerke aus Eigentiimerlnnen, Mieterinnen,
Gewerbetreibenden und weiteren lokalen Akteurinnen — und baut diese systematisch aus)
> Ziel: Gemeinsam mit diesen Partnern sichtbare MaRhahmen aus dem IEK von ,,Stadt + Handel” Schritt fur

Schritt in die Umsetzung bringen

Zukiinftiger Aufbau einer modernen, digitalen Plattform ,,MOIN WEDEL" als kommunikatives Zentrum der Stadt:
* Informations- und Beteiligungsangebot fiir Blrgerinnen, Unternehmen und Gaste (in enger Zusammenarbeit mit
Blirgermeisterin Julia Fisauli-Aalto und Wirtschaftsforderer Manuel Baehr)
 Wedel.de weiterhin als Verwaltungsportal & ,,MOIN WEDEL" als Biihne fur Stadtleben, Wirtschaft,

Veranstaltungen und digitale Begegnung



4. Business Case: Kosten und Einnahmen alt und neu
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Einnahmen (Euro) 2024 2025 p 2026
Zuschuss Stadt 90.000 95.000 135.000
Mitgliedsbeitrage & Forderbeitrage 78.000 78.000 80.000
Sponsoring & sonst. Einnahmen (veranstaltungen, Anzeigen, Kunstdrucke) 42.000 37.000 100.000
Sonstiges & Aktivregion ab 2026 5.000 3.000 27.000
Gesamt* 215.000 213.000 45% 342.000 39%
Kosten (Euro)

Personalkosten 110.000 110.000 190.000
Kosten fiir die Stadt (Buchhaltung, Biirokosten, Mitgliedschaften etc.) 16.000 16.000 16.000
Umsatz- und weitere Steuern 39.000 39.000 65.000
Veranstaltungen (2025 ohne Kulturnacht) 40.000 27.000 40.000
Lokale W.irtschaft (u.a. Verkaufsoffene Sonntage, Gemeinschaftswerbung 21.000 10.000 20.000
Gewerbetreibende)

Sonstige Sachkosten (u.a. Ausgaben fir Tourismus & Kultur) 24.000 24.000 25.000
Gesamt 250.000 226.000 356.000
Vereinsergebnis -35.000 -13.000 -14.000

* Der Prozentwert zeigt den Anteil des stidtischen Zuschusses an den Gesamteinnahmen. Zusitzliche ehrenamtliche Leistungen, die Wedel Marketing

erbringt, sind hierbei nicht bertcksichtigt
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5. Nutzen fiir die Stadt Wedel

Sichtbare Wirtschaftskraft & Neuansiedlung
* Potenzielle Ansiedlung von Unternehmen sowie (Fest-)Halten der vorhandenen: Mit einer modernen

digitalen Prasenz wirkt Wedel nach auRen sichtbar attraktiv — besonders fiir inhabergefiihrte
Konzepte, Start-ups und regionale Spezialisten

» Digitaler Marktplatz als Einstiegshilfe: Neue Unternehmerinnen finden zukinftig auf ,MOIN WEDEL"
direkt Sichtbarkeit, Kontakte, Anschluss — und ein Netzwerk.

Standortvorteil fiir Arbeitnehmerinnen
* Mehr als ein Wohnort: Wedel zeigt online und offline, dass es hier mehr gibt als Elbe und eine gute
Anbindung an die Metropolregion Hamburg — namlich Lebensqualitat, Austausch, Angebote und

echtes Miteinander

e Kloénschnack als digitales Wohnzimmer: News, Menschen, Geschichten — emotionales Stadtleben wird
sichtbar gemacht, gerade fir jene, die neu nach Wedel kommen oder Gber einen Umzug nachdenken
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Unsere ehrenamtlichen Mitglieder — Einsatz, der wirkt

e ,Mach Gutes — und zeig es” ist unser Prinzip: Ob Kultur, Sport, Veranstaltungen, soziales Engagement —
was in Wedel geleistet wird, wird digital professionell begleitet und verbreitet - Das motiviert,
inspiriert und zieht weitere Mitmacherinnen an

« Multiplikation durch Reichweite: Uber ,MOIN WEDEL" erreichen gute Aktionen mehr Menschen —
Blrgerlnnen, Gaste, Unternehmen — Ehrenamt trifft Sichtbarkeit, Veranstaltungen treffen Zielgruppen

Digitalisierung mit Wirkung — und Refinanzierung

* Die Plattform ,MOIN WEDEL" soll zuklinftig Unternehmern, Sponsoren und Dienstleistern einen echten
Gegenwert in Form von digitaler Sichtbarkeit, Buchungen und Interaktion bieten

* Refinanzierung durch Nutzung: Durch Anzeigen, Unternehmensprofile, Themenpartnerschaften,
Events etc. refinanziert sich das System langfristig mit

* Die Verwaltung wird entlastet und hat dann, wie andere Stadte auch, eine attraktive Verwaltungsseite
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offentlich
Verantwortlich: BESCHLUSSVORLAGE

Fachdienst Personal

Geschaftszeichen Datum

3-111-PK 78.04.2025 BV/2025/026
Beratungsfolge Zustandigkeit Termine
Haupt- und Finanzausschuss Vorberatung 26.05.2025
Haupt- und Finanzausschuss Vorberatung 07.07.2025
Rat der Stadt Wedel Entscheidung 17.07.2025

Freigabe Sperrvermerk im Bereich Allgemeine
Ordnungsangelegenheiten im Gewerbeamt

Beschlussvorschlag:

Der HFA beschlieBt, die im Stellenplan 2025 neu eingeworbene und mit einem Sperrvermerk
versehene Stadtoberinspektor*in/Stelle im Bereich Allgemeine Ordnungsangelegenheiten im
Gewerbeamt (Stellen-Nummer 1-302-09, Besoldungsgruppe A 10, TZ 20,5 Std./Woche) freizugeben.




Fortsetzung der Vorlage Nr. BV/2025/026

Ziele

1. Strategischer Beitrag des Beschlusses
(Bezug auf Produkt / Handlungsfeld / Oberziele)

2. MaBnahmen und Kennzahlen fur die Zielerreichung des Beschlusses

Darstellung des Sachverhaltes

Der Fachdienst Ordnung und Einwohnerservice beantragte am 02.05.2024 zum Stellenplan 2025 eine
zusatzliche halbe Stelle zur Unterstiitzung der Stelle 1-302-02 ,,Gewerbeangelegenheiten®.

Unter anderem wurde dies begriindet durch die Uberlastungsanzeige, die der Stelleninhaber Anfang
2024 gestellt hatte. Es haben sich Rlickstande aufgebaut bspw. bei den Verfahren zur Erteilung von
Gaststattenerlaubnissen, Gewerbeuntersagungsverfahren, Priifverfahren im Bewachungsgewerbe
oder bei den Anzeigen von VerstoBen gegen die Handwerksordnung. Ferner gibt es Aufgaben, die
nicht oder nur eingeschrankt wahrgenommen werden konnen, wie bspw. Kontrollen oder
Ordnungswidrigkeiten-Verfahren.

Aus diesem Grund wurde eine Personalbedarfsmessung durch das SG Organisation in diesem Bereich
durchgefuhrt.

Die IST-Erhebung fir die Stellenbemessung erfolgte vom 24.06. bis 27.09.24 im Rahmen einer
Selbsterfassung. Von der Anwendung eines strukturierten Schatzverfahrens wurde abgesehen, da
eine moglichst genau Datengrundlage zur weiteren Begutachtung erhoben werden sollte.

Die Stellenbemessung hat einen Bedarf von 1,365 Stellen im Bereich ,,Gewerbeangeleg_enheiten“
ergeben. Somit wurde ein Defizit auf der Stelle von 1-302-02 in Hohe von 0,365 VZA bzw. im
Umfang von 493,04 Stunden pro Jahr (14,24 Stunden pro Woche) festgestellt. Verfugbar sind derzeit
1,0 VZA.

Berucksichtigt wurden bei der Berechnung des Bedarfes auch die Aufgaben, die derzeit nicht
wahrgenommen werden konnen, bspw. aufgrund mangelnder Kapazitaten. Ferner wird es aus Sicht
des Stelleninhabers als sinnvoll erachtet, einige Vor-Ort-Kontrollen zu zweit durchzufiihren. Dieser
Bedarf ist in den 1,365 Stellen ebenfalls enthalten. Der Bedarf fiir die Kontrolle durch die zweite
Person belauft sich auf 184,04 Jahresarbeitsstunden und ist bei der Neuverteilung der Aufgaben auf
die neue Stelle entsprechend zu beriicksichtigen.

Um die aufgebauten Ruckstande der letzten Jahre abzuarbeiten, wird dringend empfohlen, den
Inhaber der Stelle 1-302-02 mit einer halben Stelle zu verstarken.

Kosten

Personalkosten fur 1 Stelle TZ 20,5 Std./Woche ca. 26.150,00 Euro zzgl. VA

Begriindung der Verwaltungsempfehlung

Darstellung von Alternativen und deren Konsequenzen mit finanziellen Auswirkungen

Bei Nicht-Freigabe des Sperrvermerks, drohen weitere Verzogerungen bei Verfahren zur Erteilung
von Gaststattenerlaubnissen, Gewerbeuntersagungsverfahren, Prufverfahren im
Bewachungsgewerbe oder bei den Anzeigen von VerstoBen gegen die Handwerksordnung. Weitere
Aufgaben, wie bspw. Kontrollen oder Ordnungswidrigkeiten-Verfahren werden nicht oder nur sehr
schleppend bearbeitet/durchgefiihrt werden konnen aufgrund fehlender Kapazitaten.

Wenn die oben genannten Verfahren nicht oder nur sehr schleppend bearbeitet werden konnen,
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kommt es zu Beschwerden der Gewerbetreibenden in Wedel. Neue Gewerbe konnen nur mit langen
Vorlaufzeiten angemeldet werden. Im Interesse der Stadt liegt es jedoch, dass solche Verfahren
beschleunigt und der Ruf der Stadt Wedel als guter Wirtschaftsstandort verbessert/ erhalten bleibt.
Eben dies ist auch erklartes strategisches Ziel der Stadt Wedel.

Finanzielle Auswirkungen

Der Beschluss hat finanzielle Auswirkungen: MXija  [nein
Mittel sind im Haushalt bereits veranschlagt Xija [ teilweise [ nein
Es liegt eine Ausweitung oder Neuaufnahme von freiwilligen Leistungen vor: [ja X nein
Die MaBnahme / Aufgabe ist ] vollstandig gegenfinanziert (durch Dritte)
] teilweise gegenfinanziert  (durch Dritte)

= nicht gegenfinanziert, stadt. Mittel erforderlich

Aufgrund des Ratsbeschlusses vom 21.02.2019 zum Handlungsfeld 8 (Finanzielle Handlungsfahigkeit)
sind folgende Kompensationen fiir die Leistungserweiterung vorgesehen:

(entfallt, da keine Leistungserweiterung)

Ergebnisplan
Ertrage / Aufwendungen 2025 alt | 2025 neu 2026 2027 2028 2029 ff.

in EURO

*Anzugeben bei Ertrage, ob Zuschiisse / Zuweisungen, Transferertrage, Kostenerstattungen/Leistungsentgelte oder sonstige Ertrage
Anzugeben bei Aufwendungen, ob Personalkosten, Sozialtransferaufwand, Sachaufwand, Zuschiisse, Zuweisungen oder sonstige Aufwendungen

Ertrage*

Aufwendungen* 26.150,00

Saldo (E-A)

Investition 2025alt | 2025neu | 2026 | 2027 | 2028 2029 ff.

in EURO

Investive Einzahlungen

Investive Auszahlungen

Saldo (E-A)

Anlage/n

1 Stellenbemessung 1-302-02 inklusive Antrag, Berechnungstabelle, APB -
22.01.2025



offentlich
Verantwortlich: BESCHLUSSVORLAGE

Stabsstelle Priifdienste

Geschaftszeichen Datum

0-14.1 15.05.2025 BV/2025/027
Beratungsfolge Zustandigkeit Termine
Haupt- und Finanzausschuss Vorberatung 07.07.2025
Rat der Stadt Wedel Entscheidung 17.07.2025

Rechnungspriifungsordnung (RPO)

Beschlussvorschlag:
Der Rat der Stadt Wedel beschlieBt die als Anlage beigefligte Rechnungsprifungsordnung fir das
Rechnungspriufungsamt (RPA) der Stadt Wedel.
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Ziele

1. Strategischer Beitrag des Beschlusses
(Bezug auf Produkt / Handlungsfeld / Oberziele)

Die neue Rechnungspriifungsordnung (RPO) leistet einen Beitrag zum Handlungsfeld 7: ,Die Stadt
Wedel ist eine moderne und effiziente Dienstleiterin.“ und zum Handlungsfeld 8: ,,Die Stadt Wedel
hat dauerhaft einen genehmigungsfreien Haushalt.“

Mit der neuen RPO werden die aktuellen und modernen Mittel des RPA postuliert, um die
Unterstitzung von Stadtverwaltung und Gremien bei der Sicherung eines generationengerechten
Gemeinwohls zu ermdglichen.

2. MaBnahmen und Kennzahlen fur die Zielerreichung des Beschlusses

Darstellung des Sachverhaltes

Die gultige Geschaftsanweisung fir die Stabsstelle Prifdienste der Stadt Wedel datiert aus dem
Jahre 2014. Zwischenzeitlich hat es eine Vielzahl von Anderungen in der Gemeindeordnung als auch
im flankierenden Haushaltsrecht gegeben. Hier seien beispielhaft die Prifung des
Gesamtabschlusses als auch die neue Gemeindehaushaltsverordnung (Wegfall der bisherigen
GemHVO-Doppik) genannt.

Um dem Neuen Steuerungsmodell gerecht zu werden, wurde das Rechnungspriifungsamt mit
Einfuhrung der seinerzeitigen Geschaftsanweisung neu in Stabsstelle Priifdienste umbenannt. Diese
Namensnennung herrscht bis heute unverandert vor, auch wenn in Verwaltung und Ehrenamt
vielfach nach wie vor vom ,RPA“ gesprochen und die Bezeichnung quasi in jedem Prufbericht
verwendet wird (s. u.). Mit der damals vorgenommenen Neubezeichnung sollte das Amtsverstandnis
aufgegeben und der Dienstleistungsgedanke in der Rechnungsprifung in den Fokus geriickt werden.
Die operative Ausrichtung wurde von der reinen nachtraglichen Kontrolle auf die begleitende
Prufung verlagert. Diese Handlungsmaxime wird weiterhin integraler Bestandteil der Arbeit bleiben.

Begriindung der Verwaltungsempfehlung

Der Landesgesetzgeber in Schleswig-Holstein hat stets am Begriff Rechnungspriifungsamt
festgehalten. Dies wird in Wedel immer dann sichtbar, wenn die Stabsstelle Prufdienste
Prifungsfeststellungen mit AuBenwirkung (z. B. Prufbericht Uber den Jahres- oder
Gesamtabschluss) trifft. Hierbei ist zwingend durch das Rechnungspriifungsamt zu priifen. Aus
dieser Uberlegung heraus soll eine Riickfiilhrung zum alten Organisationsnamen
Rechnungsprufungsamt erfolgen. Gleichzeitig sollen die bewahrte Arbeitsweise und die aktuellen,
zeitgemaRen Priufungsmethoden beschrieben und verankert werden. Zudem werden damit die
Weichen fir notwendige Veranderungen in der Prifungstatigkeit, die unweigerlich mit der
zunehmenden Digitalisierung verbunden sind, gestellt.

Ferner ist die Definition ,Stabsstelle“ weder passend noch rechtlich korrekt. Stabsstellen werden
als freiwillig eingerichtete, spezialisierte Leitungshilfsstellen mit fachspezifischen Aufgaben
beschrieben. Diese werden gebildet, um die Verwaltung zu unterstiitzen und sie bezlglich
Entscheidungsvorbereitungen zu entlasten. Dieses trifft auf die Aufgaben und rechtliche Zuordnung
der Rechnungspriufungsamter allenfalls bedingt zu.

Dies alles sind Griinde flr die erforderliche Anpassung. Die Rechnungspriifungsordnung ist dariber
hinaus neu gegliedert worden. Hinsichtlich der Qualitatserfordernisse der ortlichen
Rechnungsprifung erfolgte eine inhaltliche Orientierung am QM-Handbuch des Instituts der
Deutschen Rechnungsprufer (IDRD).

Aufgrund der Unabhangigkeit der Stabsstelle Priifdienste ist die zur Beschlussfassung vorgelegte
Rechnungsprufungsordnung nicht als Rechtsnorm, sondern als fachliche Weisung zu qualifizieren.
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Darstellung von Alternativen und deren Konsequenzen mit finanziellen Auswirkungen

Die Stabsstelle Prifdienste ist anders als der Landesrechnungshof Schleswig-Holstein Teil der
ortlichen Rechnungsprifung und somit trotz der im § 115 GO genannten Unabhangigkeit Teil der
Verwaltung. Sie kann nach auBen hin nicht eigenstandig auftreten; das gilt auch gegenuber der
Kommunalaufsicht.

Die Stabsstelle Prifdienste unterliegt besonderen organisatorischen Anforderungen, die eine
sachliche und begrenzte personliche Unabhangigkeit der Priifenden gewahrleisten soll.

Die Stabsstelle Priifdienste ist in erster Linie gegeniber dem Rat, dem Haupt- und Finanzausschuss
und/oder der Birgermeisterin bzw. dem Birgermeister berichts- und auskunftspflichtig. Alternativ
ware auch die Einrichtung eines Rechnungsprifungsausschusses denkbar. Die notwendige Beratung
von Schlussberichten (Jahres- oder Gesamtabschluss) im Haupt- und Finanzausschuss und im Rat
wirde durch einen Rechnungspriifungsausschuss aber nicht ersetzt werden.

Im Hinblick auf die nicht wieder hergestellte finanzielle Leistungsfahigkeit wurde darauf verzichtet,
die Einrichtung eines Rechnungsprifungsausschusses zu empfehlen. Neben der erforderlichen
Anderung der Hauptsatzung wiirde die Implementierung weitere Sitzungen bedeuten und dabei
entsprechende Kosten in Gestalt von Sach- und Personalkosten sowie Sitzungsgeldern auslosen.

Aufgrund der zuvor beschriebenen Rahmenbedingungen ist eine Novellierung der bestehenden
Geschaftsanweisung fur die Stabsstelle Priifdienste alternativlios. Es ware aber denkbar, die
bisherige Benennung beizubehalten. Dieses wirde weiterhin eine Trennung der Bezeichnung nach
auBen hin als Rechnungspriifungsamt und im Innenverhaltnis als Stabsstelle Priifdienste erforderlich
machen. Das wiirde jedoch zu einer ,Ersparnis“ von rd. 500,00 € fur die Beschaffung neuer
Prifstempel fuhren.

Finanzielle Auswirkungen

Der Beschluss hat finanzielle Auswirkungen: X ja [ nein
Mittel sind im Haushalt bereits veranschlagt [lja X teilweise [] nein
Es liegt eine Ausweitung oder Neuaufnahme von freiwilligen Leistungen vor: [ja X nein
Die MaBnahme / Aufgabe ist ] vollstandig gegenfinanziert (durch Dritte)
] teilweise gegenfinanziert  (durch Dritte)

] nicht gegenfinanziert, stadt. Mittel erforderlich

Aufgrund des Ratsbeschlusses vom 21.02.2019 zum Handlungsfeld 8 (Finanzielle Handlungsfahigkeit)
sind folgende Kompensationen fiir die Leistungserweiterung vorgesehen:

(entfallt, da keine Leistungserweiterung)

Ergebnisplan
Ertrage / Aufwendungen 2025 alt | 2025 neu 2026 2027 2028 2029 ff.

in EURO

*Anzugeben bei Ertrage, ob Zuschiisse / Zuweisungen, Transferertrage, Kostenerstattungen/Leistungsentgelte oder sonstige Ertrage
Anzugeben bei Aufwendungen, ob Personalkosten, Sozialtransferaufwand, Sachaufwand, Zuschiisse, Zuweisungen oder sonstige Aufwendungen

Ertrage*

Aufwendungen*

Saldo (E-A)

Investition 2025 alt | 2025neu | 2026 | 2027 | 2028 2029 ff.
in EURO

Investive Einzahlungen

Investive Auszahlungen

Saldo (E-A)
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Rechnungspriifungsordnung
der Stadt Wedel

Zur Durchfuhrung der in den 88 114 bis 116 Gemeindeordnung flir Schleswig-Holstein (GO)
enthaltenen Bestimmungen zur Rechnungsprifung erlasst der Rat der Stadt Wedel in sei-
ner Sitzung am 17.07.2025 folgende Rechnungspriifungsordnung:

Praambel

Das Rechnungsprifungsamt (nachstehend: RPA) ist Organ der ortlichen Finanzkontrolle und
erfullt als Teil der kommunalen Selbstverwaltung den gesetzlichen Auftrag nach den Rege-
lungen der GO. Durch Priifung und Beratung wird dabei ein Mehrwert geschaffen, indem
das RPA dazu beitragt, Prozesse und Strukturen zu optimieren sowie Chancen und Risiken
aufzuzeigen.

Das RPA unterstiitzt die Gremien und die Verwaltung bei ihren Aufgaben und ihrer Ent-
scheidungsfindung. Es ist unabhangiger und weisungsfreier Partner der Verwaltung und der
gewahlten kommunalen Gremien im Interesse der Blirgerinnen und Birger. Das RPA ist
nicht operativ tatig und kennt die Ziele und Aufgaben der Kommune, die Rahmenbedin-
gungen und die Entwicklungen im kommunalen Umfeld. Um sachgerechte und uberzeu-
gende Prifungsfeststellungen und Empfehlungen abzuleiten, ist eine umfassende Informa-
tion des RPA unabdingbar.

Die Kommunikation ist wertschatzend, offen und fair auf Basis eines positiven Menschen-
bildes. Dabei informiert das RPA objektiv unter Wahrung der Vertraulichkeit. Seine Pri-
fungshandlungen orientieren sich am Grundsatz der Wesentlichkeit unter Berlicksichtigung
des jeweiligen Prifungsgegenstandes.

Ortliche Rechnungspriifung, Ziele

Die Stadt Wedel hat nach § 114 GO ein Rechnungspriifungsamt einzurichten. Dieses nimmt
fur die Stadt Wedel die Aufgaben der ortlichen Rechnungsprifung wahr.

Vorrangiges Ziel der ortlichen Rechnungspriifung ist es, eine ordnungsgemaB, rechtmabig,
zweckmahig, wirtschaftlich und effizient handelnde Stadtverwaltung Wedel zu fordern,
ohne dabei ihren Entscheidungsspielraum einzuengen. Ferner sollen durch die Prifungen
Fehlverhalten, Manipulation oder Korruption verhindert, mindestens aber identifiziert und
etwaige daraus entstandene Schaden beseitigt oder verringert werden.

System- und Prozesspriifungen werden durch Einzelfall- und Belegpriifungen unterstutzt.
Ex-ante und begleitende Priifungen haben Vorrang vor ex-post Prifungen. Das Wirtschaft-
lichkeitsprinzip gilt auch fur die Prufungen.

Ergebnis der ortlichen Rechnungspriifung soll eine Feststellung, Anregung oder Beratung
mit steuerungsunterstiitzendem Charakter sein. Eine daraus moglicherweise erforderliche
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2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

Anordnung zur Steuerung der Verwaltung oder zur Vermeidung, Verringerung oder Beseiti-
gung von Schaden ist von den zustandigen Entscheidungstragern (z. B. Rat, Haupt- und Fi-
nanzausschuss, Blirgermeisterin bzw. Blrgermeister) zu treffen. Bei der Rechnungspriifung
handelt sich in erster Linie um eine gemeindeinterne verwaltungstechnische Kontrolle.

Allgemeine Stellung des Rechnungspriifungsamtes

Das RPA ist dem Rat der Stadt Wedel unmittelbar verantwortlich und bei der Wahrneh-
mung der ihm zugewiesenen Priifungsaufgaben unabhangig und an Weisungen nicht gebun-
den. Unberuhrt bleibt die gesetzliche Sonderstellung aus § 115 GO.

Das RPA ist eine eigenstandige Organisationseinheit der Stadt Wedel. Fur den Dienst- und
Geschaftsbetrieb gelten die allgemeinen Anweisungen der Stadt Wedel, soweit sich aus
den nachfolgenden Bestimmungen nichts Abweichendes ergibt.

Bei seinen Priftatigkeiten hat sich das RPA nur von den Gesetzen und den Regeln ord-
nungsgemaler Priifung leiten zu lassen und danach die Sachverhalte und Geschaftsvorfalle
zu bewerten. Das RPA hat insbesondere keine Weisungen zu befolgen, die darauf abzielen,
einen Sachverhalt in bestimmter Form zu beurteilen bzw. zu bewerten oder ihn ungeach-
tet zu lassen oder nicht zu erwahnen.

Der Rat bestellt die Leitung sowie die Pruferinnen und die Priifer des RPA und hebt die
Bestellung auf. Die Aufhebung der Bestellung ohne Einverstandnis der Betroffenen bedarf
entsprechend des § 115 Abs. 2 GO der Zustimmung der Kommunalaufsichtsbehorde.

Die Leitung sowie die Priuferinnen und Prifer des RPA konnen nicht zu gleicher Zeit eine
andere Stellung in der Stadtverwaltung innehaben, dies gilt nicht fiir die Stellung einer
oder eines Beauftragten fir den Datenschutz.

Die Leitung sowie die Priiferinnen und Prifer des RPA konnen nach pflichtgemaBem Ermes-
sen an den Sitzungen des Rates, des Haupt- und Finanzausschusses sowie der Fachaus-
schiisse teilnehmen. Ausnahmen hiervon sind in der Geschaftsordnung fiir den Rat und die
Ausschiisse der Stadt Wedel zu regeln.

Eine Auskunftserteilung durch das RPA an Vertreterinnen und Vertreter der politischen
Gremien sowie an Medien und Presse richtet sich nach der jeweils gultigen Dienstanwei-
sung der Stadt Wedel. Eine Akteneinsicht kann erst bei abgeschlossenen Priifungsvorgan-
gen eingeraumt werden.

Dem RPA ist fur Prifungsvermerke und -zeichen die griine Farbe vorbehalten. Die Signatur
im Rahmen des digitalen Anordnungsworkflows ist hiervon ausgenommen.



3.1

3.1.1

3.1.2

3.1.3

3.1.4

3.1.5

3.1.6

3.2

3.2.1

3.2.2

3.2.3

3.2.4

3.2.5

3.2.6

3.3

3.3.1

Aufgaben des Rechnungspriifungsamtes

Das RPA hat durch Gesetz oder durch Beschluss des Rates nach § 116 Abs. 2 GO zugewiese-
ne Prifungsaufgaben wahrzunehmen.

Gesetzliche Aufgaben:

Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes (§ 92 GO) sowie des Gesamt-
abschlusses und des Gesamtlageberichtes (8 93 GO),

laufende Prifung der Vorgange der Finanzbuchhaltung und Belege zur Vorbereitung der
Prufung des Jahresabschlusses,

dauernde Uberwachung der Finanzbuchhaltungen der Stadt Wedel, ihrer Eigenbetriebe
und anderer Sondervermogen sowie Vornahme regelmafBiger und unvermuteter Prifungen
der Finanzbuchhaltungen,

Prifung der Verwaltung, der Eigenbetriebe und anderer Sondervermogen auf Rechtmalig-
keit, ZweckmahBigkeit und Wirtschaftlichkeit,

Prufung von Finanzvorfallen im Sinne des § 43 Abs. 3 HGrG und

gutachtliche AuBerung zu einer Planung oder MaRnahme, wenn der Rat oder die Biirger-
meisterin bzw. der Bilirgermeister oder der Haupt- und Finanzausschuss in der Wahrneh-
mung seiner Aufgaben nach § 45 b GO dies verlangen. Soweit die Aufforderung durch den
Rat oder den Haupt- und Finanzausschuss erfolgen, bedarf es hierzu eines entsprechenden
Beschlusses. Durch die unabhangige Stellung des RPA bleibt es hinsichtlich des Zeitpunktes
der Prifungsdurchfiihrung und Ergebnisfeststellung frei.

Daruber hinaus hat das RPA

die Vorrate und Vermogensbestande oder die Ergebnisse der Inventur zu prufen,

die Vergaben zu priifen,

die Wirtschaftsfilhrung der Kommunalunternehmen, der Eigenbetriebe und anderer Son-
dervermogen laufend zu prifen,

die Betatigung der Stadt Wedel als Gesellschafterin oder Aktionarin zu priifen,

die Jahresabrechnung einer rechtsfahigen kommunalen Stiftung des birgerlichen Rechts,
die die Stadt Wedel errichtet hat, zu prufen und

die Kassen-, Buch- und Betriebsprifung vorzunehmen, die sich die Stadt Wedel bei einer
Beteiligung, bei der Hingabe eines Darlehens, Zuschusses oder sonst vorbehalten hat.

Das RPA hat ferner

bei den Zweckverbanden nach § 14 GKZ die Haushalts- und Wirtschaftsprifung durchzufih-
ren,



3.3.2

3.3.3

4.1

4.1.1

4.1.2

4.1.3

4.1.4

4.2.

die Betriebsflihrung, insbesondere zur RechtmaBigkeit, ZweckmaRigkeit, Wirtschaftlichkeit
und OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfilhrung der Kombibad Wedel GmbH zu priifen,

die Haushalts-, Wirtschafts- und Kassenpriifungen bei anderen Korperschaften, Vereinen
oder rechtlichen Nachfolgern vorzunehmen, sofern der Rat mit Beitrittsbeschluss oder
durch Einzelbeschluss der Priifung zugestimmt hat.

regelmaBige Priifungstatigkeit

Das RPA prift den Jahresabschluss bzw. den Gesamtabschluss sowie den Lagebericht bzw.

den Gesamtlagebericht mit allen Unterlagen dahingehend, ob

o der Haushaltsplan eingehalten ist,

o die einzelnen Rechnungsbetrage sachlich und rechnerisch vorschriftsmaBig begriindet
und belegt worden sind,

e bei den Ertragen, Aufwendungen, Einzahlungen und Auszahlungen sowie bei der Vermo-
gens- und Schuldenverwaltung nach den geltenden Vorschriften verfahren worden ist,

e das Vermogen und die Schulden nachgewiesen worden sind,

e der Anhang zum Jahresabschluss bzw. Gesamtabschluss vollstandig und richtig ist und

o der Lagebericht zum Jahresabschluss bzw. Gesamtabschluss vollstandig und richtig ist.

Das RPA kann die Priufung oder deren Umfang nach pflichtgemaBem Ermessen risikoorien-
tiert beschranken sowie stichprobenartig durchfiihren und auf die Vorlage einzelner Pri-
fungsunterlagen verzichten. Der Umfang und die Art und Weise der Erledigung (Priifung
und Feststellung) ergeben sich aus dem Gegenstand der Priifung und Zweck sowie aus den
Regeln ordnungsgemaBer Prifung.

Das RPA hat seine Bemerkungen in einem Schlussbericht zusammenzufassen. Der Schluss-
bericht enthalt die Feststellung, ob Bedenken gegen eine Beschlussfassung liber den Jah-
res- bzw. Gesamtabschluss bestehen.

Der Bericht Uber die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts soll der Birger-
meisterin bzw. dem Birgermeister bis zum 30.09. eines Jahres vorgelegt werden. Eine
Stellungnahme der Verwaltung soll bis zum 15.11. eines Jahres erfolgen, damit uUber den
Jahresabschluss nebst Verwendung des Jahresiiberschusses oder die Behandlung des Jah-
resfehlbetrages bis zum 31.12. des auf das Haushaltsjahr folgenden Jahres beraten und
vom Rat beschlossen werden kann.

Der Bericht uUber die Prifung des Gesamtabschlusses und des Gesamtlageberichts soll der
Burgermeisterin bzw. dem Birgermeister bis zum 31.03. des Folgejahres vorgelegt wer-
den. Eine Stellungnahme der Verwaltung soll bis zum 15.05. des Folgejahres erfolgen, da-
mit Uber den Gesamtabschluss und den Gesamtlagebericht bis zum 30.06. des Folgejahres
beraten und vom Rat beschlossen werden kann. Eine Beschlussfassung uber die Verwen-
dung eines Jahresuberschusses oder die Behandlung eines Jahresfehlbetrages erfolgt nicht.

Die Belegpriifung ist ein Bestandteil der Rechnungspriifung. Der weitere Umgang wird in
der Prozesslandkarte der Stadt Wedel im Prozess ,Visa-Kontrolle durchfiihren*“ beschrie-
ben.



4.3.1

4.3.2

4.3.3

4.3.4

4.3.5

4.4

4.5.1

4.5.2

4.6

Bei der Finanzbuchhaltung sowie bei den Sonderkassen und Sondervermogen oder Sonder-
finanzbuchhaltungen, soweit sie Uber Kassen verfligen, sind in jedem Jahr mindestens eine
unvermutete Priifung und eine unvermutete Kassenbestandsaufnahme vorzunehmen.

Eine zusatzliche Kassenpriifung oder Prufung der Finanzbuchhaltung ist beim Ausscheiden
der Leitung der Stadtkasse oder der Leitung der Finanzbuchhaltung vorzunehmen.

Zahlstellen, Handvorschiisse und Geldannahmestellen sind mindestens einmal in zwei Jah-
ren unvermutet zu priifen.

Durch die Priifung der Finanzbuchhaltung ist ferner festzustellen, ob

o der Zahlungsverkehr ordnungsgemall abgewickelt wird, insbesondere die Einnahmen
und Ausgaben oder Einzahlungen und Auszahlungen rechtzeitig und vollstandig eingezo-
gen oder geleistet und Verwahrgelder und Vorschisse unverziglich abgewickelt worden
sind,

e die Bucher ordnungsgemal gefuihrt werden, insbesondere die Eintragungen im Sachbuch
denen im Zeitbuch entsprechen,

e die erforderlichen Belege vorhanden sind und nach Form und Inhalt den Vorschriften
entsprechen,

e der tagliche Bestand an Bargeld und auf den fiir den Zahlungsverkehr bei Kreditinstitu-
ten errichteten Konten den notwendigen Umfang nicht uberschreitet,

e die verwahrten Wertgegenstande und andere Gegenstande vorhanden sind und or-
dentlich und sicher aufbewahrt werden und

e im Ubrigen die Geschafte der Finanzbuchhaltung ordnungsgemaB und wirtschaftlich er-
ledigt werden.

Im Rahmen der vorgeschriebenen Prifungen der Finanzbuchhaltung sind insbesondere die
sich durch die Automation des Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesens ergebenden be-
sonderen Prifungen nach den Vorschriften der GemHVO und den hierzu ergangenen und
noch ergehenden Ausfiihrungsanweisungen vorzunehmen.

Das RPA kann die Vergabe von Auftragen priifen und ist an den Submissionen zu beteiligen.
Soweit das Vergabeverfahren auf elektronischem Wege erfolgt, ist dem RPA ein entspre-
chender Zugang zu ermaglichen.

Im Rahmen der technischen Priifung werden die Planung, Vorbereitung, Durchfiihrung und
Abwicklung von BaumaBnahmen sowie MaBnahmen zur laufenden Unterhaltung von Ge-
bauden und technischen Einrichtungen gepruft.

Stellt das RPA Fehler oder Mangel fest, hat es diese der zustandigen Fachbereichsleitung
und der Leitung des Fachdienstes unverziiglich anzuzeigen. Sind diese nicht erreichbar und
ist Gefahr im Verzuge, kann das RPA Anordnungen gemal § 4 Abs. 1 Ziffer 3. VOB/B selbst
treffen, muss dann jedoch den zustandigen Fachbereich und Fachdienst unverziglich un-
terrichten; dieser kann die getroffenen Manahmen andern oder aufheben.

Nach § 10 Abs. 1 KPG unterliegen die Jahresabschlisse der Eigenbetriebe, Zweckverbande
etc. der von einem Wirtschaftsprifer vorzunehmenden Jahresabschlussprifung. Das RPA
untersucht daneben die rechtmaBige, zweckmaBige und wirtschaftliche Verwaltungs- und
Geschaftsfiihrung der Eigenbetriebe und der anderen Sondervermogen.



4.7

5.1

5.2

5.3

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

Sofern digitale Prozesse oder Software sich direkt auf den ordnungsgemaBen Betrieb der
Finanzbuchhaltung auswirken, pruft das RPA begleitend deren Einsatz. Daruber hinaus sind
von den Verfahrensverantwortlichen die Ergebnisse der laufenden Programmprifung aller
in der Verwaltung eingesetzten automatisierten Verfahren zur Datenverarbeitung dem RPA
vorzulegen.

Sonderpriifungen

Soweit es das RPA - insbesondere aus einer Risikobewertung heraus - fur erforderlich er-
achtet, konnen Teile der Verwaltung, Eigenbetriebe, Zweckverbande oder Sondervermo-
gen auBerhalb der zuvor beschriebenen regelmaBigen Prufungstatigkeit einer Sonderpri-
fung unterzogen werden.

Das RPA hat den Beginn einer Sonderprifung der zustandigen Fachbereichs- oder Werklei-
tung mindestens funf Arbeitstage vorher anzukiindigen. Vor Abschluss der Sonderpriifung
ist eine Schlussbesprechung mit der Fachbereichs- oder Werkleitung zu fiuhren, wobei in
Fallen von geringer Bedeutung hierauf verzichtet werden kann.

Die Feststellungen Uber die Ergebnisse einer Sonderpriifung sind den gepriiften Stellen zur
Kenntnis zu geben. Gleichzeitig ist die Gelegenheit einer Stellungnahme einzuraumen. Die
Feststellungen des RPA miinden unter Einbeziehung der Stellungnahmen der Fachbereichs-
oder Werkleitung in einen abschlieBenden Priifvermerk.

Begleitende Priifung

Die begleitende Priifung findet im laufenden Geschaftsbetrieb und im Dialog zwischen der
jeweiligen Organisationseinheit und dem RPA statt. Initiativ werden kann dabei das RPA,
wie auch die zustandige Organisationseinheit. Bei rechtlich und/oder finanziell wichtigen
Entscheidungen und/oder Planungen ist das RPA rechtzeitig zu beteiligen.

Ziel der begleitenden Prifung ist es, bereits friihzeitig Nachteile und Fehlentwicklungen
fiur die Stadt Wedel zu vermeiden sowie zeitnah, d. h. im laufenden Geschaftsbetrieb,
Problemstellungen im Dialog mit den Fachbereichen und Fachdiensten zu losen.

Im Rahmen der begleitenden Prifung kann das RPA Hinweise und Empfehlungen abgeben.
Dabei hat die zeitnahe Ausraumung von Fehlern und Mangeln Vorrang vor nachgehenden
Beanstandungen.

Die Entscheidung in der Sache selbst bleibt stets der Verwaltung vorbehalten.
Die begleitende Priifung kann die Vorlage von Anordnungen vor ihrer Zuleitung an die Fi-
nanzbuchhaltung - sogenannte Visa-Kontrolle - umfassen. Die Leitung des RPA bestimmt

dabei den Umfang.

Die Leitung des RPA hat die Biirgermeisterin bzw. den Birgermeister Uiber die Tatigkeiten
regelmaBig zu informieren.



8.2

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

Technische Priifung

Das RPA fiihrt technische Priifungen unter der Voraussetzung durch, dass der Stellenplan
ihm die tatsachliche Beschaftigung oder Teilzeitbeschaftigung einer Ingenieurin bzw. eines
Ingenieurs ermoglicht. Alternativ kann das RPA in begriindeten Einzelfallen externe Fach-
krafte beauftragen, sofern entsprechende Haushaltsmittel hierfiir zur Verfligung stehen.
Die Prifung auf fachtechnische und wirtschaftliche Angemessenheit umfasst insbesondere
die eingehende Untersuchung der Planung, Vorbereitung, Durchfiihrung und Abwicklung
von BaumaBnahmen sowie MaBnahmen der laufenden Gebaudeunterhaltung, die Wartung
technischer Anlagen und die stichprobenartige Bewertung sonstiger groBerer Investitions-
und Beschaffungsvorhaben.

Priifplanung

Die Leitung des RPA berichtet dem Haupt- und Finanzausschuss im letzten Quartal eines
Jahres uber die Priifungsschwerpunkte des jeweils kommenden Jahres. Diese minden in
eine konkrete Priifplanung.

Die Priferinnen und Priifer arbeiten insbesondere bei Schwerpunktthemen auf Basis eines
Priifkonzeptes, in welchem die wesentlichen Arbeitsgrundsatze und -ziele sowie die kon-
krete Vorgehensweise festgelegt wird. Nach Abschluss der Priifung findet eine Evaluation
des Priifprozesses statt.

Priifungsfeststellungen

Uber die Priifung des Jahres- oder Gesamtabschlusses hat das RPA einen Schlussbericht zu
fertigen. Der Schlussbericht muss die wesentlichen Feststellungen der Prifung und etwai-
ge Erklarungen von den gepriften Stellen hierzu enthalten.

Uber alle anderen Priifungen erfolgen die Feststellungen in Form eines Priifvermerkes.

Der Prufungsfeststellung lber eine Priifung der Kasse als Teil der Finanzbuchhaltung ist
der Kassenbestandsnachweis beizufiigen. Dieser ist von der Kassenverwalterin bzw. dem
Kassenverwalter oder der Leitung der Finanzbuchhaltung und von der/dem mit dem Zah-
lungsverkehr Beauftragten zu unterschreiben.

Unwesentliche Feststellungen sind nach Moglichkeit im Verlauf der Prifung auszuraumen;
von ihrer Aufnahme im Schlussbericht oder Priifvermerk soll abgesehen werden.

Die Prifungsfeststellungen sind der Burgermeisterin bzw. dem Burgermeister vorzulegen.
Diese/r entscheidet liber eine mogliche Weiterleitung an die Fachausschisse oder den Rat.
Bei einer Weiterleitung ist der Priifungsfeststellung eine Stellungnahme der Biirgermeiste-
rin bzw. des Biirgermeisters beizufiigen.

Das RPA kann sich in bedeutsamen Angelegenheiten (z. B. wenn der ordnungsgemaBe Be-
trieb der Finanzbuchhaltung gefahrdet ist) iiber die Blirgermeisterin bzw. den Blrger-
meister direkt an den Rat wenden.
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9.7

10.

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

Prufungsfeststellungen im Auftrag des Rates oder des Haupt- und Finanzausschusses sind
dem jeweiligen Auftraggeber mit einer Stellungnahme der Burgermeisterin bzw. des Bur-
germeisters vorzulegen.

Rechte des Rechnungspriifungsamtes

Art und Umfang der Prifungen werden den Priferinnen und Prufern im Rahmen der Pruf-
planung, des Priifkonzepts und den Weisungen der Leitung des RPA liberlassen.

Das RPA ist im Rahmen seiner Aufgaben befugt, von den stadtischen Organisationseinhei-
ten und Betrieben sowie von den Leitungen der seiner Priifung unterliegenden Gesellschaf-
ten, Anstalten, Stiftungen usw. jede fur die Prifung notwendige Auskunft, die Vorlage und
Ubersendung von Akten, Schriftstiicken und sonstigen Unterlagen in analoger oder digita-
ler Form anzufordern, soweit gesetzliche Bestimmungen dem nicht entgegenstehen.

Soweit sich die gepriiften Organisationseinheiten eines digitalen Dokumenten-
managementsystems bedienen oder Unterlagen digital abgelegt sind, ist dem RPA kurzfris-
tig ein uneingeschranktes Leserecht einzuraumen. Bei einer Priifung der Finanzbuchhal-
tung ist bei Bedarf kurzfristig ein Zugriff auf die sogenannte GDPdU-Schnittstelle zu ge-
wahren.

Die Leitung des RPA sowie die Pruferinnen und Priifer sind berechtigt, Ortsbesichtigungen
vorzunehmen. Im Rahmen ihrer Priifungstatigkeit konnen sie regelmaBig nach vorheriger
Anmeldung den Zutritt zu allen Dienstrdumen wie auch die Offnung von Behiltern und
Schranken, mit Ausnahme der Schreibtische, fordern.

Die Leitung des RPA sowie die Priiferinnen und Priifer konnen bei Bedarf einen Dienstaus-
weis erhalten.

Dem RPA sind

o Erlasse, Prifungsberichte und Anordnungen der Kommunal- und Fachaufsichtsbehorden
nach deren Eingang,

« Satzungen, Dienst- und Geschaftsanweisungen nach deren Beschlussfassung,

o Vordrucke und Anordnungen iiber das Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen vor de-
ren Anderung oder Neueinfiihrung sowie

« Sitzungsvorlagen und -protokolle

zeitnah zur Kenntnis zu bringen.

Das RPA ist berechtigt, in den Organisationseinheiten der Stadtverwaltung, Eigenbetriebe
und sonstigen Einrichtungen die erforderlichen Erhebungen anzustellen, Auskiinfte einzu-
holen und die fir die Prifung notwendigen Unterlagen zu verlangen. Hierzu zahlt auch die
Teilnahme des RPA an den Abschlussgesprachen mit den jeweils bestellten Wirtschaftspru-
fern. Dies dient insbesondere zur Vorbereitung der Priifung des Gesamtabschlusses.

Halten Mitarbeitende die Anforderungen des RPA fir undurchfiihrbar, so ist die Entschei-
dung der Burgermeisterin bzw. des Bilirgermeisters einzuholen.
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Die Blrgermeisterin bzw. der Blirgermeister sind unverziglich zu unterrichten bei

e Feststellung von wesentlichen UnregelmaBigkeiten,

e Schwierigkeiten in der Zusammenarbeit mit den Organisationseinheiten, Eigen-
betrieben und anderen Einrichtungen der Stadt und

e Rickstanden groReren Umfangs bei der Durchfiihrung vorgeschriebener Priifungen.

Dem RPA ist eine regelmafRige Teilnahme an den Besprechungen der verschiedenen Fach-
bereiche zu ermoglichen.

Dem RPA sind ausreichend Mittel fir die Aus- und Fortbildung sowie fur Fachliteratur und
Buromaterial zur Verfiigung zu stellen. Die Leitung des RPA stellt dazu anhand der Pruf-
planungen und Aufgabenschwerpunkte sowie ggfs. zukiinftigen rechtlichen oder tatsachli-
chen Veranderungen den Fortbildungsbedarf fest und teilt den daraus resultierenden
Haushaltsmittelbedarf rechtzeitig dem Fachdienst Finanzen mit.

Bei Erfullung seiner Aufgaben ist das RPA gemaB Art. 6 Abs. 1 c und Art. 6 Abs. 3 b der
Europaischen Datenschutzgrundverordnung i. V. m. § 23 Abs. 1 und 2 LDSG (SH) berech-
tigt, personenbezogene Daten sowie Sozialdaten im Sinne des § 67c Abs. 3 SGB X zu verar-
beiten.

Inkrafttreten

Diese Rechnungsprufungsordnung tritt zum 01.08.2025 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Ge-
schaftsanweisung fir die Prufdienste der Stadt Wedel vom 04.02.2014 auBer Kraft.



offentlich

Verantwortlich: BESCHLUSSVORLAGE
Fachdienst Wirtschaft und Steuern

Geschaftszeichen Datum

3-22 Ba 15.05.2025 BV/2025/028
Beratungsfolge Zustandigkeit Termine
Haupt- und Finanzausschuss Vorberatung 07.07.2025
Rat der Stadt Wedel Entscheidung 17.07.2025

Erhebung einer Steuer auf Ubernachtungen in Beherbergungsstitten
(Beherbergungssteuer)

Beschlussvorschlag:

Der Rat der Stadt Wedel beschlieft:

A)

oder

B)

oder

0)

oder

D)

Die Wiedervorlage der bereits am 17.02.2025 im HFA beratenen Beherbergungssteuersatzung
(BVY/2025/005) mit einem Steuersatz von 4 % vom Bruttolibernachtungsentgelt mit Wirkung
zum 01.01.2026 in Form einer Beschlussvorlage.

Die Ausarbeitung einer Beherbergungssteuersatzung und Vorlage einer entsprechenden
Beschlussvorlage analog der bereits beratenen Satzung unter A), allerdings mit einem
Steuersatz von 2 % vom Bruttoubernachtungsentgelt, mit Wirkung zum 01.01.2026.

Die Ausarbeitung einer Beherbergungssteuersatzung und Vorlage einer entsprechenden
Beschlussvorlage mit nachstehender Staffelung der Beherbergungssteuer bezogen auf das
Bruttouibernachtungsentgelt (Bruttolibernachtungsentgelt / Beherbergungssteuer) mit
Wirkung zum 01.01.2026:

Bis € 10,-/€0,-
Bis € 25,-/€0,5
Bis € 50,-/€1,-
Bis € 100,-/ € 2,-
Bis € 150,-/ € 3,-
Bis € 200,-/ € 4,-
Uber € 200,-/ € 4,- + € 0,5 pro angefangenen zusitzlichen € 50, -

Den Verzicht auf Einflhrung einer Beherbergungssteuer. Der Beschluss vom 28.09.2023
(BV/2023/111) zu deren Einfiihrung wird hiermit aufgehoben.
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Ziele

1. Strategischer Beitrag des Beschlusses
(Bezug auf Produkt / Handlungsfeld / Oberziele)

2. MaBnahmen und Kennzahlen fur die Zielerreichung des Beschlusses

Darstellung des Sachverhaltes

In seiner Sitzung am 11.05.2023 beschloss der Rat der Stadt Wedel im Rahmen der
Haushaltskonsolidierung als MaBnahme A1 Nr. 44 die Einfiihrung einer ,,Bettensteuer®. Mit Beschluss
des Rates (BV/2023/111) vom 28.09.2023 wurde die Verwaltung mit der Ausarbeitung einer Satzung
beauftragt.

Kommunen konnen gem. § 3 Kommunalabgabengesetz (KAG) Schleswig-Holstein eine Steuer auf
Ubernachtungen in Beherbergungsbetrieben (,Beherbergungssteuer”, ,Ubernachtungssteuer*,
,Bettensteuer”, etc.) erheben, wenn nicht bereits nach § 10 KAG eine Kur- oder Tourismusabgabe
erhoben wird. Wedel zahlt, anders als andere Standorte an Nord- und Ostsee, nicht unbedingt zu
den touristischen ,,Hotspots“. Da die Stadt Wedel keine Kur- oder Tourismusabgabe erhebt, ist sie
also auch grundsatzlich berechtigt eine Beherbergungssteuer einfiihren.

Zurzeit wird eine Beherbergungssteuer in lediglich 6 Kommunen in Schleswig-Holstein erhoben. Der
Steuersatz in diesen Kommunen liegt zwischen 1,5 % und 7,5 % der Bruttoeinahmen (gewohnlich)
aus Vermietungen. In Wedel stehen aktuell 5 Hotels und 10 Pensionen/Ferienwohnungen flr
Ubernachtungen zur Verfiigung. Die Zimmerpreise der Beherbergungsbetriebe in Wedel variieren
zwischen ca. 50 € und 110 €. Die Hohe der zu zahlenden Steuer richtet sich nach dem
Ubernachtungsentgelt, das die Beherbergungsstitten einnehmen. In der Vergangenheit waren
Klagen gegen die Erhebung einer Beherbergungssteuer in anderen Kommunen bei beruflich
bedingten Ubernachtungen anhingig. Mittlerweile ist hdchstrichterlich entschieden worden, dass
neben privaten Ubernachtungen auch die beruflich bedingten besteuert werden konnen.

Ein entsprechender Satzungsentwurf der Verwaltung, der der aktuellen Rechtsprechung gerecht
werden soll, war in Abstimmung mit dem Justiziariat erstellt und dem Haupt- und Finanzausschuss
am 17.02.2025 zur Empfehlung mit Vorlage BV/2025/005 vorgelegt worden. Die Satzung sollte
urspringlich schon am 01.04.2025 in Kraft treten. Drei ortliche Hoteliers auBerten personlich in der
Sitzung des HFA Ihre Unzufriedenheit mit der Einfuhrung der vorgelegten Satzung. Daraufhin wurde
der Beschluss ausgesetzt und die Verwaltung sagte zu, Gesprache mit den Betroffenen
aufzunehmen. Diese Gesprache sind mittlerweile erfolgt.

Begriindung der Verwaltungsempfehlung

Die von der Verwaltung urspriinglich vorgelegte Satzung sah einen Steuersatz von 4 % der
Bruttoeinahmen der Ubernachtungsentgelte vor. Dieser Steuersatz liegt im Mittelfeld der von
anderen Kommunen in Schleswig-Holstein erhobenen Steuersatze. Steuerschuldner sollten die
Beherbergungsbetriebe sein, die die Beherbergungssteuer dann zu berechnen und an die Stadt
abzufiihren hatten. De facto wiirde die Steuer aber nicht die Ubernachtungsstatten treffen,
sondern letztlich deren Kunden, da die Betriebe die Steuer auf die Ubernachtungsentgelte
aufschlagen konnen. Eine Abrechnung wiirde riickwirkend fir ein Kalendervierteljahr erfolgen.

Wunschgemal hat die Verwaltung nach dem 17.02.2025 personliche Gesprache mit den Hoteliers
aufgenommen. In diesen Gesprachen beanstandeten die Unternehmen, dass die Steuer bereits in
diesem Jahr fallig werden sollte. Da man mit etlichen Reisegesellschaften bereits Vertrage fur
Ubernachtungen in diesem Jahr geschlossen hitte, wiirden die Betriebe die Steuer nicht mehr auf
die Ubernachtungsentgelte aufschlagen kénnen. Dies wiirde laut Aussagen der Hoteliers die ohnehin
nur geringen Gewinne weiter schmalern und die Betriebe auf unzumutbare Weise belasten. Zu
beanstanden ware aus Sicht der Hoteliers auch die Hohe der Steuer. Ein Steuersatz von 4 % auf die
Nutzungsentgelte wird von den Betrieben als viel zu hoch erachtet. Die Frage der Verwaltung, ob
denn tatsachlich damit zu rechnen sei, dass Kunden Zimmer nicht mehr buchen wiirden, wenn sie
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statt bisher € 100,- nach der Einfuihrung einer Beherbergungssteuer dann € 104,- zahlen missten,
wurde bejaht. Der Markt ware hart umkampft, die Margen seinen sehr gering und im nachsten Jahr
ware ohnehin inflationsbedingt mit weiteren Preissteigerung durch die Beherbergungsbetriebe zu
rechnen. Im Internet und insbesondere bei den Buchungsportalen (Booking.com etc.) diirfe diese
Steuer laut Hoteliers aus Griinden der Wettbewerbsfahigkeit auf keinen Fall dazu fiihren, dass sich
die Ubernachtungspreise erhohen.

Die Hoteliers selbst wirden eine Kur- und Tourismustaxe befurworten. Steuerschuldner waren in
diesem Fall nur die Gaste. Kritisch sahe man auch den Verwaltungsaufwand, wenn die
Beherbergungsbetriebe die Steuer selbst abrechnen und abfiihren sollen. Wenn die Betriebe die
Steuer doch erheben sollen, wiren feste Betrage, also keine Prozente vom Ubernachtungsentgeltes,
ahnlich wie es Hamburg praktiziert, einfacher abzurechnen.

Die Verwaltung hatte sich mit dem Entwurf einer Beherbergungssteuer bewusst gegen eine Kur- und
Tourismustaxe entschieden. Eine Kur- und Tourismustaxe konnen gemaB KAG nur Kommunen
erheben, die als Kur-, Erholungs- oder Tourismusort anerkannt sind. Das ist fur Wedel nicht der
Fall. Zudem durfen diese Abgaben lediglich zur Tourismuswerbung, Herstellung, Verwaltung und
Unterhaltung von zu kulturellen und touristischen Zwecken bereitgestellten offentlichen
Einrichtungen verwendet werden. Diese Mittel dirfen nicht wie die Beherbergungssteuer dem
allgemeinen stadtischen Haushalt zuflieBen. Die Einfihrung einer ,Bettensteuer“ war aber
ausdriicklich zur Haushaltkonsolidierung beschlossen worden und sollte damit dem allgemeinen
Haushalt zuflieBen.

Die Verwaltung hatte sich auch fur den Entwurf einer Beherbergungssteuersatzung entschieden,
weil eine Beherbergungssteuer mit relativ geringen eigenen personellen Einsatz zu erheben ware.
Die Abrechnung und Abfiihrung der Steuer erfolgt durch die Betriebe selbst, was den Aufwand der
Stadt in Grenzen halt. Der Aufwand fur Verwaltung wirde sich auch vergroBern, wenn der
Steuerpflichtige nicht die Beherbergungsstatte, sondern der Gast selbst ware. Eine Beitreibung von
ausstehenden Steuerforderungen konnte dann fir jeden Gast der Stadt zufallen. Aufgrund des
geringen Aufwandes der Stadt bei der Erhebung einer Beherbergungssteuer kann fur deren
EinfUhrung auf schon bestehende personelle Ressourcen zurlickgegriffen werden. Im Fachdienst
Wirtschafts- und Steuern wurde fur die Einfuhrung einer Beherbergungssteuer lediglich eine
Viertelstelle (bewertet mit EG 8) flir ausreichend gehalten. Dieser Stellenanteil ist auch bereits
schon vorhanden.

Es ist nicht davon auszugehen, dass die Verwaltung eine Beherbergungssteuersatzung auf den Weg
bringen, die die Zustimmung der Beherbergungsunternehmen als Steuerzahlende und damit als
Leidtragende dieser neuen Abgabe finden kann. Jede Beherbergungssteuer wird die
Beherbergungsstatten belasten. Man kann sich aber auch einigen Argumenten der Hoteliers nicht
ganz verschlieBen. Es ist z.B. durchaus verstandlich, dass diese Steuer von den Betrieben gerade
vor dem Hintergrund der aktuellen schwierigen gesamtwirtschaftlichen Lage als eine weitere
Belastung sehr kritisch gesehen wird. Anlasslich der Beratung am 17.02.2025 im HFA ergab sich kein
einheitliches Bild, welche Regelung zur Beherbergungssteuer eine politische Mehrheit finden
konnte. Die Verwaltung hat daher vier alternative Beschliisse erarbeitet. Nach der Entscheidung des
Rates fur eine der Optionen wiirde die Verwaltung eine entsprechende Satzung hierzu erarbeiten
und dem Rat dann zum Beschluss vorlegen. Dies geschieht nur dann nicht, wenn auf die Einflihrung
einer Beherbergungssteuer jetzt verzichtet werden soll.

Beschlussoption A)

Die Verwaltung hat Verstandnis dafiuir, dass die Betriebe mit der Einfuhrung der Steuer noch in
diesem Jahr durch bereits bestehende Vertrage mit Reisegruppen etc. zusatzlich stark belastet
wiirden, da sie die Steuer nicht mehr auf die Ubernachtungspreise umlegen kdnnen. Die Verwaltung
empfiehlt daher die Einfuhrung einer Beherbergungssteuer frihestens zum 01.01.2026. Die
Wiedervorlage der bereits am 17.02.2025 vorgelegte Satzung (BV/2025/005) als Option A) sieht
weiterhin einen Steuersatz von 4 % auf die Bruttolbernachtungsentgelte vor. Die Einnahmen
wirden sich grob geschatzt auf € 200.000,- belaufen.

Beschlussoption B)
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Um die Unternehmen in der aktuell schwierigen wirtschaftlichen Lage nicht zu sehr zu belasten,
konnte auch mit Beginn der Einfuhrung dieser neuen Abgabenart ein geringerer Steuersatz von 2 %
auf die Bruttoentgelte erhoben werden. Damit lage der Steuersatz in Wedel im unteren/mittleren
Bereich der Steuersatze der bisher nur geringen Anzahl von Kommunen in Schleswig-Holstein, die
eine Beherbergungssteuer bereits erheben. Die Einnahmen beliefen sich dann auf ca. € 100.000,-

Beschlussoption C)

Es ist auch nachvollziehbar, dass die Unternehmen in der Praxis der Steuererhebung feste Betrage
fur eine Abgabe einem prozentualen Steuersatz vorziehen. Beim ,,Auschecken* der Kunden waren
feste Betrage in Euro natirlich einfacher zu kassieren als Abgaben mit Dezimalstellen und Betragen
in Cent. Auch wenn Hamburg eine Kultur- und Tourismustaxe und keine Beherbergungssteuer
erhebt, konnte man sich grundsatzlich auch an der dort eingefiihrten Staffelung orientieren. Die
Abgabe in Hamburg orientiert sich an dem Nettoentgelt, das pro Person fiir eine Ubernachtung
gezahlt wird und sieht u.a. folgende Staffelung vor: Bis € 10,- € 0,-; bis € 25,- € 0,50; bis € 50,- €
1,-; bis € 100,- € 2,-, bis € 150,- € 3,-; bis € 200,- € 4 und dariber hinaus zusatzliche € 0,5 je
angefangene zusatzliche € 50,- Ubernachtungsentgelt. Die Verwaltung selbst hatte einen
prozentualen Steuersatz, wie er in den meisten Satzungen in Schleswig-Holstein zu finden ist,
vorgesehen. Dieser ist gerechter als jede Staffelung. Eine Staffelung fuhrt immer zu schwer zu
begrindenden Sprungen in der Steuerbelastung. Die Einfuhrung einer Staffelung, wie auch immer
sie gestaltet sein mag, wirde daher in jedem Fall das Risiko der Anfechtbarkeit der
Beherbergungssteuersatzung erhohen. Bei der Option C) ware mit einer Einnahme von ca. €
100.000,- zu rechnen.

Beschlussoption D)

Anlasslich der Beratung der Beherbergungssatzung am 17.02. zeichnete sich keine Mehrheit flr die
EinfUhrung der von der Verwaltung erarbeiteten Satzung ab. Natlrlich ist auch denkbar, dass Wedel
auf die Einfuhrung einer Beherbergungssteuersatzung ganz verzichtet. Von den insgesamt ca. 1.100
Gemeinden im Land Schleswig-Holstein haben auch bisher nur sechs eine entsprechende Steuer
eingefiihrt. Sollte eine Mehrheit des Rates auf eine Beherbergungssteuer verzichten wollen, miisste
allerdings der Ratsbeschluss BV/2023/111) vom 28.09.2023 vom Rat aufgehoben werden.

Die Hoteliers, die sich in Folge der Sitzung des HFA am 17.02.2025 zu Wort gemeldet haben, sind
vor der Beratung dieser Vorlage in den Gremien iber die oben angefiihrten Beschlussoptionen und
das weitere Verfahren bereits personlich informiert worden.

Darstellung von Alternativen und deren Konsequenzen mit finanziellen Auswirkungen

Sofern eine Beherbergungssteuersatzung nicht beschlossen wird, fehlt die notwendige
Ermachtigungsgrundlage fiir die Steuererhebung. Die urspriinglich gewiinschten Einnahmen konnen
dann naturlich nicht erzielt werden.

Finanzielle Auswirkungen

Der Beschluss hat finanzielle Auswirkungen: [ija X nein
Mittel sind im Haushalt bereits veranschlagt [lja [ teilweise [ nein
Es liegt eine Ausweitung oder Neuaufnahme von freiwilligen Leistungen vor: []ja [ ] nein
Die MaBnahme / Aufgabe ist ] vollstandig gegenfinanziert (durch Dritte)
] teilweise gegenfinanziert  (durch Dritte)

] nicht gegenfinanziert, stadt. Mittel erforderlich

Aufgrund des Ratsbeschlusses vom 21.02.2019 zum Handlungsfeld 8 (Finanzielle Handlungsfahigkeit)
sind folgende Kompensationen fiir die Leistungserweiterung vorgesehen:

(entfallt, da keine Leistungserweiterung)

Ergebnisplan
Ertrage / Aufwendungen 2025 alt | 2025 neu 2026 2027 2028 2029 ff.
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| | in EURO

*Anzugeben bei Ertrage, ob Zuschiisse / Zuweisungen, Transferertrage, Kostenerstattungen/Leistungsentgelte oder sonstige Ertrage
Anzugeben bei Aufwendungen, ob Personalkosten, Sozialtransferaufwand, Sachaufwand, Zuschiisse, Zuweisungen oder sonstige Aufwendungen

Ertrage*

Aufwendungen®

Saldo (E-A)

Investition 2025alt | 2025neu | 2026 | 2027 | 2028 2029 ff.

in EURO

Investive Einzahlungen

Investive Auszahlungen

Saldo (E-A)

Anlage/n
Keine



offentlich

Verantwortlich: BESCHLUSSVORLAGE
Fachdienst Finanzen

Geschaftszeichen Datum

3-204/1Iw 04.06.2025 BV/2025/034
Beratungsfolge Zustandigkeit Termine
Haupt- und Finanzausschuss Vorberatung 07.07.2025
Rat der Stadt Wedel Entscheidung 17.07.2025

Liquidation der Beteiligung der Stadtwerke Wedel Beteiligungs-GmbH

an der evyCloud GmbH

Beschlussvorschlag:

Der Rat beschlief3t, die Blrgermeisterin zu beauftragen, als Gesellschaftsvertreterin wie folgt zu
beschlieRen: Die Stadtwerke Wedel GmbH liquidiert ihre mittelbar Uber die Stadtwerke Wedel

Beteiligungs-GmbH bestehende Beteiligung an der Kundenservicegesellschaft EvyCloud GmbH.
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Ziele

Darstellung des Sachverhaltes

Die Stadtwerke Wedel Beteiligungs-GmbH ist mit einem Anteil von 15 % am Stammkapital der
EvyCloud GmbH beteiligt. Dies entspricht einem Nennwert von 3.750 Euro. Die urspriingliche
Geschaftsabsicht der EvyCloud GmbH, insbesondere der gebundelte Erwerb von Lizenzen fur die
Power-Cloud zur Realisierung einer automatisierten und digitalisierten Kundenabrechnung zu
deutlich glinstigeren Preisen, konnte nicht erfolgreich umgesetzt werden. Hauptgrund hierfur ist
zum einen die VerauBerung der Power-Cloud an einen australischen Investor und zum anderen, dass
die seitens Power-Cloud zugesicherten Voraussetzungen fiir eine regulatorische Umsetzung des
Geschaftsmodells nicht oder nicht vollstandig erfullt wurden. Dies hat zur Folge, dass weitere
Kunden nicht akquiriert werden konnten. Aufgrund dieser Entwicklungen ist eine wirtschaftlich
sinnvolle Fortfiihrung der EvyCloud GmbH nicht moglich. Auch der Hauptgesellschafter der
Gesellschaft verfolgt kein weiteres Interesse an deren Fortbestand.

Begriindung der Verwaltungsempfehlung

Durch die Liquidation wird verhindert, dass weiteres Kapital in eine Gesellschaft flieBt, deren
Geschaftszweck nicht mehr umsetzbar ist. Die personellen, finanziellen und strategischen
Ressourcen der Stadtwerke Wedel (Beteiligungs-)GmbH konnen auf das Kerngeschaft und ggf.
zukunftsfahige Beteiligungen konzentriert werden, die einen messbaren Mehrwert bieten.

Dariiber hinaus fallt die Beteiligung an einer inaktiven oder wirtschaftlich nicht erfolgreichen
Gesellschaft aus der (Gesamt-)Bilanz. Dies verbessert die Ubersichtlichkeit und kann auch bei der
Bewertung des Beteiligungsportfolios positiv wirken.

Der Aufsichtsrat der Stadtwerke Wedel GmbH bzw. der Stadtwerke Wedele Beteiligungs-GmbH hat
der geplanten Vorgehensweise bereits zugestimmt.

Darstellung von Alternativen und deren Konsequenzen mit finanziellen Auswirkungen

Die Beteiligung an der EvyCloud GmbH konnte auch weiterhin bestehen bleiben. Dadurch wiirde
zum Nachteil der Stadt Wedel weiteres Kapital in eine Gesellschaft flieRen, deren Geschaftszweck
nicht mehr umsetzbar ist (s.0.).

Finanzielle Auswirkungen

Der Beschluss hat finanzielle Auswirkungen: [Jja X nein
Mittel sind im Haushalt bereits veranschlagt [lja [ teilweise [ nein
Es liegt eine Ausweitung oder Neuaufnahme von freiwilligen Leistungen vor: [ja [] nein
Die MaBnahme / Aufgabe ist ] vollstandig gegenfinanziert (durch Dritte)
] teilweise gegenfinanziert  (durch Dritte)

] nicht gegenfinanziert, stadt. Mittel erforderlich

Anlage/n

Keine



offentlich
Verantwortlich: BESCHLUSSVORLAGE

Fachdienst Personal

Geschaftszeichen Datum

3-11/Ro 06.06.2025 BV/2025/035
Beratungsfolge Zustandigkeit Termine
Haupt- und Finanzausschuss Entscheidung 07.07.2025

Generelle Dienstreisegenehmigung der Biirgermeisterin

Beschlussvorschlag:

Der Haupt- und Finanzausschuss der Stadt Wedel beschlieBt, Frau Fisauli-Aalto (Blirgermeisterin)
riackwirkend zum 01.02.2025 eine generelle Dienstreisegenehmigung und die Genehmigung zur
Benutzung ihres privateigenen PKWs fir Dienstfahrten innerhalb der Bundesrepublik Deutschland zu
erteilen.

Diese Genehmigungen konnen jederzeit widerrufen werden.
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Ziele

1. Strategischer Beitrag des Beschlusses
(Bezug auf Produkt / Handlungsfeld / Oberziele)

2. MaBnahmen und Kennzahlen fur die Zielerreichung des Beschlusses

Darstellung des Sachverhaltes

In ihrer Funktion als Blirgermeisterin der Stadt Wedel muss Frau Fisauli-Aalto haufig Dienstfahrten
durchfiihren. Dabei ist sie auch auf die Inanspruchnahme ihres privateigenen PKWs angewiesen.
Zwar steht Frau Fisauli-Aalto auch ein Dienstwagen zur Verfiigung. Dieser kann allerdings auch von
anderen Bediensteten der Stadt Wedel genutzt werden und steht somit nicht immer zur Verfugung.
Das ist auch eine sinnvolle Regelung, da die Anzahl der Dienstwagen aus finanziellen Griinden
ricklaufig ist.

Begriindung der Verwaltungsempfehlung

GemaN § 45b Abs. 5 Gemeindeordnung Schleswig-Holstein ist der Haupt- und Finanzausschuss
Dienstvorgesetzter der Birgermeisterin und in dieser Funktion gemal § 9 der Hauptsatzung der
Stadt Wedel fur die im Beschlussvorschlag empfohlenen Genehmigungen zustandig.

Darstellung von Alternativen und deren Konsequenzen mit finanziellen Auswirkungen

Die generelle Dienstreisegenehmigung ermoglicht es der Birgermeisterin jederzeit auch auBerhalb
der Dienstraume ihren Aufgaben nachzukommen. Ansonsten musste der Haupt- und Finanzausschuss
jede Dienstreise der Buirgermeisterin genehmigen. Das macht die Aufgabenerfiillung unflexibel und
ist auch unwirtschaftlich.

Finanzielle Auswirkungen

Der Beschluss hat finanzielle Auswirkungen: Xija [ nein
Mittel sind im Haushalt bereits veranschlagt Xija [teilweise []nein
Es liegt eine Ausweitung oder Neuaufnahme von freiwilligen Leistungen vor: [ja X nein
Die MaBnahme / Aufgabe ist ] vollstandig gegenfinanziert (durch Dritte)
] teilweise gegenfinanziert  (durch Dritte)

] nicht gegenfinanziert, stadt. Mittel erforderlich

Aufgrund des Ratsbeschlusses vom 21.02.2019 zum Handlungsfeld 8 (Finanzielle Handlungsfahigkeit)
sind folgende Kompensationen fiir die Leistungserweiterung vorgesehen:

(entfallt, da keine Leistungserweiterung)

Ergebnisplan

Ertrage / Aufwendungen 2025 alt | 2025 neu 2026 2027 2028 2029 ff.

in EURO

*Anzugeben bei Ertrage, ob Zuschiisse / Zuweisungen, Transferertrage, Kostenerstattungen/Leistungsentgelte oder sonstige Ertrage
Anzugeben bei Aufwendungen, ob Personalkosten, Sozialtransferaufwand, Sachaufwand, Zuschisse, Zuweisungen oder sonstige Aufwendungen

Ertrage®

Aufwendungen*

Saldo (E-A)

Investition 2025alt | 2025neu | 2026 | 2027 | 2028 2029 ff.

in EURO

Investive Einzahlungen

Investive Auszahlungen

Saldo (E-A)




Fortsetzung der Vorlage Nr. BV/2025/035

Anlage/n
Keine



offentlich
Verantwortlich: BESCHLUSSVORLAGE

Fachdienst Soziales

Geschaftszeichen Datum

1-502/JSa 11.06.2025 BV/2025/037
Beratungsfolge Zustandigkeit Termine
Sozialausschuss Vorberatung 01.07.2025
Haupt- und Finanzausschuss Vorberatung 07.07.2025
Rat der Stadt Wedel Entscheidung 17.07.2025

lll. Nachtragssatzung der Stadt Wedel liber die Benutzung der
stadtischen Unterkiinfte sowie die Erhebung von Benutzungsgebiihren

Beschlussvorschlag:

Der Rat der Stadt Wedel beschlieBt die lll. Nachtragssatzung der Stadt Wedel uber die Benutzung
der stadtischen Unterkiinfte sowie die Erhebung von Benutzungsgebiihren.




Fortsetzung der Vorlage Nr. BV/2025/037

Ziele

1. Strategischer Beitrag des Beschlusses

(Bezug auf Produkt / Handlungsfeld / Oberziele)

Produkt 3154010100

Handlungsfeld 4 Familie und Soziales

Handlungsfeld 8 Wedel hat einen dauerhaft genehmigungsfreien Haushalt

2. MaBnahmen und Kennzahlen fur die Zielerreichung des Beschlusses

Darstellung des Sachverhaltes

Im Zuge der Haushaltskonsolidierung soll der § 13 Sozialklausel aus der aktuell gultigen
Gebuhrensatzung fir die stadtischen Unterkiinfte gestrichen werden.

Der § 13 der alten Satzung ermoglicht es, selbstzahlenden Personen eine ErmaRigung auf die
Benutzungsgebuhr fiir 10 Monate zu gewahren (bei Vorliegen der Voraussetzungen besteht ein
Anspruch). Die Gebiihr betragt dann in Teilen nur noch 20 % der Ursprungsgebihr. Zudem
ermoglicht der Abs. 3 eine Verlangerung der Ermafigung, bei der 40 % der regularen Gebuhren
gezahlt werden miissen. Durch diese ErmafRigungen hat die Stadt Wedel in den vergangenen 5
Jahren durchschnittlich auf 90.000 € Gebuhren pro Jahr verzichtet.

Aufgrund der aktuellen Haushaltslage empfiehlt die Verwaltung die neue Satzung ohne den
bisherigen § 13 Sozialklausel zu beschlieBen.

Begriindung der Verwaltungsempfehlung

Gemal Punkt 11 des MaBnahmenkatalogs zur Haushaltssicherung 2028 soll der generelle Passus zur
Gebuihrenermafigung aus der Satzung gestrichen werden. Stattdessen soll eine
Einzelfallbetrachtung erfolgen.

Diese Einzelfallbetrachtung wird neu in § 13 der Ill. Anderungssatzung geregelt und soll fiir
besondere Hartefalle Anwendung finden, bei denen kein Anspruch auf Sozialleistungen besteht und
die volle Erhebung der Benutzungsgebiihr zu einer Existenzgefahrdung fiihren wiirde. In diesen
Fallen kann die Benutzungsgebuhr zum Teil reduziert werden.

Die Sozialklausel wurde vor einigen Jahren u.a. beschlossen, um selbstzahlenden Personen in dieser
Zeit die Moglichkeit zu geben, Geld fur eine Mietkaution anzusparen und sich eine Wohnung zu
suchen. Ein Zusammenhang zwischen Geblihrenermafligungen und dem finden einer eigenen
Wohnung kann leider nicht festgestellt werden. Die Quote in diesem Bereich weicht nicht von der
Quote bei Bewohnern ohne ErmaRigung ab. Auch im Bereich der ErmaRigung befinden sich viele
Personen, die schon lange in stadtischen Unterkiinften wohnen. Und auch die Bewohnenden ohne
ErmaRigung finden Wohnraum oder ziehen aus Wedel weg.

Die ermaBigten Gebihren liegen deutlich unter den ublichen Mietkosten in Wedel, entsprechend
konnen sie auch dafiir sorgen, dass kein Anreiz besteht, eine eigene Wohnung zu finden, da dies
deutlich teurer ware. Gerade die Moglichkeit der Verlangerung der Gebuhrenreduzierung dient
nicht als Anreiz eine eigene Wohnung zu finden.

Geringverdienende, die finanzielle Unterstiitzung fur eine eigene Wohnung benotigen, konnen dafur
auch Hilfen beim Jobcenter oder Sozialamt beantragen. Bei der bisherigen Regelung gibt es daflr
keinen Grund und die Stadt tragt die vollen Kosten der GebiihrenermaBigung.

Durch Streichung der Sozialklausel kann auch Arbeitszeit zur Priifung und Bearbeitung der
ErmaBigungsantrage eingespart werden, da es sich bei den meisten laufenden ErmaRigungsfallen
nicht um Hartefalle fur eine Einzelfallbetrachtung handelt.

Darstellung von Alternativen und deren Konsequenzen mit finanziellen Auswirkungen

Aktuell gibt es 18 laufende Falle von ErmaRigungen, wovon 10 Erstantrage sind, die in den nachsten
Monaten eine Verlangerung beantragen konnten. Je spater ein entsprechender Beschluss gefasst
wird, desto geringer sind die Einsparungen in 2025 und 2026. Denkbar ware eine Beibehaltung der
Sozialklausel mit geringeren ErmaBigungen, dann konnten allerdings nicht die anvisierten 80.000 €
jahrlich fur die Konsolidierung erzielt werden. Zudem wirde es keine Arbeitsersparnis im FD



Fortsetzung der Vorlage Nr. BV/2025/037

Soziales bedeuten.

Finanzielle Auswirkungen

Der Beschluss hat finanzielle Auswirkungen: MXija  [nein
Mittel sind im Haushalt bereits veranschlagt [lja [ teilweise X nein
Es liegt eine Ausweitung oder Neuaufnahme von freiwilligen Leistungen vor: [ja X nein
Die MaBnahme / Aufgabe ist X vollstandig gegenfinanziert (durch Dritte)
] teilweise gegenfinanziert  (durch Dritte)

] nicht gegenfinanziert, stadt. Mittel erforderlich

Aufgrund des Ratsbeschlusses vom 21.02.2019 zum Handlungsfeld 8 (Finanzielle Handlungsfahigkeit)
sind folgende Kompensationen fiir die Leistungserweiterung vorgesehen:

(entfallt, da keine Leistungserweiterung)

Ergebnisplan

Ertrage / Aufwendungen 2025 alt | 2025 neu 2026 2027 2028 2029 ff.

in EURO

*Anzugeben bei Ertrage, ob Zuschiisse / Zuweisungen, Transferertrage, Kostenerstattungen/Leistungsentgelte oder sonstige Ertrage
Anzugeben bei Aufwendungen, ob Personalkosten, Sozialtransferaufwand, Sachaufwand, Zuschiisse, Zuweisungen oder sonstige Aufwendungen

Ertrage* 2.940.000 | 2.970.000 | 3.030.000 | 3.070.000 | 3.070.000

Aufwendungen®

Saldo (E-A) +30.000 +50.000 +90.000 +90.000

Investition 2025alt | 2025neu | 2026 | 2027 | 2028 2029 ff.
in EURO

Investive Einzahlungen

Investive Auszahlungen

Saldo (E-A)

Anlage/n
1 Geblihrenverzeichnis 2025 Synopse



lll. Nachtragssatzung zur Satzung der Stadt Wedel iiber die Benutzung der
stadtischen Unterkiinfte sowie die Erhebung von Benutzungsgebiihren

Aufgrund des § 4 Absatz 1, Satz 1 und Absatz 2 der Gemeindeordnung fur das Land
Schleswig-Holstein in der Fassung der Bekanntmachung vom 28.02.2003 (GVOBL. Schl.-H. S.
57), zuletzt geandert durch Art. 5 des Gesetzes vom 05.02.2025 GVOBL. 2025 Nr. 27 und
des § 1 Absatz 1, § 2 Absatz 1, § 4 und § 6 Absatze 1 bis 4 des Kommunalabgabengesetzes
des Landes Schleswig-Holstein (KAG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 10.01.2005
(GVOBL. 2005, 27), zuletzt geandert durch Ges. v. 4.05.2022 (GVOBL. S. 564) und des § 45
des Allgemeinen Verwaltungsgesetzes fiir das Land Schleswig-Holstein (LVWG) in der
Fassung der Bekanntmachung vom 02.06.1992 (GVOBL. 1992, 243, 534), zuletzt geandert
durch Gesetz vom 26.03.2025, GVOBL. 2025 Nr. 51; wird nach Beschluss des Rates der Stadt
Wedel vom XX.XX.XXXX folgende Nachtragssatzung erlassen:

Artikel |
1. Der § 13 wird wie folgt geandert:

§13
Gebuhrenermafigung

1) Die Burgermeisterin oder der Biurgermeister kann uber die teilweise Reduzierung der
Benutzungsgebihr entscheiden, wenn ihre Einziehung im Einzelfall fir die/den
Schuldner*in eine besondere Harte bedeuten wiurde.

2) Eine besondere Harte liegt vor, wenn kein Anspruch auf Sozialhilfeleistungen besteht
und die volle Erhebung der Benutzungsgebuhr zu einer Existenzgefahrdung fihren wiirde.

Artikel Il
Diese Satzung tritt am XX.XX.2025 in Kraft.
Wedel, den XX.XX.2025

Stadt Wedel

Fisauli-Aalto

Die Burgermeisterin



Gebiihrenverzeichnis

(Anlage zur Satzung der Stadt Wedel uber die Benutzung der stadtischen Unterkiinfte sowie
die Erhebung von Benutzungsgebiihren)

Unterkunft 1: Am Redder 53

- Baujahr: 1994

- Wohnflache: 302,85 gm

- 13 Wohneinheiten

- Benutzungsgebuhr pro Quadratmeter/Monat: 18,53 €
- Moblierungspauschale pro Person/Monat: 3,63 €

In der Benutzungsgebiihr sind die anteiligen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege, Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswasser,
Schnee- und Eisbeseitigung, Schornsteinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.

Unterkunft 2: Ansgariusweg 15

- Baujahr: 2014

- Wohnflache: 258,84 gm

- 7 Wohneinheiten

- Benutzungsgebihr pro Quadratmeter/Monat: 34,50 €
- Moblierungspauschale pro Person/Monat: 3,63 €

In der Benutzungsgebiihr sind die anteiligen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege, Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswasser,
Schnee- und Eisbeseitigung, Schornsteinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.

Unterkunft 3: Ansgariusweg 15a

- Baujahr: 2014

- Wohnflache: 258,84 gm

- 7 Wohneinheiten

- Benutzungsgebuhr pro Quadratmeter/Monat: 34,50 €
- Moblierungspauschale pro Person/Monat: 3,63 €

In der Benutzungsgebiihr sind die anteiligen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege, Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswasser,
Schnee- und Eisbeseitigung, Schornsteinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.

Unterkunft 4: BergstraBe 19

- Baujahr: 1991

- Wohnflache: 693,28 gm

- 12 Wohneinheiten

- Benutzungsgebuhr pro Quadratmeter/Monat: 11,68 €




- Moblierungspauschale pro Person/Monat: 3,63 €

In der Unterkunft 11 hat die/der jeweiligen Benutzerin/Benutzer die
Stromkostenvorauszahlungen direkt an die Stadtwerke Wedel zu leisten.

Fur die Wohneinheiten, flr die die Stadt den Strom bezieht, kommt eine Pauschale in Hohe
von 6,12 € pro Quadratmeter/Monat hinzu.

In der Benutzungsgebiihr sind die anteiligen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege, Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswasser,
Schnee- und Eisbeseitigung, Schornsteinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.

Unterkunft 5: Bekstrahe 22

- Baujahr:

- Wohnflache: 132,80 gm

- 14 Wohneinheiten

- Benutzungsgebuhr pro Quadratmeter/Monat: 22,77 €
- Moblierungspauschale pro Person/Monat: 3,63 €

In der Benutzungsgebiihr sind die anteiligen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege, Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswasser,
Schnee- und Eisbeseitigung, Schornsteinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.

Unterkunft 6: Bullenseedamm 1a

- Baujahr: 2003/2004

- Wohnflache: 306,86 gm

- 16 Wohneinheiten

- Benutzungsgebuhr pro Quadratmeter/Monat: 17,17 €
- Moblierungspauschale pro Person/Monat: 3,63 €

In der Benutzungsgebiihr sind die anteiligen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege, Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswasser,
Schnee- und Eisbeseitigung, Schornsteinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.

Unterkunft 7: FeldstraBe 41-45

- Baujahr: 2017

- Wohnflache: 726,40 gm

- 15 Wohneinheiten

- Benutzungsgebuhr pro Quadratmeter/Monat: 26,94 €
- Moblierungspauschale pro Person/Monat: 3,63 €

In der Benutzungsgebiihr sind die anteiligen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege, Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswasser,
Schnee- und Eisbeseitigung, Schornsteinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.



Unterkunft 8: Holmer Strahe 153

- Baujahr: 2004/2005

- Wohnflache: 296,84 gm

- 16 Wohneinheiten

- Benutzungsgebuhr pro Quadratmeter/Monat: 23,55 €
- Moblierungspauschale pro Person/Monat: 3,63 €

In der Benutzungsgebihr sind die anteiligen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege, Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswasser,
Schnee- und Eisbeseitigung, Schornsteinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.

Unterkunft 9: Im Winkel 1a

- Baujahr: 2009

- Wohnflache: 278,33 gm

- 13 Wohneinheiten

- Benutzungsgebuhr pro Quadratmeter/Monat: 18,07 €
- Moblierungspauschale pro Person/Monat: 3,63 €

In der Benutzungsgeblihr sind die anteiligen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege, Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswasser,
Schnee- und Eisbeseitigung, Schornsteinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.

Unterkunft 10: Kronskamp 59

- Baujahr:

- Wohnflache: 181,48 gm

- 3 Wohneinheiten

- Benutzungsgebuhr pro Quadratmeter/Monat: 22,77 €
- Moblierungspauschale pro Person/Monat: 3,63 €

In der Benutzungsgebiihr sind die anteiligen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege, Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswasser,
Schnee- und Eisbeseitigung, Schornsteinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.

Unterkunft 11: Moorweg 60

- Baujahr: 1996

- Wohnflache: 313,22 gm

- 12 Wohneinheiten

- Benutzungsgebuhr pro Quadratmeter/Monat: 22,09 €
- Moblierungspauschale pro Person/Monat: 3,63 €

In der Benutzungsgebiihr sind die anteiligen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege, Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswasser,
Schnee- und Eisbeseitigung, Schornsteinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.



Unterkunft 12: Schulauer Strahe 65

- Baujahr:1993

- Wohnflache: 401,78 gm

- 15 Wohneinheiten

- Benutzungsgebuhr pro Quadratmeter/Monat: 19,57 €
- Moblierungspauschale pro Person/Monat: 3,63 €

In der Benutzungsgebihr sind die anteiligen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege, Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswasser,
Schnee- und Eisbeseitigung, Schornsteinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.

Unterkunft 13: Steinberg 8

- Baujahr: 1993

- Wohnflache: 316,76 gqm

- 14 Wohneinheiten

- Benutzungsgebuhr pro Quadratmeter/Monat: 18,97 €
- Moblierungspauschale pro Person/Monat: 3,63 €

In der Benutzungsgeblihr sind die anteiligen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege, Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswasser,
Schnee- und Eisbeseitigung, Schornsteinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.

Unterkunft 14: Steinberg 8a

- Baujahr: 2025

- Wohnflache: 1.142,66 gm

- 30 Wohneinheiten

- Benutzungsgebuhr pro Quadratmeter/Monat: 22,77 €
- Moblierungspauschale pro Person/Monat: 3,63 €

In der Benutzungsgebiihr sind die anteiligen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege, Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswasser,
Schnee- und Eisbeseitigung, Schornsteinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.

Unterkunft 15: Tinsdaler Weg 174, 176 + 180

- Baujahr:

- Wohnflache: 316,76 gm

- 8 Wohneinheiten

- Benutzungsgebuhr pro Quadratmeter/Monat: 22,77 €
- Moblierungspauschale pro Person/Monat: 3,63 €

In der Benutzungsgebiihr sind die anteiligen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege, Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswasser,
Schnee- und Eisbeseitigung, Schornsteinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.



Unterkunft 16: VoBhagen 43

- Baujahr: ca. 1924
- Wohnflache: 165 gm
- 2 Wohneinheiten

- Benutzungsgebuhr pro Quadratmeter/Monat: 13,25 €

- Moblierungspauschale pro Person/Monat: 3,63 €

In der Benutzungsgebihr sind die anteiligen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege, Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswasser,
Schnee- und Eisbeseitigung, Schornsteinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.

3. Von Dritten angemietete oder sonst in Anspruch genommene Unterkiinfte:

- Benutzungsgebuhr pro Quadratmeter/ Monat: 28,54

In der Benutzungsgebiihr sind die anteiligen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege, Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswasser,
Schnee- und Eisbeseitigung, Schornsteinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.

Ebenso sind die Kosten fiir die Ausstattung mit einer dem Nutzungszweck entsprechenden

Mablierung enthalten.

Adressen der angemieteten Wohnungen:

Beksberg 16

Beksberg 24

Brombeerweg 9

Croningstr. 14 Feldstr. 70 Feldstr. 96a
Feldstr. 111 Feldstr. 114d Feldstr. 119
Feldstr. 121 Feldstr. 121 Feldstr.135
Galgenberg 95 Goethestr. 54 Gorch-Fock-Str. 1
HafenstraBe 11a Hellgrund 10 Holmer Str. 155a
Holmer Str. 155e Im Winkel 24 Industriestr. 23

Klintkamp 2 Kronskamp 127 Kronskamp 127a
Kronskamp 127b Lerchenweg 6 Mollers Park 14
Moorweg 27 Mihlenstr. 19 Neuwerkstr. 7

Pinneberger Str. 92 (DRK)

Pulverstr. 66

Reepschlagerstr. 36

Reepschlagerstr. 36

Reepschlagerstr. 42

Rissener Str. 3

Rissener Str. 26

Rissener Str. 28

Rissener Str. 39

Rissener Str. 75

Riststr. 21

Rollberg 18

Rud.-Breitscheid-Str. 42

Rudolf-Hocker-Str. 6b

Tinsdaler Weg 93

Trischenstr. 9




Gebiihrenverzeichnis

(Anlage zur Satzung der Stadt Wedel Uber
die Benutzung der stadtischen Unter-
klinfte sowie die Erhebung von Benut-

zungsgeblihren)

Unterkunft 1: Schulauer StraBe 65

- Baujahr:1993

- Wohnflache: 401,78 gm

- 15 Wohneinheiten

- Benutzungsgebuhr pro Quadratme-
ter/Monat: 19,57 €

- Ermabigte Gebihr pro Quadratme-
ter/Monat fur Selbstzahlende:
7,83 €

- Moblierungspauschale pro Per-
son/Monat: 3,63 €

In der Benutzungsgebiihr sind die anteili-
gen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung, Abwasser, Garten-
pflege, Grundabgaben, Heizung, Nieder-
schlagswasser, Schnee- und Eisbeseiti-
gung, Schornsteinfeger, Strom, Versiche-
rung, Wasser.

Unterkunft 2: Steinberg 8

- Baujahr: 1993

- Wohnflache: 316,76 gm

- 14 Wohneinheiten

- Benutzungsgebuhr pro Quadratme-
ter/Monat: 18,97 €

Gebiihrenverzeichnis

(Anlage zur Satzung der Stadt Wedel uber

die Benutzung der stadtischen Unterkiinfte

sowie die Erhebung von Benutzungsgeblih-
ren)

Unterkunft 1: Am Redder 53

- Baujahr: 1994

- Wohnflache: 302,85 gm

- 13 Wohneinheiten

- Benutzungsgebiihr  pro
ter/Monat: 18,53 €

- Moblierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 €

Quadratme-

In der Benutzungsgeblihr sind die anteiligen
folgenden Nebenausgaben enthalten: Ab-
fallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege,
Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswas-
ser, Schnee- und Eisbeseitigung, Schorn-
steinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.

Unterkunft 2: Ansgariusweg 15

- Baujahr: 2014

- Wohnflache: 258,84 gm

- 7 Wohneinheiten

- Benutzungsgebihr pro Quadratme-
ter/Monat: 34,50 €

Eigene Unterklnfte wurde Alphabetisch geordnet.




- ErmaRigte Geblihr pro Quadratme-
ter/Monat fur Selbstzahlende: 7,59 €

- Moblierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 €

In der Benutzungsgebiihr sind die anteili-
gen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung, Abwasser, Garten-
pflege, Grundabgaben, Heizung, Nieder-
schlagswasser, Schnee- und Eisbeseiti-
gung, Schornsteinfeger, Strom, Versiche-

rung, Wasser.

Unterkunft 3: Steinberg 8a

- Baujahr: 2023

- Wohnflache: 1.142,66 gm

- 30 Wohneinheiten

- Benutzungsgebihr pro Quadratme-
ter/Monat: 22,77 €

- ErmaRigte Geblihr pro Quadratme-
ter/Monat fur Selbstzahlende: 9,10 €

- Moblierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 €

In der Benutzungsgebiihr sind die anteili-
gen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung, Abwasser, Garten-
pflege, Grundabgaben, Heizung, Nieder-
schlagswasser, Schnee- und Eisbeseiti-
gung, Schornsteinfeger, Strom, Versiche-

rung, Wasser.

- Moblierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 €

In der Benutzungsgebuihr sind die anteiligen
folgenden Nebenausgaben enthalten: Ab-
fallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege,
Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswas-
ser, Schnee- und Eisbeseitigung, Schorn-
steinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.

Unterkunft 3: Ansgariusweg 15a

- Baujahr: 2014

- Wohnflache: 258,84 gm

- 7 Wohneinheiten

- Benutzungsgebihr pro Quadratme-
ter/Monat: 34,50 €

- Moblierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 €

In der Benutzungsgeblihr sind die anteiligen
folgenden Nebenausgaben enthalten: Ab-
fallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege,
Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswas-
ser, Schnee- und Eisbeseitigung, Schorn-
steinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.

Unterkunft 4: Bergstrafe 19
- Baujahr: 1991




Unterkunft 4: Am Redder 53

- Baujahr: 1994

- Wohnflache: 302,85 gm

- 13 Wohneinheiten

- Benutzungsgebuhr pro Quadratme-
ter/Monat: 18,53 €

- Ermabigte Gebuhr pro Quadratme-
ter/Monat fur Selbstzahlende: 7,41 €

- Moblierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 €

In der Benutzungsgebiihr sind die anteili-
gen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Garten-
pflege, Grundabgaben, Heizung, Nieder-
schlagswasser, Schnee- und Eisbeseiti-
gung, Schornsteinfeger, Strom, Versiche-

Abfallbeseitigung,  Abwasser,

rung, Wasser.

Unterkunft 5: Moorweg 60

- Baujahr: 1996

- Wohnflache: 313,22 gm

- 12 Wohneinheiten

- Benutzungsgebihr pro Quadratme-
ter/Monat: 22,09 €

- ErmaRigte Gebuhr pro Quadratme-
ter/Monat fur Selbstzahlende: 8,84 €

- Wohnflache: 693,28 gm

- 12 Wohneinheiten

- Benutzungsgebihr pro Quadratme-
ter/Monat: 11,68 €

- Moblierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 €

In der Unterkunft 11 hat die/der jeweili-
gen Benutzerin/Benutzer die Stromkosten-
vorauszahlungen direkt an die Stadtwerke
Wedel zu leisten.

Fiir die Wohneinheiten, fir die die Stadt
den Strom bezieht, kommt eine Pauschale
in Hohe von 6,12 € pro Quadratmeter/Mo-
nat hinzu.

In der Benutzungsgeblihr sind die anteiligen
folgenden Nebenausgaben enthalten: Ab-
fallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege,
Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswas-
ser, Schnee- und Eisbeseitigung, Schorn-
steinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.

Unterkunft 5: BekstraBe 22

- Baujahr:

- Wohnflache: 132,80 gm

- 14 Wohneinheiten

- Benutzungsgebihr pro Quadratme-
ter/Monat: 22,77 €

- Moblierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 €




- Moblierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 €

In der Benutzungsgebiihr sind die anteili-
gen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung,  Abwasser, Garten-
pflege, Grundabgaben, Heizung, Nieder-
schlagswasser, Schnee- und Eisbeseiti-
gung, Schornsteinfeger, Strom, Versiche-

rung, Wasser.

Unterkunft 6: Bullenseedamm 1a

- Baujahr: 2003/2004

- Wohnflache: 306,86 qm

- 16 Wohneinheiten

- Benutzungsgebuhr pro Quadratme-
ter/Monat: 17,17 €

- ErmaRigte Gebuihr pro Quadratme-
ter/Monat fur Selbstzahlende: 6,87 €

- Moblierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 €

In der Benutzungsgebiihr sind die anteili-
gen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung, Abwasser, Garten-
pflege, Grundabgaben, Heizung, Nieder-
schlagswasser, Schnee- und Eisbeseiti-
gung, Schornsteinfeger, Strom, Versiche-

rung, Wasser.

Unterkunft 7: Holmer StraBe 153
- Baujahr: 2004/2005

- Wohnflache: 296,84 gm

- 16 Wohneinheiten

In der Benutzungsgeblihr sind die anteiligen
folgenden Nebenausgaben enthalten: Ab-
fallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege,
Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswas-
ser, Schnee- und Eisbeseitigung, Schorn-
steinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.

Unterkunft 6: Bullenseedamm 1a

- Baujahr: 2003/2004

- Wohnflache: 306,86 gm

- 16 Wohneinheiten

- Benutzungsgebiihr pro Quadratme-
ter/Monat: 17,17 €

- Moblierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 €

In der Benutzungsgeblihr sind die anteiligen
folgenden Nebenausgaben enthalten: Ab-
fallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege,
Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswas-
ser, Schnee- und Eisbeseitigung, Schorn-
steinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.

Unterkunft 7: FeldstraBe 41-45

- Baujahr: 2017
- Wohnflache: 726,40 gm
- 15 Wohneinheiten




- Benutzungsgebihr pro Quadratme-
ter/Monat: 23,55 €

- ErmaRigte Geblihr pro Quadratme-
ter/Monat fir Selbstzahlende: 9,42 €

- Moblierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 €

In der Benutzungsgebiihr sind die anteili-
gen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung, Abwasser, Garten-
pflege, Grundabgaben, Heizung, Nieder-
schlagswasser, Schnee- und Eisbeseiti-
gung, Schornsteinfeger, Strom, Versiche-

rung, Wasser.

Unterkunft 8: Im Winkel 1a

- Baujahr: 2009

- Wohnflache: 278,33 gm

- 13 Wohneinheiten

- Benutzungsgebihr pro Quadratme-
ter/Monat: 18,07 €

- ErmaRigte Geblihr pro Quadratme-
ter/Monat fir Selbstzahlende: 7,23 €

- Moblierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 €

In der Benutzungsgebiihr sind die anteili-
gen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung, Abwasser, Garten-
pflege, Grundabgaben, Heizung, Nieder-
schlagswasser, Schnee- und Eisbeseiti-
gung, Schornsteinfeger, Strom, Versiche-

rung, Wasser.

- Benutzungsgebihr pro Quadratme-
ter/Monat: 26,94 €

- Moblierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 €

In der Benutzungsgeblihr sind die anteiligen
folgenden Nebenausgaben enthalten: Ab-
fallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege,
Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswas-
ser, Schnee- und Eisbeseitigung, Schorn-
steinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.

Unterkunft 8: Holmer StraBe 153

- Baujahr: 2004/2005

- Wohnflache: 296,84 gm

- 16 Wohneinheiten

- Benutzungsgebihr pro Quadratme-
ter/Monat: 23,55 €

- Moblierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 €

In der Benutzungsgeblihr sind die anteiligen
folgenden Nebenausgaben enthalten: Ab-
fallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege,
Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswas-
ser, Schnee- und Eisbeseitigung, Schorn-
steinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.




Unterkunft 9: Ansgariusweg 15

- Baujahr: 2014

- Wohnflache: 258,84 gm

- 7 Wohneinheiten

- Benutzungsgebuhr pro Quadratme-
ter/Monat: 34,50 €

- Ermabigte Gebuhr pro Quadratme-
ter/Monat fur Selbstzahlende: 13,80 €

- Moblierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 €

In der Benutzungsgebiihr sind die anteili-
gen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung, Abwasser, Garten-
pflege, Grundabgaben, Heizung, Nieder-
schlagswasser, Schnee- und Eisbeseiti-
gung, Schornsteinfeger, Strom, Versiche-
rung, Wasser.

Unterkunft 10: Ansgariusweg 15a

- Baujahr: 2014

- Wohnflache: 258,84 gm

- 7 Wohneinheiten

- Benutzungsgebihr pro Quadratme-
ter/Monat: 34,50 €

- ErmaRigte Geblihr pro Quadratme-
ter/Monat fir Selbstzahlende: 13,80 €

- Moblierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 €

In der Benutzungsgebiihr sind die anteili-
gen folgenden Nebenausgaben enthalten:

Unterkunft 9: Im Winkel 1a

- Baujahr: 2009

- Wohnflache: 278,33 gm

- 13 Wohneinheiten

- Benutzungsgebuhr pro Quadratme-
ter/Monat: 18,07 €

- Moblierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 €

In der Benutzungsgeblihr sind die anteiligen
folgenden Nebenausgaben enthalten: Ab-
fallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege,
Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswas-
ser, Schnee- und Eisbeseitigung, Schorn-
steinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.

Unterkunft 10: Kronskamp 59

- Baujahr:

- Wohnflache: 181,48 gm

- 3 Wohneinheiten

- Benutzungsgebihr pro Quadratme-
ter/Monat: 22,77 €

- Moblierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 €

In der Benutzungsgeblihr sind die anteiligen
folgenden Nebenausgaben enthalten: Ab-
fallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege,




Abfallbeseitigung, Abwasser, Garten-
pflege, Grundabgaben, Heizung, Nieder-
schlagswasser, Schnee- und Eisbeseiti-
gung, Schornsteinfeger, Strom, Versiche-
rung, Wasser.

Unterkunft 11: BergstraBe 19

- Baujahr: 1991

- Wohnflache: 693,28 qm

- 12 Wohneinheiten

- Benutzungsgebihr pro Quadratme-
ter/Monat: 11,68 €

- ErmaRigte Geblihr pro Quadratme-
ter/Monat fir Selbstzahlende: 4,67 €

- Moblierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 €

In der Unterkunft 11 hat die/der jewei-
lige Benutzerin/Benutzer die Stromkos-
tenvorauszahlungen direkt an die Stadt-
werke Wedel zu leisten.

Fir die Wohneinheiten, flr die die Stadt
den Strom bezieht, kommt eine Pauschale
in Hohe von 6,12 € pro Quadratmeter/Mo-
nat hinzu.

In der Benutzungsgebiihr sind die anteili-
gen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung, Abwasser, Garten-
pflege, Grundabgaben, Heizung, Nieder-
schlagswasser, Schnee- und Eisbeseiti-
gung, Schornsteinfeger, Strom, Versiche-
rung, Wasser.

Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswas-
ser, Schnee- und Eisbeseitigung, Schorn-
steinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.

Unterkunft 11: Moorweg 60

- Baujahr: 1996

- Wohnflache: 313,22 gm

- 12 Wohneinheiten

- Benutzungsgebiihr pro Quadratme-
ter/Monat: 22,09 €

- Moblierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 €

In der Benutzungsgeblihr sind die anteiligen
folgenden Nebenausgaben enthalten: Ab-
fallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege,
Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswas-
ser, Schnee- und Eisbeseitigung, Schorn-
steinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.




Unterkunft 12: FeldstraBe 41-45

- Baujahr: 2017

- Wohnflache: 726,40 gm

- 15 Wohneinheiten

- Benutzungsgebuhr pro Quadratme-
ter/Monat: 26,94 €

- Ermabigte Gebuhr pro Quadratme-
ter/Monat fir Selbstzahlende: 10,78 €

- Moblierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 €

In der Benutzungsgebiihr sind die anteili-
gen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Garten-
pflege, Grundabgaben, Heizung, Nieder-
schlagswasser, Schnee- und Eisbeseiti-
gung, Schornsteinfeger, Strom, Versiche-

Abfallbeseitigung,  Abwasser,

rung, Wasser.

Unterkunft 13: VoBhagen 43

- Baujahr: ca. 1924

- Wohnflache: 165 gm

- 2 Wohneinheiten

- Benutzungsgebuhr pro Quadratme-
ter/Monat: 13,25 €

- ErmaRigte Geblihr pro Quadratme-
ter/Monat fur Selbstzahlende: 5,30 €

- Moblierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 €

In der Benutzungsgebiihr sind die anteili-
gen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Garten-
pflege, Grundabgaben, Heizung, Nieder-

Abfallbeseitigung,  Abwasser,

Unterkunft 12: Schulauer StraBe 65

- Baujahr:1993

- Wohnflache: 401,78 gm

- 15 Wohneinheiten

- Benutzungsgebuhr pro Quadratme-
ter/Monat: 19,57 €

- Moblierungspauschale pro Per-
son/Monat: 3,63 €

In der Benutzungsgeblihr sind die anteiligen
folgenden Nebenausgaben enthalten: Ab-
fallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege,
Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswas-
ser, Schnee- und Eisbeseitigung, Schorn-
steinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.

Unterkunft 13: Steinberg 8

- Baujahr: 1993

- Wohnflache: 316,76 gm

- 14 Wohneinheiten

- Benutzungsgebihr pro Quadratme-
ter/Monat: 18,97 €

- Moblierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 €

In der Benutzungsgeblihr sind die anteiligen
folgenden Nebenausgaben enthalten: Ab-
fallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege,




schlagswasser, Schnee- und Eisbeseiti-
gung, Schornsteinfeger, Strom, Versiche-

rung, Wasser.

Unterkunft 14: FeldstraBe 97

- Baujahr: 1931

- Wohnflache: 92,24 gm

- 1 Wohneinheit

- Benutzungsgebuhr pro Quadratme-
ter/Monat: 15,97 €

- ErmaRigte Geblihr pro Quadratme-
ter/Monat fur Selbstzahlende: 6,39 €

- Moblierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 €

In der Benutzungsgebiihr sind die anteili-
gen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Garten-
pflege, Grundabgaben, Heizung, Nieder-
schlagswasser, Schnee- und Eisbeseiti-
gung, Schornsteinfeger, Strom, Versiche-

Abfallbeseitigung,  Abwasser,

rung, Wasser.

Unterkunft 15: BekstraBe 22

- Baujahr:

- Wohnflache: 132,80 gm

- 14 Wohneinheiten

- Benutzungsgebihr pro Quadratme-
ter/Monat: 22,77 €

Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswas-
ser, Schnee- und Eisbeseitigung, Schorn-

steinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.

Unterkunft 14: Steinberg 8a

- Baujahr: 2025
- Wohnflache: 1.142,66 gm
- 30 Wohneinheiten

Wird privatrechtlich vermietet.




- ErmaRigte Geblihr pro Quadratme- - Benutzungsgebihr pro Quadratme-

ter/Monat fir Selbstzahlende: 9,10 € ter/Monat: 22,77 €
- Moblierungspauschale pro Person/Mo- - Moblierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 € nat: 3,63 €

In der Benutzungsgebiihr sind die anteili-
gen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung, Abwasser, Garten-
pflege, Grundabgaben, Heizung, Nieder-
schlagswasser, Schnee- und Eisbeseiti-
gung, Schornsteinfeger, Strom, Versiche-
rung, Wasser.

In der Benutzungsgeblihr sind die anteiligen
folgenden Nebenausgaben enthalten: Ab-
fallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege,
Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswas-
ser, Schnee- und Eisbeseitigung, Schorn-
steinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.

Unterkl,!nft 16: Kronskamp 59 Unterkunft 15: Tinsdaler Weg 174, 176 + ) _ o .
- Baujahr: 180 Tinsdaler Weg 180 befindet sich im Eigentum der Stadt We-
- Wohnflache: 181,48 qm _B - del.
- 3 Wohneinheiten - aujanr:
- Benutzungsgebiihr pro Quadratme- - \év\?;‘nhﬂac'hﬁi i16,76 gm
ter/Monat: 22,77 € - ohneinheiten
- ErmaéRigte Gebiihr pro Quadratme- - Benutzungsgebiihr pro Quadratme-
ter/Monat fiir Selbstzahlende: 9,10 € ter/Monat: 22,77 €
- Moblierungspauschale pro Person/Mo- - Mablierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 € nat: 3,63 €

In der Benutzungsgebiihr sind die anteili- In der Benutzungsgeblihr sind die anteiligen

gen folgenden Nebenausgaben enthalten: folgenden Nebenausgaben enthalten: Ab-
Abfallbeseitigung, ~Abwasser, Garten- fallbeseitigung, A_bwasser_, Gartenpflege,
pflege, Grundabgaben, Heizung, Nieder- Grundabgaben, Helzqng, Nl'e'derschlagswas-
schlagswasser, Schnee- und Eisbeseiti- ser, Schnee- und Eisbeseitigung, Schorn-
gung, Schornsteinfeger, Strom, Versiche- steinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.

rung, Wasser.

Unterkunft 17: Tinsdaler Weg 174 + 176 Unterkunft 16: Volihagen 43
- Baujahr: - Baujahr: ca. 1924
- Wohnflache: 316,76 gm - Wohnflache: 165 gm

- 5 Wohneinheiten




- Benutzungsgebihr pro Quadratme-
ter/Monat: 22,77 €

- ErmaRigte Geblihr pro Quadratme-
ter/Monat fir Selbstzahlende: 9,10 €

- Moblierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 €

In der Benutzungsgebiihr sind die anteili-
gen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung, Abwasser, Garten-
pflege, Grundabgaben, Heizung, Nieder-
schlagswasser, Schnee- und Eisbeseiti-
gung, Schornsteinfeger, Strom, Versiche-
rung, Wasser.

3. Von Dritten angemietete oder sonst in

- 2 Wohneinheiten

- Benutzungsgebuhr pro Quadratme-
ter/Monat: 13,25 €

- Moblierungspauschale pro Person/Mo-
nat: 3,63 €

In der Benutzungsgeblihr sind die anteiligen
folgenden Nebenausgaben enthalten: Ab-
fallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege,
Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswas-
ser, Schnee- und Eisbeseitigung, Schorn-
steinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.

3. Von Dritten angemietete oder sonst in

Anspruch genommene Unterkiinfte:

- Benutzungsgebuhr pro Quadratmeter/
Monat: 28,54

- ErmaRigte Geblihr pro Quadratme-
ter/Monat fur Selbstzahlende: 11,42 €

In der Benutzungsgebiihr sind die anteili-
gen folgenden Nebenausgaben enthalten:
Abfallbeseitigung, Abwasser, Garten-
pflege, Grundabgaben, Heizung, Nieder-
schlagswasser, Schnee- und Eisbeseiti-
gung, Schornsteinfeger, Strom, Versiche-
rung, Wasser.

Ebenso sind die Kosten fiir die Ausstattung
mit einer dem Nutzungszweck entspre-
chenden Moblierung enthalten.

Anspruch genommene Unterkiinfte:

- Benutzungsgebihr pro Quadratmeter/
Monat: 28,54

In der Benutzungsgeblihr sind die anteiligen
folgenden Nebenausgaben enthalten: Ab-
fallbeseitigung, Abwasser, Gartenpflege,
Grundabgaben, Heizung, Niederschlagswas-
ser, Schnee- und Eisbeseitigung, Schorn-
steinfeger, Strom, Versicherung, Wasser.
Ebenso sind die Kosten fiir die Ausstattung
mit einer dem Nutzungszweck entsprechen-
den Moblierung enthalten.




Adressen der angemieteten Wohnungen:

Ansgariusweg 14
Beksberg 16
Beksberg 24, EG
Brombeerweg 9
Croningstr. 17
Eichkamp 23
Feldstr. 24 - 26
Feldstr. 70
Feldstr. 96a
Feldstr. 111
Feldstr. 114d
Feldstr. 119
Feldstr. 121
Feldstr.135
Galgenberg 95
Goethestr. 54
Gorch-Fock-Str. 1
Hellgrund 10
Hinter der Kirche 7
Im Winkel 24
Industriestr. 23
Klintkamp 2
KonigsbergstraBe 131
Kronskamp 127
Kronskamp 127a
Kronskamp 127b
Lerchenweg 6
Mollers Park 14
Moorweg 27
Muhlenstr. 18
Muhlenstr. 19
Neuwerkstr. 7
Pinnerberger Str. 92 (DRK)
Pulverstr. 66

Adressen der angemieteten Wohnungen:

Beksberg 16
Beksberg 24
Brombeerweg 9
Croningstr. 14
Eichkamp-23—
Eeldstr—24-26
Feldstr. 70
Feldstr. 96a
Feldstr. 111
Feldstr. 114d
Feldstr. 119
Feldstr. 121
Feldstr.135
Galgenberg 95
Goethestr. 54
Gorch-Fock-Str. 1
HafenstraBe 11a
Hellgrund 10
Hinter-der Kirche 7
Holmer Str. 155a
Holmer Str. 155e
Im Winkel 24
Industriestr. 23
Klintkamp 2
Kronskamp 127
Kronskamp 127a
Kronskamp 127b
Lerchenweg 6
Mollers Park 14
Moorweg 27
Mihlenstr. 19
Neuwerkstr. 7

Aktualisierung angemieteter Unterkiinfte.




Reepschlagerstr. 36
Reepschlagerstr. 42
Rissener Str. 3

Rissener Str. 26
Rissener Str. 28
Rissener Str. 39
Rissener Str. 75

Riststr. 21

Rollberg 18
Rud.-Breitscheid-Str. 42
Rud.-Breitscheid-Str. 61
Rud.-Breitscheid-Str. 63
Rudolf-Hocker-Str. 6b
Tinsdaler Weg 93
Tinsdaler Weg 180
Trischenstr. 9

Pinneberger Str. 92 (DRK)
Pinneberger Str. 99

Pulverstr. 66
Reepschlagerstr. 36
Reepschlagerstr. 42
Rissener Str. 3
Rissener Str. 26
Rissener Str. 28
Rissener Str. 39
Rissener Str. 75
Riststr. 21

Rollberg 18
Rud.-Breitscheid-Str. 42
Rudolf-Hocker-Str. 6b
Tinsdaler Weg 93
Tinsdaler Weg 180

Trischenstr. 9




offentlich

Verantwortlich: BESCHLUSSVORLAGE
Fachdienst Finanzen

Geschaftszeichen Datum

3-204/Bartels 18.06.2025 BV/2025/040
Beratungsfolge Zustandigkeit Termine
Haupt- und Finanzausschuss Vorberatung 07.07.2025
Rat der Stadt Wedel Entscheidung 17.07.2025

Grundsatzbeschluss zur Aufnahme von mittelfristigen Kassenkredtiten

Beschlussvorschlag:

Der Rat beschliefit, von der Moglichkeit des § 87 Abs. 2 der Gemeindeordnung Gebrauch zu machen
und der Verwaltung die Moglichkeit einzuraumen,
hinausgehende, Kassenkredite aufzunehmen.

Die maximale Laufzeit wird dabei festgelegt auf das jeweilige Ende des mittelfristigen

Finanzplanungszeitraums.
Der Maximalbetrag betragt 20 Mio. €.

mittelfristige,

Uber das Haushaltsjahr




Fortsetzung der Vorlage Nr. BV/2025/040

Ziele

1. Strategischer Beitrag des Beschlusses
(Bezug auf Produkt / Handlungsfeld / Oberziele)

Mit  diesem Grundsatzbeschluss sollen die Voraussetzungen geschaffen werden, um
Liquiditatskredite auch langerfristig aufnehmen zu konnen. Die Finanzverwaltung erwartet dadurch
bessere Zinskonditionen, was in das strategische Handlungsfeld 8 ,Finanzielle Handlungsfahigkeit*
einzahlt.

Darstellung des Sachverhaltes

Zur rechtzeitigen Leistung von Auszahlungen kann die Gemeinde Liquiditatskredite, sogenannte
Kassenkredite, aufnehmen. Kassenkredite stellen dabei keine Finanzierungsmittel dar, sie sollen
vielmehr die standige Zahlungsfahigkeit der Gemeinde gewahrleisten. (8§ 87 Abs. 1
Gemeindeordnung [GO])

Fir Gemeinden, die trotz erheblicher Anstrengungen zur Haushaltskonsolidierung ihren
Ergebnishaushalt nicht ausgleichen konnen und dies auch nicht in der mittelfristigen Ergebnis- und
Finanzplanung erwarten, raumt der Gesetzgeber die Moglichkeit ein, den Bedarf an Kassenkrediten,
der voraussichtlich zu keinem Zeitpunkt in einem bestimmten Zeitraum unterschritten wird (sog.
Bodensatz), durch die Aufnahme von Kassenkrediten in entsprechender Hohe mit einer Laufzeit bis
hochstens zum Ende des Ergebnis- und Finanzplanungszeitraums zu decken. (8 87 Abs. 2 GO)

Hintergrund dieser Moglichkeit ist, dass es wirtschaftlicher sein kann, diesen Bodensatz des Bedarfs
an Kassenkrediten nicht kurzfristig, sondern mittelfristig zu finanzieren. Dies gilt insbesondere vor
dem Hintergrund moglicherweise steigender Zinsen in den Folgejahren.

Da es sich bei der Aufnahme von Kassenkrediten, dessen Laufzeit das Haushaltsjahr Uberschreitet,
um eine wichtige Entscheidung nach § 27 Gemeindeordnung handelt, ist vom Rat ein
Grundsatzbeschluss zu fassen. Dieser muss Festlegungen zur maximalen Hohe und zur maximalen
Laufzeit dieser Kassenkredite enthalten.

Begriindung der Verwaltungsempfehlung

Die Liquiditatslage hat sich in den letzten Jahren zunehmend verschlechtert. Die Verbindlichkeiten
aus Kassenkrediten stiegen Jahr fur Jahr an. Diese Entwicklung mindete in einem
Kassenkreditstand von 24 Mio. € im Jahresabschluss 2024.

Dieser Bodensatz wird auch in der mittelfristigen Finanzplanung nicht auszugleichen sein. Ganz im
Gegenteil. Die zusatzlichen Finanzmittelbedarfe in der aktuellen Finanzplanung 2026-2028 belaufen
sich auf weitere rund 20 Mio. €.

Die negativen jahrlichen Finanzmittelsalden verringern sich nach derzeitiger Planung von -17,4 Mio.
€ (2025) uber -2,08 Mio. € (2026) auf -1,2 Mio. € (2027). Erst in 2028 konnte ein positiver Saldo von
0,3 Mio. € erreicht werden. Der Finanzmittelfehlbetrag steigt damit um weitere -19,65 Mio. €. In
Summe ergibt sich damit ein Finanzmittelfehlbetrag von -42,16 Mio. € zum Ende des
Haushaltsjahres 2028.

Derzeit liegen keine Erkenntnisse vor, die eine grundsatzlich andere Tendenz fiir die Folgejahre
erahnen lassen. Die Planung 2026 ff. liegt derzeit noch nicht vor. Auch ist noch nicht absehbar, ob
und inwieweit die HaushaltssicherungsmaBnahmen ihre Haushaltswirksamkeit entfalten und zu
positiveren Finanzmittelsalden fiihren.

Es wird daher vorgeschlagen, diesen Bodensatz an Liquiditatsbedarfen mittelfristig zu finanzieren.
Dabei wird davon ausgegangen, dass durch die langere Laufzeit und durch das Volumen
wirtschaftlichere Angebote eingehen.

Die Hohe und die maximale Laufzeit werden durch diesen Grundsatzbeschluss vorgegeben.



Fortsetzung der Vorlage Nr. BV/2025/040

Der Bestand dieses Kassenkredits wird auf den Hochstbetrag angerechnet, welcher jahrlich mit der
Haushaltssatzung festgesetzt wird.

Darstellung von Alternativen und deren Konsequenzen mit finanziellen Auswirkungen

Alternativ kann auf die Moglichkeit der mittelfristigen Kassenkreditaufnahme verzichtet werden.
Dann werden die jeweiligen Liquiditatsbedarfe, wie bisher ublich, kurzfristig mit kleineren
Kassenkrediten gedeckt. Ein steigendes Zinsniveau flihrt dann eventuell zu hoheren
Zinsaufwendungen.

Finanzielle Auswirkungen

Der Beschluss hat finanzielle Auswirkungen: MXija [ nein
Mittel sind im Haushalt bereits veranschlagt [lja X teilweise [] nein
Es liegt eine Ausweitung oder Neuaufnahme von freiwilligen Leistungen vor: []ja X nein
Die MaBnahme / Aufgabe ist ] vollstandig gegenfinanziert (durch Dritte)
] teilweise gegenfinanziert  (durch Dritte)

= nicht gegenfinanziert, stadt. Mittel erforderlich

Aufgrund des Ratsbeschlusses vom 21.02.2019 zum Handlungsfeld 8 (Finanzielle Handlungsfahigkeit)
sind folgende Kompensationen fiir die Leistungserweiterung vorgesehen:

(entfallt, da keine Leistungserweiterung)

Ergebnisplan
Ertrage / Aufwendungen 2025 alt | 2025 neu 2026 2027 2028 2029 ff.

in EURO

*Anzugeben bei Ertrage, ob Zuschiisse / Zuweisungen, Transferertrage, Kostenerstattungen/Leistungsentgelte oder sonstige Ertrage
Anzugeben bei Aufwendungen, ob Personalkosten, Sozialtransferaufwand, Sachaufwand, Zuschiisse, Zuweisungen oder sonstige Aufwendungen

Ertrage*

Aufwendungen®

Saldo (E-A)

Investition 2025alt | 2025neu | 2026 | 2027 | 2028 2029 ff.
in EURO

Investive Einzahlungen

Investive Auszahlungen

Saldo (E-A)

Anlage/n
Keine



offentlich
Verantwortlich: BESCHLUSSVORLAGE

Fachdienst Personal

Geschaftszeichen Datum

3-11-Ro 24.06.2025 BV/2025/045
Beratungsfolge Zustandigkeit Termine
Haupt- und Finanzausschuss Vorberatung 07.07.2025
Rat der Stadt Wedel Entscheidung 17.07.2025

Mitarbeiterbindung- und gewinnung/Anderungen Mobilititszuschuss -
Beschluss vom 06.04.2023

Beschlussvorschlag:

Der Rat beschliet, dass ab dem 01.08.2025 einen Mobilitatszuschuss nur noch an die
Mitarbeitenden der Stadt Wedel gezahlt wird, die ein Job-Ticket (Deutschlandticket, HVV-
Jobticket-Pramium) nachweisen konnen.

Gleichzeitig beschliet der Rat zuklinftig auch fiir das Job-Rad einen Mobilitatszuschuss in Hohe von
bis zu 30 €/monatlich zu gewahren.

Die Ausgestaltung, ggf. Uber eine Dienstvereinbarung mit dem Personalrat, obliegt der Verwaltung.



Fortsetzung der Vorlage Nr. BV/2025/045

Ziele

1. Strategischer Beitrag des Beschlusses
(Bezug auf Produkt / Handlungsfeld / Oberziele)

2. MaBnahmen und Kennzahlen fur die Zielerreichung des Beschlusses

Darstellung des Sachverhaltes

Der Rat hebt den Beschluss vom 06.04.2023 in Teilen auf. Lt. Damaligem Beschluss erhalten alle
Mitarbeitenden der Stadt Wedel einen Mobilitatszuschuss in Hohe von monatlich 30,--€.

Aktuelle Erkenntnisse haben jedoch ergeben, dass ein derartiger Zuschuss nur fur klimafreundliche
Mobilitat, wie ein OPNV-Ticket, gewahrt werden darf. Alternativ ist auch ein Zuschuss flir den Kauf
oder das Leasing eines Fahrrades moglich.

Daher ist eine Anpassung des Beschlusses erforderlich. Die Dienststelle strebt eine Vereinbarung mit
dem Personalrat zur Bezuschussung von Kauf und/oder Leasing eines Fahrrades an.

Durch den Beschluss konnen aktuell Haushaltsmittel i. H. v. ca. 130.000,--€ eingespart werden.

Dieser Betrag kann sich jedoch noch andern, wenn Mitarbeitende das Job-Ticket verstarkt nutzen
bzw. ein Zuschuss fur Kauf oder Leasing eines Fahrrades ermoglicht wird.

Begriindung der Verwaltungsempfehlung

Die Arbeitgeberin ist an gesetzliche und tarifliche Rahmenbedingungen gebunden. Daher ist eine
Anpassung an die gesetzlichen und tariflichen Rahmenbedingungen erforderlich.

Darstellung von Alternativen und deren Konsequenzen mit finanziellen Auswirkungen

Finanzielle Auswirkungen

Der Beschluss hat finanzielle Auswirkungen: MXija [ nein
Mittel sind im Haushalt bereits veranschlagt [lja [teilweise []nein
Es liegt eine Ausweitung oder Neuaufnahme von freiwilligen Leistungen vor: [ja ] nein
Die MaBnahme / Aufgabe ist ] vollstandig gegenfinanziert (durch Dritte)
] teilweise gegenfinanziert  (durch Dritte)

] nicht gegenfinanziert, stadt. Mittel erforderlich

Aufgrund des Ratsbeschlusses vom 21.02.2019 zum Handlungsfeld 8 (Finanzielle Handlungsfahigkeit)
sind folgende Kompensationen fiir die Leistungserweiterung vorgesehen:

(entfallt, da keine Leistungserweiterung)

Ergebnisplan

Ertrage / Aufwendungen 2025 alt | 2025 neu 2026 2027 2028 2029 ff.

in EURO

*Anzugeben bei Ertrage, ob Zuschiisse / Zuweisungen, Transferertrage, Kostenerstattungen/Leistungsentgelte oder sonstige Ertrage
Anzugeben bei Aufwendungen, ob Personalkosten, Sozialtransferaufwand, Sachaufwand, Zuschiisse, Zuweisungen oder sonstige Aufwendungen

Ertrage®

Aufwendungen*

Saldo (E-A)

Investition 2025alt | 2025neu | 2026 | 2027 | 2028 2029 ff.

in EURO
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Investive Einzahlungen

Investive Auszahlungen

Saldo (E-A)

Anlage/n

Keine




offentlich

Verantwortlich:
Fachdienst Finanzen

MITTEILUNGSVORLAGE

Geschaftszeichen Datum

3-204/Bartels 04.06.2025 MV/2025/054
Beratungsfolge Zustandigkeit Termine
Haupt- und Finanzausschuss Kenntnisnahme 07.07.2025

Aufstellung eines Doppelhaushalts fiir die Jahre 2026/2027




Fortsetzung der Vorlage Nr. MV/2025/054

Inhalt der Mitteilung:

Flr die Haushaltsjahre 2026 und 2027 soll gemal § 7 Gemeindehaushaltsverordnung (GemHVO) ein
Doppelhaushalt vorgelegt werden.

In der Aufstellung eines Haushaltsplans flir zwei Jahre werden verwaltungsseitig mehrere Vorteile
gesehen:

Es konnen dadurch personelle Freiraume geschaffen werden, um sich in den kommenden 2
Jahren intensiv mit der Umsetzung der HaushaltssicherungsmaBnahmen zu beschaftigen.
Diese oftmals konzeptionellen Uberlegungen binden einen nicht unerheblichen Teil der
Arbeitszeit der Mitarbeitenden in samtlichen Fachdiensten. Die im Jahr 2026 entfallenden
Haushaltsanmeldungen der Produktverantwortlichen und der Verzicht auf eine gesonderte
Haushaltsaufstellung kann hier die benotigten Freiraume schaffen.

Die im April abgeschlossenen Tarifverhandlungen stellen fiir einen GroBteil der Beschaftigten
die Planungssicherheit bis ins Jahr 2027 sicher. Neuerliche Personalkostensteigerungen durch
Tarifverhandlungen sind somit frihestens Mitte 2027 zu erwarten. Sowohl diese, als auch die
moglicherweise zeitversetzte Ubertragung des aktuellen Abschlusses auf die Beamtinnen und
Beamten, kann im Rahmen der Gesamtdeckung aufgefangen werden.

Im Haushalt 2025 sind die bendtigten Mittel fir die Finanzierung der Modernisierung des
Kombibades in den Jahren 2026-2027 als laufender Ansatz als auch als
Verpflichtungsermachtigungen fiir die Folgejahre eingeplant. Mit der Genehmigung des
Haushalts 2025 durch die Kommunalaufsicht ware die Modernisierung damit umfanglich
finanziert. Eine erneute Unsicherheit bei der Genehmigung des Haushalts 2027 konnte mit der
Aufstellung des Doppelhaushaltes umgangen werden.

Bei der Aufstellung eines Doppelhaushalts umfasst die kommunalaufsichtliche Genehmigung
ebenfalls beide Jahre. Eine erneute Genehmigung des ,zweiten Jahres“ erfolgt nicht.
Dadurch kommt es zu keinem weiteren Zeitverzug durch eine erneute Interimszeit. Die fur die
Jahre 2026 und 2027 eingeplanten Investitionen konnen ohne Zeitverzogerung fortgeflihrt
werden. Insbesondere die fir 2027 vorgesehenen InvestitionsmaBnahmen konnen bereits
friihzeitig in 2027 ausgeschrieben und beauftragt werden, da nicht erst auf eine Genehmigung
gewartet werden muss.

Sollten im Laufe der Jahre 2026 oder 2027 erhebliche unerwartete Ereignisse eintreten, die den
Rahmen der Haushaltsermachtigungen sprengen wiirden, so besteht immer die Moglichkeit der
Aufstellung eines  Nachtragshaushaltes. Dieser ware dann aber ggf. wiederum
genehmigungspflichtig.

Alternativ kann jeweils ein Einzelhaushalt aufgestellt werden. Damit kamen aber die oben
genannten Vorteile nicht mehr zum Tragen.
Die Bearbeitung der HaushaltssicherungsmaBnahmen muss ,,nebenbei“ erfolgen.
Die Finanzierung des Kombibades konnte durch die fir den Haushalt 2027 erneut
einzuholende Genehmigung bzw. durch die damit einhergehenden Auflagen beeintrachtigt
werden.
Neue Bauprojekte in 2027 konnen frihestens nach Vorliegen der Genehmigung begonnen
werden.
Der etwas hohere Aufwand bei der Planung durch die Produktverantwortlichen halt sich dabei
in Grenzen, lediglich wird die Planung fur das 2. Jahr des Doppelhaushaltes geringfligig
ungenauer.

Schwerwiegende Nachteile gibt es dagegen nicht, so dass die genannten Vorteile Uberwiegen.

Daher wird die Aufstellung eines Doppelhaushaltes 2026/2027 vorbereitet.

Anlage/n
Keine
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offentlich

Verantwortlich:
Fachdienst Finanzen

MITTEILUNGSVORLAGE

Geschaftszeichen Datum

3-204/Bartels 10.06.2025 MV/2025/056
Beratungsfolge Zustandigkeit Termine
Planungsausschuss Kenntnisnahme 01.07.2025
Sozialausschuss Kenntnisnahme 01.07.2025
Ausschuss fur Bildung, Kultur und Sport Kenntnisnahme 02.07.2025
Umwelt-, Bau- und Feuerwehrausschuss Kenntnisnahme 03.07.2025
Haupt- und Finanzausschuss Kenntnisnahme 07.07.2025

Haushalt 2025
Genehmigung und Ausfiihrung




Fortsetzung der Vorlage Nr. MV/2025/056

Inhalt der Mitteilung:

Mit Schreiben vom 06.06.2025 hat die Kommunalaufsicht den Wedeler Haushalts flir das Jahr 2025
ohne Einschrankungen und Auflagen genehmigt.

Weder bei den Kreditermachtigungen in Hohe von 9.544.700 EUR noch bei den
Verpflichtungsermachtigungen in Hohe von 25.746.200 EUR wurden Kirzungen vorgenommen. Sie
wurden jeweils in der vollen geplanten Hohe genehmigt.

Dies geschah trotzt der Abrede der dauernden Leistungsfahigkeit der Stadt. Vielmehr wurde die
faktische und rechtliche Notwendigkeit der Investitionen anerkannt und die Entscheidung der
Kommunalaufsicht durch die starke Entschiedenheit der Stadt Wedel bei der Umsetzung des
Haushaltssicherungskonzeptes begriindet.

Eine uneingeschrankte Genehmigung des Haushaltes 2026 wird nur in Aussicht gestellt, wenn bis
dahin samtliche in der ,Haushaltssicherung 2028“ aufgeflihrten, zum Teil stark pauschalierten
Punkte mit konkreten KonsolidierungsmaBnahmen hinterlegt worden sind. Der Anforderung, dass
samtliche MaBnahmen zu diesem Zeitpunkt vollstandig vom Rat beschlossen und mit der Umsetzung
begonnen worden ist, wird Stand heute so nicht gefolgt werden konnen, da einige der MaBnahmen
friihestens 2027 ff. haushaltswirksam werden.

Dennoch soll der Kommunalaufsicht deutlich gemacht und verlasslich nachgewiesen werden, dass
die Haushaltssicherung auch bereits in 2025 begonnen wird und die Ergebnisverbesserung oberste
Prioritat hat. Daher wurde die Haushaltsfreigabe des Ergebnisplans von mir nur eingeschrankt
erteilt.

Die Aufwendungen der Berichtezeilen 13 ,,Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen* sowie die
Berichtszeile 16 ,,sonstige Aufwendungen“ im Ergebnisplan wurden lediglich zu 80 % freigegeben.

Das heiBt, dass 20 % der Ansatze in den Berichtszeilen 13 und 16 technisch gesperrt werden und nur
in begrindeten Ausnahmefallen in Anspruch genommen werden dirfen.

Damit wird bereits fur das laufende Jahr eine deutliche Ergebnisverbesserung gegenuber der
Planung angestrebt.

Bei der Freigabe der investiven Ansatze und der Verpflichtungsermachtigungen wurde der
anerkannten faktischen und rechtlichen Notwendigkeit Rechnung getragen und die Ansatze in
diesem Zusammenhang uneingeschrankt und vollumfanglich freigegeben.

Anlage/n
1 Haushaltsgenehmigung 2025
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6. Juni 2025

Haushaltssatzung der Stadt Wedel fiir das Jahr 2025

Die vom Rat der Stadt Wedel am 27. Marz 2025 beschlossene Haushaltssatzung der
Stadt Wedel flr das Haushaltsjahr 2025 liegt mir gemall der §§ 84 und 85 der
Gemeindeordnung (GO) zur Genehmigung der festgesetzten Gesamtbetrage der Kredite
fur Investitionen und InvestitionsférderungsmalRnahmen sowie Verpflichtungsermach-
tigungen vor. Bevor ich die rechtlichen und tatsachlichen Rahmenbedingungen meiner
Entscheidung zu den genehmigungspflichtigen Festsetzungen erlautere, gehe ich auf die
allgemeine kommunale Haushaltslage ein, in die sich der Haushalt der Stadt Wedel
einfugt.
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1. Allgemeine Rahmenbedingungen fiir die kommunale Haushaltslage

Viele Kommunen in Schleswig-Holstein blicken auf eine erfreuliche Haushaltsentwicklung
zurtck. Oft konnten bis einschlieRlich dem Jahr 2023 Jahresuberschusse erwirtschaftet
werden. Einige Kommunen sahen sich einer schwierigeren Haushaltslage gegenuber. Fir
alle herausfordernd war die zwischenzeitlich hohe Inflation mit den deshalb deutlich
gestiegenen Aufwendungen. Die Inflationsrate ist nun wieder in einem niedrigeren Bereich.
Das Niveau der Aufwendungen fuhrt allerdings zu einer starker heterogenen
Haushaltslage mit sich haufiger realisierenden Haushaltsfehlbetragen. Zugleich lasst die
jungste Steuerschatzung von Jahr zu Jahr weiter ansteigende Ertrage der schleswig-
holsteinischen Kommunen erwarten. Wie stets kommt es darauf an, die Aufwendungen in
Einklang mit den Ertragen zu halten beziehungsweise zu bringen.

Das Land unterstitzt die Kommunen dabei, sich auf das Wesentliche konzentrieren zu
kénnen und ihre Dienstleistungen effizient zu erbringen. Dazu wurde gemeinsam ein
umfassendes Burokratieabbauprogramm auf den Weg gebracht. Es enthalt Dutzende
Maflnahmen der Entblrokratisierung, Flexibilisierungen im kommunalen Haushaltsrecht
und eine mittelfristige Neuordnung der Finanzstréme zwischen Land und Kommunen.
Konsequente Digitalisierung kann den Kommunen ebenso dabei helfen, gerade auch ihre
Personalaufwendungen und den Stellenbestand zu begrenzen. Nachhaltig ausgeglichene
Haushalte machen es mdglich, flr die Bulrgerinnen und Birger eine leistungsfahige
Infrastruktur zu erhalten und sie auszubauen.

Gemeinsam auf allen 6ffentlichen Ebenen wollen wir unser Land nach vorne bringen. Auch
fur uns in Schleswig-Holstein kann der Kompass fur Wettbewerbsfahigkeit der
Europaischen Kommission leitend sein: innovativ sein, klimaneutral werden, Sicherheit
verbessern und Abhangigkeiten verringern. So treten wir dem russischen Angriffskrieg
entgegen, schaffen Wachstum und gestalten unsere gute Zukunft.

2. Haushaltslage der Stadt Wedel

Nach § 85 Absatz2 GO bedarf der Gesamtbetrag der in einer Haushaltssatzung
vorgesehenen Kreditaufnahmen fur Investitionen und Investitionsforderungsmalinahmen
grundsatzlich der Genehmigung der zustandigen Kommunalaufsichtsbehorde.
Entsprechendes gilt gemall § 84 Absatz4 GO auch fur den Gesamtbetrag der
Verpflichtungsermachtigungen.

Entscheidendes Kriterium fur die Erteilung oder die Versagung der Genehmigung ist, ob
die Haushaltssatzung den Grundsatzen einer geordneten Haushaltswirtschaft entspricht.
Das Gesetz gibt regelhaft vor, dass die Genehmigung zu versagen ist, wenn die
.Kreditverpflichtungen mit der dauernden Leistungsfahigkeit der Gemeinde nicht im
Einklang stehen®. Hierbei handelt es sich um einen rechtstechnischen Begriff, dessen
Bedeutung in § 26 Gemeindehaushaltsverordnung (GemHVO) sowie unter Ziffer 2.3 des
Runderlasses zu § 85 GO — Kredite vom 1. Februar 2022 naher ausgefuhrt worden ist.

Demnach ergeben sich Aufschlisse Uber die dauernde Leistungsfahigkeit aus der
mittelfristigen Ergebnis- und Finanzplanung und der Ausgleichsricklage. Die mittelfristige
Ergebnisplanung soll in jedem Jahr in Ertragen und Aufwendungen ausgeglichen sein und
moglichst einen Jahresuberschuss ausweisen, dabei sind das Haushaltsjahr, die drei
nachfolgenden Jahre sowie die beiden vorangegangenen Haushaltsjahre — hier die
Ergebnisrechnung, soweit sie vorliegt — zu betrachten. Bei mittelfristig negativem
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Jahresergebnis hat die Kommunalaufsichtsbehoérde die Gesamtgenehmigung auf einen
Teil des Gesamtbetrages zu beschranken oder ganz zu versagen.

Die Haushaltslage der Stadt Wedel stellt sich nach den vorliegenden Jahresabschlissen
und der Planung wie folgt dar:

Lfd. in TEUR
Nr.
1. voraussichtlich bis Ende 2024 aufgelaufene Defizite 44.166
2 einen Jahresfehlbetrag 2025 13.777
3. erwartete Uberschiisse in den Jahren 2026 bis 2028 6.559
4 zu erwartende aufgelaufene Defizite bis Ende 2028 51.384
(Summe Lfd. Nr. 1-3)
5. Eigenkapital Ende 2024 40.354
6. Eigenkapital Ende 2028 33.136
7. Abnahme der liquiden Mittel in den Jahren 2025 bis 2028 20.398
um
in EUR/Ew.
TEUR

8. eine Verschuldung Anfang 2025 1071 3.094
9. eine Verschuldung Ende 2028 148,7 4.295
10. eine Gesamtverschuldung (Gesamt I) Anfang 2025 196,4 5.674
11. eine Gesamtverschuldung (Gesamt I) Ende 2025 236,9 6.843
12. eine Gesamtverschuldung (Gesamt I) Ende 2028 272,6 7.964
13. ein Bestand an Kassenkrediten Ende 2024 24,0 693
14. eine Gesamtverschuldung (Gesamt Il) Anfang 2025 196,9 5.687
15. eine Gesamtverschuldung (Gesamt Il) Ende 2025 275,8 7.968

Die Zahlen (s. Ziff. 1-4) zeigen, dass die dauernde Leistungsfahigkeit der Stadt Wedel im
Sinne des § 26 Absatz 5 der GemHVO und nicht zuletzt mit Blick auf den hohen Bestand
an Kassenkrediten nicht gegeben ist.

FUr das Haushaltsjahr 2025 weist die Planung erneut ein deutlich negatives
Jahresergebnis in Hohe von 13.776.900 Euro aus. Auch wenn in den weiteren Jahren der
mittelfristigen Ergebnisrechnungen Uberschiisse erwartet werden, wiirden bis zum Ende
des Jahres 2028 rund 51,4 Millionen Euro an Defiziten aufgelaufen sein.

Wahrend zum Zeitpunkt des Umstiegs auf ein Rechnungswesen nach den Grundsatzen
der doppelten Buchfuhrung zum 1. Januar 2011 noch ein Eigenkapital von rd.
83,0 Millionen Euro vorhanden war, hatte dies ein Absinken auf gerade einmal
33,1 Millionen Euro zur Folge.
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Trotz der schwierigen Ergebnis- sowie Bilanzsituation soll die Verschuldung des
Kernhaushalts bezogen auf Kredite far Investitionen und
Investitionsforderungsmafinahmen um 41,6 Millionen Euro oder 38,8 Prozent steigen.

Der bereits in der letztjahrigen Haushaltsgenehmigung als hochst besorgniserregend
erregend bezeichnete Stand an Kassenkrediten ist dabei zum Ende des Jahres 2024 auf
24 Millionen Euro weiter angestiegen. Die derzeit nach den Haushaltsplanungen erwartete
Abnahme der liquiden Mittel um rd. 20,4 Millionen Euro wurde einen weiteren drastischen
Anstieg der Kassenkreditverschuldung und der damit verbundenen Zinsaufwendungen
verursachen. Auf das mit Kassenkrediten verbundene Zinsanderungsrisiko wird
ausdrucklich hingewiesen.

3. Genehmigungspflichtige Festsetzungen in der Haushaltssatzung 2025

Den Gesamtbetrag der Kredite fur Investitionen und Investitionsférderungsmafl3nahmen in
Hohe von 9.544.700 Euro sowie den Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen in
Hohe von 25.746.200 Euro habe ich in voller Hohe genehmigt. Die Entscheidung ist durch
die starke Entschiedenheit der Stadt Wedel bei der Umsetzung der
KonsolidierungsmalRnahmen sowie faktische und rechtliche Notwendigkeiten der
Investitionen und Investitionsférderungsmalinahmen begrindet.

Eine uneingeschrankte Genehmigung fur das Haushaltsjahr 2026 kann nur in Aussicht
gestellt werden, wenn bis dahin samtliche in der sogenannten ,Haushaltssicherung 2028"
(Seite 33 ff.) aufgefuhrten zum Teil stark pauschalierten Punkte mit konkreten
Konsolidierungsmalnahmen hinterlegt worden sind. Zudem mussen diese Malinahmen zu
diesem Zeitpunkt vollstandig vom Rat beschlossen sowie mit deren Umsetzung begonnen
worden sein, so dass die avisierten Ergebnisverbesserungen in den Haushaltsjahren 2025
bis 2028 erreicht werden.

Fir die Ubersendung einer Ubersicht mit den konkreten Konsolidierungsmafnahmen im
Zuge des Genehmigungsverfahrens flir die Festsetzungen in der Haushaltssatzung 2026
danke ich im Voraus. Die Ubersicht muss dabei fiir jede Konsolidierungsmafnahme deren
Bezeichnung, das Datum des Beschlusses durch den Rat, das Datum des Beginns der
Umsetzung sowie das konkrete Konsolidierungsvolumen nach Haushaltsjahren bis Ende
des Jahres 2028 enthalten.

Die Genehmigungsurkunde ist als Anlage beigeflgt.

4. Formelle Hinweise

* Ausweislich des Jahresabschlusses 2024 ist gegenuber dem in der
Haushaltsplanung der Stadt Wedel erwarteten Jahresuberschuss ein erheblicher
Jahresfehlbetrag entstanden. Bereits im September 2024 wurde aufgrund der
negativen Entwicklung im Rahmen der Haushaltsdurchfihrung folgerichtig eine
Haushaltssperre erlassen. Ich bitte zuklnftig darauf hinzuwirken, dass bei
vergleichbaren Sachverhalten unverzuglich eine Nachtragshaushaltssatzung
erlassen wird. Auf § 80 Absatz 2 Nummer 1 GO wird verwiesen.



gez.

5

Erneut positiv hervorzuheben ist, dass die Stadt Wedel mit 74,4 % wiederum eine
uberdurchschnittlich  gute  Umsetzungsquote investiver MalRnahmen im
Haushaltsjahr 2024 erreicht hat. Auch fur das Haushaltsjahr 2025 bestehen
diesbezuglich keine Bedenken.

Abschlieend bedanke ich mich ausdrucklich bei allen ehren- und hauptamtlichen
Beteiligten, dass nunmehr samtliche Jahresabschlisse bis einschliellich dem des
Haushaltsjahres 2023 aufgestellt, geprift und beschlossen worden sind. Auch der
Jahresabschluss flr das Haushaltsjahr 2024 wurde im Marz unterzeichnet sowie
fristgerecht vorgelegt. Insbesondere bei der gegebenen Haushaltslage der Stadt
Wedel ist die damit erreichte Transparenz fur Burgerinnen und Bulrger, Vereine,
Verbande, Einrichtungen und die regionale Wirtschaft von besonderer Bedeutung,
um notwendige schwierige Entscheidungen zu treffen und diese zu vermitteln.

Mathias Nowotny
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Genehmigung

Aufgrund § 85 Absatz 2 und § 84 Absatz 4 der Gemeindeordnung genehmige ich in der
vom Rat der Stadt Wedel am 27. Marz 2025 beschlossenen Haushaltssatzung der Stadt
Wedel flr das Haushaltsjahr 2025 die Festsetzung

1. des Gesamtbetrags der Kredite fur Investitionen und
InvestitionsforderungsmaBnahmen von 9.544.700 Euro

2. des Gesamtbetrags der Verpflichtungsermachtigungen von 25.746.200 Euro.

Kiel, 6. Juni 2025

Ministerium fur Inneres,Kommunales,
Wohnen und Sport des
Landes Schleswig-Holstein

gez.
Mathias Nowotny
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Wabhl einer Schiedsperson




Fortsetzung der Vorlage Nr. MV/2025/059

Inhalt der Mitteilung:

Die derzeitige Schiedsperson fir den Schiedsamtsbezirk 1 der Stadt Wedel, Herr Patrick Fenn, hat
dem zustandigen Amtsbericht Pinneberg seine Niederlegung des Ehrenamtes mitgeteilt. Das
Amtsgericht Pinneberg hat nun mit Schreiben vom 10.06.2025 / Eingang am 18.06.2025 der
Niederlegung zugestimmt.

Dies macht eine vorzeitige und zeitnahe Neuwahl notwendig.

Vor der Wahl sollten die zustandigen Gemeinden, Amter oder Kreise in geeigneter Form bekannt
machen, dass interessierte Personen sich zur Wabhl stellen kbnnen (8 3 Abs. 2 Schiedsordnung -
SchO). Dies erfolgt mit dem als Anlage beigefluigten Ausschreibungstext.

Die Wahl der Schiedsperson erfolgt gemaR § 3 Abs. 1 Nr. 1 SchO durch die Gemeindevertretung. Die
Wahl wird nach Eingang der Wahlvorschlage per Ratsbeschluss nach § 40 GO durchgefiihrt. Dies
erfolgt voraussichtlich in der Sitzung des Rates am 25.09.2025.

Anlage/n
1 Anlage_Schiedswahl_2025
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Anlag

Wedel

Stadt mit frischem Wind

Ausschreibung

Fir das Schiedsamt Wedel ist das Amt der

Schiedsperson (m/w/d)

schnellst moglich neu zu besetzen.

Die Schiedspersonen sind ehrenamtlich tatig und werden vom Rat der Stadt fur die Dauer
von 5 Jahren gewahlt.

Fur dieses Ehrenamt konnen sich Burger*innen aus Wedel, die die Staatsangehorigkeit eines
Mitgliedstaates der Europaischen Union besitzen, bewerben, wenn sie mindestens 30 Jahre
alt und nach ihrer Personlichkeit und ihren Fahigkeiten fiir das Amt geeignet sind. Sie
dirfen nicht unter Betreuung stehen und miussen die Fahigkeit zur Bekleidung offentlicher
Amter haben. Das Gesetz spricht von dem Schiedsamt. Es zeigt damit, dass eine 6ffentlich-
rechtliche Einrichtung, eine eigenstandige Behorde vorliegt. Ausgeubt wird das Amt von
den Schiedspersonen. Sie bilden jeweils eine Ein-Personen-Behorde, die der
Verschwiegenheitspflicht unterliegen.

Die Aufgaben der Schiedspersonen bestehen in der Durchfiihrung von auBergerichtlichen
Schlichtungsverfahren in burgerlichen Rechtsstreitigkeiten und in Strafsachen. Ziel ist eine
gitliche Einigung zwischen den Parteien. Die Bereiche in denen die Schiedspersonen tatig
werden, sind vielfaltiger Natur. Hierzu gehoren zum Beispiel Nachbarschaftsstreitigkeiten,
Schmerzensgeld- und sonstige Schadensersatzanspriiche, aber auch Falle leichter
Korperverletzung, Hausfriedensbruch, Beleidigung oder Sachbeschadigung.

Als Organ der Rechtspflege muss die Schiedsperson stets unabhangig sein und sich neutral
verhalten. Sie hat die Interessen aller Betroffenen zu beachten.

Eine Anteilnahme an den zu verhandelnden Sachen, eine ausgepragte Bereitschaft zum
Zuhoren sowie Freue und Geschick an und in der Verhandlungsfuhrung sind weitere
wichtige Voraussetzungen fur eine erfolgreiche Tatigkeit. Vor allem im Hinblick auf die
Streitbeilegung nach dem Landesschlichtungsgesetz ist weiter die Fahigkeit wesentlich,
Gegensatze auszugleichen, sich beruhigend und vermittelnd einzubringen, um
l6sungsorientiert wirken zu konnen.

Daruber hinaus sollte die Schiedsperson uber die Fahigkeit verfiigen, ein Schiedsamt zu
organisieren, notwendige Formulare anzuwenden und sich diesbeziiglich innerhalb des
Schiedsamts regelmalig fortzubilden. Eine juristische Vorbildung ist nicht erforderlich, es
sollte jedoch die Bereitschaft zum Erwerb von notwendigen Grundkenntnissen des
anzuwendenden Rechts vorhanden sein.

Daher ist die Teilnahme an fachgerechten Aus- und FortbildungsmaBnahmen sowohl im
Rahmen von Schiedsamtsseminaren als auch regional unerlasslich.

Kosten, die im Rahmen |hrer Tatigkeiten als Schiedsperson entstehen, werden auf
Grundlage der gesetzlichen Vorgaben lUibernommen.
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Anlag

Wedel

Stadt mit frischem Wind

Sollten Sie Interesse haben, freuen wir uns uber lhre schriftliche Bewerbung bis zum
15.08.2025, an die

Stadt Wedel

Fachdienst Interner Dienstbetrieb
Rathausplatz 3-5

22880 Wedel

Bei Fragen steht lhnen Frau von Lingelsheim im Rathaus, Zimmer 114, zur Verfugung.
Tel. 04103/707221
E-Mail: n.vonlingelsheim@stadt.wedel.de

Informationen rund um das Schiedswesen erhalten Sie auch unter http://www.bds-
schleswig-holstein.de/
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Tatigkeitsbericht der Gleichstellungsbeauftragten

im Zeitraum Marz 2024 - Mai 2025




Fortsetzung der Vorlage Nr. MV/2025/060

Inhalt der Mitteilung:

Der Tatigkeitsbericht der Gleichstellungsbeauftragten im Zeitraum Marz 2024 - Mai 2025 wird zur
Kenntnis gegeben.

Anlage/n
1 Tatigkeitsbericht der Gleichstellungsbeauftragten 0324_0525



Tatigkeitsbericht der Gleichstellungsbeauftragten

fur den Zeitraum
Marz 2024 - Mai 2025

vorgelegt dem Haupt- und Finanzausschuss
am 07.07.2025

www.wedel.de/gleichstellung
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Einleitung

Der vorliegende Bericht gibt einen Uberblick iiber die Tatigkeiten der
Gleichstellungsbeauftragten in der Zeit von Marz 2024 bis Mai 2025.

Die Gleichstellungsbeauftragte ist hauptamtlich tatig, fachlich weisungsunabhangig
und als Stabstelle direkt der Burgermeisterin unterstellt. lhre wochentliche
Arbeitszeit betragt 30 Stunden.

Die Umsetzung der Gleichberechtigung von Frauen und Mannern ist Aufgabe der
ganzen Kommune, dies ergibt sich aus dem Auftrag aus dem Grundgesetz und der
Verfassung des Landes Schleswig-Holstein. Die kommunale Gleichstellungs-
beauftragte begleitet und unterstitzt hierbei und hat gleichzeitig die Aufgabe, auf
noch immer vorhandene oder neue Ungleichheiten hinzuweisen.

Grundgesetz artikel 3 Abs. 2

Frauen und Manner sind gleichberechtigt.
Der Staat férdert die tatsachliche Durchsetzung
der Gleichberechtigung von Frauen und Médnnern
und wirkt auf die Beseitigung bestehender
Nachteile hin.

Aktiver

auftrag!

Rechtliche Grundlagen der
Gleichstellungsbeauftragten

Hauptsatzung der Stadt Wedel ss
Regelungen zu den Aufgaben z.B. Einbringung
frauenspezifischer Belange und Mitarbeit an Initiativen.
Die Gleichstellungsbeauftragte ist frihzeitig zu
beteiligen, kann eigene Offentlichkeitsarbeit betreiben
und ist nicht an Weisungen gebunden.

Grafik: eigene Darstellung

Gleichstellungs-

Verfassung des Landes
Schleswig-Holstein Artikel 9

Die Forderung der rechtlichen und tatsachlichen
Gleichstellung von Frauen und Mannern ist Aufgabe des

Landes, der Gemeinden und Gemeindeverbéande sowie der

anderen Trager der offentlichen Verwaltung. (...)

Gemeindeordnung
fiir Schleswig-
Holstein

§2 Abs. 3 -5
Regelungen zur
Bestellung und den
Aufgaben von
Gleichstellungs-
beauftragten,
Unabhéangigkeit in der
Auslbung der Tatigkeit,
Teilnahmerecht an den
Sitzungen des Rates und
der Ausschlsse,
Rederecht in ihren
Angelegenheiten

Gesetz zur
Gleichstellung der
Frauen im offentlichen
Dienst fiir Schleswig-
Holstein
(Gleichstellungs-
gesetz)

§§ 20, 21 Abs. 1 Satz 2
und Abs. 2
Die
Gleichstellungsbeauf-
tragte soll bei allen
personellen, sozialen und
organisatorischen
Angelegenheiten auf die
Gleichstellung von
Frauen hinwirken.



1. Einbringung gleichstellungsrelevanter Belange in der Verwaltung

Verwaltung und Gleichstellungsbeauftragte arbeiten vertrauensvoll zusammen. Die
Gleichstellungsbeauftragte wird umfassend beteiligt. Dies wird unter anderem durch
regelmalige verwaltungsinterne Besprechungen und die Teilnahme an den Runden
des Fuhrungsforums sichergestellt. Die Gleichstellungsbeauftragte bringt ihre
Anregungen in die verschiedenen Prozesse der Verwaltung ein.

Themen der Zusammenarbeit sind unter anderem:

e Fragen der Personalentwicklung

e Mitwirkung bei der Erstellung von Dienstvereinbarungen

¢ Umgang mit Konflikten

e Stellenbesetzungsverfahren/Teilnahme an Auswahlverfahren
e Organisatorische Veranderungen

e Vereinbarkeit von Beruf und Sorgearbeit

e Fuhrung in Teilzeit

e Stellungnahmen zu Bebauungsplanen

e Sicherheitskonzepte

1.1. Gleichstellungsplan 2024-2028

Der Gleichstellungsplan legt die Ziele und Handlungsfelder zur Verbesserung der
Gleichstellung innerhalb der Stadtverwaltung fest. Die Gleichstellungsbeauftragte
war federfuhrend im Prozess der Erstellung des Gleichstellungsplanes. Dies
beinhaltete die Analyse der Beschaftigtenstruktur, die Organisation von Beteiligungs-
workshops und die Entwicklung von zielgerichteten MaBnahmen.

Mit der Umsetzung des Gleichstellungsplans fordert die Stadtverwaltung gezielt
Flhrung in Teilzeit, Familienfreundlichkeit, die aktive Einbindung von Vatern sowie
Unterstiitzung bei Pflegeaufgaben - durch konkrete MaBnahmen und klare Fristen.

Der Gleichstellungsplan wurde am 01.07.2024 im HFA beschlossen.

1.2, Mitarbeit in der AG Sicherheit

Die AG Sicherheit wird vom Fachdienst Personal geleitet. Sie verfolgt das Ziel, ein
umfassendes Sicherheitskonzept fur die gesamte Dienststelle zu entwickeln. Im
Mittelpunkt steht dabei die Starkung des respektvollen und sicheren Miteinanders.
Die Gleichstellungsbeauftragte arbeitet aktiv in der Arbeitsgruppe mit.

1.3. AGG Schulung

Die Gleichstellungsbeauftragte organisierte die Fortbildung , AGG-Beschwerde-
management fur Praktiker*innen*, die am 17.1.2024 stattfand. Die Veranstaltung
wurde vom Antidiskriminierungsverband Schleswig-Holstein (advsh) e.V. im Rahmen
des Projekts BeAGGtiv durchgefuihrt und richtete sich an die Mitarbeitenden der
AGG-Beschwerdestellen im Rathaus und in der Stadtentwasserung.


https://www.wedel.sitzung-online.de/public/vo020?3--anlagenHeaderPanel-attachmentsList-0-attachment-link&VOLFDNR=1001988&refresh=false&TOLFDNR=1017089

Ziel der Fortbildung war es, praxisnahes Wissen Uber das Allgemeine
Gleichbehandlungsgesetz (AGG) und Wissen zur professionellen Bearbeitung von
Diskriminierungsbeschwerden zu vermitteln.

1.4. Modulschulung weibliche Fiihrungskrafte

Die 7-teilige Schulung ,Fuhrungskompetenz fiur Frauen“ wird von den
Gleichstellungsbeauftragten im Kreis Pinneberg gemeinsam angeboten. Die
Organisation ubernimmt die Gleichstellungsbeauftragte der Stadt Wedel. Die
Teilnehmerinnen kommen aus verschiedenen Verwaltungen im Kreisgebiet. Die
Fortbildung zielt darauf ab, Frauen fiir die Ubernahme einer Fiihrungsposition zu
starken.

1.5. Praktikumsbetreuung

Von Ende April bis Mitte Juni 2024 wurde eine Praktikantin von der
Gleichstellungsbeauftragten betreut. Diese wurde aktiv in die vielfaltigen Aufgaben
der Gleichstellungsarbeit eingebunden und erhielt umfassende Einblicke in die
Arbeitsweise und Strukturen der kommunalen Gleichstellungsarbeit.

Neben der taglichen Unterstutzung bei laufenden Aufgaben ubernahm sie auch
eigenverantwortlich kleinere Projekte. Mit groBem Engagement brachte sie sich
beispielsweise in die Konzeption und Organisation des Superheldinnen-Workshops
zum Madchentag ein (s. 5.6.).

Die Praktikumszeit war fur beide Seiten sehr bereichernd: Die Praktikantin konnte
Erfahrungen sammeln und ihre Ideen einbringen - gleichzeitig bot sich fur die
Gleichstellungsbeauftragte die Gelegenheit, Wissen weiterzugeben und den eigenen
Arbeitsbereich gemeinsam zu reflektieren und weiterzuentwickeln.

1.6. Interne Ansprechperson

Die Gleichstellungsbeauftragte wird von Mitarbeitenden als Ansprechperson
aufgesucht, um sich in einem geschutzten Rahmen zu unterschiedlichen Aspekten
der Arbeit oder auch des Privatlebens auszutauschen und gemeinsam nach
geeigneten Losungen zu suchen.

Auch in informellen Kontakten entstehen Gesprache, in denen Anliegen deutlich
werden. Die vielfaltigen Rickmeldungen geben wichtige Hinweise darauf, wo es
Herausforderungen gibt und wo Verbesserungen moglich sind. Diese Erkenntnisse
flieBen in die strategische Arbeit der Gleichstellungsbeauftragten ein.

1.7. Girls Day/Boys Day

Im Jahr 2025 ubernahm die Gleichstellungsbeauftragte die Organisation und
Durchfiihrung des Girls & Boys Day, der am 3.4. stattfand. 19 Madchen und Jungen
nutzen die Chance, die vielfaltigen Berufe in der Wedeler Stadtverwaltung
kennenzulernen.



Ein besonderes Highlight war die Moglichkeit, auf dem Stuhl der Burgermeisterin
Platz zu nehmen. Es zeigt, wie wichtig insbesondere fur Madchen weibliche Vorbilder
in Fuhrungspositionen sind und wie sehr sie dazu ermutigen konnen, sich
selbstbewusst und gleichberechtigt in solche Rollen hineinzuversetzen. Den Bericht
zu dem Tag finden Sie auf wedel.de.

Lea am Schreibtisch der Blurgermeisterin (li.), Pauline und Delia beim Bauhof (re.), Fotos: Stadt Wedel

2. Beratung

2.1. Beratungsangebot der Gleichstellungsbeauftragten

Das Beratungsangebot der Gleichstellungsbeauftragten wird tiberwiegend von Frauen
in Anspruch genommen. Die Anfragen betreffen haufig Problemlagen im
Arbeitsleben, familiare Belastungssituationen oder auch den Umgang mit Trennung
und Neuorientierung. Neben Einzelpersonen wenden sich auch Multiplikatorinnen
aus Beratungsstellen oder anderen Institutionen an die Gleichstellungsbeauftragte -
etwa zur Klarung von Handlungsstrategien oder zur fachlichen Einschatzung. Die
Beratung ist niederschwellig, vertraulich und parteilich im Sinne der Ratsuchenden.

2.2. Berufsberatung FRAU & BERUF

In Kooperation mit der Beratungsstelle FRAU & BERUF werden in Wedel
Berufsberatungen fiir Frauen angeboten. Die Organisation, die Offentlichkeitsarbeit
und der  Erstkontakt mit den  Ratsuchenden werden von der
Gleichstellungsbeauftragten ubernommen. Erganzend werden auch Beratungs-
termine an der Volkshochschule Wedel durchgefihrt.

Die Finanzierung des Projekts FRAU & BERUF wurde im Jahr 2024 neu aufgestellt. Die
Konsequenzen sind deutlich spurbar: Wahrend friiher monatliche Beratungstermine
in Wedel stattfanden wird die Berufsberatung aktuell nur noch alle zwei bis drei
Monate angeboten.


https://www.wedel.de/rathaus-politik/newsdetail/girls-und-boys-day-in-der-wedeler-stadtverwaltung

2.3. LGBTQIA+!

Immer wieder erreichten die Gleichstellungsbeauftragte Anfragen aus dem
Themenbereich LGBTQIA+. Bisher gibt es in der Stadt Wedel keine Ansprechperson
oder Beratungsstellen zu diesem Thema.

Besonders erfreulich ist deshalb die Einrichtung einer FLINTA*2-Gruppe im KiJuZ, die
sich mittwochs von 16:30 bis 19:30 Uhr trifft. Dieses Angebot ist ein wichtiger Schritt
fur mehr Sichtbarkeit und Unterstutzung.

3. Gewalt gegen Frauen: Umsetzung der Istanbul-Konvention

3.1. Workshop zur Umsetzung der Istanbul-Konvention im Kreis
Pinneberg am 4.4.2025

Gemeinsam mit weiteren Kolleginnen aus dem Kreis Pinneberg organisierte die
Gleichstellungsbeauftragte einen Workshop zum Thema ,Gewalt gegen
wohnungslose Frauen - Vernetzung und Ausbau der Hilfsangebote®. Sie ubernahm
auBerdem die Moderation des gesamten Workshops. Die Veranstaltung richtete sich
an Fachkrafte aus der Wohnungslosenhilfe, Frauenfacheinrichtungen, Polizei und
Verwaltung aus dem ganzen Kreisgebiet und war mit ca. 40 Teilnehmenden gut
besucht.

Eine zentrale Erkenntnis des Tages war, dass Frauen weitaus haufiger von
Wohnungslosigkeit betroffen sind als bislang angenommen. Gleichzeitig wurde
deutlich, wie dringend eine bessere Vernetzung der Hilfsangebote ist.

Wohnungslosigkeit im Kreis Pinneberg?

e 3.680 Menschen sind wohnungslos: sie verfugen Uber keinen eigenen
Wohnraum und sind institutionell untergebracht

e davon 1.665 Frauen und Madchen (= 45%)

e 95 deutsche Frauen & 1570 nichtdeutsche Frauen sind wohnungslos

e zu verdeckt wohnungslosen und obdachlosen Frauen liegen keine
Zahlen vor

Jahresberichte des Bundnisses zur Umsetzung der Istanbul-Konvention im Kreis
Pinneberg:

e Jahresbericht 2023 Gewalt gegen obdachlose Frauen
e Jahresbericht 2024 Gewalt gegen alte und hochaltrige Frauen

LLGBTQIA+ ist eine Abkiirzung der englischen Worter lesbian, gay, bisexual, transgender, queer,
intersexual und agender.

2 FLINTA* steht fur Frauen, Lesben, Intergeschlechtliche, Nicht-binare, Trans und Agender.

3 Datenbasis des Statistischen Bundesamtes


https://www.kreis-pinneberg.de/media/Dokumente/Stabsstelle+03/Brosch%C3%BCren+und+Informationsbl%C3%A4tter/Umsetzung+Istanbul+Konvention+-+Jahresbericht+2023.pdf?called_by=pinneberg15centum&original_page=953&original_site=pinneberg&view_image=1
https://www.kreis-pinneberg.de/media/Dokumente/Stabsstelle+03/Brosch%C3%BCren+und+Informationsbl%C3%A4tter/Umsetzung+Istanbul+Konvention+-+Jahresbericht+2024.pdf?called_by=pinneberg15centum&original_page=953&original_site=pinneberg&view_image=1

3.2, Tag gegen Gewalt 2024

Rund um den Internationalen Tag gegen Gewalt an Frauen am 25. November 2024
war die Gleichstellungsbeauftragte der Stadt Wedel an mehreren Aktionen beteiligt,
um auf Gewalt gegen Frauen aufmerksam zu machen.

Verteilen von Brétchentiiten in der BahnhofstralRe (li.), neues Design der Brétchentlten (re.), Fotos: Stadt Wedel

Gemeinsam mit dem Frauenhaus Wedel rollte die Gleichstellungsbeauftragte ein
groBes Bodenplakat aus, um mit Menschen auf der StraBe ins Gesprach zum Thema
hausliche Gewalt zu kommen. Auch die Burgermeisterin Julia Fisauli unterstutzte die
Aktion aktiv und half dabei, Brotchentuten mit der Aufschrift ,,Gewalt kommt nicht
in die Tute* zu verteilen.

Seit vielen Jahren sind die Innungsbackereien Hackradt und Miinster’s Backstube
wichtige Partner der landesweiten ,Brotchentutenaktion“. Um den Tag gegen
Gewalt an Frauen verkaufen sie ihre Backwaren in bedruckten Brotchentuten und
verteilen auf diese Weise niedrigschwellig die Nummer des Hilfetelefons in Tausende
Wedeler Haushalte.

Die Stadt Wedel hisste im Aktionszeitraum drei Fahnen mit der Botschaft ,,Wir sagen
NEIN zu Gewalt gegen Frauen®.



Information:

Hintergriinde zu Gewalt gegen Frauen

Hausliche Gewalt: Ein drangendes Problem - auch in Wedel

Laut polizeilicher Kriminalstatistik* wurden 2024 im Kreis Pinneberg 686 Falle von
Partnerschaftsgewalt angezeigt. Fur Wedel liegen keine gesonderten Zahlen vor. Die
Dunkelziffer bei hauslicher Gewalt gilt als hoch. Es ist davon auszugehen, dass
hausliche Gewalt in Wedel genauso haufig vorkommt, wie an anderen Orten. Der
versuchte Femizid in der Flamingo Bar im Oktober 2024 hat dies tragisch
verdeutlicht.

Hindernisse beim Verlassen der Gewalt

Die Gleichstellungsbeauftragte macht haufig die Erfahrung, wie schwerwiegend das
Problem hausliche Gewalt ist. Immer wieder berichten Frauen unterschiedlichster
Herkunft von ihren Gewalterfahrungen. Besonders problematisch ist der Mangel an
bezahlbarem Wohnraum. Fur viele Betroffene fehlt schlicht die Moglichkeit, das
gewaltvolle Zuhause zu verlassen.

Frauenhaus: Wichtiger Schutzraum, aber Uberlastet

Das Frauenhaus in Wedel bietet 15 Platze. Dank des Finanzausgleichgesetzes (FAG)
mussen Frauen in Schleswig-Holstein keinen Eigenanteil zahlen. Die Stadt Wedel
stellt das Gebaude bereit, hat es umfassend saniert und unterstitzt zusatzlich die
Arbeit mit betroffenen Kindern und Jugendlichen. Das Frauenhaus ist dauerhaft voll
belegt, sodass viele schutzsuchende Frauen und Kinder abgewiesen werden mussen.
Die Situation auf dem Wohnungsmarkt hat auBerdem zur Folge, dass Frauen und
Kinder deutlich langer als notig im Frauenhaus bleiben mussen, weil sie keine
Wohnung finden.

Hilfe und Unterstutzung bei hauslicher Gewalt

Eine Ubersicht iiber Hilfetelefone, Hilfen im Notfall,
Frauenhauser, Frauenberatungsstellen und
Hilfsangebote fur Manner findet sich unter:

HILFE
BEI HAUSLICHER wedel.de/rathaus-politik/stadtverwaltung/

GEWALT - gleichstellung/hilfen-bei-haeuslicher-gewalt

Jetzt informieren!

Hier finden Sie
Untersiitzung

4 Polizeiliche Kriminalstatistik 2024 der Polizeidirektion Bad Segeberg (Seite 13) abrufbar unter:
https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/ministerien-
behoerden/POLIZEI/DasSindWir/PDen/Segeberg/_downloads/pks/pks_pdbadsegeberg 2024.pdf?__ bl
ob=publicationFile&v=2



https://www.wedel.de/rathaus-politik/stadtverwaltung/gleichstellung/hilfen-bei-haeuslicher-gewalt
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https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/ministerien-behoerden/POLIZEI/DasSindWir/PDen/Segeberg/_downloads/pks/pks_pdbadsegeberg_2024.pdf?__blob=publicationFile&v=2
https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/ministerien-behoerden/POLIZEI/DasSindWir/PDen/Segeberg/_downloads/pks/pks_pdbadsegeberg_2024.pdf?__blob=publicationFile&v=2
file://///240-Home.user.kommunit.de/Home$/B240221/Downloads/wedel.de/rathaus-politik/stadtverwaltung/gleichstellung/hilfen-bei-haeuslicher-gewalt

4. Frauen in der Kommunalpolitik

Der Frauenanteil in der Kommunalpolitik in Wedel liegt derzeit bei 42,5 %. Damit
zeigt sich ein erfreulicher Fortschritt in der Reprasentation von Frauen in politischen
Gremien.

Bis zur letzten Kommunalwahl war die Lenkungsgruppe ,,Frauen in die Politik*“ unter
der Leitung der Gleichstellungsbeauftragten aktiv. Aus dieser Arbeit ging unter
anderem die Initiative ,,Respekt im Rat“ hervor mit der Verabschiedung eines Kodex
fur einen respektvollen Umgang in politischen Debatten.

Inzwischen hat sich eine neue Gruppe gefunden, die zu einem ersten Treffen
zusammenkam. Das nachste Treffen ist fur Herbst 2025 geplant. Dann sollen neue
Ziele definiert und nachste Schritte abgestimmt werden. Weitere Informationen zur
bisherigen Arbeit der Lenkungsgruppe finden Sie unter www.wedel.de/rathaus-
politik/kommunalpolitik/frauen-in-der-politik

Aktuelle Sitzverteilung im Rat:

Stand 28.3.2024

Sitze Manner Frauen % Frauen
Cbu 13 9 4 31
SPD 7 5 2 29
B90/GRUNE 9 3 6 67
FDP 4 2 2 50
DIE LINKE 2 2 0 0
wsl 5 2 3 60
Gesamt 40 23 17 42,5 %

5. Veranstaltungen und Initiativen in Wedel

5.1. Internationaler Frauentag 2024

Am 8. Marz 2024 wurde der Internationale Frauentag in Wedel mit einem vielfaltigen
Programm gefeiert. Die Gleichstellungsbeauftragte der Stadt war auch in diesem
Jahr aktiv beteiligt.

Infostand des DGB Wie bereits in den Vorjahren war die Gleichstellungsbeauftragte
am Infostand des DGB auf dem Rathausplatz im Einsatz. Diese Prasenz ist inzwischen
eine gute und bewahrte Tradition in Wedel und gehort fest zum Frauentag in Wedel.

Ausstellung ,,Frauen in Farbe“ Am Abend sprach die Gleichstellungsbeauftragte ein
GruBwort zur Eroffnung der Ausstellung ,,Frauen in Farbe“ von Heidi Garling in der
VHS Wedel. Die Vernissage war gut besucht und bot Raum fir Begegnungen und
Gesprache rund um das Thema Frau-Sein.


http://www.wedel.de/rathaus-politik/kommunalpolitik/frauen-in-der-politik
http://www.wedel.de/rathaus-politik/kommunalpolitik/frauen-in-der-politik

Ein weiterer Hohepunkt des Tages war das
Frauenfest im Stadtteilzentrum Mittendrin, das vom Frauennetzwerk Wedel
organisiert wurde. In lebendiger Atmosphare kamen zahlreiche Frauen zusammen,
um gemeinsam zu feiern, sich auszutauschen und den Tag mit Leben zu fullen.

Ein besonders bewegender Moment des Abends war der musikalische Beitrag der
Sangerin Seda Temel von der Musikschule Wedel. Sie prasentierte ihr selbst
komponiertes Lied ,Steh auf“, das eigens zum Frauentag entstanden ist. Die
kraftvolle Performance beruhrte das Publikum und war eine starke Botschaft fur Mut,
Selbstbestimmung und weibliche Solidaritat.

Das Lied ist hier nachzuhoren: Steh auf (Link zu Youtube)

5.2. Internationaler Frauentag 2025

Zum Frauentag 2025 hat die Gleichstellungsbeauftragte auf wedel.de erstmals eine
zentrale Seite mit allen Veranstaltungen eingerichtet. Das Programm wird in Wedel
von Jahr zu Jahr \vielfaltiger. Interessierte konnen das vollstandige
Veranstaltungsprogramm 2025 und weiterfuhrende Informationen auf der Seite
wedel.de/frauentag2025 nachlesen.

Neben den Angeboten in Wedel selbst wurden auch Online-Veranstaltungen
aufgenommen, die von der Arbeitsgemeinschaft der Gleichstellungsbeauftragten des
Kreises Pinneberg organisiert wurden. Dazu zahlte unter anderem der digitale
Vortrag ,,Finanzen fur Frauen: Finanzen in der Partnerschaft fair teilen“ mit Helma
Sick.

In Wedel gab es zahlreiche Beitrage und Aktionen verschiedener Einrichtungen, die
den Frauentag wiurdigten. Die Umsetzung einer solchen digitalen
Informationsplattform hat sich als sehr gelungen erwiesen und wird kuinftig jahrlich
fortgefuhrt.

Der Infostand des DGB auf dem Rathausplatz war auch 2025 wieder
ein fester Bestandteil des Frauentags in Wedel - und naturlich war auch die
Gleichstellungsbeauftragte mit dabei. In diesem Jahr nutzte sie die Gelegenheit, um
Winsche zum Frauentag zu sammeln. Dabei entstanden viele beriihrende und
personliche Begegnungen.

Frauen aus vielen Landern kamen in einem geschutzten
Rahmen zusammen, um gemeinsam zu feiern - offen, herzlich und verbunden. Die
Stimmung war ausgelassen, und im Laufe des Abends fanden immer mehr Gaste den
Weg in die Villa. Es wurde ein frohlicher Abend nur unter Frauen - mit Tanz,
inspirierenden Begegnungen, Musik und einer Atmosphare voller Lebensfreude.

Ein besonderer Hohepunkt war der Auftritt einer Bauchtanzerin, der das Publikum
begeisterte und die Villa formlich zum Beben brachte. Gefeiert wurde bis weit nach
Mitternacht - ein rundum gelungenes Fest, organisiert in Kooperation mit dem
Frauennetzwerk Wedel.
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https://www.youtube.com/watch?v=6EzDVeRUMfM&feature=youtu.be
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Aktion auf dem Rathausplatz: ,,Zum Internationalen Frauentag wiinsche ich mir...“ Foto: M. Drexel

Kinoabend in der Stadtbucherei Gezeigt wurde der mehrfach ausgezeichnete
Dokumentarfilm ,,Feminism WTF*“, der sich mit aktuellen Fragen des Feminismus
auseinandersetzt. Im Anschluss entwickelte sich eine lebhafte und anregende
Diskussion. Das groBe Interesse und die engagierten Beitrage der Teilnehmenden
machten deutlich: Das Bedurfnis nach solchen Formaten ist groB - und der Wunsch,
vergleichbare Veranstaltungen kunftig regelmafig in Wedel anzubieten, wurde
mehrfach geaufert. Organisiert wurde der Kinoabend ebenfalls in Kooperation mit
dem Frauennetzwerk Wedel und der Stadtbucherei.

5.3. Regenbogenflaggen zum 17. Mai

Auf Initiative der Gleichstellungsbeauftragten wehten am 17. Mai 2024 zum ersten
Mal in Wedel Regenbogenflaggen. Anlass war der Internationale Tag gegen Homo-,
Bi-, Inter- und Transphobie. Dieser Tag steht fiur Toleranz, Vielfalt und die Akzeptanz
aller Menschen, wunabhangig von ihrer sexuellen Orientierung oder
Geschlechtsidentitat.

Im Jahr 2025 wurde die Aktion wiederholt. Diesmal wurde das Ereignis musikalisch
untermalt und durch Redebeitrage der Gleichstellungsbeauftragten sowie des
Stadtprasidenten bekraftigt. Unter Jubel wurden die Regenbogenflaggen zu den
Klangen von ,,| Want to Break Free“ von Queen gehisst, was fur eine besonders
feierliche und positive Atmosphare sorgte.

Mit dem Hissen der Regenbogenflaggen unterstreicht die Stadt ihr Engagement fur
Offenheit und Respekt fur die Diversitat von Menschen.
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Regenbogenflagge (li.) und Wortbeitrage zum Tag gegen Homo-, Bi-, Inter- und Transphobie (IDAHOBIT),
Foto li.: Kirsten Gragert, Foto re.: Heiko Penz

Interkulturelle Wochen 2024

Im Rahmen der Interkulturellen Wochen fand eine weitere
Filmvorfuhrung in der Stadtblicherei statt. Gezeigt wurde der
eindrucksvolle Film "Der Zopf", der die Schicksale dreier Frauen
in unterschiedlichen Teilen der Welt auf bewegende Weise
miteinander verwebt. Die emotionale Wirkung des Films war
spurbar und lieB viele nachdenklich zuruck. Es war ein Abend,
der verbindet, beruhrt und zum Nachdenken anregt - ganz im
Sinne der Interkulturellen Wochen. Die Veranstaltung wurde B¢ 1M KIND
von der Gleichstellungsbeauftragten in Kooperation mit dem
Frauennetzwerk und der Stadtbuicherei organisiert.

5.4, Vortrag: Die Geschichte der Frauenrechte in Wedel

Im Rahmen des Montagsseminars des
Deutschen Roten Kreuzes wurde die
Gleichstellungsbeauftragte der Stadt
eingeladen, am 7.10.2024 einen Vortrag zur
Geschichte der Frauenrechte zu halten. In
ihrem Vortrag spannte sie den Bogen von den
historischen Anfangen der Frauenbewegung
bis hin zu aktuellen Fragen der Gleichstellung.
Sie veranschaulichte zentrale Etappen der
Geschichte der Frauenrechte anhand von
Biographien bedeutender Frauen aus der
Stadt. So stellte sie beispielsweise das Thema
Frauenwahlrecht im Zusammenhang mit der
ersten Frau im Stadtparlament dar.

Martha Gretchen Moller, Erste Frau im Wedeler Stadtparlament. Auf dem Bild beim Dienstjubilaum des
Burgermeisters Friedrich Eggers (li.) im Jahr 1927. Foto: Stadtarchiv Wedel
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Der Vortrag bot einen informativen und anschaulichen Einblick in die Entwicklung
der Frauenrechte und zeigte, wie sehr sich gesellschaftlicher Wandel auch in der
eigenen Stadtgeschichte widerspiegelt. Viele Zuhorende konnten dabei personliche
Erinnerungen und Erfahrungen mit den geschilderten Entwicklungen verbinden.

5.5. Workshop zum Madchentag am 11. Oktober: Gestalte Deine eigene
Superheldin

Organisiert wurde der Superheldinnen-Workshop von der Gleichstellungs-
beauftragten in Kooperation mit der Stadtbuicherei. Die Leitung ubernahm Designerin
Shahira Youssef, die die Kinder professionell und mit viel Einfuhlungsvermogen durch
den kreativen Prozess begleitete.

Die Nachfrage war sehr grof3, der Workshop war bereits nach kurzer Zeit vollstandig
ausgebucht. Mit groBer Begeisterung und viel Kreativitat entwarfen die Kinder
Superheldinnen mit auBergewohnlichen Fahigkeiten: Sie konnten fliegen, unsichtbar
werden, mit Tieren sprechen, Gedanken lesen, Zeit anhalten oder anderen Menschen
gute Laune schenken. Der Workshop hat nicht nur SpaB gemacht, sondern sollte auch
dazu beitragen, weibliche Heldinnen sichtbar zu machen.

& b n A

Zum Abschluss konnten die Madchen ihre Superheldinnen prasentieren (o.), Superheldinnen mit den
verschiedensten Superkraften (u.), Fotos: Stadt Wedel
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6. Netzwerkarbeit in Wedel

Die Zusammenarbeit mit Institutionen, Vereinen und sozialen Einrichtungen in Wedel
ist ein zentraler Bestandteil der Gleichstellungsarbeit. Seit 2009 ist die
Gleichstellungsbeauftragte in der Stadt aktiv - das Netzwerk ist entsprechend
gewachsen, gut etabliert und gepragt von Vertrauen und kurzen Wegen.

6.1. Frauennetzwerk Wedel

Das Frauennetzwerk Wedel besteht seit ca. 2003 und ist ein Zusammenschluss von
Akteurinnen aus unterschiedlichen Einrichtungen zur Vernetzung und Kooperation.
Ziele sind die Starkung von Frauen, auf aktuelle gesellschaftliche und soziale
Herausforderungen zu reagieren und gemeinsam sichtbare Angebote zu schaffen.

Familien-

Turkischer (il

Elternbund Hatice Sari

Frauenhaus

Frauennetz-

Caritas

Migrlations— We I"k
dienst Wed el

DiakoMigra

Koordinier-

ungsstelle

Integration Stadtteil-
zentrum

Gleich- mittendrin

stellungs-
beauftragte

Sozialdienst
katholischer
Frauen

Mitglieder des Frauennetzwerks Wedel, eigene Darstellung

7. Arbeitsgemeinschaft der Gleichstellungsbeauftragten im Kreis
Pinneberg

Die Gleichstellungsbeauftragten im Kreis Pinneberg treffen sich etwa sechs Mal
jahrlich in wechselnden Rathausern innerhalb des Kreisgebiets. Diese Treffen dienen
dem fachlichen Austausch sowie der Planung und Koordinierung gemeinsamer
Projekte, Veranstaltungen und MaBnahmen der Offentlichkeitsarbeit.

Die Gleichstellungsbeauftragten arbeiten bei kreisweit relevanten Themen
zusammen. So wurde beispielsweise ein gemeinsamer Workshop zur Umsetzung der
Istanbul-Konvention im Kreis Pinneberg durchgefuhrt (s. 3.1.) oder Online-Treffen
fur Vater mit dem Vatercoach Carsten Vonnoh angeboten.
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https://www.wedel.de/rathaus-politik/stadtverwaltung/gleichstellung/up-to-dad
https://www.wedel.de/rathaus-politik/stadtverwaltung/gleichstellung/up-to-dad

Die regelmafige Vernetzung starkt die fachliche Zusammenarbeit und tragt dazu bei,
die Gleichstellungsarbeit im Kreis Pinneberg weiterzuentwickeln.

8. Landesarbeitsgemeinschaft der hauptamtlichen kommunalen
Gleichstellungsbeauftragten in Schleswig-Holstein (LAG)

8.1. Sprecherin der LAG

Im Juli 2023 wurde die Gleichstellungsbeauftragte zu einer der sieben Sprecherinnen
der LAG gewahlt. Die Wahlperiode endet im Juli 2025.

Die Gleichstellungsbeauftragte brachte sich im Berichtszeitraum mit verschiedenen
Aufgaben und Initiativen in die Arbeit der LAG ein, unter anderem durch:

e Teilnahme an monatlichen Videokonferenzen zur Besprechung aller
anstehenden Themen und Termine

e Mitorganisation und teilweise Moderation der landesweiten
Vollversammlungen der kommunalen Gleichstellungsbeauftragten

e Ausarbeitung einer Stellungnahme zum Gesetzentwurf zur digitalen
Teilnahme an kommunalen Gremiensitzungen im Rahmen einer schriftlichen
Anhorung (Gesetzentwurf der Fraktionen von CDU und BUNDNIS 90/DIE
GRUNEN - Drucksache 20/2574)

e Organisation von zwei LAG-Fortbildungen zum Thema ,Grundlagen der
Beratung® fur Gleichstellungsbeauftragte

e Organisation eines kollegialen Austauschs zum Thema: Gleichstellung in
Gesellschaften und Berichtspflicht nach § 1 Abs. 1a GO

e Halten eines GruBwortes zum 40-jahrigen Jubilaum des Flensburger
Gleichstellungsbuiros

Sprecherinnen der LAG Gleichstellung in Schleswig-Holstein bei einem Arbeitstreffen in Nortorf am 27.2.2205
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https://www.landtag.ltsh.de/infothek/wahl20/drucks/02500/drucksache-20-02574.pdf
https://www.landtag.ltsh.de/infothek/wahl20/drucks/02500/drucksache-20-02574.pdf

8.2. Novellierung des Gleichstellungsgesetzes

Ein zentrales Thema auf Landesebene ist derzeit die Novellierung des
Gleichstellungsgesetzes aus dem Jahr 1994. Nach uber 30 Jahren wurde es Zeit, das
Gesetz an die gesellschaftlichen Entwicklungen und Herausforderungen der heutigen
Zeit anzupassen. Im Rahmen mehrerer Beteiligungsworkshops wurden verschiedene
Perspektiven und Anregungen eingebracht, die in den weiteren Prozess einfliefen
sollen.

Derzeit befindet sich ein erster Gesetzesentwurf in Ausarbeitung. Die
Gleichstellungsstellen im Land Schleswig-Holstein blicken dem weiteren Verlauf mit
groBem Interesse entgegen und erhoffen sich eine Starkung der Gleichstellungsarbeit
im ganzen Land.

8.3. Vorsitzende des Gleichstellungsbeirates im Sozialministerium

Ende April 2024 wurde die Wedeler Gleichstellungsbeauftragte zur neuen
Vorsitzenden des Gleichstellungsbeirates im Sozialministerium gewahlt. |hre
Amtszeit betragt vier Jahre. In dieser Rolle leitet sie die Beiratssitzungen und mochte
neue Impulse setzen, die Zusammenarbeit innerhalb des Gremiums starken und den
Beirat als frauenpolitische Kraft noch sichtbarer und wirksamer machen.

Ubergabe des Vorsitzes des Gleichstellungsbeirates von Kerstin Schoneboom an Magdalena Drexel am 30.4.2024

Der Beirat hat die Aufgabe, die Landesregierung bei der Umsetzung ihrer
Gleichstellungspolitik zu beraten. Er setzt sich aus Vertreterinnen verschiedener
Gruppen von Gleichstellungsbeauftragten zusammen z.B. aus Kommunen,
Hochschulen, Schulen, der Polizei und den obersten Landesbehorden. Insgesamt
engagieren sich derzeit 13 Beiratinnen in dem Gremium. Der Beirat tagt zweimal im
Jahr gemeinsam mit der Staatssekretarin und der Stabsstelle Gleichstellung des
Sozialministeriums. Einmal jahrlich nimmt auch die Ministerin personlich an den
Sitzungen teil.
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8.4. Faltblatt Digitalisierung geschlechtergerecht gestalten

Die Gleichstellungsbeauftragte war eine der beiden Redakteurinnen des Faltblattes
Digitalisierung geschlechtergerecht gestalten, das vom Sozialministerium
herausgegeben wird und konkrete Handlungsmoglichkeiten fur Kommunen benennt,
Digitalisierung geschlechtergerecht zu gestalten.

it

Entwickler Zielgruppen

Quelle: Faltblatt Digitalisierung, Sozialministerium SH

9. Bundeskonferenz der Gleichstellungsbeauftragten in Wiirzburg

Die Gleichstellungsbeauftragte nahm an der Bundeskonferenz der kommunalen
Gleichstellungsbeauftragten in Wurzburg im September 2024 teil. An der
bundesweiten Veranstaltung beteiligten sich mehrere hundert
Gleichstellungsbeauftragte aus Stadten, Gemeinden und Landkreisen.

Bundeskonferenz der kommunalen Frauen und Gleichstellungsbeauftragten 2024 in Wiirzburg, rund 500
Teilnehmende mit Bundesfrauenministerin Lisa Paus, Foto: Susanne Hibner

Im Mittelpunkt der Konferenz stand das Thema Armut - insbesondere mit Blick auf
die sozialen und strukturellen Herausforderungen fur Frauen. Die Konferenz bot ein
vielfaltiges Programm mit Fachvortragen, praxisorientierten Workshops und
zahlreichen Gelegenheiten zur Vernetzung und zum Kkollegialen Austausch. Die
Teilnahme an der Bundeskonferenz war bereichernd und inspirierend - sowohl
inhaltlich als auch im Hinblick auf die Starkung des eigenen Netzwerks.
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https://www.schleswig-holstein.de/DE/fachinhalte/G/gleichstellung/Downloads/digitalisierung_geschlechtergerecht_gestalten.pdf?__blob=publicationFile&v=1

10. /

-

Mein Dank gilt den zahlreichen Menschen, die meine Arbeit in vielfaltiger Weise
unterstutzt, begleitet oder durch gemeinsame Vorhaben bereichert haben. Durch ihr
Engagement, ihre Expertise und ihre Kooperationsbereitschaft konnten wichtige
Impulse gesetzt, Herausforderungen bewaltigt und Entwicklungen angestoRen
werden.

Ich danke allen, die mir im Rahmen von Beratungen ihr Vertrauen entgegengebracht
haben. Es ist immer wieder beeindruckend zu erleben, mit welcher Kraft schwierige
Lebenssituationen bewaltigt und neue Perspektiven fur sich erschlossen werden. Es
erfullt mich mit groBer Freude, wenn ich auf diesem Weg ein Stuck begleiten und
bestarken konnte.

Danke an alle, die so wie ich an eine gerechtere Zukunft glauben. An eine Welt, in
der alle Menschen, unabhangig von ihrem Geschlecht, die gleichen Rechte,
Moglichkeiten und Chancen haben. In der Gleichberechtigung gelebte Realitat ist.

leichstetlungsbeauftragte der Stadt Wedel
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Verantwortlich:
Fachdienst Finanzen

MITTEILUNGSVORLAGE

Geschaftszeichen Datum

3-20-Scho 24.06.2025 MV/2025/061
Beratungsfolge Zustandigkeit Termine
Haupt- und Finanzausschuss Kenntnisnahme 07.07.2025

Antrag der WSI-Fraktion auf Erstellung von Kennzahlen fiir eine
fiskalische Bewertung stadtischen Wachstums: Antwort der Verwaltung



Fortsetzung der Vorlage Nr. MV/2025/061

Inhalt der Mitteilung:

Die WSI-Fraktion hat beantragt, Kennzahlen zu entwickeln, die die Auswirkungen eines
Bevolkerungszuwachses auf den stadtischen Haushalt darstellen. Tatsachlich ist die Einwohnerzahl
von 2012, dem Jahr nach dem ersten Zensus, von 31.443 auf 34.716 im Jahr 2023 gestiegen. Das
sind durchschnittlich 298 Personen oder 0,9% jahrlich.

Die mit dieser Antwort dargestellte Betrachtung geht zunachst von folgenden Pramissen aus:

e Ausgangsdaten sind die Zahlen des Haushaltes 2025 sowie die mittelfristige Finanzplanung
2026 - 2028;

e Bevolkerungszuwachs: angenommen wird, dass 1.000 Personen, die im Wesentlichen die
gleiche Alters-, Einkommens- und Sozialstruktur aufweisen, wie die heutige
Wohnbevolkerung zum bis 31.03.2025 zugezogen sind;

e Von den 1.000 Personen sind 155 unter 18 Jahre alt;

e Fir diesen Zuwachs ist keine wesentliche zusatzliche Infrastruktur erforderlich, da die
zusatzlichen Wohneinheiten Uber Nachverdichtungen, SchlieBungen von Bauliicken oder
Umwidmungen erfolgt;

e Die zeitlichen Verschiebungen im kommunalen Finanzausgleich werden beriicksichtigt. Die
Verschiebungen, die sich bei den Gemeindeanteilen an der Einkommens-, Umsatzsteuer und
der bedarfsunabhangigen Zuweisung nach § 32 FAG ergeben, werden nicht berticksichtigt.

e Im Ergebnis werden die Unterschiede der Plan- und Annahmezahlen 2028 verglichen, da sich
die zeitlichen Verschiebungen aus dem Finanzausgleich dann egalisiert haben.

Ausgehend von den dargestellten Pramissen, ergeben sich folgende Veranderungen im stadtischen
Haushalt:

Auswirkungen auf Steuern, Zuweisungen und kommunalen Finanzausgleich

Ertrage:

1. Grundsteuer: Die Grundsteuer A verandert sich nicht, bei der Grundsteuer B kann von einer
mindestens proportionalen Steigerung der Ertrage von jahrlich ca. 350.000 € ausgegangen
werden, da ein nennenswerter Bevolkerungszuwachs nur mit zusatzlichen Wohneinheiten
moglich ist.

2. Gewerbesteuer: Allein aus einem Zuwachs an Einwohnern ergibt sich keine Steigerung der
Gewerbesteuerertrage. Aus Vorsichtigkeitsgriinden wird davon ausgegangen, dass sich das
Gewerbesteueraufkommen nicht verandert.

3. Gemeindeanteile an der Einkommenssteuer: Mit einer zeitlichen Verzogerung (der
Verteilungsschlussel fir die Gemeindeanteile an der Einkommenssteuer wird nur alle drei
Jahre angepasst) fuhrt ein Bevolkerungszuwachs zu Mehrertragen. Diese sind abhangig von
der Sozialstruktur der zugezogenen. Rentner/innen und Einkommensschwachere fuhren zu
geringeren Mehrertragen als beispielsweise Gutverdienende. In der Betrachtung wird von
proportionalen Mehrertragen von ca. 808.000 € jahrlich ausgegangen.

4. Gemeindeanteil an der Umsatzsteuer: Die Berechnung des Verteilungsschlussels der
Umsatzsteuer erfolgt ebenfalls alle drei Jahre. Grundlage der Verteilung sind das
Gewerbesteueraufkommen, die Zahl der im Ort sozialversicherten Beschaftigten und deren
Arbeitsentgelte. Da angenommen wird, dass das Gewerbesteueraufkommen nicht steigt,
verandert sich auch der Umsatzsteueranteil fur Wedel nicht.

5. Bagatellsteuern: Die Bagatellsteuern sind die Vergnigungssteuer, die Hundesteuer, die
Zweitwohnungssteuer und die Beherbergungssteuer. Zusammengefasst wird hier nur von
einer geringen Erhohung von ca. 12.000 € ausgegangen.

6. Zuweisung nach § 32 Finanzausgleichsgesetz (FAG): Diese Zuweisung berechnet sich nach
demselben Schlussel wie der Gemeindeanteil an der Einkommenssteuer, es gelten also die
gleichen Parameter. 2028 ergeben sich Mehrertrage von rd. 73.500 €.
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7. Schlusselzuweisungen vom Land: Der Finanzausgleich zwischen finanzstarken und
finanzschwachen Kommunen erfolgt im Wesentlichen Uber die Schlisselzuweisungen.
Anhangig von der bedarfsindizierten Einwohnerzahl (Einwohnerzahl zuzuglich ein Faktor von
0,5 fur jedes Kind wunter 18 Jahren) erhalten finanzschwache Kommunen
Schlusselzuweisungen. Seit 2024 erhalt Wedel solche Zuweisungen. Die Mehrertrage hangen
im  Wesentlichen von zwei Faktoren ab. Erstens vom Gesamtvolumen der
Finanzausgleichsmasse auf Ebene des Landes und zweitens von der Steuerkraft der Stadt
Wedel. Langerfristig ist mit Mehrertragen in Hohe von rd. 578.900 € zu rechnen. Sollten sich
die  Steuerertrage Wedels wieder deutlich verbessern, wirden sich die
Finanzausgleichsumlagen bei mehr Einwohnern ebenfalls verringern.

Aufwendungen aus kommunalen Finanzausgleich:

8. Kreisumlage: Die Kreisumlage ist eine Aufwendung, ist aber auch Bestandteil des
kommunalen Finanzausgleichs. Daher wird sie im Zusammenhang mit den Steuern und
Zuweisungen betrachtet. Durch die hoheren Steuer- und Zuweisungsertrage steigt die
Kreisumlage bei gleichbleibenden Hebesatz. Wie bei der Schlisselzuweisung ist auch
langerfristig mit dem Mehraufwand (470.800 €), der fir 2028 ausgewiesen ist, zu rechnen.

In der Summe bedeuten 1.000 zusatzliche Einwohner ca. 1,3 Mio. € Mehrertrage aus Steuern und
dem kommunalen Finanzausgleich. Dem stehen Mehraufwendungen gegeniber.

Aufwendungen:

Die Veranderung der Aufwendungen wird differenziert nach Produktbereichen betrachtet. Fur viele
Produktbereiche ergeben sich keine wesentlichen Mehraufwendungen, die Mehrertrage durch
Gebuhren und Entgelte wesentlich ubersteigen wirden. Als Beispiel seien die stadtischen
kulturellen Einrichtungen genannt. Die Auslastung wiirde etwas steigen, ware aber im Wesentlichen
mit vorhandenen Personal und Raumen zu bewaltigen. Im Folgenden werden die Veranderungen der
Jahresergebnisse erlautert, d.h. die Ertrage und die Aufwendungen werden kumuliert.

Auch fur die Produktbereiche Innere Verwaltung, Sicherheit und Ordnung und Gestaltung der
Umwelt werden keine erheblichen Nettomehraufwendungen erwartet.

Fir die Produktbereiche Schultrageraufgaben, Soziale Hilfen sowie Kinder-, Jugend- und
Familienhilfe ist zu erwarten, dass die Mehraufwendungen die Mehrertrage lberwiegen, was zu
einer Verschlechterung der Jahresergebnisse fiihrt.

Ausgehend von 155 Kindern und Jugendlichen unter 18 ist mit ca. 100 zusatzlichen Schiilerinnen
und Schiilern verteilt auf alle Klassen zu rechnen. In Summe ist eine VergroBerung des Fehlbedarfs
um ca.401.200 € jahrlich zu erwarten.

Flir den Produktbereich Soziale Hilfen sind ca. 31.000 € Nettomehraufwendungen zu erwarten.

Ca. 55 Kinder waren unter 6 Jahre alt, was zur Folge hat, dass zusatzliche KITA-Betreuung
nachgefragt wiirde, Daraus ergeben sich ca. 435.600 € Ergebnisverschlechterung im Produktbereich
Kinder- Jugend- und Familienhilfe.

In der Summe ist mit Nettomehraufwendungen von 867.800 zu rechnen. Fir den stadtischen
Haushalt wirde sich im Saldo unter den oben genannten Rahmenbedingungen eine
Ergebnisverbesserung von ca. 489.800 € jahrlich ergeben.

Aus dem oben dargestellten lassen sich folgende Kennzahlen ableiten

a. Mehrertrage aus Steuern und kommunalen Finanzausgleich je zusatzlichem erwachsenen
Einwohner/in: 1.607 €

b. Mehraufwendungen je Einwohner/in: 868 €

Mehraufwendungen je schulpflichtigem Kind: 4.010 €

d. Mehraufwendungen je Kind unter 6 Jahren: 7.920 €

n
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Anlage/n
1 Fiskalische Auswirkungen Wachstum Wedel



Anlage zur Anfrage WSI zu Wachstumskennzahlen Plan Annahme Plan Annahme Plan Annahme | Delta 2028
2025 2026 2026 2027 2027 2028 2028
Einwohnerzahl 34.716 34.756 35.756 34.796 35.796 34.836 35.836
Einwohnerzahl unter 18J 5.356 5.366 5.520 5.376 5.531 5.386 5.541
bedarfinduzierte Einwohnerzahl 37.394 37.439 38.516 37.484 38.561 37.529 38.606
2025 2026 2026 2027 2027 2028 2028 siehe Antwort

Grundsteuer A 58.700 58.700 58.700 58.700 58.700 58.700 58.700 |
Grundsteuer B 8.624.700 10.041.000 10.389.000 10.128.100 10.480.100 10.216.000 10.572.000 |’ 356.000
Gewerbesteuer 19.000.000 19.600.000 19.600.000 20.200.000 20.200.000 20.600.000 20.600.000 |2
Gemeindeanteil an der Einkommensteuer 24.064.900 25.452.700 26.187.700 26.866.800 27.642.800 28.163.000 28.971.000 | 808.000
Gemeindeanteil an der Umsatzsteuer 2.942.500 3.016.400 3.016.400 3.077.900 3.077.900 3.127.200 3.127.200 | *
Bagatellsteuern 957.000 1.160.000 1.172.000 1.163.000 1.175.000 1.166.000 1.178.000 |° 12.000
Zuweisung nach § 32 FAG 2.431.300 2.479.900 2.551.500 2.529.400 2.602.400 2.579.900 2.653.400 | © 73.500

58.079.100 61.808.700 62.975.300 64.023.900 65.236.900 65.910.800 67.160.300
Schliisselzuweisungen v. Land 2.858.900 11.452.000 12.680.400 9.704.200 10.667.700 7.955.000 8.533.900 |’ 578.900
Schlisselzuw. Fir iibergemeindliche Aufgaben 2.041.600 2.184.500 2.184.500 2.315.500 2.315.500 2.408.100 2.408.100
Kreisumlage 16.525.600 |- 16.710.500 |- 17.072.900 |-  18.075.400 |- 18.501.700 |- 18.158.200 |- 18.629.000 |*® 470.800
Summe Steuer, Zuweisungen und FAG 46.454.000 58.734.700 60.767.300 57.968.200 59.718.400 58.115.700 59.473.300
Mehrertrage aus Steuern, Zusweisungen und FAG 1.357.600
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Plan Annahme Plan Annahme Plan Annahme Delta 2028

Jahresergebnisse nach Produktbereichen 2025 2026 2026 2027 2027 2028 2028
11 Innere Verwaltung 604.400 833.100 833.100 811.500 811.500 362.200 362.200
12 Sicherheit und Ordnung 3.216.300 |- 3.020.100 |- 3.020.100 |- 2.873.500 |- 2.873.500 (- 2.843.100 (- 2.843.100 -
21 Schultrageraufgaben 13.851.500 |- 12.532.700 |- 12.892.400 |- 12.465.500 |- 12.824.900 (- 12.303.800 |- 12.657.900 354.100
22 Schultrageraufgaben 617.200 |- 547.600 |- 563.400 |- 536.400 |- 551.900 |- 522.000 |- 537.000 15.000
24 Schultrageraufgaben 1.646.700 |- 1.669.200 (- 1.717.100 |- 1.460.100 (- 1.502.200 |- 1.115.600 |- 1.147.700 32.100
25 Kultur und Wissenschaft 472.500 |- 448.100 |- 448.100 |- 438.700 |- 438.700 |- 434.200 |- 434.200
26 Kultur und Wissenschaft 1.047.100 |- 974.300 |- 974.300 |- 947.000 |- 947.000 |- 894.700 |- 894.700
27 Kultur und Wissenschaft 2.779.100 |- 2.681.700 |- 2.681.700 |- 2.663.100 |- 2.663.100 (- 2.242.400 (- 2.242.400
28 Kultur und Wissenschaft 21.900 |- 12.400 |- 12.400 |- 9.500 |- 9.500 |- 9.000 |- 9.000 -
31 Soziale Hilfen 2.755.000 |- 2.605.700 |- 2.630.700 |- 2.487.400 |- 2.511.200 |- 2.280.500 |- 2.302.500 22.000
33 Soziale Hilfen 508.400 |- 483.000 |- 483.000 |- 488.400 |- 488.400 |- 495.500 |- 495.500 -
35 Soziale Hilfen 936.200 |- 947.300 |- 956.300 |- 949.500 |- 958.600 |- 954.500 |- 963.500 9.000
36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 16.799.100 (- 16.707.600 |- 17.187.100 - 15.827.900 |- 16.284.300 |- 15.136.400 |- 15.572.000 435.600
42 Sportforderung 3.569.800 |- 2.976.300 |- 2.976.300 |- 2.458.900 |- 2.458.900 (- 2.058.000 |- 2.058.000
51 Raumliche Planung und Entwicklung 1.317.700 |- 1.365.700 - 1.365.700 |- 1.372.100 |- 1.372.100 |- 1.382.200 |- 1.382.200
52 Bauen und Wohnen 645.900 |- 670.900 |- 670.900 |- 642.700 |- 642.700 |- 638.100 |- 638.100
53 Ver- und Entsorgung 2.827.500 1.795.600 1.795.600 2.249.100 2.249.100 2.286.000 2.286.000
54 Verkehrsflichen und -anlagen, OPNV 5.767.200 (- 5.016.300 |- 5.016.300 |- 4.953.800 |- 4.953.800 (- 4.879.900 (- 4.879.900
55 Natur- und Landschaftspflege 1.291.100 |- 1.123.000 |- 1.123.000 |- 1.106.700 |- 1.106.700 |- 1.079.800 |- 1.079.800
56 Umweltschutz 346.000 |- 346.100 |- 346.100 |- 347.600 |- 347.600 |- 351.000 |- 351.000
57 Wirtschaft und Tourismus 402.100 317.700 317.700 323.000 323.000 653.200 653.200 -
SUMME 53.754.700 |- 51.181.600 |- 52.118.500 |- 48.645.200 |- 49.551.500 |- 46.319.300 |- 47.187.100 867.800
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Verantwortlich: MITTEILUNGSVORLAGE
Fachdienst Finanzen

Geschaftszeichen Datum

3-205/Lu 02.07.2025 MV/2025/066
Beratungsfolge Zustandigkeit Termine
Haupt- und Finanzausschuss Kenntnisnahme 07.07.2025

Anfrage des Seniorenbeirates zum Thema "Altersgruppen”

Inhalt der Mitteilung:

Text der Anfrage:

HFA Sitzung am 07. Juli

In der Ratssitzung vom 05. Juni 2025 wurde beschlossen, die Kennzahlen
der strategischen Ziele in der HFA Sitzung am 07. Juli zu behandeln.

Der Seniorenbeirat hat zu den strategischen Zielen folgende Anfrage:

In der HFA Sitzung vom 01.07.2024 haben wir verschiedene Fragen
zu den Kennzahlen u.a. zur Definition des Begriffes Altersgruppe im
Handlungsfeld 4 gestellt.

Dies konnte nicht beantwortet werden und wurde laut Protokoll

an den Sozialausschuss weitergeleitet, um eine konkrete Definition
zu ermdglichen.

In der nun im Rat vorliegenden Ausfertigung ist zu Handlungsfeld 4

wieder eine Einrichtung pro Altersgruppe vorgesehen, ohne den

Begriff Altersgruppe zu definieren.

In der Anlage 4 A sind dafir folgende Zielgruppen definiert:

alle Altersgruppen/Kinder und Jugendliche/Senioren/erwachsene Menschen/
Menschen mit Kindern/Uberwiegend 15-67/16 bis Renteneintritt

Sollen dies Uberbegriffe fir die Altersgruppen sein ?

Wenn fur 2028 das Zielfeld eine soziale Einrichtung pro Altersgruppe ist,
sollt u.a. der Begriff Altersgruppe und damit die Anzahl der sozialen
Einrichtungen nachvollziehbar und messbar sein.

Antwort der Verwaltung:

A. Beschlusslage:

1. Der Rat der Stadt Wedel hat am 22.02.2024 die neu formulierten strategischen Ziele fur
Wedel fur die Zeit von 2024 bis 2028 beschlossen (BV/2023/158 - -1).
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Beschluss:
Der Rat beschlielst,

1. die strategischen Ziele der Stadt Wedel erhalten ab 2024 folgende Fassung:

Handlungsfeld 1 (Bildung, Kultur und Sporf)

Wedel hat Bildungseinrichtungen entsprechend des Bedarfs.
Die Stadt hat ein vielfaltiges Sportangebot.

Wedel hat ein vielfiltiges kulturelles Angebot.

Wedel schitzt Klima und Umwelt.

Handlungsfeld 3 (Stadtentwicklung)

Wedel fordert den Wohnungsbau entsprechend des Bedarfs.
Wedel hat einen ausgewogenen Verkehrsmix.

Wedel hat lebenswerte Quartiere.

Hand feld 4 (Famili I Sozial
Wedel hat eine soziale Infrastruktur, die Teilnahme ermdglicht.
Die Stadt firdert die Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

In Wedel finden alle Generationen Beachtung.

Handlungsfeld 5 (Wirtschaff)
Die Attraktivitat des Wirtschaftsstandortes Wedel ist hoch.

Handlungsfeld 6 (Transparenz und Beteiligung)
In Wedel werden Entscheidungen der Politik transparent getroffen.

Handlungsfeld 7 (Zukunftsfahigkeit der Stadtverwaltung)
Die Stadbvenwaltung ist eine moderne und effiziente Dienstleisterin.
Die Stadiverwaltung ist eine attraktive Arbeitgeberin.

Handlungsfeld 8 (Finanzielle Handlungsfahigkeit)
Leistungsenweiterungen missen haushaklerisch gegenfinanziert sein.
Der stadtische Haushalt ist dauerhaft genehmigungsfrel.

2. Die Handlungsfelder 2 (Umwelt und Klimaschutz), 6 (Transparenz und Beteiligung)
sowie 8 (Finanzielle Handlungsfahigkeit) sind bei allen Gremienentscheidungen zu
beriicksichtigen.

Die strategischen Ziele aus diesen 3 Handlungsfeldern sind dbergeordnete fele und
damit immer  akfiv®.

Abstimmungsergebnis:
29 Ja / 2 Hein (Die Linke)/ 6 Enthaltung (SPD)
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2. Um die Erreichung der strategischen Ziele messbar zu machen, hat der Rat am 11.07.2024
Kennzahlen fur die einzelnen strategischen Ziele beschlossen (BV/2024/040). Der Rat wird
jahrlich, beginnend ab 2025 Uber den Stand der Kennzahlen informiert.

Vom Rat am 11.07.2024 fir das Handlungsfeld 4 beschlossen:

Handlungsfeld 4

Familie und Soziales

Kennzahl

IST-Wert 2024

potentielle

Zielwerte 2028

Bemerkung

Anzahl sozialer Einrichtungen, die 15
iz (e e el (rfresird ks, von der Stadt finanziell unterstiitzt o
die Teilnahme erméalicht verden kein Zielwert
e : davon voll finanziert 6 Flr die Zielerreichung muss die
davon teilfinanziert 9 Anzahl der Einrichtungen mit Blick
auf deren Auslastung gesteuert
werden
IST-Wert /

Auslastungsgrad sozialer
Einrichtungen

Durchschnitts-
wert der letzten

kein Zielwert

3 Jahre
b= Sta:::nﬂ;:::iﬁed:;:tx:‘}barke“ Kinder-Betreuungsquote Elementar 80% 90%
Kinder-Betreuungsquote Krippe 37% 50%
SKB Betreuungsquote 90% 100% Rechtsanspruch ab 2026
In Wedel finden alle Generationen Anzahl soziale Einrichtungen je mind. 1 je mind. 1 je
Beachtung. Altersgruppe Altersgruppe Altersgruppe

Protokollauszug Rat am 11.07.2024

8 Kennzahlen fiir die strategischen Ziele 2024 bis 2028 BV/2024/040

Der HFA sollte den Empfehlungen zu den strategischen Zielen (ausgewogener Verkehrsmix,
lebenswerte Quartiere) aus den Handlungsfeldern 3 folgen.

Beschlussempfehlung:
Der Rat beschlieBt:

Fiir die strategischen Zielen 2024 bis 2028 werden die in den Anlagen 1 bis 8 vorgeschlage-
nen Kennzahlen zur Uberpriifung der Zielerreichung festgelegt.

Der Rat wird jahrlich beginnend ab 2025 iiber den Stand der Kennzahlen informiert.

Abstimmungsergebnis:

Einstimmig

Zur Anfrage des Seniorenbeirates verweist Herr Scholz auf die Vorlage. Auf die Frage
nach dem zeitlichen Rahmen sagt er, der Rat werde die Kennzahlen jahrlich neu festlegen.

Frau Blasius betont, dass es hier um Kennzahlen, nicht um Handlungsfelder gehe.
Herr Meyer-Lomberg méchte wissen, ob es pro Altersgruppe eine Einrichtung gibt.

Herr Ammer beantragt, die Anfrage des Seniorenbeirates an den Sozialausschuss zu verwei-
sen und dort ausfiihrlich beraten zu lassen und festzulegen, welche Kennzahl benctigt
wird.

Auch Frau Blasius pladiert dafiir, die Anfrage des Seniorenbeirates weiterzugeben an Leu-
te, die sich damit befassen.

Abstimmergebnis:
Einstimmig

3. Der Sachstand zur Kennzahlenentwicklung wurde dem Rat erstmalig mit der MV/2025/021
am 05.06.2025 vorgelegt.
Fur das Handlungsfeld 4 gab es das folgende Ergebnis:



Handlungsfeld 4

Familie und Soziales

Kennzahl
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IST-Wert 2024
Stand
11.07.2024

IST-Wert 2024
Stand
31.12.2024

potentielle
Zielwerte 2028

Bemerkung

Anzahl sozialer Einrichtungen, die 13 15
e it s ot (e, von der Stadt finanziell unterstiitzt o
die Teilnahme erméglicht werden kein Zielwert
& : davon voll finanziert 6 6 Fiir die Zielerreichung muss die
davon teilfinanziert 9 9 Anzahl der Einrichtungen mit Blick
auf deren Auslastung gesteuert
werden
IST-Wert / siehe Anlage
Auslastungsgrad sozialer Durchschnitts- 3 e -
- Auslastung ist sehr kein Zielwert
Einrichtungen wert der letzten .
) unterschiedlich
3 Jahre
i Smxﬂfﬁ:;r&dﬁ:::;}barken Kinder-Betreuungsquote Elementar 80% 80% 90%
Kinder-Betreuungsquote Krippe 37% 52% 60%
SKB Betreuungsquote 90% 100% 100% Rechtsanspruch ab 2026
In Wedel finden alle Generationen Anzahl soziale Einrichtungen je mind. 1 je mind. 1 je mind. 1 je
Beachtung. Altersgruppe Altersgruppe Altersgruppe Altersgruppe

Zu den einzelnen, von der Stadt Wedel finanziell unterstutzen Sozialen Einrichtungen gibt es
folgende Ubersicht:

Kennzahlen soziale Einrichtungen 2024 13.03.2025
2024 Auslastungsgrad 100 % | Auslastungsgrad 2024 | Zielgruppe
Anzahl Stadtische Einrichtungen Hinweis Besucher Beratungen | Besucher | Beratungen | Besucher | Beratungen
Beratungen sind nicht mitgezahit bei
Besuchern, Besucher sind alle, Angebote, 20.613 4.368 21.700 2912 95,0% 150,0%
1 Die Villa Konzerte, VHS Kurse etc. uberwiegend 15-67
Beratungen machen nur einen Teil der
Arbeit aus, Beratungen nicht bei 14.080 1.100 14 000 1.300 100,6% 84,6%
2 ilzentrum Besuchern mitgezahit alle Altersgruppen
3 KiluZ nur Veranstaltungen Zahlen werden nicht erfasst 90,0% 90,0% Kinder und Jugendliche
Seniorenbiro Srelle Wal_a Manate nicht besetzr, 60% - 2206 2700 B1,7% 0,0%
4 der Zeit fiir Beratungen Senioren
5 [Integrationskoordination siehe gesonderte Anlage. > 100 % >100% |alle Altersgruppen
von der Stadt voll finanzierte Einrichtungen:
unbestindige Personalsituation 2024,
- 492 - 600 - 82,0%
6 AWO - Sozialberatungsstelle kein représentatives Jahr " 16 ). - Renteneintritt
Berati h etwa 40 % di
] ] - eratungen machen nur etwa er R 153 R 1a0a| 1035% R
7 | DiakoMigra - Fliichtlingsberatung Arbeit aus. alle Altersgruppen
von der Stadt bezuschusste Einrichtungen:
Arbeitslosenselbsthilfe Keine vollz Ausiastung, da der Raum noch 3.700 - 7.700 - 43,1% - erwachsene Menschen
8 mehr Platz bietet
9 AWO - "Treff" (Tagesstitte) nur Veranstaltungen 11.902 - 11.250 - 105,8% - Senioren
DizkoMigra - Migrationsberatung Personalwechsel und Vakanz in 2024, - 140 - - -
10 Auslastungsgrad wurde nicht genannt alle Altersgruppen
DRK (Betreutes Wohnen) nur Belegungszahlen, Einheiten missen 20 - 22 - 90,9% - Senioren
11 vor Neubelegung saniert werden
12 |DRK (I & nur Veranstaltungen 11.123 - 13.500 - 82,4% - Senioren
nur Belegungszahlen, Zahlen kemmen mit fur das Frauenhaus als Kriseneinrichtung ist eine
Frauen helfen Frauen e.V. - Frauenhaus Bericht 2024 Vollauslastung bei 85 % gegeben, es braucht freie 99,0% 99,0%
13 Aufnahmekapazititen alle Altersgruppen
Lebenshilfe fur Behinderte nur Veranstaltungen, Zahlen sind aus 504 - 504 - 100,0% -
14 2023, kemmen mit Jahresbericht 24 alle Altersgruppen
™ K di 1 ahit h
Familienbildung pro kurs werden nur 1x gezanit sucl 5444 - 4.700 - 115,8% - Menschen mit Kindern
15 bei mehreren Terminen

Die Zuschussempfanger sind laut der stadtischen Richtlinie bis zum 31.05. verpflichtet den Verwendungsnachweis vorzulegen. Entsprechend war es nicht allen
maoglich die Zahlen schon bis zum 28.02. zu melden. Das Frauenhaus hat eine Auslastung von 99 %: gemeldet.
Von der Lebenshilfe kommen die aktuellen Zahlen auch erst mit dem Jahresbericht, daher sind hier die Zahlen aus 2023 verwendet.

Die in der letzten Spalte der Tabelle aufgefiihrten Zielgruppen stellen die Gruppen dar, fur
die die jeweilige Einrichtung in der Hauptsache tatig ist.

Sie bedeutet keine Festlegung von Altersgruppen, sondern stellt nur den IST-Zustand dar.
Der Rat hat die Kenntnisnahme der MV/2025/021 vertagt und beschlossen, das Thema in
einer der nachsten HFA Sitzungen zu behandeln.

Protokollauszug Rat am 05.06.2025



Fortsetzung der Vorlage Nr. MV/2025/066

10.1 Kennzahlen fiir strategische Ziele zum 31.12.2024 MV/2025/021

Die Fraktion Blindnis 90/Die Griinen sowie die Linken im Rat haben noch Fragen. Frau SuB
schlagt vor, die Fragen zu vertagen und bittet die Verwaltung einen Vorschlag zu machen,
wann das besprochen werden kann.

Sie stellt einen Vertagungsantrag und bittet um Behandlung in einer Sitzung der folgenden
Haupt- und Finanzausschiisse.
Abstimmungsergebnis: Einstimmig

Ja | Nein | Enthaltung
Gesamt: 34 0
CDU-Fraktion

Fraktion Biindnis 90 / Die Griinen
SPD-Fraktion

WSI-Fraktion

FDP-Fraktion

Die Linke im Rat

B E S a1 L P
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B. Weiteres Vorgehen

Hilfreich ware es, wenn der Seniorenbeirat mitteilt, was er insbesondere bei der Festlegung von
Altersgruppen fiir Vorstellungen oder Ideen hat und mit welcher Zielrichtung die Festlegung von
Altersgruppen erfolgen soll.

Eine grobe Unterteilung in Altersgruppen konnte wie folgt aussehen:
e Kinder (0-12 Jahre)
e Jugendliche (13-17 Jahre)
e junge Erwachsene (18-24 Jahre)
e Erwachsene (25-64 Jahre)
e Senioren (65+ Jahre)

Anlage/n
Keine
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