
Auszug 
aus dem Protokoll der 

Sitzung des Rates der Stadt Wedel  
vom 17.10.2024 

 
Top 5 Wahl des/der Ersten Stadtrates/Stadträtin 

MV/2024/089 
 
Die Vorlage wird zur Kenntnis genommen. 

Der Vorsitzende verliest den eingereichten interfraktionellen Antrag.  
Frau Friederich stellt sich anhand einer Präsentation vor. 
Der Vorsitzende bedankt sich. Es werden keine weiteren Fragen gestellt. 
Dann verkündet er die Regularien zur Wahl einer Ersten Stadträtin gem. § 67 GO-SH und fragt 
alle Vorschlagsberechtigten (Fraktionen, Ratsmitglieder, amtierende stellvertretende Bürger-
meisterin) nach weiteren Vorschlägen. 
Es werden keine weiteren Vorschläge gemacht. 
Die Wahl erfolgt in öffentlicher Sitzung nach dem Meiststimmenverfahren. Bei nur einer Be-
werberin reiche 1 Stimme. 
Das Ergebnis ist einstimmig. 
Der Vorsitzende gratuliert. Frau Friederich nimmt die Wahl an und dankt für das Vertrauen 
und freue sich auf die Zusammenarbeit. Sie werde voraussichtlich zum 1.2.2025 bei der Stadt 
Wedel ihren Dienst beginnen. 
 

Beschluss: 

Der Rat der Stadt Wedel wählt Frau Claudia Friederich zum nächstmöglichen Zeitpunkt zur 
Ersten Stadträtin. 
 

Abstimmungsergebnis: 

Einstimmig 

 



 

 

    

 

 

 

Interfraktioneller Antrag zur Ratsversammlung am 17.10.2024 

zum Tagesordnungspunkt 4 „Wahl der Ersten Stadträtin“ 

 

Antrag: 

Der Rat wählt Frau Claudia Friederich zum nächstmöglichen Zeitpunkt zur Ersten Stadträtin. 

 

Begründung: 

Im Dezember 2023 hat der Rat mit 32 Ja- und zwei Nein-Stimmen für die Schaffung der Stelle 

eines/einer Ersten Stadtrates/Stadträtin gestimmt. Diese soll nach dem von der Verwaltungsleitung im 

Sommer 2024 vorgeschlagenen und von der Politik mit einstimmigem Beschluss vom 11.07.2024 

genehmigten Verwaltungsgliederung zugleich die Fachbereichsleitung Innerer Service übertragen 

werden. 

Um diese Beschlüsse auch tatsächlich personell zu besetzen, ist die Stelle des/der Ersten 

Stadtrat/Stadträtin im Anschluss ausgeschrieben worden. In einem von der „Deutschen Gesellschaft 

für Personalwesen e.V.“ (DGP) moderierten und entwickelten Verfahren wurden die qualifiziertesten 

aller eingegangenen Bewerbungen zur persönlichen Vorstellung im Rahmen eines Assessment-Centers 

eingeladen. An diesem waren neben der DGP auch die Verwaltungsleitung, der Fachdienst Personal, 

der Personalrat, die Gleichstellungsbeauftragte und die Fraktionen beteiligt. 

Dieses mehrteilige Verfahren (bestehend aus einer zuvor vorbereiteten Selbstpräsentation unter 

Bezugnahme auf berufliche Stationen und Motivation der Bewerberinnen und Bewerber mit 

anschließenden Nachfragen, einer in einstündiger Vorbereitungszeit erarbeiteten Präsentation zum 

Thema „New Leadership“ sowie je einem Rollenspiel zu Gesprächen mit Mitarbeitern und Konflikten) 

hat Frau Friederich deutlich für sich entscheiden können. 

 

Mit Dank und der Bitte um Zustimmung 

Jan Lüchau Dagmar Süß Lothar 
Barop 

Angela 
Drewes 

Nina 
Schilling 

Dr. Detlef 
Murphy 

für die CDU für Bündnis90/Grüne für die SPD für die WSI für die FDP für Die Linke 
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