Bekanntmachung

Es findet eine Sitzung des Haupt- und Finanzausschusses am Montag, 11.12.2023 um
18:00 Uhr (Geanderte Anfangszeit), im Ratssaal des Rathauses (barrierefrei), Rathausplatz
3-5, 22880 Wedel statt.

Tagesordnung:

Offentlicher Teil

1 Einwohnerfragestunde

1.1 Antworten der Verwaltung zu vorangegangenen Fragen

1.2 Aktuelle Fragen der Einwohnerinnen und Einwohner

2 Anhorung der Beirate

3 Offentlicher Teil des Protokolls der Sitzung vom 13.11.2023
4 Haushaltskonsolidierung

MaBnahme A1 Nr. 38
"Erhohung der Stellplatzgebiihren im Sommer um 50 %"

5 Kommunen fur biologische Vielfalt e.V.
hier: Unterzeichnung der Deklaration und Beitritt zum Bundnis

6 Zuschuss in Hohe von 50.000 zur Neubeschaffung eines Rettungsbootes der DLRG
Wedel e.V.

7 Gesamtabschluss 2020 - Feststellung des Gesamtergebnisses

8 2. Nachtragssatzung Haushalt 2023

9 Haushalt 2024

9.1 Antrage aus den Ausschissen

9.1.1 Antrag der Fraktion Die Griine: Zum HH-Entwurf 2024, Produkt 5610010 Umwelt-
schutz

9.1.2 Antrag von CDU, WSI und FDP: Streichung der Planungskosten fur die Machbarkeits-
studie ,,Sport trifft Kultur“

9.2 Stellenplan 2024

9.3 Haushaltssatzung 2024

10 Antrag von Wedel Marketing e. V. zur Privilegierung der Kulturnacht in 2024

11 Offentliche Mitteilungen und Anfragen

11.1 Themenschwerpunkte fiir die Sitzungen des Haupt- und Finanzausschusses im Jahr

2024



11.2 Bericht der Verwaltung
1.3 Offentliche Anfragen

12 Verschiedenes

Voraussichtlich nichtoffentlicher Teil

13 Nichtoffentlicher Teil des Protokolls der Sitzung vom 13.11.2023
14 Nichtoffentliche Mitteilungen und Anfragen
14.1 21. Bericht Uber die Revitalisierung des BusinessPark Elbufers

14.2 Bericht der Verwaltung
14.3 Nichtoffentliche Anfragen
15 Verschiedenes

Offentlicher Teil
16 Unterrichtung der Offentlichkeit

gez. Dr. Valerie Wilms F.d.R.:
Vorsitz Kirsten Gragert



Erganzungen zur BV/2023/143 Stellenplan 2024

Sitzung des Haupt- und Finanzausschusses am 11.12.2023

I. Antrage der Verwaltung zum Stellenplan 2024
Nachtrag vom 29.11.2023

1. Anderungen des Stellenplans durch Verschiebung/Neu-

bewertung/Uberpriifung von 3-10
1)
1-303-03 Stellv. Teamleitung Bliro fiir Einwohnerservice 1,0 Stellen
Kosten: 12.350,- EUR
Die Bewertung der Stelle hat EG 8 ergeben (vormals EG 6).

2)

2-10-01 FDL Gebdudemanagement 1,0 Stellen
Kosten: 15.700,- EUR

Die Bewertung der Stelle hat EG 13 ergeben (vormals EG 12).

3) Bauhof
2-605-06
Vermerk k.u. EGr. 4

2-605-10
Kosten: 7.800,- EUR
Die Bewertung der Stelle hat EG 4 ergeben (vormals EG 3).

2-605-16
Kosten: 7.800,- EUR
Die Bewertung der Stelle hat EG 4 ergeben (vormals EG 3).

2-605-17
Vermerk k.u. EGr. 5

2-605-18
Vermerk k.u. EGr. 5

2-605-28
Kosten: 7.800,- EUR
Die Bewertung der Stelle hat EG 4 ergeben (vormals EG 3).

4)
2-63-01 FDL Bauaufsicht 1,0 Stellen
Die Bewertung der Stelle hat A 12 ergeben (vormals EG 12).




5)
2 FBL Bauen und Umwelt

1,0 Stellen

Die Bewertung der Stelle hat A 15 ergeben (vormals EG 15).

6)
3-204-01 Allg. Finanzverwaltung

1,0 Stellen

Die Bewertung der Stelle hat A12 ergeben (vormals A 11)
Kosten: 6.100,- EUR (ohne VAK)

7)
3-204-04  Allq. Finanzverwaltung

1,0 Stellen

Die Bewertung der Stelle hat A10 ergeben (vormals EG 10)

8)
3-206-02 Sachgebietsleitung Geschdftsbuchhaltung

1,0 Stellen

Kosten: 19.200,- EUR
Die Bewertung der Stelle hat EG 9c ergeben (vormals EG 8)

9)
3-206-03/05/06 Geschdftsbuchhaltung

4,0 Stellen

Kosten: 16.600,- EUR
Die Bewertung der Stellen hat EG 7 ergeben (vormals EG 6)

Gesamtsumme

93.400,00 EUR

lll. Politische Beschliisse mit Folgen fiir den Stellenplan

2024



Fragebogen Privilegierte Veranstaltungen.docx

Stadt- und Verwaltungsmarketing

Wedel

Privilegierte Veranstaltungen
Antrag

Stadt mit frischem Wind

Wedel Marketing e.V.

Antragsteller/Institution Claudia Reinhard

Bearbeitungshinweise
Stadt Wedel

Rathausplatz 3-5

Adresse 22880 Wedel

04103-707707
claudia.reinhard@wedelmarketing.
de

Telefon / E -mail

Claudia Reinhard

Ansprechpartner/-in

Bezeichnung /Name

der Veranstaltung Wedeler Kulturnacht

Datum der Veranstaltung 25 Mai 2024

Ort der Veranstaltung

. . Sie findet alle zwei Jahre statt
Handelt es sich um eine

Wiederkehrende
Veranstaltung?

2008
Seit wann findet die

Veranstaltung statt ?

nein
Wird die Veranstaltung
bezuschusst? Von wem?

In welcher Hohe?

100% Eigenmittel
Kosten der Veranstaltung:

Wie viel % Eigenmittel?
Wie viel % Drittmittel

Ist Eintrittsgeld zu zahlen? ja

N
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Fragebogen Privilegierte Veranstaltungen.docx

Stadt- und Verwaltungsmarketing Wedel S\s

Stadt mit frischem Wind

Privilegierte Veranstaltungen
Antrag

10 Euro, Kinder/Jugendliche unter 18 Jahren
Wenn ja, wieviel? zahlen keinen Eintritt. Von allen
Eintrittskarten, die durch die Kulturschaffender
verkauft werden, bekommen die

Welche stadtischen
Leistungen werden
gewiinscht ?

31. August 2023

Sonstige Anmerkungen

31. August 2023

Datum des Antrages

Anlagen

Claudia Reinhar 31. August 2C

Unterschrift Datum

Bitte Gbersenden Sie mir das Formular baldmoglichst.
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offentlich
Verantwortlich: BESCHLUSSVORLAGE

Fachdienst Wirtschaft und Steuern

Geschaftszeichen Datum

3-223 28.07.2023 BV/2023/089
Beratungsfolge Zustandigkeit Termine
Haupt- und Finanzausschuss Vorberatung 18.09.2023
Rat der Stadt Wedel Entscheidung 28.09.2023

Haushaltskonsolidierung

MaBnahme A1 Nr. 38
"Erh6hung der Stellplatzgebiihren im Sommer um 50 %"

Beschlussvorschlag:

Der Rat der Stadt beschlieft die Gesellschafterversammlung der Badebucht Wedel GmbH zu
beauftragen, einen um 50 % erhohten Pachtzins fur den von der Stadt Wedel gepachteten

Wohnmobilstellplatz zu vereinbaren.




Fortsetzung der Vorlage Nr. BV/2023/089

Ziele

1. Strategischer Beitrag des Beschlusses
(Bezug auf Produkt / Handlungsfeld / Oberziele)

2. MaBnahmen und Kennzahlen fur die Zielerreichung des Beschlusses

Darstellung des Sachverhaltes

Der Rat der Stadt Wedel hat in seiner Sitzung am 11.05.20223 die Umsetzung diverser
HaushaltkonsolidierungsmaBnahmen beschlossen. Fiir die nachstehende MaBnahme sollte eine
Beschlussvorlage erarbeitet und den politischen Gremien zur Beratung vorgelegt werden. Dies soll
hiermit geschehen.

Die Stadt Wedel ist Eigentiimerin einer ca. 8.350 m? groBe Flache am Festplatz an der Schulauer
StraBe (,,Wohnmobilstellplatz“). Mit Beschluss des Rates vom 28.05.2020 (BV/2020/012) wurde
diese Flache der Badebucht Wedel GmbH zum Betrieb eines Wohnmobilstellplatzes verpachtet. Die
Badebucht zahlt der Stadt Wedel einen Pachtzins von 14.000 Euro und eine Beteiligung am Umsatz
von 5 %, diese entspricht in etwa € 3.500,- jahrlich. Da die Flache fur 15 Jahre verpachtet wurde,
kann die Stadt formal keinen direkten Einfluss auf die Hohe der verlangten Stellplatzmieten
nehmen. Dies sollte aus Grunden der Wirtschaftlichkeit auch dem Betreiber Uberlassen werden. Die
Stadt ist jedoch Gesellschafterin der Badebucht Wedel GmbH und konnte als Eigentumerin eine
Anderung des bestehenden Pachtvertrages erwirken. Dazu miisste der Rat die
Gesellschafterversammlung der Badebucht Wedel GmbH beauftragen, den im Pachtvertrag mit der
Stadt Wedel vorgesehenen Pachtzins zu andern. Die Verwaltung halt eine 50 %ige Erhohung des
Pachtzinses von derzeit 14.000 auf 21.000 Euro fur vertretbar. Daruber hinaus konnte die
Umsatzbeteiligung von 5 % um 2,5 % auf dann 7,5 % erhoht werden. Die Stadtwerke rechnen fur
2023 mit einer stadtischen Umsatzbeteiligung von ca. € 4.000. nach der Erhéhung wirden dann €
6.000 an die Stadt flieBen.

Begriindung der Verwaltungsempfehlung

Die Badebucht Wedel GmbH hat in den Wohnmobilstellplatz nach Abschluss des Pachtvertrages mit
betrachtlichen Mitteln investiert und durch bauliche MaBnahmen aufgewertet. Der
Wohnmobilstellplatz hat an Attraktivitat und Renommee betrachtlich gewonnen und erfreut sich
groBer Beliebtheit. Die in der Tabelle der Vorlage BV/2023/030-1 vorgesehene Umsatzabschopfung
wird fur unangemessen gehalten. Hinzu kommt, dass ein Verlustausgleich zwischen der Badebucht
Wedel GmbH und der Stadt Wedel vereinbart wurde und eine Reduzierung der Gewinne der
Badebucht eine Erhohung des Verlustausgleiches der Stadt zur Folge hatte.

Mit einer Zustimmung des Rates zu diesem Beschluss waren noch keine direkten ,Finanzielle
Auswirkungen* (siehe Tabelle am Ende der Vorlage) verbunden. Mit dieser Vorlage wirde der Rat
der Stadt zunachst nur die Gesellschafterversammlung beauftragen, eine entsprechende Erhohung
des Pachtzinses herbeizufihren. Nach dem erfolgten Gesellschafterbeschluss konnte der
Pachtvertrag geandert werden und der Stadt dadurch zusatzlich ca. Euro 9.000,-- an
Pachteinnahmen zuflieBen.

Darstellung von Alternativen und deren Konsequenzen mit finanziellen Auswirkungen

Alternativ konnte auf die Aufforderung an die Gesellschafterversammlung den Pachtzins zu erhchen
verzichtet werden. Aufgrund des oben erwahnten Verlustausgleiches sind die finanziellen
Auswirkungen begrenzt.

Finanzielle Auswirkungen

Der Beschluss hat finanzielle Auswirkungen: [lja X nein
Mittel sind im Haushalt bereits veranschlagt [lja [teilweise []nein

Es liegt eine Ausweitung oder Neuaufnahme von freiwilligen Leistungen vor: [ja ] nein



Fortsetzung der Vorlage Nr. BV/2023/089

Die MaBnahme / Aufgabe ist ] vollstandig gegenfinanziert (durch Dritte)
] teilweise gegenfinanziert  (durch Dritte)
L] nicht gegenfinanziert, stadt. Mittel erforderlich

Aufgrund des Ratsbeschlusses vom 21.02.2019 zum Handlungsfeld 8 (Finanzielle Handlungsfahigkeit)
sind folgende Kompensationen fiir die Leistungserweiterung vorgesehen:

(entfallt, da keine Leistungserweiterung)

Ergebnisplan

Ertrage / Aufwendungen 2023 alt | 2023 neu 2024 2025 2026 2027 ff.

in EURO

*Anzugeben bei Ertrage, ob Zuschiisse / Zuweisungen, Transferertrage, Kostenerstattungen/Leistungsentgelte oder sonstige Ertrage
Anzugeben bei Aufwendungen, ob Personalkosten, Sozialtransferaufwand, Sachaufwand, Zuschisse, Zuweisungen oder sonstige Aufwendungen

Ertrage*

Aufwendungen*

Saldo (E-A)

Investition 2023 alt | 2023 neu | 2024 | 2025 | 2026 2027 ff.

in EURO

Investive Einzahlungen

Investive Auszahlungen

Saldo (E-A)

Anlage/n
Keine



offentlich

Verantwortlich: BESCHLUSSVORLAGE
Leitstelle Umweltschutz

Geschaftszeichen Datum

2-13/Ma 08.11.2023 BV/2023/157
Beratungsfolge Zustandigkeit Termine
Umwelt-, Bau- und Feuerwehrausschuss Vorberatung 07.12.2023
Haupt- und Finanzausschuss Vorberatung 11.12.2023
Rat der Stadt Wedel Entscheidung 21.12.2023

Kommunen fiir biologische Vielfalt e.V.

hier: Unterzeichnung der Deklaration und Beitritt zum Blindnis

Beschlussvorschlag:

Der Rat beschlieBt, die Deklaration ,,Biologische Vielfalt in Kommunen* zu unterzeichnen und dem
Bundnis ,,Kommunen fiir biologische Vielfalt e.V.“ beizutreten.




Fortsetzung der Vorlage Nr. BV/2023/157

Ziele

1. Strategischer Beitrag des Beschlusses
(Bezug auf Produkt / Handlungsfeld / Oberziele)

Die Strategischen Ziele der Stadt Wedel ab 2020 geben im Handlungsfeld 2 ,,Umwelt und
Klimaschutz* vor: ,,Wedel hat eine Strategie zum Schutz und zur Forderung der biologischen
Vielfalt“.

Als ein Baustein der Strategie wird der Beitritt zum Bindnis ,,Kommunen fur biologische Vielfalt
e.V.“ empfohlen.

2. MaBnahmen und Kennzahlen fur die Zielerreichung des Beschlusses

Ziel des Beitritts zum Verein ist, innerhalb der Strategie bestimmte MaBnahmen zu entwickeln, zu
fordern und umzusetzen. Diese MaBnahmen beziehen sich auf diverse in der Strategie definierte
Lebensraume (Aktionsfeld 1) wie z.B.

Lebensraum Siedlungsbereich

Lebensraum Griinland

Lebensraum Gewasser und Randbereiche

Lebensraum Schutzgebiete und Biotopverbund.

Des Weiteren stellt die Vereinsmitgliedschaft eine Saule in den Bereichen der Bildung fur
nachhaltige Entwicklung, Offentlichkeitsarbeit und Vernetzung (Aktionsfelder 2 und 3) dar.

Darstellung des Sachverhaltes

Im Sommer 2021 hat die Ausarbeitung der Strategie durch die Leitstelle Umweltschutz begonnen
und die weitere Bearbeitung wird in einem dynamischen Prozess fortgefiihrt.

Ein erster Uberblick der Strategie wurde mit der Mitteilungsvorlage MV/2022/067 und einer
Prasentation im Planungsausschuss am 20.09.2022 und im Umwelt-, Bau- und Feuerwehrausschuss
am 22.09.2022 gegeben. Mit der Mitteilungsvorlage MV/2023/082 im Umwelt-, Bau- und
Feuerwehrausschuss am 09.11.2023 sind Informationen mit Sachstand Oktober 2023 verteilt worden
mit der Empfehlung, dem Verein ,,Kommunen fur biologische Vielfalt e.V.“ beizutreten. Durch die
Vereinsmitgliedschaft erhalt die Stadt Wedel viele hilfreiche Anregungen zur biologischen Vielfalt
fur die Stadt Wedel zu erhalten sind, weitere Informationen sind dem folgenden Link zu
entnehmen: https://kommbio.de/.

Im Haushaltsentwurf fur das Jahr 2024 sind 165 € Jahresbeitrag fur den Beitritt im Produkt
,2Umweltschutz® (5610010) - ,,Sonstige Aufwendungen® (5429300) - ,,Mitgliedsbeitrage* angemeldet.
Inzwischen ist der Mitgliedsbeitrag seitens des Vereins ab 01.01.2024 auf 185 € angehoben worden.

Der Beitritt zu diesem Verein bedarf eines Beschlusses des Rates der Stadt Wedel.

Begriindung der Verwaltungsempfehlung

Im Februar 2012 haben sich 60 Gemeinden, Stadte und Landkreise zum Biindnis ,,Kommunen flir
biologische Vielfalt* zusammengeschlossen. Mittlerweile sind 381 Kommunen dem Verein
beigetreten. Das Bundnis starkt die Bedeutung von Natur im unmittelbaren Lebensumfeld des
Menschen und riuckt den Schutz von Biodiversitat in den Kommunen in den Blickpunkt.

Alle Mitglieder unterzeichnen die Deklaration ,,Biologische Vielfalt in Kommunen*, siehe Anlage.
Die Deklaration soll Landkreise, Stadte und Gemeinden bundesweit dazu motivieren, MaBnahmen
zum Schutz der biologischen Vielfalt in den Bereichen Grin- und Freiflachen im Siedlungsbereich,
Arten und Biotopschutz, Nachhaltige Nutzung sowie Bewusstseinsbildung und Kooperation zu
realisieren.

Das Bundnis ,,Kommunen flr biologische Vielfalt e.V.* hat es sich zum Ziel gesetzt, den
interkommunalen Austausch zu starken, die inhaltliche Arbeit in den Kommunen zu unterstutzen


https://kommbio.de/

Fortsetzung der Vorlage Nr. BV/2023/157

und kommunale Interessen und Bedurfnisse in politische Prozesse hinein zu vermitteln.
Praxiserfolge von engagierten Kommunen wird es uber Broschiiren und Pressearbeit bundesweit
sichtbar machen. Auch konkrete Unterstitzungsleistungen wie beispielsweise die Organisation von
Workshops zur Weiterbildung kommunaler Verwaltungsmitarbeiterinnen und Mitarbeiter stehen auf
der Agenda.

Eine Mitgliedschaft der Stadt Wedel verspricht somit zusatzliche Impulse und wertvolle
Unterstiitzungsleistungen flr die Naturschutzarbeit vor Ort. Voraussetzung fur die Mitgliedschaft im
Buindnis ist die Unterzeichnung der oben genannten Deklaration sowie die Zahlung eines jahrlichen
Mitgliedbeitrags in Hohe von 185 €.

Darstellung von Alternativen und deren Konsequenzen mit finanziellen Auswirkungen

Wenn der Rat den Beitritt ablehnt, profitiert die Stadt Wedel nicht von den oben genannten
Vorteilen einer Vereinsmitgliedschaft. Auswirkungen wirden sich auf die Unterstiitzung und
Anregungen bzw. fachlichen Austausch wie der Entwicklung und Umsetzung verschiedener
MaBnahmen im Zuge der ,,Strategie zum Schutz und zur Forderung der biologischen Vielfalt“
beziehen.

Finanzielle Auswirkungen

Der Beschluss hat finanzielle Auswirkungen: Mija  [nein
Mittel sind im Haushalt bereits veranschlagt Xija [teilweise [ nein
Es liegt eine Ausweitung oder Neuaufnahme von freiwilligen Leistungen vor: [1ja [] nein
Die MaBnahme / Aufgabe ist [l vollstandig gegenfinanziert (durch Dritte)
] teilweise gegenfinanziert  (durch Dritte)

X nicht gegenfinanziert, stadt. Mittel erforderlich

Aufgrund des Ratsbeschlusses vom 21.02.2019 zum Handlungsfeld 8 (Finanzielle Handlungsfahigkeit)
sind folgende Kompensationen fiir die Leistungserweiterung vorgesehen:

(entfallt, da keine Leistungserweiterung)

Ergebnisplan

Ertrage / Aufwendungen 2023 alt | 2023 neu 2024 2025 2026 2027 ff.

in EURO

*Anzugeben bei Ertrage, ob Zuschiisse / Zuweisungen, Transferertrage, Kostenerstattungen/Leistungsentgelte oder sonstige Ertrage
Anzugeben bei Aufwendungen, ob Personalkosten, Sozialtransferaufwand, Sachaufwand, Zuschiisse, Zuweisungen oder sonstige Aufwendungen

Ertrage*

Aufwendungen® 185,00

Saldo (E-A)

Investition 2023 alt | 2023 neu | 2024 | 2025 | 2026 2027 ff.
in EURO

Investive Einzahlungen

Investive Auszahlungen

Saldo (E-A)

Anlage/n

1 2023_Kombio_Deklaration

2 2023_Kombio_Satzung

3 2023_Kombio_Beitragsordnung

4 2023_Kombio_Beitrittserklaerung




Deklaration ,Biologische Vielfalt in Kommunen®

Veroffentlicht am Internationalen Tag der Biodiversitat am 22. Mai 2010

Die biologische Vielfalt ist bedroht

Die biologische Vielfalt, d.h. die Vielfalt innerhalb der Arten, zwischen den Arten und die
Vielfalt der Okosysteme, bildet die existenzielle Grundlage fiir menschliches Leben und
fur die Mdglichkeiten wirtschaftlicher, sozialer und kultureller Entfaltung.

Die biologische Vielfalt ist bedroht. Weltweit werden fast zwei Drittel aller Okosysteme
und zahlreiche Tier- und Pflanzenarten als gefahrdet eingestuft. Dazu kommt ein grof3er
Verlust an genetischer Vielfalt mit unabsehbaren Auswirkungen auf kinftige
Generationen (z.B. Ernahrung und Gesundheit). Auch in Deutschland sind tber 70
Prozent der Lebensraume bedroht.

Die internationalen und nationalen Bemihungen, den weltweiten Verlust der
biologischen Vielfalt bis zum Jahr 2010 zu verlangsamen bzw. zu stoppen, waren bisher
nicht ausreichend. Daher bedarf es verstarkter Anstrengungen aller Akteure auf allen
Ebenen fur den Erhalt der biologischen Vielfalt.

Stadten und Gemeinden kommt dabei eine wichtige Bedeutung als Akteure zu, da sie
die politische Ebene reprasentieren, die den Menschen am nachsten steht. Sie spielen
angesichts ihrer umfassenden Aufgaben in Planung, Verwaltung und Politik und der
damit verbundenen Entscheidung tber den Umgang mit Natur und Landschaft vor Ort
eine wichtige Rolle beim Erhalt der biologischen Vielfalt und haben die Moglichkeit, das
Offentliche Bewusstsein zur Bedeutung der biologischen Vielfalt zu starken. Dartuber
hinaus fuhren Aktivitaten auf kommunaler Ebene zu konkreten Ergebnissen, die
anderen Akteuren als Vorbild dienen und wichtige Impulse an hdhere politische Ebenen
senden kdnnen.
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Deklaration ,Biologische Vielfalt in Kommunen®

Veroffentlicht am Internationalen Tag der Biodiversitat am 22. Mai 2010

Kommunen flr biologische Vielfalt

Der Einsatz fur den Erhalt der biologischen Vielfalt ist fir Stadte und Gemeinden eine
aktuelle Herausforderung und hat fir die unterzeichnenden Kommunen eine hohe
Bedeutung bei Entscheidungsprozessen.

Anlasslich des Internationalen Jahres der biologischen Vielfalt nehmen die
unterzeichnenden Kommunen diese Herausforderung an und sehen die Notwendigkeit,
die biologische Vielfalt vor Ort gezielt zu starken. Aspekte der biologischen Vielfalt
werden als eine Grundlage nachhaltiger Stadt- und Gemeindeentwicklung
berticksichtigt. Die Anforderungen, die die Erhaltung der biologischen Vielfalt vor Ort
stellt, werden bewusst in die Entscheidungen auf kommunaler Ebene einbezogen.

Die Ziele zum Erhalt der biologischen Vielfalt auf kommunaler Ebene kénnen die Stadte
und Gemeinden gerade angesichts ihrer finanziellen Situation nur mit Unterstitzung der
Bundes- und Landesebene erreichen und setzen deshalb auf ein kooperatives
Vorgehen. Die unterzeichnenden Kommunen wirken darauf hin, dass finanzielle
Rahmenbedingungen und fachliche Grundlagen (z.B. Indikatorensets) geschaffen
werden, um biologische Vielfalt gezielt erhalten zu kénnen.

Die Kommunen setzen sich dafir ein, im Rahmen ihrer Mdglichkeiten MaRnahmen im
Sinne der Erhaltung und Starkung der biologischen Vielfalt in folgenden Bereichen zu
ergreifen und erwarten ein entsprechendes Handeln von Bund und Landern:
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Deklaration ,Biologische Vielfalt in Kommunen®

Veroffentlicht am Internationalen Tag der Biodiversitat am 22. Mai 2010

|. Griin- und Freiflachen im Siedlungsbereich

Entwicklung intelligenter stadtebaulicher Konzepte, die kompakte Bauweisen, d.h.
eine angemessene Siedlungsdichte und eine wohnumfeldnahe Durchgriinung,
integrieren,

Festlegungen zur Begrenzung des Siedlungsflachenwachstums; Boden- und
Freiraumschutz durch kommunales und interkommunales Flachenmanagement.
Reaktivierung von Brachflachen unter Berticksichtigung ihrer naturschutzfachlichen
Bedeutung zur Begrenzung des Siedlungswachstums auf ,der griinen Wiese*,

Erhalt von naturnahen Flachen im Siedlungsbereich und Nutzung bestehender
Potenziale zur Schaffung von naturnahen Flachen und Naturerlebnisraumen
innerhalb des Siedlungsraumes auch im Hinblick auf die Anpassung an den
Klimawandel,

Naturnahe Pflege offentlicher Griinflachen u.a. mit weitgehendem Verzicht auf
Pestizide und Dingung und Reduktion der Schnittfrequenz (Okologisches
Grunflachenmanagement),

Ausschlie3liche Verwendung von heimischen und gebietsspezifischen Arten auf
naturnahen Flachen und Naturerlebnisraumen im Siedlungsbereich,

Verbindung von Hochwasserschutz, Naturschutz und Erholungsfunktion, z.B. durch
Malnahmen der Wasserrickhaltung (Retentionsflachenausweisung).

ll. Arten- und Biotopschutz

Mitarbeit beim Ausbau von Biotopverbundsystemen und Schutzgebietsnetzen,

Konkrete Beitrdge zum Artenschutz und zur Erhaltung der genetischen Vielfalt der
Arten in einem kommunalen Artenschutzprogramm,

Schutz 6kologisch sensibler Gebiete vor dem Einfluss gentechnisch ver&nderter
Kulturpflanzen und schéadlicher Stoffeintrage,

Verbesserung bestehender Gewéassermorphologie, z.B. durch Renaturierung von
Flielgewassern und Wiederherstellung der Durchgéngigkeit.

Seite 3von 5



Deklaration ,Biologische Vielfalt in Kommunen®

Veroffentlicht am Internationalen Tag der Biodiversitat am 22. Mai 2010

[Il. Nachhaltige Nutzung

Forderung umweltvertraglicher Formen der Land- und besonders der kommunalen
Forstwirtschaft (naturnahe Waldbewirtschaftung von Kommunalwald),

Entwicklung von Konzepten zur nachhaltigen Nutzung nachwachsender Rohstoffe
(z.B. Energieholz) auf regionaler Ebene, die in Einklang mit den Anforderungen des
Naturschutzes stehen,

Schutz von Gewassern vor schadlichen stofflichen Eintragen, z.B. durch Einrichtung
ausreichender Gewasserrandstreifen,

Entwicklung intelligenter OPNV-Konzepte und damit Vermeidung der Ausweitung
von Verkehrsflachen, die die Zerschneidung siedlungsinterner und siedlungsnaher
Naturraume zur Folge hat.

I\VV. Bewusstseinsbildung und Kooperation

Beitrdge zur Bewusstseinsbildung uUber die Zusammenhange zwischen der
Erhaltung der biologischen Vielfalt im urbanen Raum und einer nachhaltigen Stadt-
und Regionalentwicklung und Kulturlandschaftspflege auch im landlichen Raum,

Forderung naturnaher Tourismuskonzepte,

Unterstitzung von kommunalen Nachhaltigkeitsprozessen bzw. Beteiligung der
Birgerschaft an Ma3nahmen zum Natur- und Klimaschutz,

Verstarkung der Bildungsarbeit und des Informationsangebotes zur biologischen
Vielfalt vor Ort, z.B. durch Waldkindergéarten, Schulgarten und Naturlehrpfade in
stadtischen Griinanlagen,

Verstéarkte Ausrichtung der Kommunen auf die interkommunale Zusammenarbeit
zum Schutz und zur nachhaltigen Nutzung biologischer Vielfalt in der Region,

Uberregionale und europaische Zusammenarbeit von Partnerregionen, mit der
Zielsetzung der Starkung der biologischen Vielfalt.
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Bindnis ,Kommunen fur biologische Vielfalt e.V.*

Die unterzeichnenden Stadte und Gemeinden beabsichtigen, sich im Blndnis
-,Kommunen fur biologische Vielfalt e.V.“ zusammenzuschlieRen. Gemeinsam werden
Wege gesucht, die biologische Vielfalt zu erhalten. In diesem Bindnis kénnen
Erfahrungen und Strategien zum Thema biologische Vielfalt ausgetauscht und
gemeinsame Wege in der Offentlichkeitsarbeit gefunden und begangen werden.

Das Bundnis ,Kommunen fir biologische Vielfalt e.V.” ert6ffnet den unterzeichnenden
Stadten und Gemeinden die Chance, durch Erfahrungsaustausch und Kooperation
entscheidende Schritte in Richtung der Erhaltung der biologischen Vielfalt zu gehen.

Unterzeichnet durch eine bevollmachtigte Vertreterin oder einen bevollméachtigten
Vertreter der Kommune

Name der Kommune

Funktion der Unterzeichnerin/des Unterzeichners

Ort, Datum, Unterschrift
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Kommunen fiir biologische Vielfalt e.V.
Satzung

§ 1 Name, Sitz, Geschaftsjahr

1. Der Verein fihrt den Namen ,Kommunen fir biologische Vielfalt e.V.” und wird
im Vereinsregister eingetragen.

2. Der Verein hat seinen Sitz in Radolfzell.

3. Das Geschaftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck des Vereins

1. Der Zweck des Vereins ist die Forderung des Naturschutzes i. S. d. § 52 Abs.2
Nr. 8 der Abgabenordnung (AO) in der derzeit glltigen Fassung, insbesondere
die Erhaltung und Starkung der biologischen Vielfalt in Gemeinden, Stadten
und Landkreisen.

2. Der Vereinszweck wird insbesondere durch

» die Forderung und Unterstiitzung von MaBBnahmen der Gemeinden,
Stadte und Landkreise zur Erhaltung und Starkung der biologischen
Vielfalt in den Bereichen Freiraumschutz im Gemeinde- bzw.
Kreisgebiet, Arten- und Biotopschutz, Nachhaltige Nutzung,
Bewusstseinsbildung und Kooperation,

« die Forderung des fachlichen Austausches zwischen Gemeinden,
Stadten und Landkreisen,

» das Verfassen gemeinsamer Positionen,

« die gemeinsame Offentlichkeitsarbeit und

« die Initiierung gemeinsamer Gutachten, Untersuchungen, Projekte etc.
zu den oben genannten Themen verwirklicht.

§ 3 Gemeinniitzigkeit und Mittelverwendung

1. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke i. S.
d. Abschnittes ,Steuerbegtinstigte Zwecke" der AO.

2. Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke.

3. Die Mittel des Vereins dirfen nur fiir die satzungsgemalBen Zwecke verwendet
werden.
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4. Die Mitglieder/stimmberechtigte Vertretungen erhalten keine Gewinnanteile
und in ihrer Eigenschaft als Mitglieder auch keine (sonstigen) Zuwendungen
aus Mitteln des Vereins; eine Reisekostenerstattung ist moglich.

5. Es darf keine Person durch Ausgaben, die den Zwecken des Vereins fremd sind
oder durch unverhaltnismaBig hohe Vergutungen beglinstigt werden.

§ 4 Mitgliedschaft

1. Mitglied des Vereins konnen kommunale Gebietskorperschaften werden, die
die Deklaration ,Biologische Vielfalt in Kommunen” unterzeichnet haben.
Mitglieder sind alle jene Kommunen, welche die unterzeichnete Deklaration
,Biologische Vielfalt in Kommunen”, eine Beitrittserklarung sowie einen
rechtlich verbindlichen Beitrittsbeschluss beim Vorstand eingereicht haben.
Entsprechendes gilt analog fir die Zulassung weiterer stimmberechtigter
Vertretungen des Landes Berlins, aus dem Kreis der 12 nichtrechtsfahigen
Berliner Bezirke und flr die Zulassung weiterer stimmberechtigter
Vertretungen des Landes Hamburg, aus dem Kreis der sieben
nichtrechtsfahigen Hamburger Bezirke.

2. Andere juristische Personen, die die Ziele des Vereins unterstiitzen, kdnnen
assoziierte Mitglieder werden, wenn sie mehrheitlich von Kommunen getragen
werden; sie erhalten dadurch Teilnahme- und Informationsrechte an den
Aktivitaten des Vereins, haben aber kein Stimmrecht in der
Mitgliederversammlung. Uber den schriftlichen Antrag entscheidet der
Vorstand. Assoziierte Mitglieder, die bereits vor 2021 als solche anerkannt
wurden, behalten ihren Status als assoziiertes Mitglied bei.

§ 5 Beendigung der Mitgliedschaft

1. Der Austritt aus dem Verein oder die Beendigung der Zulassung
stimmberechtigter Vertretungen ist zum Ende des Kalenderjahres zulassig.
Er/Sie erfolgt durch schriftliche Erklarung gegentiber der Geschaftsflihrung
unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten bis zum Schluss des
Kalenderjahres (31.12.).

2. Ein Mitglied oder eine stimmberechtigte Vertretung kdnnen, wenn ihr
Verhalten in grober Weise gegen Interessen des Vereins verstoBt oder trotz
Mahnung der Beitrag fur drei Monate im Ruckstand bleibt, durch den Vorstand
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mit sofortiger Wirkung ausgeschlossen werden. Dem Mitglied/der
stimmberechtigten Vertretung muss vor der Beschlussfassung Gelegenheit zur
Rechtfertigung bzw. Stellungnahme gegeben werden. Gegen den
AusschlieBungsbeschluss kann innerhalb einer Frist von drei Monaten nach
Mitteilung des Ausschlusses die nachste Mitgliederversammlung angerufen
werden, die abschlieBend entscheidet. Uber den Ausschluss beschlieBt die
Mitgliederversammlung mit Dreiviertelmehrheit der abgegebenen Stimmen.

§ 6 Mitgliedsbeitrige

1. Die Mitgliederversammlung erlasst eine Beitragsordnung, die insbesondere die
Hohe der jahrlich zu zahlenden Beitrage aller Mitglieder regelt. Nach Zulassung
sind stimmberechtigte Vertretungen der Lander Berlin und Hamburg aus den
Bezirken im gleichen Umfang zur Beitragszahlung verpflichtet, wie die Berliner
Senatsverwaltung und die Hamburger Fach-/Senatsbehérde.

2. Der jahrliche Mitgliedsbeitrag ist grundsatzlich von jedem Mitglied/jeder
stimmberechtigen Vertretung zu zahlen, Ausnahmen sind durch die
Beitragsordnung geregelt.

§ 7 Organe des Vereins Organe
des Vereins sind:

. die Mitgliederversammlung,
. der Vorstand und
. die Geschaftsfiihrung.

§ 8 Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins. Sie ist fur alle
Angelegenheiten zustandig, soweit sie nicht durch Satzung einem anderen
Vereinsorgan zugewiesen sind. In Angelegenheiten, die in den
Zustandigkeitsbereich des Vorstandes und der Geschaftsfihrung fallen, kann
die Mitgliederversammlung Empfehlungen an den Vorstand und die
Geschaftsfihrung beschlieBen. Der Vorstand und die Geschaftsfuhrung kénnen
ihrerseits in Angelegenheiten ihrer Zustandigkeit die Meinung der
Mitgliederversammlung einholen.
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2. Die ordentliche Mitgliederversammlung findet einmal jahrlich statt. AuBerdem
muss die Mitgliederversammlung einberufen werden, wenn die Einberufung
von einem Finftel der Mitglieder/stimmberechtigen Vertretungen unter
Angabe des Zwecks und der Griinde von dem Vorstand schriftlich verlangt
wird. Die Mitgliederversammlung kann als Prasenzversammlung oder als
virtuelle Mitgliederversammlung abgehalten werden. Zur Prasenzversammlung
treffen sich alle Teilnehmenden der Mitgliederversammlung an einem
gemeinsamen Ort. Die virtuelle Mitgliederversammlung erfolgt durch Einwahl
aller Teilnehmenden in eine Video- oder Telefonkonferenz. Eine Kombination
von Prasenzversammlung und virtueller Mitgliederversammlung ist mdglich,
indem den Mitgliedern und den stimmberechtigten Vertretungen die
Moglichkeit eroffnet wird, an der Prasenzversammlung mittels Video- oder
Telefonkonferenz teilzunehmen. Der Vorstand entscheidet Uber die Form der
Mitgliederversammlung und teilt diese in der Einladung zur
Mitgliederversammlung mit. Ladt der Vorstand zu einer virtuellen
Mitgliederversammlung ein, so teilt er den Mitgliedern/stimmberechtigten
Vertretungen spatestens eine Stunde vor Beginn der Mitgliederversammlung
per E-Mail die Einwahldaten fir die Video- oder Telefonkonferenz mit.

3. Jede Mitgliederversammlung wird von der Geschaftsfiihrung unter Einhaltung
einer Einladungsfrist von sechs Wochen einberufen. Die Einladung erfolgt per
E-Mail an die dem Verein zuletzt bekannte Mitglieds- bzw. Vertretungsadresse.
Mitglieder, die keine E-Mail- Adresse haben, werden per Brief eingeladen.
Dabei ist die vom Vorstand festgesetzte Tagesordnung mitzuteilen. Jedes
Mitglied und jede stimmberechtigte Vertretung kann bis spatestens eine
Woche vor einer Mitgliederversammlung beim Vorstand schriftlich eine
Erganzung der Tagesordnung beantragen, dies gilt nicht fur
Satzungsanderungen und Vorstandswahlen. Der/die Versammlungsleiter/in
hat zu Beginn der Mitgliederversammlung die Erganzungen bekannt zu geben.

4. In der Mitgliederversammlung hat jedes Mitglied eine Stimme. Davon
abweichend kénnen in den Landern Berlin und Hamburg, zusatzlich die Bezirke
eine Stimme haben, wenn sie gemal § 4 als stimmberechtigte Vertretung
zugelassen worden sind. Zur Ausiibung des Stimmrechts kann ein anderes
Mitglied im Sinne von § 4 Nr. 1 der Satzung, oder eine stimmberechtigte
Vertretung, oder eine beliebige natirliche Person schriftlich bevollmachtigt
werden. Die Bevollméachtigung ist fir jede Mitgliederversammlung gesondert
zu erteilen. Eine bevollméachtigte Person oder ein bevollmachtigtes Mitglied
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oder eine stimmberechtigte Vertretung darf das Stimmrecht von nicht mehr als
sieben Mitgliedern/stimmberechtigten Vertretungen wahrnehmen. Assoziierte
Mitglieder konnen teilnehmen, haben aber kein Stimmrecht.

5. Versammlungsleiter/in ist der/die Vorsitzende und im Falle seiner/ihrer
Verhinderung der/die stellvertretende Vorsitzende. Sollten beide nicht
anwesend sein, wird ein/e Versammlungsleiter/in von der
Mitgliederversammlung gewahlt. Soweit der/die Schriftfiihrer/in nicht
anwesend ist, wird auch dieser/diese von der Mitgliederversammlung gewahlt.
Sind Vorstandswahlen Bestandteil der Tagesordnung der
Mitgliederversammlung werden ein/e Versammlungsleiter/in sowie ein/e
Schriftflhrer/in von der Mitgliederversammlung gewahlt, die nicht Mitglied
des Vorstands sind.

6. Die Mitgliederversammlung kann eine Anderung der vom Vorstand gesetzten
Tagesordnung beschlieBen, dies gilt nicht fur Satzungsanderungen und
Vorstandswahlen.

7. Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens 10 Prozent
der Vereinsmitglieder/stimmberechtigten Vertretungen vertreten sind oder
sichi. S. d. § 8 Nr. 4 an der Beschlussfassung beteiligen. Soweit die Satzung
nichts anderes bestimmt, entscheidet bei der Beschlussfassung der
Mitgliederversammlung die Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen.
Stimmengleichheit gilt als Ablehnung. Stimmenenthaltungen bleiben aufer
Betracht.

8. Die Abstimmung muss schriftlich durchgefiihrt werden, wenn ein Drittel der bei
der jeweiligen Abstimmung anwesenden Mitglieder/stimmberechtigten
Vertretungen dies beantragt.

§ 9 Vorstand

1. Der Vorstand des Vereins besteht aus mindestens vier und hochstens 13
Personen, namlich:
+ dem/der Vorsitzenden,
+ dem/der stellvertretenden Vorsitzenden,
* dem/der Schatzmeister/in und
* dem/der Schriftfihrer/in und
* bis zu neun weiteren Personen.
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2. Der Verein wird gerichtlich und auBergerichtlich durch zwei Mitglieder des
Vorstandes, darunter der/die Vorsitzende oder der/die stellvertretende
Vorsitzende, vertreten.

3. Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von zwei
Jahren, vom Tage der Wahl an gerechnet, gewabhlt; er bleibt jedoch so lange im
Amt, bis eine Neuwabhl erfolgt ist. Jedes Vorstandsmitglied ist einzeln zu
wahlen. Die Wiederwahl der Vorstandsmitglieder ist moglich.

4. Der Vorstand bleibt beschlussfahig, wenn die Halfte, mindestens aber vier
seiner Mitglieder, darunter der/die Vorsitzende oder der/die stellvertretende
Vorsitzende, vertreten sind.

5. Die Vorstandssitzung kann als Prasenzversammlung oder als virtuelle
Vorstandssitzung abgehalten werden. Zur Prasenzversammlung treffen sich alle
Mitglieder des Vorstandes an einem gemeinsamen Ort. Die virtuelle
Vorstandssitzung erfolgt durch Einwahl aller Teilnehmer in eine Video- oder
Telefonkonferenz. Eine Kombination von Prasenzversammlung und virtueller
Vorstandssitzung ist moglich, indem den Vorstandsmitgliedern die Mdglichkeit
eroffnet wird, an der Prasenzversammlung mittels Video- oder
Telefonkonferenz teilzunehmen. Der Vorstand entscheidet Gber die Form der
Vorstandssitzung und teilt diese in der Einladung zur Vorstandssitzung mit.
Ladt der Vorstand zu einer virtuellen Vorstandssitzung ein, so teilt er den
Vorstandsmitgliedern spatestens eine Stunde vor Beginn der
Mitgliederversammlung per E-Mail die Einwahldaten fir die Video- oder
Telefonkonferenz mit.

6. Die Beschlussfassung erfolgt durch Mehrheitsbeschluss der anwesenden
Vorstandsmitglieder. Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.
Stimmenenthaltungen bleiben auBer Betracht.

7. Im Fall eines vorzeitigen Ausscheidens eines Vorstandsmitgliedes wahlt der

.Restvorstand” selbst eine/n Nachfolger/in. Der/Die vom ,Restvorstand”
gewahlte Nachfolger/in muss durch die nachste Mitgliederversammlung
bestatigt werden; § 9 Nr. 3 Satz 1 gilt von diesem Zeitpunkt an entsprechend.
Im Falle einer Ablehnung wahlt die Mitgliederversammlung ein neues
Vorstandsmitglied.
8. Der Vorstand ist fur folgende Aufgaben verantwortlich:
* Vorbereitung der Mitgliederversammlung und Aufstellung der
Tagesordnung;
* Ausfihrung der Beschliisse der Mitgliederversammlung;
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* Verabschiedung eines Haushaltsplanes fiir jedes Geschaftsjahr;

» Bestellung eines/r Geschaftsfiihrers/in, dem/der das Recht eingerdaumt
wird, an den Sitzungen des Vorstands teilzunehmen;

* Aufstellung einer Geschaftsordnung fir die Geschaftsfihrung des
Vorstands;

* Entscheidung Uber die Aufnahme von assoziierten Mitgliedern;

» Akquisition von Spenden, Sponsorengeldern und Fordermitteln;

§ 10 Geschéftsfiihrung

1. Der/die Geschaftsfiihrer/in kann eine naturliche oder eine juristische Person
sein.

2. Der/die vom Vorstand als besondere/r Vertreter/in im Sinne des § 30 BGB zu
berufene Geschaftsfiihrer/in ist zur Wahrnehmung der wirtschaftlichen,
verwaltungsmaBigen und personellen Angelegenheiten der
Bundesgeschaftsstelle bevollmachtigt. Fir dartiber hinaus gehende
MaBnahmen bedarf der/die Geschaftsfiihrer/in der vorherigen Zustimmung
des Vereinsvorstands. Der/die Geschaftsfihrer/in ist an die Weisungen des
Vorstands gebunden.

3. Zu den Pflichten und Verantwortlichkeiten des/r Geschaftsfiihrers/in gehoren:
o Die Wahrnehmung der Rechte und Pflichten des

Arbeitgebers im Sinne der arbeits- und sozialrechtlichen
Vorschriften, dazu zéhlen auch der Abschluss und die
Kindigung von Arbeitsvertragen;

o Die Ausfihrung der Beschlisse des Vorstands und der
Mitgliederversammlung;

o Die Aufstellung eines Haushaltsplans fir jedes Geschaftsjahr;

o Die Erstellung eines Jahresberichts;

o Die Teilnahme an den Vorstandssitzungen und der
Mitgliederversammlung und ein Vorschlag zur Tagesordnung;

o Einberufung der Mitgliederversammlung;

o Prifung und Genehmigung von Zahlungen durch die Buchhaltung, bis zu
einem vom Vorstand festzulegenden Betrag;

o Beantragung von Fordergeldern und Mittelbeschaffung.
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§ 11 Satzungsanderungen

1. Satzungsanderungen kénnen, auBer in den durch § 11 Nr. 2 geregelten
Ausnahmen, nur von der Mitgliederversammlung beschlossen werden. Zur
Anderung der Satzung ist eine Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen
glltigen Stimmen erforderlich. Uber Satzungsédnderungen kann in der
Mitgliederversammlung nur abgestimmt werden, wenn auf diesen
Tagesordnungspunkt bereits in der Einladung zur Mitgliederversammlung
hingewiesen wurde und der Einladung sowohl der bisherige als auch der
vorgesehene neue Satzungstext beigefligt worden waren.

2. Satzungsanderungen, die von Aufsichts-, Gerichts- oder Finanzbehdrden aus
formalen Griinden verlangt werden, kann der Vorstand von sich aus
vornehmen. Fir die entsprechenden Anderungen ist eine Vorstandssitzung
einzuberufen. Diese Satzungsanderungen mussen allen Vereinsmitgliedern
alsbald schriftlich mitgeteilt werden.

§ 12 Beurkundung von Beschliissen

1. Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll
aufzunehmen, das von dem/der jeweiligen Versammlungsleiter/in und
dem/der Schriftfihrer/in zu unterzeichnen ist. Es soll folgende Feststellungen
enthalten: Ort und Zeit der Versammlung, die Person des/der
Versammlungsleiters/in und des/der Protokollfiihrers/in, die Zahl der
erschienenen Mitglieder, die Tagesordnung, die einzelnen
Abstimmungsergebnisse und die Art der Abstimmung. Bei
Satzungsanderungen soll der genaue Wortlaut angegeben werden.

2. Die in Vorstandssitzungen verfassten Beschlisse sind schriftlich niederzulegen
und vom Vorstand zu unterzeichnen. Uber wesentliche Beratungsinhalte der
Vorstandsitzungen sowie deren Beschllsse ist ein Protokoll zu veréffentlichen.

§ 13 Auflosung des Vereins

1. Die Auflésung des Vereins kann nur in einer Mitgliederversammlung mit einer
Stimmenmehrheit von drei Vierteln der in dieser Versammlung anwesenden
und vertretenen Mitglieder beschlossen werden. Mindestens 40 Prozent der
Vereinsmitglieder missen auf diese Weise an der Beschlussfassung beteiligt
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sein. Der Beschluss kann nur nach rechtzeitiger Ankiindigung in der Einladung
zur Mitgliederversammlung gefasst werden.

2. Sofern die Mitgliederversammlung nichts anderes beschlieBt, sind zwei von der
Mitgliederversammlung bestimmte Vorstandsmitglieder gemeinsam
vertretungsberechtigte Liquidatoren.

3. Die vorstehenden Regelungen gelten entsprechend fiir den Fall, dass der
Verein aus einem anderen Grund aufgel6st wird oder seine Rechtsfahigkeit
verliert.

4. Bei der Auflosung des Vereins oder bei Wegfall seiner steuerbegiinstigenden
Zwecke fallt das Vermdgen an eine juristische Person des 6ffentlichen Rechts
oder eine andere steuerbeglinstigte Korperschaft zwecks Verwendung fir die
Erhaltung oder Starkung der biologischen Vielfalt in Gemeinden, Stadten und
Landkreisen. Das Vermdgen muss ausschlieBlich und unmittelbar zu
gemeinnutzigen Zwecken verwendet werden.

Diese Satzung wurde in der Griindungsversammlung des Vereins am
1. Februar 2012 in Frankfurt am Main beschlossen und zuletzt am 27. April 2023
geandert.
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Beitragsordnung

§ 1 Grundsatz

Diese Beitragsordnung ist nicht Bestandteil der Satzung. Sie regelt die Beitragsverpflichtungen der
Mitglieder. Sie kann nur von der Mitgliederversammlung des Vereins gedndert werden.

§ 2 Beitrdage

(1) Der jahrliche Mitgliedsbeitrag fiir ordentliche Mitglieder wird anhand folgender Beitragsklassen
bestimmt:

Beitragsklasse Beitragshohe ab dem Beitragshohe ab dem
01.01.2019 01.01.2024

bis 50.000 165 € 185 €

iiber 50.000 330 € 370 €

iiber 100.000 660 € 740 €

iiber 200.000 1320 € 1.480 €

iiber 300.000 1.980 € 2220 €

iiber 400.000 2.640 € 2.960 €

iiber 500.000 3.300 € 3.700 €

iiber 1.000.000 5.500 € 6.170 €

(2) Fur die Eingruppierung der Mitglieder im ersten Jahr ist die Einwohnerzahl zum Zeitpunkt des
Beitritts entscheidend. Fiir eine Umgruppierung aufgrund einer veranderten Einwohnerzahl ist die
Einwohnerzahl zum 01. Januar des Beitragsjahres entscheidend, diese erfolgt durch die Geschaftsstelle
oder auf Antrag der betreffenden Kommune.

(3) Der jahrliche Mitgliedsbeitrag fir assozierte Mitglieder betragt 200 Euro.

(4) Bei Vereinseintritt bis zum 31.03. ist der volle Mitgliedsbeitrag, danach der monatlich anteilige
Beitrag zu zahlen.

(5) Der jahrliche Mitgliedsbeitrag wird beginnend mit dem Jahr 2023 alle drei Jahre durch die
Mitgliederversammlung fir das Folgejahr angepasst. Der Vorstand bringt dazu einen Vorschlag ein.

§ 3 Beitragsbefreiung

Kommunen, in welchen zum Zeitpunkt der Beitragserhebung die Regelungen der jeweiligen
Kommunalverfassung zur vorlaufigen Haushaltfliihrung wirksam sind, werden nach Vorlage
entsprechender Belege von der Beitragszahlung befreit. Die Beitragsbefreiung endet mit der
Genehmigung einer Haushaltssatzung durch die Aufsichtsbehdrde und ist in diesem Falle mit einer
Nachzahlung fur das laufende Haushaltsjahr verbunden.

§ 4 Falligkeit/Zahlungsweise
(1) Der Mitgliedsbeitrag wird jeweils zum 31.03. bzw. mit der Annahme des Beitrittsantrags fallig.
(2) Die Einziehung des Beitrages erfolgt per Rechnung.

Diese Beitragsordnung wurde in der Griindungsversammlung des Vereins am
1. Februar 2012 in Frankfurt am Main beschlossen und zuletzt am 27. April 2023 geandert.



Beitrittserklarung

Hiermit tritt ~ [_] die Gemeinde [] die Stadt  [_] der Landkreis

dem  Biindnis ,Kommunen fiir biologische Vielfalt” bei. Eine Kopie der unterzeichneten
Deklaration ,Biologische Vielfalt in Kommunen” sowie ein verbindlicher Beschluss liegen in Kopie
der Beitrittserklarung bei.

Der Beitritt erfolgt ab dem Monat, in dem diese unterzeichnete Beitrittserklarung mit allen
Anlagen in der Geschaftsstelle des Biindnis ,Kommunen fir biologische Vielfalt” eingeht.

Bitte richten Sie alle weiteren Anfragen, Informationen oder sonstige Anschreiben an die fir das
Buindnis zustandige Ansprechperson:

Gemeinde/Landkreis/Stadt

zugehoriger Landkreis und Bundesland

Einwohnerzahl / Stand

Name, Vorname

Dienststelle

Anschrift (StraBe/Postfach)

PLZ, Ort

E-Mail

Telefon Fax

Ort, Datum Unterschrift

Senden Sie die Beitrittserklarung mit Anhangen an:

Biindnis ,Kommunen fir biologische Vielfalt” e.V.
Robert Spreter | Fritz-Reichle-Ring 2 | 78315 Radolfzell
Tel.: +49 7732 999536-4 | Fax: +49 7732 999536-9 | E-Mail: spreter@kommbio.de




offentlich

Verantwortlich: BESCHLUSSVORLAGE
Fachdienst Ordnung und Einwohnerservice
Geschaftszeichen Datum

07.11.2023 BV/2023/156
Beratungsfolge Zustandigkeit Termine
Umwelt-, Bau- und Feuerwehrausschuss Vorberatung 07.12.2023
Rat der Stadt Wedel Entscheidung 21.12.2023

Zuschuss in Hohe von 50.000 zur Neubeschaffung eines
Rettungsbootes der DLRG Wedel e.V.

Beschlussvorschlag:

Der Rat der Stadt Wedel beschlieBt dem Antrag der DLRG e.V. zuzustimmen und einen Zuschuss in
Hohe von 50.000 fiir die Neubeschaffung eines Rettungsbootes zur Verfugung zu stellen.




Fortsetzung der Vorlage Nr. BV/2023/156

Ziele

1. Strategischer Beitrag des Beschlusses
(Bezug auf Produkt / Handlungsfeld / Oberziele)
Zusammenleben in Wedel - offentliche Sicherheit

2. MaBnahmen und Kennzahlen fur die Zielerreichung des Beschlusses

Darstellung des Sachverhaltes

Die DLRG Wedel e.V. beabsichtigt die Beschaffung eines neuen Rettungsbootes als Ersatz flir das
bisherige Rettungsboot Klaar Kimming, das nach einer Einsatzdauer von 24 Jahren ersetzt werden
muss (siehe hierzu den beigefligten Antrag der DLRG).

Die Wasserrettung im Stadtgebiet ist Aufgabe der Freiwilligen Feuerwehr Wedel. Die DLRG Wedel
e.V. betreibt daneben seit mehreren Jahrzehnten eine eigene Wasserrettungseinheit. Sie arbeitet
unabhangig von stadtischen Verpflichtungen in einem weitaus groBeren Teil der Elbe als dem
stadtischen Gebiet, welches von der Stadtgrenze Hamburg bis zur Gemeindegrenze Hetlingen
reicht.

Zudem ist die DLRG Wedel e.V. vom Kreis Pinneberg in den Katastrophenschutz eingebunden und
hat hierfur ein entsprechendes Spezialboot erhalten. Dieses Boot ist nicht Teil der allgemeinen
Wasserrettung sondern speziell an den Belangen des Katastrophenschutzes ausgerichtet.

Die Aufgabe der qualifizierten Ersthilfe (sog. First Responder) nimmt die DLRG e.V. in fur die
Rettungsdienstkooperation in Schleswig-Holstein gGmbH (RKiSH) wahr.

Begriindung der Verwaltungsempfehlung

Die Verwaltung beflirwortet eine Bezuschussung mit dem Vorbehalt, dass auch die
Nachbargemeinden, in deren Bereichen die Wasserrettung erfolgt, sich an der Finanzierung
beteiligen.

Darstellung von Alternativen und deren Konsequenzen mit finanziellen Auswirkungen

Es besteht keine Verpflichtung der Stadt zu einer Kostenbeteiligung. Der Stadt erfullt mit der
Bereitstellung der Freiwilligen Feuerwehr ihr gesetzlichen Pflichtaufgaben. Naturlich ist die
Leistung der DLRG Wedel e.V. eine sinnvolle Erganzung, vor allem in der Zeit, in der die Wache am
Strandbad besetzt ist. In dieser Zeit sind die Einsatzkrafte der DLRG Wedel e.V. ggf. schneller
einsatzfahig als die Freiwillige Feuerwehr und leisten einen wichtigen Beitrag zur Wasserrettung.

Finanzielle Auswirkungen

Der Beschluss hat finanzielle Auswirkungen: X ja [ ] nein
Mittel sind im Haushalt bereits veranschlagt [lja [ teilweise [X] nein
Es liegt eine Ausweitung oder Neuaufnahme von freiwilligen Leistungen vor: X ja [] nein
Die MaBnahme / Aufgabe ist ] vollstandig gegenfinanziert (durch Dritte)
] teilweise gegenfinanziert  (durch Dritte)

X nicht gegenfinanziert, stadt. Mittel erforderlich

Aufgrund des Ratsbeschlusses vom 21.02.2019 zum Handlungsfeld 8 (Finanzielle Handlungsfahigkeit)
sind folgende Kompensationen fiir die Leistungserweiterung vorgesehen:

(entfallt, da keine Leistungserweiterung)

Ergebnisplan

Ertrage / Aufwendungen 2023 alt | 2023 neu 2024 2025 2026 2027 ff.

in EURO

*Anzugeben bei Ertrage, ob Zuschiisse / Zuweisungen, Transferertrage, Kostenerstattungen/Leistungsentgelte oder sonstige Ertrage




Fortsetzung der Vorlage Nr. BV/2023/156

Anzugeben bei Aufwendungen, ob Personalkosten, Sozialtransferaufwand, Sachaufwand, Zuschiisse, Zuweisungen oder sonstige Aufwendungen

Ertrage*

Aufwendungen*

Saldo (E-A)

Investition 2023 alt | 2023 neu | 2024 | 2025 | 2026 2027 ff.
in EURO

Investive Einzahlungen 50.000

Investive Auszahlungen

Saldo (E-A)

Anlage/n

1 230820_Antrag_Stadt Wedel_Zuschuss Rettungsboot




Deutsche Lebens-Rettungs-

Gesellschaft e.V.
DLRG Wedel e.V. - Postfach 14 25 — 22873 Wedel

Stadt Wedel Landesverband Schleswig-Holstein
Wedel e.V.

Burgermeister Vereinszentrum:

Gernot Kaser Tinsdaler Weg 38
Rathausplatz 3-5 22880 Wedel
22880 Wedel Telefon: 04103 -877 78

Telefax: 04103 -7018014
Rettungswache Strandbad:

Telefon: 04103 -8 22 02

E-Mail: moeller.jochen@wedel.dIrg.de
Internet: wedel.dlrg.de

Wedel, 20.08.2023

Neubeschaffung eines Rettungsbootes fiir die DLRG Wedel e.V.
Antrag auf Bezuschussung der Anschaffung

Sehr geehrter Herr Blirgermeister Kaser,

die Durchfiihrung des Wasserrettungsdienstes und die Optimierung der Einsatzbereitschaft im
Wasserrettungsdienst gehoren zu den Kernaufgaben der DLRG.

Die DLRG Wedel e.V. ist seit Ihrer Griindung 1936 im Wasserrettungsdienst an der Elbe tatig und
sorgt somit auch fir die Sicherheit der Biirgerinnen und Blirger der Stadt Wedel.

Seit Uber 30 Jahren stellt sie mit einer Schnelleinsatzgruppe einen ganzjahrigen
Wasserrettungsdienst mit durchschnittlich 30 erfahrenen Einsatzkraften sicher. Der Einsatz erfolgt
ganzjahrig, 24 h, 7 Tage die Woche, zu allen Jahreszeiten, tagstiber und nachts. Hierbei kommt es
zu durchschnittlich 40-45 Einsatzen im Jahr. Die Wasserrettung auf der Unterelbe wird dabei in
allen drei Bundesléandern durch die DLRG und die Feuerwehren betrieben. Auch hier in Wedel
erfolgt dies entsprechend in partnerschaftlicher Zusammenarbeit mit der Feuerwehr Wedel.

Die DLRG Wedel e.V. hat mit ihrer konstanten und konsequenten Aufrechterhaltung dieser
besonderen Einsatzbereitschaft in der Wasserrettung bewiesen, dass die DLRG ein kompetenter
und verlasslicher Partner in der Wasserrettung ist.

Neben den Einsatzen auf der Elbe, iUbernimmt die DLRG Wedel mit Ihren Einsatzmitteln
selbstverstandlich auch Einsatze in Gewassern im Binnenland (Seen, Teiche, Flisse). Daflir
kommen entsprechend kleine Boote, die auf Trailern und Fahrzeugen verlastet sind, zum Einsatz.
Zusatzlich zur Wasserrettung unterstiitzen die ehrenamtlichen Einsatzkrafte auf3erdem den
landgebundenen Rettungsdienst durch eine First-Responder-Gruppe in der Stadt Wedel. Diese
wird immer dann zusatzlich alarmiert, wenn der Rettungsdienst bei einem lebensbedrohlichen
Notfall nicht in angemessener Zeit am Einsatzort eintreffen kann, um eine Erstversorgung der
Patienten zu Ubernehmen.

Die Anforderungen an die Wasserrettung auf der Unterelbe haben sich in den letzten Jahren
erheblich verandert. Die DLRG Wedel e.V. reagiert hierauf regelmaf3ig durch eine

Stadtsparkasse Wedel Rechtsform: eingetragener Verein (e.V.) Die Deutsche Lebens-Rettungs-Gesellschaft
IBAN: DE94 2215 1730 0000 0064 08 Amtsgericht: Pinneberg Register: VR 916 ist Spitzenverband im Deutschen Olympischen
BIC: NOLADE21WED Vertretungsberechtigung gemaR § 26 BGB Sportbund (DOSB), Mitglied im Deutschen
Stadtsparkasse Wedel (Jugend) Vorsitzender: Philip Stockhusen Paritatischen Wohlfahrtsverband, im Deutschen
IBAN: DE46 2215 1730 0000 0324 92 Steuer-Nr.: 18 29 67 07 01 Spendenrat, Mitglied der International Life

BIC: NOLADE21WED Saving Federation (ILS) und der ILS-Europe.


http://www.lv-name.dlrg.de/

sicherheitsgerechte und geeignete Ausstattung, Ausriistung und Ausbildung fiir die Einsatzkrafte.
Beschrankte sich der Einsatzbereich friiher hauptsachlich auf Schwimmer und Wassersportler, so
deckt die DLRG Wedel e.V. heute das gesamte Spektrum des Rettungsdienstes auf dem Wasser ab.
Hierzu zdhlen medizinische und auch technische Einsatze mit dem priméaren Ziel, Schaden fir Leib
und Leben abzuwenden. Neben dem Wassersport im Freizeitbereich erfolgt der Einsatz auch in der
Berufsschifffahrt. An dieses breite Aufgabenspektrum werden immer wieder ganz herausragende
Anforderungen gestellt. Um diesen Anforderungen zu entsprechen, wird ein leistungsfahiges,
zielgerichtetes Rettungsboot benétigt, welches sich in diesen Einsatzlagen vollumfanglich
behaupten kann.

Das derzeitige Rettungsboot Klaar Kimming (Baujahr 1999) erfiillt diese Anforderungen nach 24
Jahren dauerhafter Liegezeit im Wasser nicht mehr sicher und ausreichend. Im Rahmen des
Katastrophenschutzes des Kreises Pinneberg, kann fur bestimmte Einsatzlagen zwar auch auf ein
Boot zuriickgegriffen werden, dieses stellt jedoch keine Alternative zu einer Neubeschaffung dar.
Unter anderem aufgrund der Grof3e und der offenen Bauweise (ohne Kabine), kann ein Grof3teil
des Einsatzspektrums nicht sicher abgedeckt werden. Dies wird insbesondere bei Einsatzen in den
Wintermonaten und bei Nacht deutlich.

Das Boot wird ganzjahrig im Tonnenhafen des Wasser- und Schifffahrtamtes liegen und der
Besatzung auch bei widrigsten Witterungsverhaltnissen einen sicheren und zielgerichteten Einsatz
ermoglichen. Neben der beschriebenen Leistungsfahigkeit, nimmt die Sicherheit der Insassen
dabei einen besonders hohen Stellenwert im Rahmen unserer Fiirsorgepflicht fur die
ehrenamtlichen Einsatzkrafte ein.

Neben den sonst in der DLRG haufig tblichen Einsatzen in Strand- und Uferbereichen zur
schnellen Rettung aus dem Wasser, ergeben sich in diesem Einsatzrevier besondere,
anspruchsvolle Herausforderungen. Hierzu zahlen v.a. der Transport von Notfallpatienten auf dem
Wasser liber langere Strecken und die Ubernahme solcher von der Freizeitschifffahrt und
Seeschiffen, Schlepp- und Bergungseinsatze von Segel- und Motoryachten - auch gro3erer
Klassen- aus lebensbedrohlichen Notlagen, Such- und Rettungseinsatze, Wahrnehmung eines On-
Scene-Commanders bei grolBeren Einsatzlagen, Basisboot fiir Taucheinsatze.

Zur Erfallung dieser besonderen Anforderungen ist ein Rettungsboot erforderlich, welches sich in
einer Klasse aul3erhalb der sonst meist im Binnenland genutzten Bootsgro3en befindet. Das
Anforderungsprofil an das neue Rettungsboot ist in der beigefligten Anlage naher beschrieben.
Fir die individuelle Anfertigung wurden elf Werften zur Abgabe eines Angebotes auf Basis dieser
Anforderungen aufgefordert.

In der Anlage befindet sich das derzeit favorisierte Angebot. Aktuell stehen wir mit drei weiteren
Werften in finalen Gesprachen. Eine Beauftragung soll méglichst noch in diesem Jahr erfolgen,
um einen Einsatz im 3./4. Quartal 2024 und die damit verbundene dringend erforderliche Ablosung
des derzeitigen Rettungsbootes zu gewahrleisten.

Die Finanzierung dieses Projektes erfolgt Gber einen Mix aus Eigenmitteln, Antragen an den DLRG
Landes- und Bundesverband, sowie Stiftungen und Spenden.

Wir freuen uns, wenn die Stadt Wedel weiterhin den ehrenamtlichen Einsatz der DLRG Wedel e.V.
fir ihre Biirgerinnen und Blirger anerkennt und auch diese Neubeschaffung eines Rettungsbootes
wieder mit unterstltzt. Auch wenn nach oben ja bekanntlich keine Grenzen gesetzt sind, soll der
Vorschlag einer Zuschusssumme von EUR 50.000,00 der aktuellen wirtschaftlichen Situation



Rechnung tragen. Sollten sich seitens der Stadt weitere Moglichkeiten ergeben, stehen wir dem
selbstverstandlich aufgeschlossen gegeniber.

Wir bitten daher um Unterstlitzung unseres Projektes und stehen fur Rickfragen oder persénliche
Gesprache jederzeit gerne zur Verfliigung.

Mit freundlichen Grii3en

’ﬁ%ﬁ////&

Philip Stockhusen
Vorsitzender

Anlagen

- Anforderungsprofil
- Angebot Werft

- Fachbereichsleiter FB 1 Ralf Wal3mann

- Fachdienstleiter Ordnung und Einwohnerservice Jlirgen Brix
- Fraktionen des Rates der Stadt Wedel

- Umwelt-, Bau- und Feuerwehrausschuss
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Verantwortlich: BESCHLUSSVORLAGE

Fachdienst Finanzen

Geschaftszeichen Datum

3-204/1Iw 13.11.2023 BV/2023/160
Beratungsfolge Zustandigkeit Termine
Haupt- und Finanzausschuss Vorberatung 11.12.2023
Rat der Stadt Wedel Entscheidung 21.12.2023

Gesamtabschluss 2020 - Feststellung des Gesamtergebnisses

Beschlussvorschlag:

Der Rat beschlieBt
den Gesamtabschluss 2020 der Stadt Wedel und ihrer wesentlichen Beteiligungen mitsamt den

Anlagen und dem Lagebericht, sowie den Bericht Uber die Prifung des Gesamtabschlusses 2020 der
Stabsstelle Prufdienste.




Fortsetzung der Vorlage Nr. BV/2023/160

Ziele

1. Strategischer Beitrag des Beschlusses

(Bezug auf Produkt / Handlungsfeld / Oberziele)

Mit dem Beschluss uber den Gesamtabschluss werden die gesetzlichen Vorgaben des § 93 der
Gemeindeordnung Schleswig-Holstein (GO) erfullt.

2. MaBnahmen und Kennzahlen fur die Zielerreichung des Beschlusses

Darstellung des Sachverhaltes

Gemal § 93 GO hat die Gemeinde zum Schluss eines jeden Haushaltsjahres einen Gesamtabschluss
aufzustellen, in dem sowohl das Ergebnis der Haushaltswirtschaft der Gemeinde als auch die
Jahresabschlisse ihrer wesentlichen Beteiligungen (Aufgabentrager) nachzuweisen sind.

Der Gesamtabschluss muss dabei unter Beachtung der Grundsatze ordnungsgemafBer Buchfuhrung
ein der tatsachlichen Vermogens-, Ertrags- und Finanzlage der Gemeinde entsprechendes Bild
vermitteln. Aufgabentrager, die hierfir von untergeordneter Bedeutung sind, missen nicht in den
Gesamtabschluss einbezogen werden (8 93 Abs. 2 GO).

Der Gesamtabschluss besteht aus der Gesamtergebnisrechnung, der Gesamtbilanz und dem
Gesamtanhang. Ein Gesamtlagebericht ist beizufiigen.

Nach Aufstellung des Gesamtabschlusses wird dieser der Stabsstelle Prifdienste zur Prifung
vorgelegt. Nach Abschluss der Prufung legt der Birgermeister den Gesamtabschluss und den
Gesamtlagebericht mit dem Schlussbericht der Stabsstelle Priifdienste der Gemeindevertretung zur
Beratung und Beschlussfassung vor. Ein Beschluss liber die Verwendung des Jahresiiberschusses
bzw. die Behandlung des Jahresfehlbetrages erfolgt im Gegensatz zum Einzelabschluss nicht (§ 93
Abs. 7 GO).

Der Prufbericht und die Stellungnahme dazu werden dem Haupt- und Finanzausschuss sowie dem
Rat mit einer gesonderten Mitteilungsvorlage vorgelegt.

Begriindung der Verwaltungsempfehlung

Der Gesamtabschluss 2020 hatte spatestens am 30.09.2021 fertiggestellt sein sollen. Aufgrund
personeller Engpasse, der Umstellung auf eine neue Finanzwesen-Software und der die Arbeit stark
beeintrachtigenden Covid-19-Pandemie konnten die Gesamtabschlisse 2019 bis 2021 jedoch nicht
fristgerecht fertiggestellt werden, sodass der Gesamtabschluss 2020 erst im August 2022 der
Stabsstelle Priifdienste zur Prifung vorgelegt wurde. Der Abschluss der Prifung erfolgte dann im
Juli 2023.

Darstellung von Alternativen und deren Konsequenzen mit finanziellen Auswirkungen

Bei § 93 Abs. 7 i.,V.m. § 92 GO handelt es sich nicht um eine Kann-Regelung. Die
Gemeindevertretung hat uUber den Jahresabschluss zu beschlieBen. Insoweit gibt es hier keine
Alternativen.

Finanzielle Auswirkungen

Der Beschluss hat finanzielle Auswirkungen: [Jja X nein
Mittel sind im Haushalt bereits veranschlagt [lja [ teilweise [ nein
Es liegt eine Ausweitung oder Neuaufnahme von freiwilligen Leistungen vor: [1ja [] nein
Die MaBnahme / Aufgabe ist L] vollstandig gegenfinanziert (durch Dritte)
] teilweise gegenfinanziert  (durch Dritte)

[l nicht gegenfinanziert, stadt. Mittel erforderlich

Aufgrund des Ratsbeschlusses vom 21.02.2019 zum Handlungsfeld 8 (Finanzielle Handlungsfahigkeit)
sind folgende Kompensationen fiir die Leistungserweiterung vorgesehen:




Fortsetzung der Vorlage Nr. BV/2023/160

(entfallt, da keine Leistungserweiterung)

Ergebnisplan

Ertrage / Aufwendungen 2023 alt | 2023 neu 2024 2025 2026 2027 ff.

in EURO

*Anzugeben bei Ertrage, ob Zuschiisse / Zuweisungen, Transferertrage, Kostenerstattungen/Leistungsentgelte oder sonstige Ertrage
Anzugeben bei Aufwendungen, ob Personalkosten, Sozialtransferaufwand, Sachaufwand, Zuschiisse, Zuweisungen oder sonstige Aufwendungen

Ertrage*

Aufwendungen*

Saldo (E-A)

Investition 2023 alt | 2023 neu | 2024 | 2025 | 2026 2027 ff.

in EURO

Investive Einzahlungen

Investive Auszahlungen

Saldo (E-A)

Anlage/n
1 Gesamtabschluss 2020 (final)
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Fachdienst Finanzen

Wedel

Stadt mit frischem Wind

Stadt Wedel
Gesamergebnisrechnung zum 31. Dezember 2020 (final)

Gesamtabschluss 2020 (final)

Lfd. Jahr Vorjahr
EUR EUR
1. Steuernund dhnliche Abgaben 55.626.877,88 57.264.636,37
2. +Zuwendungen und allgemeine Umlagen 11.972.582,92 5.247.794,94
3. +Sonstige Transferertrage _ , - - 31.973,48
4. +Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 10.132.362,13 9.923.398,56
5. +Privatrechtliche Leistungsentgelte 48.405.004,34 52.159.211,42
6. +Kostenerstattungen und Kostenumlagen 3.202.145,28 2.427.753,94
7. +Sonstige Ertrage 3.946.395,63 9.950.230,59 |
8. +Aktivierte Eigenleistungen 782.408,53 764.204,67
9. +/- Bestandsverdnderungen - 12.577,09
10. = Gesamtertrage 134.067.776,71 137.717.834,10
11. Personalaufwendungen 30.320.993,96 - 29.758.190,54
12. +Versorgungsaufwendungen 4.880,61 - 192.982,11
13. +Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 43.601.470,35 - 46.318.542,30
14. +Bilanzielle Abschreibungen 11.912.916,45 - 11.265.548,02
15. +Transferaufwendungen 28.660.399,34 - 29.872.156,50
16. +Sonstige Aufwendungen 8.033.402,50 - 18.529.812,86
17. = Gesamtaufwendungen 122.534.063,21 - 135.937.232,33
18. = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit 11.533.713,50 1.780.601,77
19. Finanzertrdge 745.978,36 - 258.538,29
20. - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 1.695.825,34 - 1.753.194,29
21. =Finanzergebnis 949.846,98 - 2.011.732,58
22. Ordentliches Ergebnis 10.583.866,52 - 231.130,81
23. AuBerordentliche Ertrage - =
24. - AuBerordentliche Aufwendungen - =
25. = AuBerordentliches Ergebnis - -
26. Jahresergebnis 10.583.866,52 - 231.130,81
N A
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Gesamtabschluss 2020 (final)

Fachdienst Finanzen We d@%

1.1

Stadt mit frischem Wind

Allgemeine Angaben

Grundlage des Gesamtabschlusses bilden die gepruften Jahresabschlisse der Stadt We-
del sowie ihrer ausgegliederten Aufgabentrager in privatrechtlicher und offentlich-
rechtlicher Form im Konsolidierungskreis. Die Stadt Wedel wird innerhalb dieses Ab-
schlusses mit ihren Tochtern als wirtschaftliche Einheit betrachtet. Durch den kommu-
nalen Gesamtabschluss wird die Gesamtvermogens-, Gesamtschulden-, Gesamtfinanz-
und Gesamtertragslage der Kommune so dargestellt, als waren die Kernverwaltung und
ihre ausgegliederten Aufgabentrager eine bilanzielle Einheit. Er dient der Wiederer-
langung des Gesamtuberblicks Uber das kommunale Leistungsspektrum, das kommu-
nale Vermogen, die bestehenden Verbindlichkeiten, die kommunalen Finanzierungs-

spielraume, steuerpolitische Gestaltungsmoglichkeiten und die Ergebnislage der Kom-
mune.

Der Gesamtabschluss zum 31.12.2020 besteht gerh. § 53 | GemHVO-Doppik aus

e der Gesamtergebnisrechnung,
e der Gesamtbilanz und
e dem Gesamtanhang.

Ihm ist gem. § 53 | S. 2 GemHVO-Doppik ein Gesamtlagebericht beizufligen.

Das Geschaftsjahr fur den Konzern Stadt Wedel und die konsolidierten Aufgabentrager
entspricht dem Kalenderjahr. Der Gesamtabschluss wird in Euro (EUR) aufgestellt.

Konsolidierungskreis

Der Konsolidierungskreis der Stadt Wedel umfasst diejenigen wirtschaftlich und orga-
nisatorisch selbststandigen Aufgabentrager, die gem. § 93 GO im Wege der Vollkonso-
lidierung oder ggf. nach der At-Equity-Methode in den Gesamtabschluss einbezogen -
werden. Zweck der Abgrenzung ist die Zuordnung der Aufgabentrager im Konsolidie-
rungskreis, die zusammen mit der Kernverwaltung den ,,Konzern Kommune* bilden und
deren Beziehungen untereinander eliminiert werden missen. Damit soll gewahrleistet
sein, dass jahrlich die Vermogens-, Schulden-, Ertrags- und Finanzgesamtlage der Kom-
mune insgesamt so dargestellt wird, als ob es sich bei dem , Konzern Kommune* um
eine einzige Einheit handeln wiirde.

Zur Bestimmung des ortlichen Konsolidierungskreises wurde die Beteiligungsstruktur
der Stadt Wedel uberpruft. Fir die Einbeziehung in den Konsolidierungskreis ist dabei
die jeweilige wirtschaftliche Bedeutung des betreffenden Betriebes entscheidend.

Als verbundene Unternehmen gelten alle Sondervermogen und Eigenbetriebe sowie Un-
ternehmen privater Rechtsform, an denen die Stadt Wedel unmittelbar oder mittelbar
mit der Mehrheit der Stimmrechte beteiligt ist (Anteilsquote > 50 %). Fur diese Aufga-
bentrager ist eine Vollkonsolidierung vorzunehmen.

Als assoziierte Unternehmen werden Unternehmen bezeichnet, bei denen die Stadt
Wedel unmittelbar oder mittelbar einen maBgeblichen Einfluss auf die Geschafts- oder
Firmenpolitik ausiibt (Anteilsquote zwischen 20 und 50 %). Fiir diese Unternehmen ist
grundsatzlich eine At-Equity-Bilanzierung vorzunehmen.

Unternehmen, an denen die Stadt Wedel unmittelbar oder mittelbar mit einem Stimm-

rechtsanteil von unter 20 % beteiligt ist, gelten als Beteiligungen. Diese werden nicht
in die Konsolidierung einbezogen.
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Gesamtabschluss 2020 (final)

‘Fachdienst Finanzen Wed‘@gl&

Stadt mit frischem Wind

Neben der Stadt Wedel wurden folgende Aufgabentrager im Zuge einer Vollkonsolidie-
rung nach § 93 | GO in den Gesamtabschluss einbezogen:

e Stadtwerke Wedel GmbH (einschlieBlich ihrer Tochterunternehmen) und

e Stadtentwasserung Wedel

Aufgrund des Beteiligungsanteils von 20 % wurde gepriift, ob die Liihe-Schulau-Fahre
GmbH mittels einer At-Equity-Bilanzierung in den Gesamtabschluss aufgenommen wer-
den soll. Aufgrund der untergeordneten Bedeutung dieser Beteiligung fiir ein den tat-
sachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragsge-
samtlage der Gemeinde, wurde hierauf gem. § 93 Il GO verzichtet. Stattdessen werden
unter Punkt 3.3 des Gesamtanhangs erganzende Angaben zum Jahresabschluss der
Lihe-Schulau-Fahre GmbH gemacht.

In den Jahresabschluss der Stadtwerke Wedel GmbH wurden die Jahresabschliisse der
Tochterunternehmen, an denen die Stadtwerke Wedel GmbH beteiligt ist, im Rahmen
der Stufenkonsolidierung einbezogen. Diese sind - ebenso wie die Beteiligungen der
Stadtwerke Wedel Beteiligungs-GmbH an der Trianel GmbH Aachen und an der Trianel
Erneuerbare Energien GmbH - in der Konsolidierungstibersicht dargestellt.

Unter den Beteiligungen und sonstigen Ausleihungen werden die Anteile der Stadt We-
del am IT-Verbund Schleswig-Holstein AGR, an der WEP Kommunalholding GmbH, am
Abwasserzweckverband Sudholstein und an der Eigenheim Wohnungsbaugenossen-
schaft eG ausgewiesen. Die Voraussetzung fiir eine Konsolidierung liegen bei diesen
Unternehmen nicht vor.

Konsolidierungsiibersicht zum 31.12.2020

Kombibad Wedel GmbH (100 %)

Trianel GmbH (0,5 %)

Stadtwerke Wedel
GmbH (100 %)

Stadtwerke Wedel Beteiligungs-
GmbH (100 %)

Trianel Erneuerbare
Energien GmbH (1,63 %)

Stadtentwasserung
Wedel (100 %)

Stadtwerke Wedel StraBenbeleuchtungs-
und Lichtsignalanlagen GmbH (100 %)

IT-Zweckverband S.H.
kommunit (13,3 %)

Stadt Wedel

WEP Kommunal-
holding GmbH (8 %)

|| Abwasserzweckverband
Stidholstein (2,17 %)

Eigenheim Wohnungsbau-
genossenschaft eG (0,13 %)

L—{Stadtsparkasse Wedel

Vollkonsolidierung

At-Equity-Methode moglich (nicht ausgefiihrt)
Beteiligungen < 20% (im Gesamtabschluss enthalten)
Keine Beriicksichtigung
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Gesamtabschluss 2020 (final)

Fachdienst Finanzen ' We d‘\e,lxsz

Stadt mit frischem Wind

1.2 Konsolidierungsverfahren

1.2.1 Erstkonsolidierung zum 01.01.2019

Im Zuge der erstmaligen Konsolidierung zum Stichtag 01.01.2019 wurden auf der Ak-
tivseite die unter ,,Anteile an verbundenen Unternehmen* (fiuir die Stadtwerke Wedel
GmbH) bzw. unter ,,Sondervermogen® (fur die Stadtentwasserung Wedel) aufgefuhrten
Beteiligungswerte eliminiert. Diese betrugen

fur die Stadtwerke Wedel GmbH: 17.729.928 Euro
fur die Stadtentwasserung Wedel: 2.630.687 Euro

Im Gegenzug wurden auf der Passivseite die zum Stichtag 01.01.2019 vorhandenen Ei-
genkapitalwerte dieser beiden Aufgabentrager (einschlieBlich der aus den Vorjahren
resultierenden Jahresergebnisse) eliminiert. Diese betrugen

fur die Stadtwerke Wedel GmbH: - 23.132.784 Euro
fur die Stadtentwasserung Wedel: - 4.978.965 Euro

Da die Beteiligungswerte in beiden Fallen kleiner als das anteilige Eigenkapital waren,
entstanden daraus folgende passive Unterschiedsbetrage:

Stadtwerke Wedel GmbH: - 5.402.856 Euro
Stadtentwasserung Wedel: - 2.348.278 Euro

Der gesamte passive Unterschiedsbetrag in Hohe von - 7.751.134 € wurde gem. § 53 IlI
GemHVO-Doppik i.V.m. § 301 Ill HGB als gesonderter Posten ,,Unterschiedsbetrag aus
der Kapitalkonsolidierung® auf der Passivseite der Bilanz nach dem Eigenkapital aus-
gewiesen. Er bleibt zukunftig in unveranderter Hohe in der Bilanz stehen.

1.2.2 Kapitalkonsolidierung zum 31.12.2020

Da alle thesaurierten Gewinne bis einschlieBlich des Geschaftsjahres 2018 bereits in

der Erstkonsolidierung beriicksichtigt wurden, ergaben sich hinsichtlich dieser Werte
keine Anderungen.

1.2.3 Schuldenkonsolidierung zum 31.12.2020

Im Rahmen der Schuldenkonsolidierung wurden zum Stichtag 31.12.2020 auf der Aktiv-
seite folgende Betrage konsolidiert:

Forderungen der Stadt gegeniiber den Aufgabentragern: 302.462 Euro
Forderungen der Aufgabentrager gegentiber der Stadt: 1.174.422 Euro
Forderungen der Aufgabentrager untereinander: v 921 Euro
Zuwendung der Stadt an die Stadtwerke fiur den Erwerb

der StraBenbeleuchtungsanlage: _ 1.198.196 Euro
Baukostenzuschisse der Stadt an die Stadtentwasserung

fur die Oberflachenentwasserung offentlicher StraBen: 7.516.999 Euro
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Fachdienst Finanzen We dA\e/l\Xls

Stadt mit frischem Wind

Auf der Passivseite standen diesen Betragen folgende Werte gegentiber:

Sonderposten der STW fiir die Zuwendung zum SBA-Erwerb: 1.093.354 Euro
Sonderposten der SEW fiir erhaltene Baukostenzuschiisse: 6.634.807 Euro
Riickstellungen der Stadt fiir Forderungen der Aufgabentrager: 313.925 Euro
Rickstellung der SEW fur Zahlerdaten der STW 70.000 Euro
Verbindlichkeiten der Stadt gegeniiber den Aufgabentragern: 992.959 Euro
Verbindlichkeiten der Aufgabentrager gegeniiber der Stadt: 302.462 Euro
Verbindlichkeiten der Aufgabentrager untereinander: 67.718 Euro

Insgesamt wurden Betrage in Hohe von 9.475.224 Euro eliminiert. Dabei wurde gem.
§ 53 IV S. 1 davon ausgegangen, dass den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Verbindlichkeiten in gleicher Hohe gegeniiberstanden. Die entstandenen Aufrech-
nungsdifferenzen in Hohe von 717.777 Euro (entspr. 7,6 %) wurden gem. § 53 [V S. 2
GemHVO-Doppik den sonstigen Vermogensgegenstanden aus der Schuldenkonsolidie-
rung zugebucht.

1.2.4 Zwischenergebniseliminierung fiir 2020

Geschaftsvorfalle innerhalb des Konzerns ,,Stadt Wedel“, fiir die eine Zwischenergeb-
niseliminierung vorzunehmen ware, lagen nicht vor.

1.2.5 Aufwands- und Ertragskonsolidierung fiir 2020

Im Rahmen des Gesamtabschlusses zum 31.12.2020 wurde eine Gesamtergebnisrech-
nung erstellt. Dazu wurden Umsatzerlose aus Leistungsbeziehungen zwischen der Stadt
und den Aufgabentragern sowie der Aufgabentrager untereinander eliminiert:

Ertrage und Aufwendungen fur Leistungen

der Stadt gegenuber den Aufgabentragern: 3.121.333 Euro
Ertrage und Aufwendungen flr Leistungen
der Aufgabentrager gegenuber der Stadt: 5.317.919 Euro
Ertrage und Aufwendungen fiir Leistungen
der Aufgabentrager untereinander: 15.809 Euro

Hierbei wurde gem. § 53 VI GemHVO-Doppik unterstellt, dass den Umsatzerlosen und
anderen Ertragen aus Lieferungen und sonstigen Leistungen entsprechende Aufwen-
dungen in gleicher Hohe gegeniiberstehen.

Insgesamt wurden Betrage in Hohe von rund 8.455.060 Euro eliminiert. Darin ist ein
Betrag in Hohe von 2.299.789 Euro enthalten, den die Stadt Wedel im Geschaftsjahr
2020 zum Ausgleich von Verlusten durch den Betrieb des Kombibades an die Stadtwerke
Wedel GmbH ausgezahlt hat.
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Fachdienst Finanzen WeCLe’l\YB

Stadt mit frischem Wind

Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsdtze

Die Bewertung des Anlagevermdogens erfolgte zu den Anschaffungs- und Herstellungs-
kosten abzliglich der planmaBigen Abschreibungen. Die Nutzungsdauern entsprechen
den jeweils vorgeschriebenen Abschreibungstabellen und den betriebstiblichen Nut-
zungsdauern. Alle Vermogenswerte der Aufgabentrager wurden gem. § 53 [l GemHVO-
Doppik zum Buchwert iibernommen. Die Aufgliederung der in der Gesamtbilanz zusam-
mengefassten Posten des Anlagevermogens und ihre Entwicklung im Geschaftsjahr
2019 sind aus dem als Anlage 1 beigefiigten Gesamtanlagenspiegel ersichtlich.

Entgeltlich erworbene immaterielle Vermogensgegenstande (insb. Softwarelizenzen)

wurden zu Anschaffungskosten, vermindert um planmaBige lineare Abschreibungen,
bewertet.

Sachanlagen wurden zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten abziiglich planmaBiger
Abschreibungen angesetzt. Die Abschreibungen erfolgen ausschlieBlich linear.

Grundstiicke wurden mit ihren Anschaffungskosten bewertet. Sofern diese fur die Bi-
lanzierung bei der Stadt nicht vorlagen, wurden sie mit den Bodenrichtwerten des Gut-
achterausschusses veranschlagt. Die Grundstiicke des Infrastrukturvermogens wurden

im Rahmen der Erstellung der Eroffnungsbilanz pauschal auf einen Wert von 17,90 € je
m? abgewertet.

Gebaude wurden zu fortgefiihrten historischen Anschaffungs- und Herstellungskosten
bewertet. ‘

Beim Infrastrukturvermogen wurde die mit Stichtag 01.04.2019 an die Stadtwerke We-

“del StraBenbeleuchtungs- und Lichtsignalanlagen GmbH iibertragene StraBenbeleuch-

tungsanlage mit einem (Rest-)Buchwert von 1.492.209 Euro beriicksichtigt. Im Vermo-
gen des Teilkonzerns Stadtwerke Wedel ist diese als Technische Anlage ausgewiesen,
die betreffende Position wurde entsprechend verringert.

Anlagen im Bau wurden, soweit sie im Geschaftsjahr fertig gestellt und in Betrieb ge-
nommen wurden, mit ihren tatsachlichen Herstellungskosten zum Bilanzstichtag akti-
viert. Der Wert samtlicher noch im Bau befindlicher Anlagen belauft sich zum Bilanz-
stichtag innerhalb des Konzerns Stadt Wedel auf rd. 26.023.000 €.

Die Finanzanlagen wurden mit den Anschaffungskosten bzw. mit dem beizulegenden
Zeitwert und die sonstigen Ausleihungen mit dem Nennwert bzw. mit der Hohe der
Restforderung ausgewiesen.

Vorrate, Roh- Hilfs- und Betriebsstoffe wurden mit fortgeschriebenen durchschnittli-
chen Anschaffungskosten unter Beriicksichtigung des Niederstwertprinzips bewertet.

Forderungen, sonstige Vermogengegenstande und liquide Mittel sind mit ihren Nenn-

werten angesetzt. Forderungen wurden im Geschaftsjahr hinsichtlich erkennbarer Aus-
fall- bzw. Vollstreckungshindernisse einzeln bewertet und ggf. im Wert berichtigt. In
der Vollstreckung gebliebene Forderungen der Stadt Wedel wurden mit einem Pau-
schalwert von 27,57 % wertberichtigt.
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3.1
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Als aktive Rechnungsabgrenzung sind Zahlungen ausgewiesen, die im Geschaftsjahr
2020 oder friiher geleistet wurden, deren Aufwand aber dem Jahr 2021 oder spater
zuzuordnen ist. Weiterhin sind hier Investitionszuschiisse an Dritte flir die Anschaffung
oder Herstellung von Vermogensgegenstanden abgebildet, die entsprechend ihrer
Zweckbindungsfrist aufwandswirksam aufgelost werden.

Sonderposten wurden ausnahmslos zum Nennwert passiviert und teilweise gemindert
um die zeitanteiligen Auflosungsbetrage entsprechend der Wertminderung des jeweils
korrespondierenden anteiligen Aktivpostens.

Die Rickstellungen beriicksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verbind-
lichkeiten. Sie sind in Hohe des Erflillungsbetrages ausgewiesen, der nach vernuinftiger
kaufmannischer Beurteilung notwendig ist. Die Hohe der Pensionsriickstellungen wurde
entsprechend der Vorgabe des Landes durch die Versorgungsausgleichskasse Schleswig-
Holstein berechnet. Die Hohe der Beihilfe- und der Pensionsriickstellungen wurde vom
Fachdienst Personal der Stadt Wedel nach den Vorgaben des § 24 GemHVO-Doppik be-
rechnet.

Verbindlichkeiten wurden mit ihrem Erflillungsbetrag angesetzt.

Der passive Rechnungsabgrenzungsposten beinhaltet Einnahmen, die Ertrage in Folge-
jahren darstellen.

Latente Steuern wurden nicht angesetzt.

Sonstige Angaben zum Gesamtabschluss
Angaben zur Gesamtbilanz

In der Position Anteile an verbundenen Unternehmen verbleiben nach Konsolidierung
der Beteiligung an der Stadtwerke Wedel GmbH noch eine Beteiligung am Kernkapital
der Stadtsparkasse Wedel in Hohe von 10.000.000 € sowie Anteile an der Eigenheim
Wohnungsbaugenossenschaft eG in Hohe von 1.960 €.

Beteiligungen an Unternehmen und kommunalen Verbanden mit einem Kapitalanteil
von bis zu 20 % wurden wie folgt bilanziert:

- Luhe-Schulau-Fahre GmbH 79.212 € (Anteil: 20,0 %)
- IT-Zweckverband S.H.-kommunit 10.000 € (Anteil: 13,3 %)
- WEP Kommunalholding GmbH 4.000 € (Anteil: 7,69 %)
- Abwasserzweckverband Pinneberg 183.432 € (Anteil: 2,17 %)

Als Sondervermogen wurden nach der Konsolidierung des Eigenbetriebes Stadtentwas-
serung Wedel die treuhanderisch verwalteten Sondervermogen der Amschler-Stiftung
(762.479 €) und der Johann-Rist-Gymnasium-Stiftung (72.205 €) bilanziert.

Zu den Ausleihungen zahlen die an Wohnungsbaugesellschaften zum Zwecke des sozi-
alen Wohnungsbaus gegeben Darlehen sowie die an Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
der Stadt Wedel und der Stadtwerke Wedel GmbH gewahrten Arbeitgeberdarlehen.

Als Sonstige Vermogensgegenstande aus der Schuldenkonsolidierung wurde der insbe-
sondere aus zeitlichen Buchungsunterschieden resultierende Differenzbetrag aus der
Schuldenkonsolidierung in Hohe von 717.777 Euro gebucht.
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Da die Beteiligungsbuchwerte der Stadt Wedel kleiner sind als die Eigenkapitalwerte
der konsolidierten Aufgabentrager, wurde der passivische Unterschiedsbetrag als Un-
terschiedsbetrag aus der Kapitalkonsolidierung ausgewiesen. Der sich aus der Erstkon-
solidierung zum 01.01.2019 ergebene Unterschiedsbetrag bleibt dabei in unverander-
ter Hohe in der Bilanz stehen, da es sich hierbei um thesaurierte Gewinne aus dem
Zeitraum zwischen der Erstbewertung und der Erstkonsolidierung handelt.

Im Bereich der Kernverwaltung wurden Sonderposten fiir aufzulésende Zuschiisse und
Zuweisungen in Hohe von rd. 1.635.168 Euro gebildet. Demgegentiber vermindert sich
der Bestand durch Auflosungen in einem Gesamtvolumen von rd. 1.040.741 Euro. Die
groBten in 2020 bilanzierten Zuweisungen waren fir den Digitalpakt Schulen (207.770
EUR), den Umbau des EBG-Sportplatzes (250.000 Euro), die Bike&Ride-Anlage (323.250
Euro) sowie fur die naturnahe Gewasserentwicklung der Wedeler Au (509.026 Euro).

Die Sonderposten fiir erhobene Beitrage belaufen sich auf insgesamt rd. 302.352 Euro.
In den Zugangen sind StraBenbaubeitrage fiir die Friedrich-GroBheim-StraBe/Eichkamp
von rd. 314.346 Euro enthalten. Dem gegeniiber stehen Auflosungen von rd. 316.309
Euro. Die Bilanzposition hat sich also insgesamt erhoht.

Unter der Position Sonstige Sonderposten werden u.a. die Restbuchwerte der Gegen-
werte empfangener Sachspenden ausgewiesen. In dieser Position befinden sich auBer-
dem Sonderposten fiir die StraBen, die durch einen ErschlieBungstrager gebaut oder
ausgebaut worden sind und nach Fertigstellung unentgeltlich an die Stadt Ubertragen
worden sind. Zudem enthalten sind im Rahmen eines ErschlieBungsvertrages unent-
geltlich an die Stadt libergebene Grundstiicke. Die hierfiir gebildeten Sonderposten
wurden entsprechend § 40 Abs. 5 GemHVO-Doppik mit einem jahrlichen Satz von 4 %
aufgelost. Ein weiterer sonstiger Sonderposten wurde fir die Wertminderung durch
Erbbaurechte gebildet. Hier liegen neben der normalen Auflosung Bestandsverminde-
rungen durch die Verkaufe und die Riicknahme von Erbbaurechtsgrundstiicken und Erb-

bauzinserhohungen vor.

In den Riickstellungen sind Pensions- und Beihilferiickstellungen in Hohe von rd.
30.011.760 Euro enthalten. Die in den Riickstellungen der Stadtentwasserung Wedel
enthaltenen Betrage fiir den Ausgleich von Gebiihreniberschissen wurden entspre-
chend der Gliederungsvorschrift des § 48 GemHVO-Doppik in den Sonderposten fur Ge-
biihrenausgleich umgebucht.

Kurzfristige Verbindlichkeiten der Aufgabentrager mit einer Laufzeit von bis zu einem
Jahr wurden in Hohe von insgesamt 4.418.114 Euro den Kassenkrediten zugeordnet.

Der passive Rechnungsabgrenzungsposten beinhaltet Zahlungen, die vor dem Stichtag
31.12.2020 eingegangen sind, deren Ertrag aber dem Jahr 2021 oder spater zuzurech-
nen sind. Der groBte Posten darunter sind Zahlungen von ExxonMobile fur die Sanierung
des Areals des Business Park Elbhochufer mit einem Restbestand von 10.264.050 Euro.

Angaben zur Gesamtergebnisrechnung

Die Darstellung der Gesamtergebnisrechnung entspricht § 53 GemHVO-Doppik. Der Auf-
bau der Gesamtergebnisrechnung ist auf die Positionen ausgerichtet worden, die nach
§ 2 GemHVO-Doppik mindestens in der Ergebnisrechnung enthalten sein mussen. Der
Gesamtiiberschuss des ,,Konzerns Stadt Wedel“ fur das Geschaftsjahr 2020 betragt
10.583.867 Euro. Erlauterungen iiber wesentliche Posten der Gesamtergebnisrechnung
sind dem Gesamtlagebericht zu entnehmen.
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3.3 Angaben zur Liihe-Schulau-Fahre GmbH

Die Stadt Wedel ist an der Liihe-Schulau-Fahre GmbH mit einem Anteil von 51.180 Euro
entsprechend 20 % des Stammkapitals beteiligt. Gegenstand des Unternehmens ist die
Errichtung und die Unterhaltung eines Reedereibetriebes und eines regelmafligen Fahr-
betriebes auf der Elbe zwischen Liihe und Schulau und mit weiteren Anlegestellen,
sowie aller damit unmittelbar und mittelbar zusammenhangenden Geschafte.

Die Bilanzsumme der Gesellschaft belief sich zum Stichtag 31.12.2020 auf 1.413.508
Euro. Das Anlagevermogen betrug 1.129.919 Euro, die Hohe der Verbindlichkeiten
1.017.194 Euro und die Hohe des Eigenkapitals 396.314 Euro.

Die Luhe-Schulau-Fahre GmbH erzielte im Geschaftsjahr 2020 Umsatzerlose in Hohe
von 336.048 Euro und sonstige Ertrage in Hohe von 14.089 Euro. Den Ertragen standen
Aufwendungen in Hohe von 596.425 Euro gegeniber, sodass sich ein negatives Betriebs-
ergebnis von 246.288 Euro ergab. Dieser Verlust wurde durch die beteiligten Kommu-
nen vollstandig ausgeglichen. Fiir die Stadt Wedel ergab sich hieraus eine Verlustuber
nahme von 49.258 Euro.

Da die genannten Werte nur etwa 0,2 bis 0,7 % der Bruttowerte des ,,Gesamtkonzerns
Stadt Wedel“ ausmachen, wurde auf eine Einbeziehung der Liihe-Schulau-Fahre in den
Konsolidierungskreis verzichtet.

4 Anlagen

Anlage 1: Gesamtanlagenspiegel
Anlage 2: Gesamtforderungsspiegel
Anlage 3: Gesamtverbindlichkeitenspiegel

Wedel, 23.01.2023

rnot Kaser
urgermeister
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Gesamtanlagenspiegel

Anlage 1
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Gesamtforderungsspiegel zur

Schlussbilanz per 31.12.2020

Stadt mit frischem Wind

Art der Forderung' Gesamt- mit einer Restlaufzeit” von Gesamt-
betrag bis zu 1 1 bis 5 mehrals 5 | betrag des
31.12.2020 Jahr Jahre Jahre Vorjahres
in EUR in EUR in EUR in EUR in EUR
1° 2 3 4 5 6 7
161 |2.2.1 Offentlich-rechtliche Forderun- A
gen aus Dienstleistungen 4.060.739,59| 4.048.483,64 9.896,92 2.359,03| 2.465.829,52
169 [2.2.2 Sonstige offentlich-rechtliche
Forderungen 211.814,33 211.814,33 0,00 0,00 211.814,33
171 12.2.3 Privatrechtliche Forderungen
aus Dienstleistungen 1.190.141,05| 1.190.141,05 0,00 0,00 150.387,91
179 (2.2.4 Sonstige privatrechtliche
Forderungen 9.313.394,87| 9.313.394,87 0,00 0,00 7.201.298,90
178 [2.2.5 Sonstige Vermogensgegen-
stande 1.435.171,92( 1.435.171,92 0,00 0,00| 1.605.981,26
2.2.5 Sonstige Vermogensgegen-
stande aus der Schuldenkonsoliderung 717.776,50 717.776,50 0,00 0,00 331.632,77

' siehe auch § 48 Abs. 3 GemHVO-Doppik.

“ Als Restlaufzeit gilt der Zeitraum zwischen dem Abschlussstichtag des Jahresabschlusses und dem letzten
Falligkeitstag der einzelnen Forderung

* Die Ziffern geben an, in welchen Kontengruppen und Kontenarten veranschlagt wird.
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Anlage 3: Gesamtverbindlichkeitenspiegel

Stadt mit frischem Wind

Gesamtverbindlichkeitenspiegel zur
S

chlussbilanz per 31.12.2020

Art der Verbindlichkeit' Gesamtbetrag mit einer Restlaufzeit” von Gesamtbetrag des
31.12.2020 bis zu 1 1 bis 5 mehr als 5 Vorjahres
in EUR Jahr Jahre Jahre in EUR
in EUR in EUR in EUR
i 2 3 4 5 6 7
30 |4.1. Anleihen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.2. Verbindlichkeiten aus Krediten
32 N . 103.868.941,37 3.763.938,36 29.810.230,58 70.294.772,43 104.359.457,62
flr Investitionen
4.2.1 von verbundenen .
3215-|Unternehmen, Beteiligungen, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sondervermagen
3210-
3214,]4.2.2 vom &ffentlichen Bereich 651.752,00 71.109,10 279.812,62 300.830,28 906.889,92
3216
3217-14.2.3 vom privaten Kreditmarkt 103.217.189,37 3.692.829,26 29.530.417,96 69.993.942,15 103.452.567,70
yy [ YEpmSiniielten Qi Hasste 17.415.371,36|  17.415.371,36 0,00 0,00  14.264.923,69
krediten
4.4, Verbindlichkeiten aus
34 |Vorgdngen, die Kreditaufnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
wirtschaftlich gleichkommen
4.5, Verbindlichkeiten aus
35 . . 8.345.354,52 8.299.525,49 45.829,03 0,00 6.604.463,98
Lieferungen und Leistungen
36 b Verbllndhchelten aus 55.589,87 55.589,87 0,00 0,00 141.264,16
Transferleistungen
37 |4.7. Sonstige Verbindlichkeiten 6.672.466,71 6.672.466,71 0,00 0,00 4.475.087,92
Summe 136.357.723,83 36.206.891,79 29.856.059,61 70.294.772,43| 129.845.197,37

! siehe auch § 48 Abs. 4 GemHVO-Doppik.

% Als Restlaufzeit gilt der Zeitraum zwischen dem Abschlussstichtag des Jahresabschlusses und dem Zeitpunkt des vollstindigen Ausgleichs
der Verbindlichkeit

* Die Ziffern geben an, in welchen Kontengruppen und Kontenarten veranschlagt wird.
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1 Allgemeines

Der Gesamtlagebericht vermittelt einen Uberblick iiber die Vermdgens-, Schulden-, Ertrags-
und Finanzlage des ,Konzerns“ Stadt Wedel und wird gem. § 93 GO i.V.m. § 53 GemHVO-
Doppik auf der Grundlage der Jahresabschliisse der wesentlichen Beteiligungen der Stadt
erstellt. Dargestellt wird der Geschaftsverlauf mit den wichtigsten Ergebnissen des Gesamt-
abschlusses. Eingegangen wird auch auf die Chancen und Risiken fiir die kiinftige Gesamt-
entwicklung des ,,Konzerns“ Stadt Wedel.

2 Geschaftsverlauf

Das Gesamtbilanzvolumen hat sich gegeniiber dem Vorjahr um rund 19,3 Mio. Euro erhoht
und betragt zum Gesamtjahresabschluss 329.886.004 Euro.

Im Geschaftsjahr 2020 wurden ordentliche Gesamtertrage in Hohe von 134.067.776 Euro er-
zielt (Vorjahr: 137.717.834 Euro). Den Ertragen stehen ordentliche Gesamtaufwendungen
von 122.534.063 Euro (Vorjahr: 135.937.232 Euro) gegeniiber. Damit betragt das Gesamter-
gebnis der laufenden Geschaftstatigkeit 11.533.714 Euro (Vorjahr: 1.780.602 Euro). Unter
Berucksichtigung des Gesamtfinanzergebnisses von -949.847 Euro betragt das Gesamtjahres-
ergebnis im ,,Konzern“ Stadt Wedel 10.583.867 Euro gegeniiber einem negativen Gesamter-
gebnis im Vorjahr von -231.131 Euro.

Hervorzuheben sind dabei folgende wesentliche Einflussfaktoren:

e Die Gesamtertrage sind in ungefahr gleichem MaBe durch die Steuern und dhnlichen
Abgaben der Kernverwaltung (ca. 56 Mio. Euro) und die privatrechtlichen Leistungs-
entgelte der Stadtwerke Wedel GmbH durch den Verkauf von Strom, Gas, Wasser und
Warme (ca. 50 Mio. Euro) gepragt.

o Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte entfallen zum einen auf Gebiihreneinnahmen
der Kernverwaltung (ca. 4,3 Mio. Euro) und zum anderen auf Umsatzerlose der Stadt-
entwasserung fur die Entsorgung von Schmutz- und Regenwasser (ca. 6,1 Mio. Euro).

e Bei den sonstigen Ertragen handelt es sich insbesondere um Ertrage aus dem Verkauf
von Grundstucken durch die Kernverwaltung (ca. 1,3 Mio. Euro) im Bereich Business-
Park Elbufer

e Inden Finanzertragen der Kernverwaltung sind rd. 30.000 Euro Ertrage aus negativen
Kassenkreditzinsen enthalten. Im Gegenzug sind in den Finanzaufwendungen prak-
tisch keine Zinsaufwendungen fiir Liquiditatskredite enthalten.

Gegenuber dem Vorjahr hat sich das Gesamtergebnis mithin deutlich verbessert, sodass ins-
gesamt im ,Konzern Stadt Wedel“ ein positives Gesamtergebnis erwirtschaftet werden
konnte.
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3  Finanz- und Vermogenslage

3.1 Aktiva

Die immateriellen Vermogensgegenstande und Sachanlagen entsprechen 84,4 % der Gesamt-
bilanzsumme (Vorjahr: 86,9 %). Im Vergleich zum 31.12.2019 ist das Sachanlagevermdgen
trotz Abschreibungen in Hohe von 11.913 TEUR um ca. 8.729 TEUR gestiegen. So konnten im
Wirtschaftsjahr die durch planmaBige Abschreibungen eingetretenen Wertverluste durch
derzeit fertiggestellte bzw. im Bau befindlichen MaBnahmen aufgefangen werden.

Das Finanzanlagevermaogen in Hohe von rd. 14.461 TEUR setzt sich zusammen aus den nach
der Konsolidierung verbleibenden Anteilen an verbundenen Unternehmen und Sondervermo-
gen mit einem Buchwert von 10.837 TEUR sowie den Beteiligungen und sonstigen Ausleihun-
gen in Hohe von 3.624 TEUR. Die Hohe der Beteiligungen ist aufgrund einer Erweiterung der
Beteiligung der Stadtwerke Wedel Beteiligungs-GmbH an der Trianel Erneuerbare Energien
GmbH gegenuber dem Vorjahr um 294 TEUR gestiegen.

Der Gesamtbestand an liquiden Mitteln hat sich gegeniiber dem 31.12.2019 deutlich um
3.886 TEUR auf 6.934 TEUR erhoht. Entsprechend erhohte sich auch die maBgebliche Liqui-
ditatskennzahl Lz von 49,8 % auf nunmehr 61,3 %. Die Zahlungsfahigkeit des ,,Konzerns“ Stadt
Wedel war zu jeder Zeit gegeben, da den kurzfristigen Verbindlichkeiten stets ausreichende
liquide Mittel und kurzfristige Forderungen gegeniiberstanden.

3.2 Passiva

Das Eigenkapital (dem der passivische Unterschiedsbetrag aus der Kapitalkonsolidierung zu-
zuordnen ist) hat sich aufgrund des positiven Gesamtjahresergebnisses um 11.466 TEUR auf

71.644 TEUR erhoht. Die bilanzielle Eigenkapitalquote belauft sich damit auf 21,7 % (Vorjahr:
19,4 %).

Zuzuglich der eigenkapitalahnlichen Sonderposten in Hohe von 76.241 TEUR (Vorjahr: 74.817
TEUR) betragt die wirtschaftliche Eigenkapitalquote 44,8 % (Vorjahr: 43,5 %).

Die Hohe der Riickstellungen ist insgesamt mit 34.790 TEUR in etwa konstant geblieben (Vor-
jahr: 34.424 TEUR). Wesentliche Veranderungen ergaben sich jedoch zum einen durch eine
Auflosung von Beihilferuckstellungen in Hohe von rd. 460 TEUR und zum anderen durch Er-
hohungen der Steuerriickstellungen bei den Aufgabentragern in Hohe von 538 TEUR sowie
der Altlastenriickstellungen fur den Bereich BusinessPark Elbufer um 334 TEUR.

Die Gesamtverbindlichkeiten zum 31.12.2020 haben sich gegentiber dem Vorjahr um 6.513
TEUR auf 136.358 TEUR erhoht. Darin enthalten sind insbesondere Investitionskredite in
Hohe von 103.869 TEUR. Zusammen mit den Riickstellungen und dem passiven Rechnungsab-
grenzungsposten ergibt sich jedoch aufgrund des gestiegenen Eigenkapitals gegeniiber dem
Vorjahr eine etwas geringere Fremdkapitalquote von 55,2 % (Vorjahr: 56,5 %).

Entsprechend ist auch der Verschuldungsgrad, der angibt, wie hoch die Verbindlichkeiten im
direkten Verhaltnis zum Eigenkapital sind, im Vergleich zum Vorjahr gesunken und belauft
sich bezogen auf das reine Eigenkapital auf 254 % (Vorjahr 292 %) bzw. bezogen auf das
Eigenkapital zzgl. Sonderposten auf 123 % (Vorjahr: 130 %).
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4  Voraussichtliche Entwicklung

Nachdem im Vorjahr fiir die Kernverwaltung noch ein Defizit ausgewiesen werden musste
(das insgesamt auch zu einem Defizit flir den Gesamtkonzern ,,Stadt Wedel gefiihrt hat) weist
der Jahresabschluss 2020 - bedingt durch Einmaleffekte und die fast ganzjahrige Pandemie-
lage - erstmals seit 2017 wieder einen Uberschuss aus. Bei der Gewerbesteuer schlossen die
Ertrage mit 24,85 Mio. € nur geringfligig niedriger ab als noch im Vorjahr (26,0 Mio. €). Dies
ist ein durchaus nicht schlechtes Ergebnis, wenn man bedenkt, wie stark nicht zuletzt die
Wirtschaft unter den PandemiebekampfungsmaBnahmen gelitten hat. Ob sich hieraus in den
Folgejahren noch Auswirkungen ergeben, bleibt aber abzuwarten.

Fur das Haushaltsjahr 2021 weisen die Prognosen fiir die Kernverwaltung ein mogliches De-
fizit von 7,1 Mio. € aus (Vorjahr: 10,6 Mio. €). Auch die Finanzplanungsjahre weisen allesamt
Defizite zwischen 7,38 bis 8,93 Mio. € aus.

Die Ergebnisriicklage der Stadt Wedel wurde bereits durch den Jahresfehlbetrag 2012 voll-

standig aufgebraucht. Der daruber hinaus verbleibende Fehlbetrag 2012 und die Jahresfehl-
betrage 2013 und 2014 werden vorgetragen und sollen mittelfristig mit Uberschiissen abge-
baut werden. Mit den positiven Ergebnissen 2015, 2016 und 2017 konnte dieser vorgetragene
Jahresfehlbetrag reduziert werden, durch die erneuten Jahresfehlbetrage der Kernverwal-
tung fiir 2018 und 2019 stieg das Defizit allerdings wieder deutlich an. Erst mit dem Uber-
schuss des Jahres 2020 konnen die vorgetragenen Fehlbetrage nennenswert verringert
werde. Fir den Gesamtkonzern betragt das aktuell vorgetragene Gesamtergebnis nunmehr
-11,088 Mio. Euro (Vorjahr: -20,147 Mio. Euro).

Der Fokus der Stadtwerke Wedel liegt im regionalen Markt. Kundenkommunikation und Kun-
dennahe riicken weiter in den Mittelpunkt und werden das Vertrauen in die Marke ,Stadt-
werke Wedel“ starken. Riicklaufige Kundenzahlen im Heimatmarkt Wedel sollen gestoppt
und mittelfristig umgekehrt werden. Auch Netzgebiete, die an das Versorgungsgebiet der
Stadtwerke angrenzen, sollen vertrieblich ausgebaut werden. Aufgrund der Vielzahl der An-
bieter bleibt der Wettbewerb intensiv. Dem Wettbewerbsdruck wird mit einer hohen Kun-
denorientierung entgegengetreten. Kundenzufriedenheit, bediirfnisorientierte Dienstleis-
tungen und Produkte bestimmen die Arbeit der Stadtwerke.

Das Geschaftsfeld der Telekommunikation, in dem unter der Marke WedelNet Glasfaserpro-
dukte in Wedel vertrieben werden, steht ebenfalls unter sehr hohem Wettbewerbsdruck auf-
grund der in Wedel angebotenen Bandbreiten fremder Versorger. Durch die Zukunftstrach- -
tigkeit von Glasfaser sehen sich die Stadtwerke Wedel aber darin bestarkt, einen Fokus in
den gezielten Glasfaserausbau zu legen. Vorangetrieben haben die Stadtwerke auch den
Ausbau der E-Mobilitatsinfrastruktur. In 2020 wurden eine Schnellladestation sowie sechs
Stationen fir offentliches Laden im Netzgebiet betrieben, zwei weitere Stationen sind ge-
plant. AuBerdem wollen die Stadtwerke Wedel die Warmenetzinfrastruktur weiter ausbauen,
um die Versorgung im Netzgebiet durch Blockheizkraftwerke (BHKW) optimal zu gestalten.

Die Stadtwerke Wedel GmbH plant fiir das Geschaftsjahr 2021 bei Umsatzerlosen von 51,5
Mio. Euro mit einem Jahresergebnis von 1,3 Mio. Euro.

Fiir das Kombibad wird von einem Betrieb unter strengen Corona-MaBnahmen noch bis min-
destens zum 30. Juni 2021 ausgegangen. Fir die Zeit danach wird - unter Einhaltung der
Corona-SchutzmaBnahmen - mit einem nahezu Normalbetrieb gerechnet. Insbesondere zu
Beginn der Offnung kann aber noch nicht mit einer Vollauslastung des Bades gerechnet wer-
den. Auch der Saunabereich konnte durch die durch die pandemiebedingten Einschrankungen
den Erfolg des Vorjahres nicht fortsetzen. Die hohe Qualitat der Anwendungen der vergan-
genen Jahre soll aber ab dem 2. Halbjahr 2021 zu einer steigenden Anzahl der Saunagaste
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fihren. Aufgrund der ungewissen Situation durch die Pandemie und die Wiedereroffnung des
Badeparks Elmshorn wird insgesamt fiir das Jahr 2021 mit durchschnittlich 118.000 Besuchern
gerechnet. Eine Tarifanpassung ist fur 2021 nicht vorgesehen.

Aufgrund der positiven Geschaftsentwicklung der Stadtentwasserung Wedel kann dort der
baulichen Unterhaltung und der Umsetzung der erforderlichen Erhaltungsinvestitionen auch
weiterhin starkeres Gewicht beigemessen werden. Weitere Aufgabenschwerpunkte sind der
Werterhalt der Kanalisation sowie die zunehmende Digitalisierung, um so eine gute Grund-
lage fiir zukinftige Sanierungs- und Neubaustrategien zu erhalten.

5 Chancen und Risiken

Nach dem Abschluss der Sanierungs- und ErschlieBungsmaBnahmen im BusinessPark Elbufer
und der Beendigung des Klageverfahrens kann nun mit der Vermarktung der Grundstuicke
begonnen werden. Mit Ertragen aus den Grundstiicksverkaufen ist in naher Zukunft zu rech-
nen. Weitere Einnahmen konnen/sollen sich aus den Gewerbesteuerzahlungen der anzusie-
delnden Unternehmen ergeben.

Aufgrund der Lage der Stadt Wedel in der Metropolregion Hamburg kann mit einer stabilen,
tendenziell leicht steigenden Einwohnerentwicklung gerechnet werden. Die nach wie vor auf
politischer Ebene diskutierte Ausweisung eines Wohngebietes im Bereich Wedel Nord bietet
zum einen die Chance den Wohnungsmarkt zu entlasten, zum anderen konnte die Bereitstel-

lung von Wohnraum respektive Bauland unter Umstanden ein Pluspunkt bei der Ansiedlung
neuer Unternehmen sein.

Die Risiken fiir die Stadt Wedel haben sich gegeniiber dem Vorjahr nicht verandert und er-
geben sich insbesondere aus der finanziellen Abhangigkeit von wenigen grofen Gewerbe-
steuerzahlern, z.T. aus derselben Branche (Pharma), deren zukinftige Finanzentwicklung
nicht deutlich absehbar ist. Weiterhin lassen sich die Auswirkungen des Austritts des Verei-
nigten Konigreichs aus der Europaischen Union auf die international agierenden und auch in
Wedel ansassigen Unternehmen nach wie vor nicht absehen. Die hohe Gewerbesteuerquote
ist zwar grundsatzlich fiir die finanzielle Unabhangigkeit einer Gemeinde positiv. Sie ist aber
auch riskant, wie sich in den Jahren 2011 bis 2014 und nun wieder in 2018 deutlich gezeigt
hat. Die weit iberdurchschnittliche Steuerkraft der Stadt Wedel hat im vergangenen Jahr-
zehnt auch dazu gefiihrt, dass einerseits Leistungen in Wedel angeboten werden, die sich
andernorts schon aus finanziellen Griinden verboten haben (wie z.B. zwei gebundene Ganz-
tagsschulen) und dass andererseits Leistungen mit einem hoheren Standard als anderswo
angeboten werden (wie z.B. ein hoher Abdeckungsgrad der Schulkinderbetreuung oder hohe
Standards bei VHS, Musikschule etc.). Leistungserweiterungen bzw. -verbesserungen sind
daher zum Teil mit erheblichen laufenden Aufwendungen verbunden.

Die Aufwendungen der Stadt Wedel sind zumindest mittelfristig (3 - 5 Jahre) zu einem be-
trachtlichen Teil als Fixkosten zu betrachten. Dieses liegt an gesetzlichen Bestimmungen
und Aufgaben, vertraglichen Verpflichtungen, politischen Beschlussen, vorgenommenen In-
vestitionen und deren Finanzierung sowie an tarif- bzw. beamtenrechtlichen Bindungen. Die-
sen laufenden Aufwendungen stehen zum Teil stark volatile Ertrage gegentber.

Auch wenn es bei den verbleibenden Arbeiten im BusinessPark Elbufer aktuell keine konkre-
ten Anhaltspunkte gibt, die eine Inanspruchnahme von Mitteln Uber das Sanierungsentgelt
hinaus beflirchten lassen, kann dennoch nicht ausgeschlossen werden, dass im Zuge der Sa-
nierung weitere Maknahmen notwendig werden konnten, die heute noch nicht bekannt und
abschatzbar sind. Daher konnen Risiken fir den stadtischen Haushalt trotz eingeplanter Re-
serven nicht vollstandig ausgeschlossen werden. Insbesondere bei BaumaBnahmen ab 2 Meter
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unterhalb der zukiinftigen Gelandeoberkante konnte es zu weiteren Sanierungsnotwendig-
keiten kommen, die von der Stadt zu tragen sind. Daneben besteht ein Planungsrisiko, das
aus den unterschiedlichen Interessen der Stadte Hamburg und Wedel resultiert. Im Ergebnis
konnen Nutzungsverzogerungen oder -einschrankungen nicht ausgeschlossen werden. Nach
wie vor ist ein Klageverfahren gegen die Rechtskraft des Bebauungsplans anhangig. Aktuell
wird der Bebauungsplan geandert und befindet sich in der politischen Diskussion. Angesichts
des hohen Gesamtfinanzvolumens des Projekts und der GroBe des Grundstiicks konnten Be-
trage erreicht werden, die die Ergebnisrechnung gefahrden. Auch eine steuerliche Betriebs-
prufung durch das Finanzamt konnte unter Umstanden nachtraglich noch zu erheblichen Zah-
lungen fuhren. '

Die laufende Sanierungs- und EntwicklungsmaBnahme ,Stadthafen Wedel“ hat, wie schon
die Revitalisierung des BusinessPark Elbufer, aufgrund des Investitionsvolumens, seiner Kom-
plexitat und unvorhersehbarer Gegebenheiten grundsatzlich das Risiko von Kostensteigerun-
gen, die durchaus ein bedeutsames Volumen erreichen konnten. Im Zuge der Haushaltskon-
solidierung wurde auch dieses Projekt umfassend auf Einsparungen hin untersucht. Diese
sind aber aufgrund der Zuschussforderung dieser MaBnahme stark eingeschrankt, um nicht
die Fordergrundlage zu verlieren.

Auch wenn die Zahl der zugewiesenen Fliichtlinge und Schutzsuchenden inzwischen deutlich
zuriickging, fuhrte die groBe Zahl an Personen ab 2015 dennoch zu massiven Problemen,
sowohl bei der Unterbringung als auch bei der Versorgung der Fluchtlinge. So wirkt sich die
massive Anmietung von Wohnungen seitens der Stadt nochmals negativ auf das bereits heute
knappe Angebot an gunstigem Wohnraum in Wedel aus. Zudem steigen die Anforderungen
nicht nur an die stadtischen Einrichtungen, sondern auch an die sozialen Einrichtungen in
der Stadt.

Die bisher guten wirtschaftlichen Prognosen werden dariiber hinaus nicht von Dauer sein.
Sollten sich die Konjunkturprognosen verschlechtern, kann dies zu erheblichen Risiken fur
den stadtischen Haushalt fuhren, da dadurch die groBen Einnahmepositionen (Gewerbe-
steuer, Gemeindeanteile an der Einkommens- und Umsatzsteuer) indirekt beeinflusst wer-
den. Welche Auswirkungen und Folgen auBerdem die Corona-Pandemie auf die Wedeler Wirt-
schaft und Gewerbetreibenden haben wird, ist derzeit nicht vorhersehbar. Auf jeden Fall
wird es aber einige Zeit dauern, bis etwa die Steuerertrage wieder das Vorkrisenniveau er-
reichen werden.

Fur die Stadtwerke Wedel werden zum einen allgemeine technische und finanzielle Risiken
gesehen, wie z.B. Storungen der Versorgungssicherheit durch Ausfall von 10 kV-Kabelfeldern,
Datenmissbrauch oder Datenmanipulationen durch Cyberangriffe oder allgemeine Ausfallri-
siken von Forderungen und Beteiligungen. Die Eintrittswahrscheinlichkeit fiir diese Risiken
wird jedoch als sehr gering eingestuft. Zum anderen ist der Verkauf von Strom und Gas dem
Wettbewerb und damit den Preis- und Absatzrisiken des Marktes ausgesetzt. Hier bleibt trotz
der komplexen politischen und regulatorischen Rahmenbedingungen die Zahl der Strom- und
Gasanbieter unverandert auf einem hohen Niveau und der Wettbewerbsdruck entsprechend
hoch. Preissensible Kunden konnen auch weiterhin durch preisaggressive Anbieter iiber On-
lineportale und andere Vertriebsaktivitaten zum Wechsel animiert werden. Als neues und
bestandsgefahrdendes Risiko wurde in diesem Geschaftsjahr auBerdem das Risiko einer Pan-
demie in das Risikomanagement aufgenommen. Dieses Risiko umfasst neben Engpassen in
der Materiallieferung auch Wiederabsatzrisiken durch unerwartete Verbrauchseinbriiche so-
wie vor allem ein Personalausfallrisiko. Hierfur wurde ein Notfallteam benannt, das ggf. die
Versorgungssicherheit im Netzgebiet sowie existenzielle Prozesse aufrechterhalten soll.
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Die Badebucht zeigte mit ihrem breiten Angebotssortiment in den vergangenen Jahren eine
stabile Entwicklung auf einem guten Besucher- und Erlosniveau. Ausgenommen ist das aktu-
elle Berichtsjahr durch die Auswirkungen der Covid-19 Pandemie. Die SchutzmaBnahmen zur
Eindammung der Pandemie blieben auch zu Beginn des neuen Geschaftsjahres 2021 mit einer
SchlieBung des Kombibades bestehen. Der Zeitpunkt einer moglichen Wiedereroffnung ist
bisher noch nicht absehbar. Und auch dann ist nicht verlasslich absehbar, wie die Bevolke-
rung dies annimmt. Es besteht somit das Risiko, dass die Besucherzahlen und damit einher-
gehend die Umsatzerlose nicht die Werte der Vorjahre erreichen werden. Unabhangig davon
schwanken insbesondere die Besucherzahlen fiir das Sommerbad witterungsbedingt. Der
Sauna- und Wellnessbereich bietet hingegen die Mdglichkeit, sich von der Wetterabhangig-
keit zu losen und fiir konstante Besucherzahlen zu sorgen. Daher soll der Sauna- und Gesund-
heitsbereich auch weiterhin im Fokus von Investitionen und Erweiterungen stehen.

Die Stadtentwasserung Wedel steht in keinem Wettbewerb zu anderen Entsorgungsunterneh-
men. Ein allgemeines Geschaftsrisiko, das die wirtschaftliche Existenz des Betriebes bertihrt,
besteht daher nicht. Die Anlagen und Vermogenswerte der Stadtentwasserung sind gegen die
Uiblichen Risiken versichert. Risiken im Zusammenhang mit der Ausbreitung des Coronavirus
betreffen insbesondere die Aufrechterhaltung des laufenden Betriebes und der Betriebssi-
cherheit. Aufgrund umfangreicher Hygienemafnahmen und einer zunehmenden Impfquote
wird von einer ausreichenden Sicherheit im Hinblick auf die Gesundheit der Mitarbeitenden
und somit auch der Sicherheit des laufenden Betriebes ausgegangen.

Die Liihe-Schulau-Fahre GmbH hat 2010 die damals vorhandene Fahre durch einen Neubau
ersetzt und zur Finanzierung dieses Neubaus ein Darlehen aufgenommen, das uber 20 Jahre
mit einem festgeschriebenen Nominalzins zuriickgefuihrt wird. Aus diesem Neubau zusatzlich
entstehende Verlustpotenziale sollen wie in den Vorjahren von den Gesellschaftern ausge-
glichen werden. Der Gesamtkapitaldienst liber die Laufzeit des Darlehens betragt ca. 2.000
TEUR. Die Geschaftsfiihrung der Liihe-Schulau-Fahre GmbH versprach sich aus dem Neubau
einen Zuwachs an Beforderung, was dazu fiihren sollte, dass die kalkulatorisch ermittelten
Verluste fiir die Betriebsphase von 2012 bis 2031 unterschritten werden. Die sich aus der
Corona-Pandemie ab Marz 2020 ergebenden Auswirkungen sind fiir die Gesellschaft erheb-
lich. Das von den Landern Niedersachsen und Schleswig-Holstein nach Vorgaben der Bundes-
regierung verhangte Beforderungsverbot fiir Tagestouristen hat im Jahr 2020 zu erheblichen
Mindereinnahmen geflihrt. Die Gesellschaft erfullt nicht die Zugangsvoraussetzungen zu um-
fangreichen staatlichen Fordermitteln wie Uberbriickungshilfen etc. Zur Deckung des zusatz-
lichen Finanzbedarfs haben sich die Gesellschafter daher im Berichtsjahr dazu bereit erklart,
zusatzliche Finanzielle Mittel zur Verfiigung zu stellen, die im Dezember 2020 geflossen sind.
Ansonsten ist die Gesellschaft keinen spezifischen Risiken ausgesetzt.

Wedel, 23.01.2023

rpot Kaser
Birgermeister
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Antrag der Fraktion Die Griine: Zum HH-Entwurf 2024, Produkt 5610010

Umweltschutz

Anlage/n

1 UBF_Antrag Gruene_Haushalt EQK_Verein_09_11_2023




BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

Fraktion im Rat zu Wedel

Antrag der Griinen Fraktion zum Haushaltsentwurf 2024, Produkt 5610010 Umweltschutz, UBF
9.11.2023 (Vorberatung), HFA 13.11.23 (Vorberatung)

Die Griine Fraktion beantragt:

1. Um eine gesicherte Finanzierung fiir eine Beauftragung des Energetischen
Quartierskonzeptes (EQK) zu gewdhrleisten, wird der Ansatz 2024 fiir 5431530
Umweltschutzmafinahmen um 50.000 € auf 109.600 € erhoht.

2. Damit die Stadt Wedel in 2024 dem Verein ,,Kommunen fiir biologische Vielfalt e.V*

beitreten kann (Jahresbeitrag aktuell: 185 €) wird der Ansatz 2024 fiir 429300
Mitgliedsbeitrédige an Vereine, Verbdnde von 700 € auf 800 € erh6ht.

Begriindung ist u.a. die Erlduterung im Haushaltsentwurf 2024:

Es werden fiir die Beauftragung eines bis zu 95% forderfahigen Energetischen Quartierskonzepts (auf
Basis des KfW432-Programms) zusatzlich 100.000€ fiir 2024 bendtigt. Nach Verrechnung mit dem
Fordermittel-Zuschuss verbleiben tatsdchliche Kosten fiir die Stadt Wedel von lediglich ca. 5.000€.

Die Erstellung von Energetischen Quartierskonzepten (EQK) zur energetischen Sanierung von
ausgewahlten Stadtquartieren mit veralteter Bausubstanz ist ein maRgeblicher Baustein der
Kommunalen Warmewende mit dem Ziel der Klimaneutralitat des Warmesektors bis 2040. EQKs
sind als Prazisierung des in aktuell Bearbeitung befindlichen Kommunalen Warme- und Kalteplans zu
sehen, welcher bereits in Q4/2023, spatestens aber im Q1/2024 vorliegen wird. Der Warme- und
Kalteplan selbst dient als planerische Grundlage auf der "Flugh6he" des Flachennutzungsplans und
gibt Auskunft dariber, fir welche Teilgebiete EQKs erstellt werden sollen, kann jedoch keine
Detailplanung zur Transformation des Gebdudebestands bzw. die Aktivierung der
Gebdudeeigentiimer ersetzen. Genau hierfir ist ein EQK inklusive daran anschlieBendem
Sanierungsmanagement gedacht.

Die Griine Fraktion ist sehr an einer nahtlosen Planung und Umsetzung der Warmewende in Wedel
gelegen. In der Klimakrise ist die Geschwindigkeit des Handelns essentiell. Die Prazisierung des Kalte-
und Warmeplanes durch ein EQK ist unerldsslich um den Gebaudeeigentiimer*innen Orientierung
und Handlungsoptionen fiir ein Sanierungsmanagement zur Umsetzung der Warmewende zu liefern.
Der Beschluss von Verpflichtungsermachtigungen (VE) ist leider nur im Investitionsbereich maglich,
sprich eine VE Gber 50.000 € in 2025 fiir den EQK kann nicht erteilt werden. Zur Absicherung der
Finanzierung des EQK in 2024 beantragen wir deswegen den Gesamtbetrag von 100.000 € in den
Haushaltsplan 2024 zuriickzuholen. Der Ansatz fiir 2025 bei 5431530 UmweltschutzmafSnahmen
wirde sich entsprechend um 50.000 € reduzieren.

Das Artensterben ist mindestens so dramatisch wie die Klimakrise. Unsere Umweltleitstelle geht das
Thema ,,Biologische Vielfalt” sehr engagiert an und diese Thematik ist auch Teil der strategischen
Ziele unserer Stadt Wedel. Im Haushaltsentwurf fir das Jahr 2024 sollten aus unserer Sicht 185 €



Jahresbeitrag fir den Beitritt ,,Kommunen fiir biologische Vielfalt e.V.” eingestellt und somit der
vorherige Ansatz nicht reduziert werden. Fir den Beitritt zum Verein ist ein Beschluss des Rates der
Stadt Wedel erforderlich, welcher von der Verwaltung sehr empfohlen wird, da (iber den Verein viele
hilfreiche Anregungen zur biologischen Vielfalt fir die Stadt Wedel zu erhalten sind (Link:
https://kommbio.de/) Dieser Beschluss sollte aus Sicht der Griinen Fraktion moglichst im
kommenden UBF im Dezember und dann im Rat gefasst werden, um in 2024 von den Anregungen
des Vereins ,Kommunen fiir biologische Vielfalt e.V.” partizipieren zu kénnen.

Petra Kdirgel, fiir die Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN


https://kommbio.de/
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Antrag von CDU, WSI und FDP: Streichung der Planungskosten fiir die
Machbarkeitsstudie ,,Sport trifft Kultur®

Anlage/n
1 Antrag PLA_Streichung Machbarkeitsstudie_11_2023
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Antrag von CDU, WSI und FDP: ,,Streichung der Planungskosten fir die Machbarkeitsstudie , Sport trifft Kultur”.

Der Planungsausschuss moge beschliefsen:

Die im Haushaltsplan 2024 fiir den Fachdienst Stadt- und Landschaftsplanung unter dem Produkt
Stadtentwicklung eingestellten 50.000 € Planungskosten fiir die Machbarkeitsstudie ,,Sport trifft Kultur® zu
streichen.

Begriindung:

Aufgrund der prioritiren Aufgabe der Haushaltskonsolidierung kann auf die Machbarkeitsstudie vorerst
verzichtet werden. Das entspricht ebenfalls den Ergebnissen des Haushaltskonsolidierungsworkshop unter
der Beteiligung der Ratsmitglieder.

Angela Drewes WSI Fraktion, Klaus Koschnitzke FDP Fraktion und Johanna Bergstein CDU Fraktion

Fraktionsvorsitzende stellvertr. Fraktionsvorsitzende
Julia Fisauli-Aalto Jan Lichau
Haidbrook 52 jfisauli@cdu-wedel.de Torben Wunderlich

22880 Wedel www.cdu-wedel.de fraktion@cdu-wedel.de



offentlich

Verantwortlich: BESCHLUSSVORLAGE
Fachdienst Personal

Geschaftszeichen Datum

3-111 Kau 12.10.2023 BV/2023/143
Beratungsfolge Zustandigkeit Termine
Haupt- und Finanzausschuss Vorberatung 13.11.2023
Rat der Stadt Wedel Entscheidung 21.12.2023

Stellenplan 2024

Beschlussvorschlag:

Der Rat beschlieBt den Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2024 als Bestandteil der Haushaltssatzung

2024.




Fortsetzung der Vorlage Nr. BV/2023/143

Ziele

1. Strategischer Beitrag des Beschlusses

(Bezug auf Produkt / Handlungsfeld / Oberziele)

Der Beschluss ermoglicht eine bedarfs- und anforderungsgerechte Personalausstattung und dient
folglich dem Ziel der Wirtschaftlichkeit des Verwaltungshandelns.

Durch die Erweiterung um die empfohlenen Stellen werden die Funktionsfahigkeit der Verwaltung
und die Qualitatsstandards erhalten bzw. hergestellt.

Der Stellenplan dient der Steuerung der Personalwirtschaft der Kommune. Er soll eine
wirtschaftliche und bedurfnisgerechte Erfullung der stadtischen Aufgaben ermoglichen.

2. MaBnahmen und Kennzahlen fur die Zielerreichung des Beschlusses

Durch die Erweiterung um die empfohlenen Stellen, mit leistungsfahigem und motiviertem
Personal, kann die anforderungsgerechte Aufgabenerledigung gewahrleistet werden. Hierdurch wird
die Zielerreichung der anderen strategischen Ziele unterstutzt.

Darstellung des Sachverhaltes

Eine deutliche Veranderung in den Anforderungen und Aufgabenstellungen sowie eine Zunahme der
Aufgaben in den letzten Jahren haben zu einer Erhohung des Personalbedarfs in verschiedenen
Bereichen der Stadtverwaltung gefiihrt.

Wahrend vor zwei Jahren Uberwiegend der Fachbereich 1 betroffen war, entfielen fur das letzte
Haushaltsjahr die Stellenplanantrage auf alle drei Fachbereiche. Im kommen-den Haushaltsjahr
fallen die Stellenplanantrage ebenfalls auf alle drei Fachbereiche.

Als Griinde sind hier u.a. die Fluktuation (Kiindigungen sowie interne Wechsel), die Er-hohung der
Anzahl und der Betreuung der stadteigenen Liegenschaften
und zusatzlicher Arbeitsaufwand zu nennen.

Das Streben nach effizienten und effektiven Verwaltungshandeln, nach Gewahrleistung der
Aufgabenerfillung, aber auch das Ziel der positiven Wahrnehmung der Stadt und der stadtischen
Leistungen fuhren in der Gesamtheit nicht zu einem Abbau des Personalbestandes.

Letztlich ist die Erhohung des Personalbedarfs insgesamt auf die Stadtverwaltung Wedel bezogen
auch ein Ausfluss der im Rahmen der Haushaltsplanungen 2015 ff. vom Rat beschlossenen
strategischen Ziele, da die eingeworbenen Stellen der Verwirklichung der Ziele der Stadt Wedel als
modernes Dienstleistungsunternehmen dienen.

Begriindung der Verwaltungsempfehlung

Die Verwaltung ist der Auffassung, dass die beantragten Stellen beschlossen werden sollten.

Am 27.04.2017 hat der Rat 18 strategische Oberziele beschlossen. Das Handlungsfeld 6
»Wirtschaftlichkeit des Verwaltungshandelns® beinhaltet das Oberziel, eine anforderungsgerechte
Personalausstattung zu gewahrleisten.

Die eingeworbenen Stellen definieren die Anforderungen der Verwaltung in verschiedenen
Bereichen  begriindet sowohl durch erhohtes Arbeitsaufkommen als auch durch
Gesetzesanderungen.

Die Aufgabenerfullung ist ohne zusatzliches Personal nicht mehr adaquat gewahrleistet.

Bei Verzicht auf die Erweiterung des Stellenplanes um die eingeworbenen Stellen wiirde das Ziel
der Gewahrleistung einer anforderungsgerechten Personalausstattung verletzt werden.

In diesem Zusammenhang ist der demographische Wandel sowie die Fluktuation zu erwahnen. Dies
sind die groBten Herausforderungen der anforderungsgerechten Personalausstattung. RegelmaRig
bleibt bei 6ffentlichen Stellenausschreibungen der Stadt Wedel die gewiinschte Wirkung aus.

Eine mitarbeiterorientierte Personalpolitik, die gute Arbeitsbedingungen schafft, ist der Schlissel
zur Steigerung unserer Attraktivitat als Arbeitgeberin.



Fortsetzung der Vorlage Nr. BV/2023/143

Im Endeffekt entscheiden u.a. Motivation und Gesundheit der Beschaftigten uber die
Leistungsfahigkeit der Stadt.

Es wird empfohlen, gemaB Beschlussvorschlag zu entscheiden.

Darstellung von Alternativen und deren Konsequenzen mit finanziellen Auswirkungen

Bei Verzicht auf die Bereitstellung der eingeworbenen Stellen sind EinbuBen der Qualitat der
Produkte des jeweils betroffenen Bereichs bis hin zum Wegfall des Angebotes der damit
bezweckten Leistung wahrscheinlich. Mit langfristig unbesetzten Stellen musste gerechnet werden,
mit der Folge, mogliche Abwanderungsgedanken noch zu unterstiitzen. Das Ziel einer
anforderungsgerechten Personalausstattung wiirde nicht erreicht.

Finanzielle Auswirkungen

Der Beschluss hat finanzielle Auswirkungen: X ja ] nein
Mittel sind im Haushalt bereits veranschlagt [lja X teilweise [ nein
Es liegt eine Ausweitung oder Neuaufnahme von freiwilligen Leistungen vor: X ja [] nein
Die MaBnahme / Aufgabe ist [l vollstandig gegenfinanziert (durch Dritte)
X teilweise gegenfinanziert  (durch Dritte)

] nicht gegenfinanziert, stadt. Mittel erforderlich

Aufgrund des Ratsbeschlusses vom 21.02.2019 zum Handlungsfeld 8 (Finanzielle Handlungsfahigkeit)
sind folgende Kompensationen fiir die Leistungserweiterung vorgesehen:

(entfallt, da keine Leistungserweiterung)

Ergebnisplan
Ertrage / Aufwendungen 2023 alt | 2023 neu 2024 2025 2026 2027 ff.
in EURO

*Anzugeben bei Ertrage, ob Zuschiisse / Zuweisungen, Transferertrage, Kostenerstattungen/Leistungsentgelte oder sonstige Ertrage
Anzugeben bei Aufwendungen, ob Personalkosten, Sozialtransferaufwand, Sachaufwand, Zuschiisse, Zuweisungen oder sonstige Aufwendungen

Ertrage*

Aufwendungen® 225.600 | 379.500 |379.500 | 379.500

Saldo (E-A) -225.600 | -379.500 | -379.500 | -379.500

Investition 2023 alt | 2023 neu | 2024 | 2025 | 2026 2027 ff.
in EURO

Investive Einzahlungen
Investive Auszahlungen

Saldo (E-A)

Anlage/n

1 Entwurf_komplett_18102023
2 Erganzungen zum Stellenplan 2024_Buroleitender Beamter



Fachdienst Personal We dglﬁz

Stadt mit frischem Wind

Wedel, 10.10.2023

Stellenplanentwurf 2024

Sehr geehrte Damen und Herren,

anliegend erhalten Sie den Stellenplanentwurf 2024.
Die aufgenommenen Antrage der Verwaltung aus der beiliegenden Auflistung sind im Stel-
lenplanentwurf gelb markiert.

Zudem wurden die Neubewertungen von Stellen eingearbeitet.
Folgenden organisatorische Veranderungen wurden vorgenommen:

e Das Sachgebiet ,Stadtjugendpflege, welches bis 31.12.2023 dem Fachdienst Bil-
dung, Kultur und Sport (1-40) zugeordnet war ist nun nach einer Organisationsverfu-
gung als eigenstandiger Fachdienst Kinder, Jugend und Familie (1-60) gebildet wor-
den.

e Die Aufteilung der Stellen der Musikschule wurde jetzt nur nummerisch sortiert und
nicht mehr nach Unterrichtsfachern unterteilt.




Antrage der Verwaltung zum Stellenplan 2024
Stand: 18.10.2023

Die Personalkosten sind mit +7% beriicksichtigt, da eine genaue Berechnung aufgrund der

variablen Tarifanpassungen und der noch ausstehenden Besoldungsanpassung nicht moglich
ist.

1)

0-08-02 PR Verwaltungskraft Anhebung um 0,128 Stellen EG 7
Kosten: 7.950,- EUR

Analog zum Mehrbedarf im Fachdienst Personal durch immer haufiger werdende Stellenaus-
schreibungen, Auswahlverfahren, Kundigungen etc. ist auch hier die Arbeitsbelastung stark

angestiegen. Die derzeit 19,5 Std sind nicht mehr ausreichend fiir die Arbeitsmenge, die an
dieser Stelle anfallt.

2)

0-14-05 NEU Verwaltungsprufer*in Schaffung um 0,5 Stellen A 11

Kosten: 34.300,- EUR (ohne VAK-Kosten)

Neben der zunehmenden Komplexitat der verschiedenen Priiffelder sind insbeson-

dere die nachstehend genannten Griinde fiir den zusatzlichen Aufgabenzuwachs

verantwortlich:

 erstmalige Dauerpriifung des Gesamtabschlusses mit dem Jahr 2019

o Durch die Expansionsbemiihungen des AZV Sudholstein sind die turnusmaBigen
Priifungen der verschiedenen Ortsnetze sowohl inhaltlich (Ubertragungsbilanzen)
als auch quantitativ (Ubernahme der SEG Gliickstadt und des AVE Elbmarschen in
2021 und 2022) erheblich umfangreicher geworden. Eine Prifung des Wirt-
schaftsjahres nimmt nunmehr einen Zeitraum von vier Monaten in Anspruch.

o Ersatzprifung der WEP Kommunalholding

o ,,echte”“ Wahrnehmung der Korruptionspravention einschlieBlich Compliance

3)
1-302-06 von 1-303-02 Verschiebung um 0,21 Stellen EG 5
Kosten: kostenneutral (bereits in Planungstabelle enthalten)

Wahrend der ersten akuten Corona- Phase waren die Dienstleistungen im Einwohnermelde-
amt stark eingeschrankt. Insbes. die Ausgabe von Ausweis- und Passdokumenten mit denen
die Stelleninhaberin beschaftigt war, wurden deutlich weniger. Es waren zeitgleich aber viel
mehr Kontrollen im AuBendienst erforderlich. Daher wurden die Stunden aus dem 1-303,
8,15 Std. oder 0,22 Stellen, in den Bereich 1-302 allg. Ordnungsangelegenheiten verlagert.
In dem Bereich wird die Arbeitszeit bis jetzt auch nach dem Ende der Pandemie weiterhin
geleistet.

Da die Arbeitszeit im Bereich allg. Ordnungsangelegenheiten sehr effektiv umgesetzt wurde,
und sich zeigte, dass ein tatsachlicher Bedarf an einer erhohten auBendienstlichen Prasenz

besteht, wird eine Verlagerung der o.a. Stellenanteile von der Stelle 1-303-02 auf die Stelle
1-302-06 beantragt.

4)
1-401-60 Schulsekretariat GHS Anhebung um 0,154 Stelle EG 6

Kosten: 9.400,- EUR

Im Rahmen der Stundenverteilung der Stelle 1-403-1, 32,4 Stunden im Sekretariat der
Ernst-Barlach-Gemeinschaftsschule wurden die Stunden auf diverse Schulverwaltungen auf
Grund deutlich gestiegener Anforderungen und Mehrarbeit verteilt.

1



Auch die Gebriider-Humboldt-Schule hat einen Mehrbedarf erklart, der jedoch nicht mehr
aus dem Kontingent bestritten werden kann.
Um auch diesem Bedarf Rechnung zu tragen, wird die o.g. Aufstockung beantragt.

e Die GHS hat 6 verschiedene Abschlisse, die alle individuell berechnet werden miuis-
sen. (Daz-Abschluss, Forderschulabschluss, ESA, MSA, Fachhochschulreife und das
Abitur und Abgangszeugnisse ohne bestandenen Abschluss)

e Die Schule hat zwischen 5 verschiedenen Noten zu unterscheiden (i.B.-Noten, H,-R-
und G-Noten, sowie Punkten)

e Die GHS passt in SEK | in Deutsch, Mathe und Englisch das Kursniveau an.

e Es werden zwischen dem Ende der 7. Klasse bis zur 10. Klasse Abschlussprognosen
erteilt, die zu den Halbjahren wechseln konnen.

e Die GHS hat zwei Anmelde-Runden (im 5. und im 11. Jahrgang).

e Aufgrund der Kapazitatsgrenzen bei der Schiileraufnahme im 5. Jahrgang unterliegt
die Schule einem sehr aufwendigen Anmeldeverfahren des Ministeriums. (Sofortige
Eingabe der Daten in den PC, parallel zu den personlichen Aufnahmegesprachen.
Zusammenstellen der Daten fur das Losverfahren. Differenzierung der Ablehnungen
nach Weiterleitung und Riicksendung, Bearbeitung der Widerspriche und Weiterlei-
tung an das Ministerium. Erstellen der Nachriickerliste nach dem Losverfahren und
der eingegangenen Nachruckerbedarfe).

5)

1-401-61 Schulsekretariat GHS Anhebung um 0,051 Stelle EG 6
Kosten: 3.130,- EUR

Siehe 4)

6)
1-502-02 Wohnungsvermittlung Anhebung um 0,243 Stellen EG 6
Kosten: 14.050,- EUR

Die Fallzahlen haben sich von 2020 | 2021 | 2022 | 17.05.2023
2020 bis heute deutlich erhoht:

Wohnungen mit Belegungsrecht | 350 | 350 | 355 | 372

Wohnungssuchende 462 | 498 | 561 | 593

Neuantrage Wohnberechti- 210 | 267 | 318 | 103
gungsschein

In 2024 kommen zudem ca. 50 weitere Sozialwohnungen dazu. Seit dem Januar 2022 ist
der Wohnberechtigungsschein nur noch 1 Jahr giiltig, vorher waren es immer 2 Jahre. Ent-
sprechend haufig mussen die Scheine jetzt neu beantragt werden.

In 2023 ist das Land aktiv auf die Kommunen zugegangen und fordert eine konsequentere
Vorgehensweise bei der Pflege des Wohnungskatasters und auch bei der Verfolgung der
ordnungsrechtlichen VerstoBe.

Aufgrund des hohen Arbeitsaufkommens konnten diese Aufgaben in den letzten Jahren von
der Stadt nicht wie gefordert wahrgenommen werden. Das vorhandene Wohnungskataster
muss deutlich erweitert und konsequent gepflegt werden. Mit dem jetzigen Stundenkontin-
gent ist das aufgrund der Vielzahl an Aufgaben nicht moglich.

Eine ordnungsrechtliche Kontrolle der Belegung von Sozialwohnungen ist auf dieser Stelle
in den letzten Jahren nicht erfolgt. Dies entspricht nicht den gesetzlichen Vorgaben und
den Erwartungen des Landes. Hierfiir missen zukiinftig Ressourcen geschaffen werden.
Aufgrund der angespannten Lage auf dem Wohnungsmarkt (explizit in Wedel) und der all-
gemein schwierigen gesellschaftlichen Lage (aufgrund der steigenden Kosten in allen Berei-
chen wird die Not an vielen Stellen groBer und zeigt sich auch beim Wohnraum), nimmt die
Zahl der Termine, Anfragen und Beratungsgesprache seit Mitte 2022 spiirbar zu, die 4



buchbaren Termine pro Tag sind regelmaBig ausgebucht. Zudem kommen haufig 2-3 wei-
tere Personen ohne Termin. Auch telefonisch gibt es etwa 5 Anfragen zu Wohnungen pro
Tag.

Um den rechtlichen Verpflichtungen nachkommen zu kénnen und eine zeitnahe Fallbearbei-
tung gewahren zu konnen, ist eine Erhohung der Stellenanteile erforderlich.

7)

1-603-16 Schulsozialarbeit Schaffung 1,0 Stellen S 12
Kosten: 74.800,- EUR (gegenfinanziert)

Es liegt eine Fordermittelzusage fiir die Schulsozialarbeit vor, um diese Fordermittel zu nut-

zen wird eine Stelle benotigt. Eine Besetzung erfolgt nur im Rahmen der Fordermittel, sodass
auf die Stadt keine Kosten zukommen.

8)

1-604-001 Sachgebietsleitung ASS Anhebung 0,231 Stellen S 12
Kosten: 17.250,- EUR

Die Albert-Schweitzer-Schule ist eine von insgesamt 3 gebundenen Ganztags-Grundschulen
in Schleswig-Holstein, d.h. es findet taglich in der Zeit zwischen 8.00 und 16.00 Uhr (frei-
tags bis 13.00 Uhr) ein vernetztes Angebot des Unterrichts und der Freien Lernzeit statt.
Zudem besteht das Angebot einer taglichen Betreuung bis 17.00 Uhr sowie einer Ferienbe-
treuung in 9 Ferienwochen. Der Unterrichtsteil wird durch die Schulleitung verantwortet,
die Freie Lernzeit durch die Stadt Wedel (in Vertretung vor Ort durch die Sachgebietslei-
tung). Dass Schuleinzugsgebiet ist gepragt von einer heterogenen Gesellschaft mit beson-
derer Herausforderung gepragt ist.

Interkulturalitat, Fingerspitzengefuhl und gute Organisation sowie Begleitung der dortigen
Fachkrafte ist unerlasslich. Insbesondere bei der Bearbeitung herausfordernder Situatio-
nen, wie beispielsweise Kindeswohlgefahrdung, bedurfen der fachlichen Begleitung einer
Flhrungskraft.

Die taglichen ,,0ffnungszeiten® der Schule und die Anwesenheit stadtischen padagogischen
Personals bedingen alleine die Arbeitszeit einer Vollzeitstelle. Um die konzeptionelle Ver-
zahnung zwischen Freier Lernzeit und Unterricht zu erreichen sind zudem vormittags Be-
sprechungszeiten vorzusehen. Erganzend dazu kommen die Basis-Anforderungen an eine
Fuhrung von 25 Mitarbeitenden, die Anleitung von BFD/FSJ sowie Erzieher*innen-Prakti-
kant*innen. Dies alles bedarf einer sozialpadagogischen Stellenausstattung mit 39 Stunden
(Vollzeit) in der Sachgebietsleitung.

9

2-101-06 Gebaudemanagement Anhebung 0,436 Stellen EG 9a
Kosten: 33.900,- EUR

Die Verkehrssicherungspflicht und Grununterhaltung der stadtischen Liegenschaften,
angemieteter Objekten und Grundstuicken, unter anderem Rathaus, Schulen, Unterkiinfte
und stadteigene Wohnungen/Hausern, ist von Januar 2022 ca. 80 Objekten auf fast 100
gestiegen. Zu den neu hinzugekommen zahlen, zum Beispiel Tinsdaler Weg, TSV Gebaude
und Halle, LindenstraBe 10, Kronskamp 59 und weitere Liegenschaften die aus der Erbbau-
pacht zuriickgegeben werden. Uberdies soll im Zuge des Haushaltskonsolidierung 2023 die
Planungs- und die Vergabeleistung furr die Verkehrssicherungspflicht und Griinunterhaltung
mehr intern und nicht extern vergeben werden. Durch die Einsparung der externen
Vergabe wird der Mehrbedarf an Stunden gegenfinanziert. Es ist daher dringend erforder-
lich fiir das Jahr 2024 die Stundenerhohung von 17 Wochenstunden und damit das zusatzli-
che Arbeitsvolumen aufzufangen.




10)

2-102-05 NEU kaufm. Gebaudemanagement Schaffung 0,769 Stellen EG 9a
Kosten: 59.800,- EUR

Das Aufgabenspektrum im kaufmannischen Gebaudemanagement wachst kontinuierlich. Mit
der ersten Fluchtlingskrise in 2015 hat die Stadt Wedel verstarkt privaten Wohnraum ange-
mietet, um Gefluchteten und Wohnungslosen eine Unterkunft zur Verfligung stellen zu kon-
nen. Mittlerweile ist dieser Wohnraum auf uber 100 Wohnungen angewachsen. Das Gebau-
demanagement fuhrt die Erstbesichtigungen durch, bewertet den Zustand der Wohnungen,
protokolliert den Zustand und verhandelt Uber konkrete Themen (E-Check, Schimmelbesei-
tigungen, Zustand der Wohnungen), wahrend des Mietverhaltnissen werden Beschwerden,
Mangel und sonstige Angelegenheiten sowie die jahrlichen Nebenkostenabrechnungen u.a.
bearbeitet. Zudem werden die Wohnungsriickgaben (oft problematisch und aufwandig)
durchgefuhrt. Zudem hat sich der Arbeitsaufwand fiir das kaufmannische Gebaudemanage-
ment bei der Betreuung der stadteigenen Liegenschaften eklatant erhoht. Zum einen ist die
Anzahl der zu betreuenden Liegenschaften angestiegen (u.a. mehrere Gebaude im Tinsdaler
Weg und TSV Gebaude), zum anderen haben die Versicherungsschaden an den Gebauden
(u.a. Vandalismus Schaden, Rohrbriiche, Glasbruch) in den letzten Jahren drastisch zuge-
nommen. Beides bindet Arbeitskraft, die mit den beiden Teilzeitkraften (24 Std und 30 Std,)
nicht mehr zu bewaltigen ist.

Daher ist eine zusatzliche Stelle mit einer Arbeitszeit von ca. 30 Stunden erforderlich.
Diese Stelle sollte mit einer Immobilienfachkraft, einer Verwaltungsfachkraft oder einer
kaufmannischen Ausbildung mit Schwerpunkt Immobilienwirtschaft, Mietrecht besetzt wer-
den.

11)
2-605-29 + 30 Bauhof- Helferstellen im Bereich StraBen-/ Wegeunterhaltung sowie
Grinflachenunterhaltung Schaffung 2 Stellen EG 3

Kosten: 106.850,- EUR (refinanziert durch weniger Vergaben)

Im Rahmen der Haushaltskonsolidierung wurde empfohlen auf Fremdvergaben von Bauhof-
aufgaben zu verzichten. Die Arbeiten sollten durch eigenes Personal durchgefiihrt werden.
Dies fuhrt gem. externem Wirtschaftsprufer zu einer effizienteren und kostenglinstigeren
Umsetzung der durchzufihrenden Aufgaben. Die Kapazitaten der Mitarbeitenden des Bau-
hofs sind jedoch ausgeschopft.

Bisher werden Arbeiten in Hohe von insgesamt 45.000,00 Euro fir die Unterhaltung von
StraBenbegleitgriin und dem Elbwanderweg fremdvergeben. Durch die Einstellung eines
Helfers im Grunbereich konnen die Arbeiten in Eigenregie durchgefuhrt werden. Diese Ein-
sparungen decken sich mit den aufzubringenden Personalkosten.

Durch die Fertigstellung der Ostpromenade am Hafen (1.500 m2) und der Ubernahme der
Flachen am Business Park, der Hanna-Lucas-StraBe sowie dem ehemaligen ,,Schneider Park-
platz“ (36.700 m2), ist ein zu bearbeitender Flachenzuwachs in Hohe von 38.200 m? ent-
standen. Es sind ca. 1.700 Arbeitsstunden fur die Durchfliihrung dieser Tatigkeiten im Jahr
aufzuwenden. Diese Stundenzahl entspricht einer Vollzeitkraft.



12)

3-111-05 NEU Personalangelegenheiten  Schaffung 1,0, befristet 31.12.2024 Stellen A 10
Kosten: 62.800 EUR (ohne VAK-Kosten)

In den letzten Jahren haben sich die Aufgaben des Fachdienstes Personal sowohl qualitativ
als auch quantitativ erheblich verandert.

Waren 2018 noch 374 Mitarbeiter*innen zu verzeichnen, sind es inzwischen (Juli 2023) ins-
gesamt 443 und es werden im Laufe des Jahres noch einige hinzukommen.

Die Statistik des Fachdienstes Personal zeigt deutlich, dass sich in allen erfassten Berei-
chen ein hoher Level halt.

Sowohl der Stellenzuwachs als auch die gleichzeig steigende Fluktuation (bis zum
30.06.2023 bereits 17 Kiindigungen) vergroBern die Liicke zwischen Bedarfs- und Istzustand
immens.

Die hohe Fluktuation fiihrt zu steigenden Stellenausschreibungen und Auswahlverfahren.
Die Bewerber*innenlage ist teilweise als desolat zu bezeichnen, so dass oftmals mehrfach
ausgeschrieben werden muss. Inzwischen stellen wir haufiger fest, dass noch in der Probe-
zeit festgestellt wird, dass die Qualifikation der*des neuen Kolleg*in doch nicht den Anfor-
derungen entspricht.

Bis 2019 gab es kaum Uberlastungsanzeigen bei der<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>