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Frau Kärgel führt aus, dass sich die AG Integration gerade mit dem Integrationskonzept 
beschäftigt. Sie regt an, dass bei Ausschreibungen der Stadtverwaltung eine zusätzliche 
Formulierung aufgenommen wird wie z.B. „Die Stadt bemüht sich unter dem Aspekt der 
Integration, bei Personaleinstellungen auch Personen mit Migrationshintergrund zu 
berücksichtigen.“ Hamburg hat eine solche Formulierung bereits in die Ausschreibungs-
texte aufgenommen. 
 
Herr Schmidt erwidert, dass die Verwaltung hier schon auf einem guten Weg ist und zeigt 
das an Beispielen auf. Grundsätzlich kann er sich die Aufnahme einer solchen Formulie-
rung gut vorstellen. Er möchte eine entsprechende Formulierung aber vorher rechtlich 
betrachten lassen. 

 
 
 

 


